
Приложение 1 
к решению Думы города 
от № 

Отчет о результатах деятельности Главы города, в том числе о решении 
вопросов, поставленных перед Главой города Думой города за 2010 год 

Деятельность Главы города направлена на осуществление полномочий по 
решению вопросов местного значения и отдельных государственных 
полномочий, переданных для осуществления органам местного 
самоуправления. 

Глава города осуществляет 41 полномочие по решению вопросов 
местного значения, выполнению мероприятий в рамках переданных отдельных 
государственных полномочий, закрепленных соответствующими законами и 
статьями 34, 36 Устава города. Из них Глава города, являясь высшим 
должностным лицом местного самоуправления городского округа город 
Сургут, осуществляет 22 полномочия и, возглавляя Администрацию города, 
осуществляет 19 полномочий. 

Решением Думы города от 28.04.2010 № 725-IV ДГ «О показателях 
оценки деятельности Главы города и Администрации города» (с изменениями 
от 24.12.2010 № 856-IV ДГ) утверждено 47 количественных и 38 качественных 
показателей. Результаты установленных показателей отражены в приложении 
к настоящему отчету. 

В целях качественного обеспечения функции органов местного 
самоуправления по регулированию правоотношений на территории города, 
повышению эффективности работы с системой муниципальных правовых актов 
и по решению Совета по противодействию коррупции при Главе города издано 
распоряжение Администрации города от 26.04.2010 № 1187 (с изменениями от 
19.08.2010 №2648). 

В целом за 2010 год на территории муниципального образования 
городской округ город Сургут сохранилось относительное благополучие во 
всех сферах экономической деятельности. На протяжении 2010 года 
продолжилась реализация распоряжения Главы города от 23.12.2008 № 30 «О 
мероприятиях по содействию стабильности ситуации в финансовом секторе и 
реальных отраслях экономики в городском округе город Сургут» (с 
изменениями от 11.11.2010 № 46). Таким образом, координационным советом 
при Главе города по содействию стабильности ситуации в финансовом секторе 
и реальных отраслях экономики в городе проведено 7 заседаний, на которых 
рассматривались вопросы о состоянии рынка труда в городе, экономической и 
социальной ситуации, о задолженности по выплате заработной платы в 
организациях города. Глава принял участие в 22-х видеоконференциях, 
организованных Губернатором Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
по аналогичным вопросам. 
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В 2010 году продолжен еженедельный мониторинг социально-
экономической и социально-политической ситуации в муниципальном 
образовании по вопросам текущей ситуации реального сектора экономики, 
состояния взаиморасчетов, финансовой системы, банковского сектора, 
поступлений налогов и недоимки по налогам, наполняемости бюджета, ценовой 
ситуации на рынке товаров первой необходимости, ситуации на рынке труда, 
задолженности по заработной плате и социальных выплат, состояния в сфере 
строительства. 

Одним из основных факторов улучшения экономической ситуации 
послужил спрос и рост цен на углеводородное сырье, восстановление 
внутреннего спроса как инвестиционного, так и потребительского, 
стимулируемого антикризисными мерами. 

Об улучшении состояния экономики города свидетельствует повышение 
в 2010 году международным рейтинговым агентством Standard&Poor's 
долгосрочного кредитного рейтинга города с «ВВ- / RuAA-» до «ВВ / RuAA», 
прогноз - «Стабильный». По итогам года данный рейтинг был подтвержден с 
улучшением прогноза на «Позитивный». Риски, связанные с зависимостью от 
региональных межбюджетных трансфертов и моноэкономики города, отчасти 
компенсируются низким уровнем долговой нагрузки города, высокими 
показателями благосостояния, более высоким, чем в среднем по России, 
качеством инфраструктуры, а также компетентным и взвешенным 
управлением. 

В отчетном периоде реализован план подготовки муниципальных 
правовых актов, подлежащих принятию в целях реализации федеральных 
законов от 05.04.2010 № 40-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки 
социально ориентированных некоммерческих организаций» и от 08.05.2010 № 
83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации в связи с совершенствованием правового положения 
государственных (муниципальных) учреждений». 

В 2010 году начат план реализации мероприятий по переводу 
первоочередных муниципальных услуг на предоставление в электронном виде. 

Начиная с 2009 года продолжена реализация стратегии развития 
муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2020 
года, в которой определены основные векторы развития и сценарии будущего 
города Сургута. 

Результаты деятельности Главы города за 2010 год 

В соответствии с возложенными полномочиями по представлению 
городского округа в отношениях с органами местного самоуправления других 
муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и 
организациями Главой города: 

1) принято 18 иностранных, межмуниципальных делегаций; 



2) проведено на территории города 97 мероприятий международного 
(межмуниципального) значения; 

3) проведено 30 церемоний вручения наград Российской Федерации, Ханты-
Мансийского автономного округа-Югры, Тюменской области, города 
Сургута; 

4) организовано 42 поздравления в связи с юбилейными датами 
предприятий, организаций, учреждений города; 

5) организовано 31 поздравление в связи с юбилейными датами 
заслуженных граждан, руководителей предприятий и организаций. 

В 2010 году продолжилось сотрудничество с Венгрией, Грецией, 
Финляндии, Болгарией, Республиками Татарстан, Башкортостан, Белоруссия, 
Украина, городами Российской Федерации - Новосибирском, Псковом, 
Тобольском, Суздалем и Калининским районом г. Санкт-Петербурга. 

В рамках полномочия по заключению договоров и соглашений с другими 
муниципальными образованиями, органами государственной власти, в том 
числе зарубежными, подписан протокол о намерениях с муниципальным 
образованием городской округ город Салават. 

За отчетный период от имени городского округа внесено 93 предложения 
в органы государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа-
Югры по проектам планов социально-экономического развития и бюджета 
Ханты-Мансийского автономного-Югры, а также по вопросам, связанным с 
удовлетворением потребностей населения, экономическим и социальным 
развитием социальной сферы. Особо значимые для города следующие 
предложения: 
-удалось увеличить финансирование за счет целевых программ автономного 
округа на такие городские объекты, как «Ледовый дворец», ДК «Энергетик», 
для исполнения обязательств по приобретению жилых помещений для 
ветеранов Великой отечественной войны; 
-реализовано предложение города об оказании государственной поддержки 
через предоставление субсидий за счет средств автономного округа на 
приобретение жилья гражданам, проживающих в балках, вагонах в рамках 
вновь принятой целевой программы автономного округа «Улучшение 
жилищных условий населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
на 2011-2013 годы и на период до 2015 годы»; 
-реализовано предложение об обеспечении долевого софинансирования 
мероприятий по переходу на новую систему оплаты труда работников 
бюджетной сферы, включив тем самым в закон о бюджете Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югры на 2011 год и плановый период 2012-2013 годы; 
-удалось включить город в целевую программу автономного округа «Новая 
школа Югры» на 2010-2013 годы, с помощью которой должны обеспечить 
комплексную безопасность и комфортные условия образовательного процесса в 
городе. 



В целях реализации полномочия по определению размера и условия 
оплаты труда лиц, не замещающих должности муниципальной службы и 
исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности 
органов местного самоуправления в апреле 2010 года внесены изменения в 
постановления Главы города от 23.01.2007 № 2 «Об утверждении единой 
схемы должностных окладов лицам, замещающим должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной службы, и осуществляющим техническое 
обеспечение деятельности органов местного самоуправления» и от 17.04.2006 
№ 17 «Об оплате труда лиц, занимающих должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое 
обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа 
город Сургут». 

В целях реализации полномочия по утверждению перечня должностей, 
осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления городского округа, в соответствии с требованиями Закона 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об 
отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном 
округе-Югре» (в редакции от 08.04.2010) 31.05.2010 и 04.08.2010 
распоряжениями № 11 и 33, соответственно, внесены изменения в 
распоряжение Главы города от 09.02.2006 № 2 «Об утверждении Перечней 
должностей, не относящихся к должностям муниципальной службы и 
замещаемых лицами, осуществляющими техническое обеспечение 
деятельности органов местного самоуправления города». 

Глава города осуществляет прием граждан по личным вопросам, 
рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан. За отчетный 2010 
год Главой города проведено 14 приемов граждан по личным вопросам; 
рассмотрено 475 предложений, заявлений, жалоб граждан, в том числе на 
официальный сайт Администрации города на страницу Главы города 
поступило 287 обращений граждан. Все обращения рассмотрены в 
установленные сроки, заявителям направлены ответы. 

В рамках полномочия по выдвижению инициативы проведения 
публичных слушаний и назначения их проведения в установленном порядке в 
отчетном периоде Главой города назначены публичные слушания: 
1) в части компетенции департамента архитектуры и градостроительства - 13 

публичных слушаний; 
2) о внесении изменений в Правила землепользования и застройки на 

территории города - 154 вопроса; 
3) о годовом отчете об исполнении бюджета городского округа город Сургут 

за 2009 год -1 публичное слушание; 
4) о бюджете городского округа город Сургут на 23010 и плановый период 

2011-2012 годы - 1 публичное слушание. 



Главой города в 2010 году выдвинуто и назначено 6 торжественных 
собраний в порядке, установленном Положением о проведении собраний и 
конференций граждан в городе Сургуте, приуроченных к официальным 
праздничным датам. 

В рамках полномочий по руководству гражданской обороной, 
обеспечения участия органов местного самоуправления городского округа в 
предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в 
границах городского округа в целях совершенствования нормативной базы по 
вопросам гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной 
безопасности в 2010 году: 
1) по вопросам гражданской обороны издано 2 постановления 
Администрации города и утверждено 2 решения суженного заседания 
Администрации города; 
2) по вопросам защиты населения и территории города от чрезвычайных 
ситуаций издано 3 постановления и 1 распоряжение Администрации города; 
3) по вопросам обеспечения первичных мер пожарной безопасности издано 
3 постановления и 2 распоряжения Администрации города. 

Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности 
органов местного самоуправления города осуществляется в соответствии с 
нормативами, утвержденными распоряжениями Главы города. Из них, в 2010 
году внесены изменения 21.01.2010 № 2, 31.12.2010 № 55, 10.12.2010 № 50 
соответственно в распоряжения Главы города от 17.05.2007 № 3 «Об 
утверждении нормативов, необходимых для осуществления отдельных 
мероприятий по материально-техническому и организационному обеспечению 
деятельности органов местного самоуправления города Сургута», от 20.07.2007 
№ 15 «Об утверждении норматива предоставления услуг телефонной, 
факсимильной и сотовой связи в органах местного самоуправления города», от 
10.04.2009 № 13 «Об утверждении нормативов для материально-технического 
обеспечения деятельности комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности». 

В рамках данного полномочия в 2010 году Главой города издано 
распоряжение от 15.06.2010 № 26 «Об утверждении нормативов для 
материально-технического обеспечения деятельности работников органов 
местного самоуправления со сменным, круглосуточным режимом работы 
(дежурных оперативных, диспетчеров)». 

По результатам проверки органов, уполномоченных контролировать 
целевое использование бюджетных средств, превышение расходования 
бюджетных средств для материально-технического и организационного 
обеспечения над установленными нормативами не выявлено. 

Регулирование вопросов муниципальной службы городского округа 
осуществляется в соответствии с: 



1) постановлением Главы города от 05.06.2009 № 45 «Об утверждении 
городской программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном 
образовании городской округ город Сургут на 2009-2011 годы»; 
2) постановлением Главы города от 11.12.2009 № 86 «Об утверждении 
Кодекса профессиональной этики работников органов местного 
самоуправления города Сургута». 

За отчетный период принято 2 муниципальных правовых акта Главы 
города: 

постановление от 09.04.2010 № 15 «О порядке проведения 
квалификационного экзамена муниципальных служащих в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ город Сургут»; 
- постановление от 14.12.2010 № 89 «Об утверждении положения о комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ город Сургут». 

В целях реализации полномочий по организации подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации Главы города, депутатов Думы 
города (работающих на постоянной основе). А также профессиональной 
подготовки, переподготовки, повышения квалификации муниципальных 
служащих и работников муниципальных учреждений, распоряжением Главы 
города от 16.10.2006 № 25 утверждено Положение о дополнительном 
профессиональном образовании муниципальных служащих в муниципальном 
образовании городской округ город Сургут (с изменениями от 12.05.2009 № 
17). В 2010 году повышение квалификации прошли 185 муниципальных 
служащих; профессиональную переподготовку и повышение квалификации 
прошли 824 работника муниципальных учреждений. 

Глава города осуществляет руководство Администрацией города на 
принципах единоначалия. Количество структурных подразделений 
Администрации города в отчетном периоде составило 27 единиц, из них 20 
структурных подразделений не имеют статуса юридического лица, 7 
структурных подразделений имеют статус юридического лица. 

В целях определения основных направлений деятельности 
Администрации города ежеквартально утверждается план работы 
Администрации города. 

В целях реализации полномочий по внесению на утверждение Думы 
города структуры Администрации города и положения о порядке разработки 
данной структуры утверждено решение Думы города от 28.06.2005 № 481-Ш 
ГД «Об утверждении Положения о порядке разработки структуры 
Администрации города» (с изменениями от 01.03.2010 № 698- IV ДГ). 

Для определения компетенции структурных подразделений 
Администрации города, не являющихся юридическими лицами, за отчетный 
период утверждено 9 положений (внесение изменений) о структурных 



подразделениях Администрации города, не являющихся юридическими 
лицами. 

В 2010 году Главой города внесено 1 представление об учреждении 
структурного подразделения (органа) Администрации города в качестве 
юридического лица, а также об утверждении положения о нем. По результатам 
рассмотрения представления принято решение Думы города от 29.04.2010 № 
726-IV ДГ «О Положении о департаменте образования Администрации 
города». 

В целях реализации полномочия по утверждению штатов Администрации 
города в соответствии с ее структурой принято распоряжение Администрации 
города от 03.03.2008 № 495 «Об утверждении Положения о порядке разработки 
штатного расписания Администрации города и внесения в него изменений и 
дополнений». В 2010 году изменения в данный муниципальный правовой акт 
не вносились. Нарушения в части установленных норм численности в 
соответствии с Положением о порядке разработки структуры Администрации 
города Сургута отсутствуют. 

Для определения размеров и условий оплаты труда работников 
муниципальных организаций городского округа в 2010 году принято 
постановление Администрации города от 22.11.2010 № 6213 «Об установлении 
системы оплаты труда работников муниципальных учреждений города 
Сургута, отличной от Единой тарифной сетки» (с изменениями от 25.01.2011 № 
269). В связи с изменениями нормативных актов Российской Федерации, 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, в целях упорядочения 
нормативно-правовой базы: 
-внесены изменения в постановление Администрации города от 19.08.2008 № 
3131 «О введении новой системы оплаты труда в муниципальных 
образовательных учреждениях города Сургута (от 13.04.2010 № 1492, от 
13.04.2010 № 1493, от 08.07.2010 № 3397, от 10.08.2010 № 3929, от 16.12.2010 
№ 6974), где регламентируется порядок применения новой системы оплаты 
труда в образовательных учреждениях; 
-внесены изменения в постановление Администрации города от 25.11.2009 № 
4730 «Об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных 
предприятий и акционерных обществ» (от 18.05.2010 № 2085). 

Назначение и освобождение от должности первого заместителя главы 
Администрации города, заместителей главы Администрации города, 
заместителей главы Администрации города-директоров департаментов 
Администрации города, руководителей структурных подразделений 
Администрации города, муниципальных служащих, лиц, не замещающих 
должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по 
техническому обеспечению деятельности Администрации города и ее 
структурных подразделений, не являющихся юридическими лицами, 
применение к ним мер поощрения и ответственности осуществляется 



всоответствии с требованиями действующего законодательства. По итогам 2010 
года количество примененных мер: 
-6 взысканий к руководителям высшей группы должностей; 
-2 поощрения к руководителям высшей группы должностей; 
-40 взысканий к муниципальным служащим; 
-8 поощрений к муниципальным служащим; 
-5 взысканий к лицам, исполняющим обязанности по техническому 
обеспечению деятельности Администрации города. 

В целях контроля за деятельностью структурных подразделений 
Администрации города в 2010 году контроль исполнения осуществлялся в 
отношении 2 115 вопросов. Вопросы снимались с контроля после их решения. 

В 2010 году принято 11 775 муниципальных правовых акта по вопросам 
местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных 
государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления 
федеральными законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа-
Югры, по вопросам организации работы Администрации города. 

За отчетный период в рамках полномочия по утверждению регламента 
Администрации города Сургут и изменений (дополнений) к нему внесено три 
изменения распоряжениями Администрации города от 10.06.2010 № 1821, от 
17.09.2010 № 2848, от 21.12.2010 № 3867. 

В 2010 году подписано и обнародовано, в порядке, установленным 
Уставом города, 138 принятых Думой города решений, по проектам, внесенным 
Главой города и Администрацией города, из них 72 - имеют нормативный 
характер. 

Главой города как высшим должностным лицом городского округа в 
течение 2010 года внесено в Думу города 28 проектов решений. 

По инициативе Главы города за отчетный период проведено 3 
внеочередных заседания Думы города: 11 июня, 2 ноября, 8 декабря 2010 года. 
Требование о созыве Думы на внеочередные заседания связано с 
необходимостью принятия в кратчайшие сроки решений по вопросам внесения 
изменений в Устав города и о дополнительных мерах социальной поддержки. 

Администрацией города внесено в Думу города ПО проектов. 
Возвращены на доработку 6 проектов решений, из них по 5 доработанным 
проектам Думой города приняты соответствующие решения. В отношении 5 
проектов решений Думы были допущены нарушения сроков подготовки, 
установленных регламентом Думы города. Перечень проектов решений, 
представленных в Думу города с нарушением сроков указан в пункте 18 
приложения к настоящему отчету (статья 36 Устава города). 

Открытие и закрытие счетов в банковских учреждениях, распоряжение 
средствами местного бюджета, осуществляется в соответствии с Положением о 

14) 



бюджетном процессе в городском округе город Сургут, утвержденным 
решением Думы города от 28.03.2008 № 358-ГУДГ (с изменениями от 
01.11.2010), приказами департамента финансов от 17.12.2009 № 207 «О 
Порядке открытия и ведения лицевых счетов главных распорядителей и 
получателей бюджетных средств, главных администраторов источников 
финансирования дефицита бюджета для учета операций по исполнению 
бюджета городского округа город Сургут» и от 29.12.2007 № 393-П «О Порядке 
исполнения бюджета городского округа город Сургут по расходам». 
Нарушений порядка и сроков осуществления бюджетного процесса в городе в 
отчетном периоде не выявлено. 

В 2010 году Главой города не исполнялись 5 полномочий: 
1) право вето при подписании решений Думы города, имеющих 
нормативный характер, в порядке, предусмотренном Уставом города; 
2) право обратиться в суд для назначения местного референдума при 
нарушении Думой города сроков его назначения; 
3) выдвижение инициативы проведения опроса граждан по вопросам 
местного значения; 
4) выдвижение инициативы изменения границ городского округа, 
преобразования городского округа; 
5) выдвижение совместно с Думой города инициативы проведения местного 
референдума в установленном порядке. 

За отчетный период, Думой города в установленном порядке не ставились 
вопросы перед Главой города. 

Деятельность Главы муниципального образования городской округ город 
Сургут нацелена на решение вопросов перспективного развития города, 
обеспечение решения стратегических задач и задач текущего периода. 

Реализация установленных и переданных государственных полномочий 
во взаимодействии органов местного самоуправления, деловых структур и 
общественности способствовала сохранению в городе общественно-
политической ситуации. Финансово-экономическое положение предприятий 
топливно-энергетического комплекса позволило сохранить достигнутый 
уровень социально-экономического развития муниципального образования. 



Приложение 
к отчёту о результатах деятельности 
Главы города, в том числе о решении 
вопросов, поставленных перед Главой 
города Думой города за 2010 год 

Показатели деятельности Главы города 

№ 
п/п 

Полномочие Главы 
города 

Результат выполнения 
количественных показателей 

Результат выполнения 
качественных показателей 

Комментарии 

Статья 34 Устава города 
1. Представляет город­

ской округ в отношени­
ях с органами местного 
самоуправления других 
муниципальных обра­
зований, органами го­
сударственной власти, 
гражданами и органи­
зациями, без доверен­
ности действует от 
имени муниципального 
образования 

Количество принятых ино­
странных, межмуниципальных 
делегаций - 18, отдельных лиц 
и делегаций органов власти и 
управления Российской Феде­
рации, субъектов Российской 
Федерации - 5, посещений ме­
роприятий международного 
(межмуниципального) значе­
ния, проведенных торжествен­
ных и иных мероприятий на 
территории города - 97 

В 2010 году продолжилось со­
трудничество с Венгрией, Греци­
ей, Финляндией, Татарстаном, 
Белоруссией, Республикой Баш­
кортостан, Болгарией, Украиной, 
Новосибирском, Псковом, Кали­
нинском районом Санкт-
Петербурга, Тобольском, Сузда­
лем 



2. Заключает договоры и 
соглашения с другими 
муниципальными обра­
зованиями, органами 
государственной вла­
сти, в том числе зару­
бежными 

Количество заключённых до­
говоров и соглашений с дру­
гими муниципальными обра­
зованиями, органами государ­
ственной власти, в том числе 
зарубежными за отчетный пе­
риод - 1 

Отсутствовали нарушения тре­
бований законодательства, со­
блюдена процедура заключения 
соглашений согласно постанов­
лению Главы города Сургута от 
27.03.2009 № 16 «Об утвержде­
нии положения о заключении со­
глашений (договоров) о межму­
ниципальном сотрудничестве» 

3. Вносит от имени город­
ского округа предложе­
ния в органы государ­
ственной власти Хан­
ты-Мансийского авто­
номного округа - Югры 
по проектам планов со­
циально-экономическо­
го развития и бюджета 
Ханты-Мансийского 
автономного округа -
Югры, а также по во­
просам, связанным с 
удовлетворением по­
требностей населения, 
экономическим и соци­
альным развитием го­
родского округа 

Количество внесённых от 
имени городского округа 
предложений по вопросам со­
циально-экономического раз­
вития и бюджета Ханты-
Мансийского автономного ок­
руга - Югры за отчётный пе­
риод — 93, в том числе: пред­
ложения департамента имуще­
ственных и земельных отно­
шений - 2, департамента архи­
тектуры и градостроительства 
- 20, департамента городского 
хозяйства - 12, департамента 
образования - 4, департамента 
культуры, молодежной поли­
тики и спорта - 31, департа­
мента по экономической поли­
тике - 1, департамента финан-

Доля предложений, получивших 
практическую реализацию - 41 
% 



сов - 3, комитета по природо­
пользованию и экологии - 16, 
комитета по здравоохранению 
- 4 

4. Подписывает и обнаро­
дует в порядке, уста­
новленном Уставом го­
рода, принятые Думой 
города решения, 
имеющие нормативный 
характер 

Количество подписанных и 
обнародованных решений Ду­
мы города - 72, являющихся 
нормативными правовыми ак­
тами 

Нарушения порядка, сроков под­
писания и обнародования реше­
ний, принятых Думой города, от­
сутствуют 

5. Вправе использовать 
право вето при подпи­
сании решений Думы 
города, имеющих нор­
мативный характер, в 
порядке, установлен­
ном Уставом города 

Количество случаев использо­
вания Главой города права ве­
то при подписании решений 
Думы города, имеющих нор­
мативный характер - 0 

Глава города в течение 2010 года 
не воспользовался правом откло­
нить решение, принятое Думой, в 
порядке, предусмотренном Уста­
вом города 

6. Вправе требовать созы­
ва внеочередного засе­
дания Думы города 

По инициативе Главы города 
проведено 3 внеочередных за­
седания Думы города: 
- 11 июня 2010 года; 
- 02 ноября 2010 года; 
- 08 декабря 2010 года 

В соответствии со статьёй 5 Рег­
ламента Думы города своевре­
менность созыва внеочередных 
заседаний обеспечивает Предсе­
датель Думы. 
Требование о созыве Думы на 
внеочередные заседания связано 
с необходимостью принятия в 
кратчайшие сроки решений по 
вопросам: 
11.06.2010 

/у 



- О назначении публичных слу­
шаний по проекту решения Ду­
мы города «О внесении измене­
ний в Устав муниципального об­
разования городской округ го­
род Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры» 
02.11.2010 
- Об одобрении проекта решения 
Думы города «О внесении изме­
нений в Устав муниципального 
образования городской округ 
город Сургут Ханты-
Мансийского автономного окру­
га - Югры» и назначении пуб­
личных слушаний по нему». 
08.12.2010: 
-О внесении изменений в Устав 
муниципального образования 
городской округ город Сургут 
Ханты-Мансийского автономно­
го округа - Югры»; 
- Об утверждении схемы одно­
мандатных избирательных окру­
гов по выборам депутатов Думы 
города Сургута пятого созыва; 
- О признании утратившими силу 
некоторых решений Думы горо­
да^ 



- О дополнительных мерах соци­
альной поддержки детей инвали­
дов; 
- О дополнительной мере соци­
альной поддержки граждан 
старшего поколения, поживаю­
щих на территории города Сур­
гута 

7. Вносит проекты реше­
ний в Думу города 

Главой города как высшим 
должностным лицом город­
ского округа в течение 2010 
года внесено в Думу города 28 
проектов решений 

Из них: 
1) проект решения по вопросу «О 
присвоении звания «Почетный 
гражданин города Сургута» два­
жды вносился в Думу города: для 
рассмотрения на февральском за­
седании и путем проведения 
письменного опроса мнения де­
путатов. 
Решение по вопросу не принято. 
2) на VI I I внеочередном заседа­
нии 11 июня 2010 года Думой 
города отклонен проект решения 
Думы города «О назначении 
публичных слушаний по проекту 
решения Думы города «О внесе­
нии изменений в Устав муници­
пального образования городской 
округ город Сургут Ханты-
Мансийского автономного окру­
га - Югры»; 



3) на заседании Думы города 30 
ноября 2010 по результатам тай­
ного голосования не принято 
решение по вопросу «Об утвер­
ждении схемы одномандатных 
избирательных округов по выбо­
рам депутатов Думы города 
Сургута пятого созыва» 

8. Издаёт в пределах сво­
ей компетенции муни­
ципальные правовые 
акты, в том числе необ­
ходимые для реализа­
ции решения, принято­
го населением на мест­
ном референдуме 

Количество изданных муни­
ципальных правовых актов 
Главы города - 179, из них 12 
нормативных, 0 актов, необхо­
димых для реализации реше­
ния, принятого населением на 
местном референдуме 

Нарушение сроков издания му­
ниципальных правовых актов 
Главы города, прямо установ­
ленных законодательством и Ус­
тавом города не установлено 

Местный ре­
ферендум в 
2010 году не 
проводился 

9. Определяет размеры и 
условия оплаты труда 
лиц, не замещающих 
должности муници­
пальной службы и ис­
полняющих обязанно­
сти по техническому 
обеспечению деятель­
ности органов местного 
самоуправления город­
ского округа 

В целях реализации полномо­
чия утверждены муниципаль­
ные правовые акты: 
1) постановление Главы горо­
да от 23.01.2007 № 2 «Об ут­
верждении единой схемы 
должностных окладов лицам, 
замещающим должности, не 
отнесенные к должностям му­
ниципальной службы, и осу­
ществляющих техническое 
обеспечение деятельности ор­
ганов местного самоуправле-

Оплата труда лиц, занимающих 
должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной 
службы, и осуществляющих тех­
ническое обеспечение деятель­
ности органов местного само­
управления городского округа 
город Сургут, осуществляется в 
соответствии с размерами и ус­
ловиями, утвержденными ука­
занными муниципальными пра­
вовыми актами 

В 2010 году 
постановлени­
ем Главы го­
рода 
05.04.2010 № 
12 внесены из­
менения в по­
становление 
Главы города т 
23.0.2007 № 2 , 
а именно: при­
ложение 1 бы­
ло дополнено 



ния» (с изменениями от 
26.10.2007 № 55, от 29.12.2007 
№ 73, от 18.06.2008 № 31, от 
05.04.2010 № 12). 
2) постановление Главы горо­
да от 17.04.2006 № 17 «Об оп­
лате труда лиц, занимающих 
должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной 
службы, и осуществляющих 
техническое обеспечение дея­
тельности органов местного 
самоуправления городского 
округа город Сургут» (с изме­
нениями от 11.08.2008 № 
45, от 01.11.2008 № 66, от 
09.04.2010 № 16) 

диапазоном 
окладов (1650-
2355 рублей) 
по должности 
«Делопроизво­
дитель 1 кате­
гории», утвер­
жденной рас­
поряжением 
Главы города 
от 31.05.2010 
№ 1 1 «Об ут­
верждении пе­
речней долж­
ностей, осуще­
ствляющих 
техническое 
обеспечение 
деятельности 
органов мест­
ного само­
управления» 
Постановлени­
ем Главы го­
рода от 
09.04.2010 № 
16 внесены из­
менения в по­
становление от 

/У 



17.04.2006 № 
17, а именно: 
приложение 2 
к постановле­
нию было из­
ложено в но­
вой редакции 

10. Утверждает перечень 
должностей, осуществ­
ляющих техническое 
обеспечение деятельно­
сти органов местного 
самоуправления город­
ского округа 

В целях реализации полномо­
чия утверждено распоряжение 
Главы города от 09.02.2006 
№ 2 «Об утверждении переч­
ней должностей, не относя­
щихся к должностям муници­
пальной службы и замещае­
мых лицами, осуществляющи­
ми техническое обеспечение 
деятельности органов местно­
го самоуправления города» 
(с изменениями от 16.03.2006 
№ 9, от 04.10.2007 № 23, от 
18.10.2007 № 29, от 29.12.2007 
№ 41, от 03.06.2008 № 6, от 
12.05.2009 № 17, от 31.05.2010 
№ 11, от 04.08.2010 №33) 

Муниципальный правовой акт 
разработан в соответствии с тре­
бованиями Закона Ханты - Ман­
сийского автономного округа -
Югры от 20.07.2007 № 113-оз 
«Об отдельных вопросах муни­
ципальной службы в Ханты -
Мансийском автономном округе 
- Югре» 

В 2010 году в 
указанный му­
ниципальный 
правовой акт 
были внесены 
изменения 
распоряжени­
ем Главы го­
рода: 
1) от 
31.05.2010 № 
11 «Об утвер­
ждении переч­
ней должно­
стей, осущест­
вляющих тех­
ническое обес­
печение дея­
тельности ор­
ганов местного 
самоуправле­
ния» приложе-



ние 1 распоря­
жения было 
дополнено 
словами «Де­
лопроизводи­
тель 1 катего­
рии»; 
2) от 
04.08.2010 № 
33 «Об утвер­
ждении переч­
ней должно­
стей, осущест­
вляющих тех­
ническое обес­
печение дея­
тельности ор­
ганов местного 
самоуправле­
ния» были из­
ложены в но­
вой редакции: 

заголовок 
распоряжения: 
«Об утвержде­
нии перечней 
должностей, не 
относящихся к 
должностям 



муниципаль­
ной службы и 
замещаемых 
лицами, осу­
ществляющи­
ми техниче­
ское обеспече­
ние деятельно­
сти органов 
местного са­
моуправления 
города»; 

констати­
рующая часть 
распоряжения: 
«В целях реа­
лизации поло­
жений Феде­
рального зако­
на от 
02.03.2007 № 
25-оз "О муни­
ципальной 
службе в Рос­
сийской Феде­
рации», Закона 
Ханты-
Мансийского 
автономного 



округа - Югры 
от 20.07.2007 
№ ИЗ-оз «Об 
отдельных во­
просах муни­
ципальной 
службы в Хан­
ты-
Мансийском 
автономном 
округе - Юг-
ре:»; 
- абзац второй 
пункта 1 рас­
поряжения: 
«- Перечень 
должностей, не 
относящихся к 
должностям 
муниципаль­
ной службы и 
замещаемых 
лицами, осу­
ществляющи­
ми техниче­
ское обеспече­
ние деятельно­
сти органов 
местного са-



моуправления 
города, со­
гласно прило­
жению 1.»; 

название 
приложения 1 
к распоряже­
нию: 
«Перечень 
должностей, не 
относящихся к 
должностям 
муниципаль­
ной службы и 
замещаемых 
лицами, осу­
ществляющи­
ми техниче­
ское обеспече­
ние деятельно­
сти органов 
местного са­
моуправления 
города» 

11. Осуществляет приём 
граждан по личным во­
просам, рассматривает 
предложения, заявле­
ния и жалобы граждан 

Главой города проведено 14 
приёмов граждан по личным 
вопросам; рассмотрено 475 
предложения, заявления, жа­
лобы граждан, в том числе на 

Обращения граждан рассмотре­
ны в установленные законода­
тельством сроки 



официальный сайт Админист­
рации города на страницу Гла­
вы города поступило 287 об­
ращений граждан. Все обра­
щения рассмотрены, заявите­
лям направлены ответы за 
подписью Главы города 

12. Вправе обращаться в 
суд для назначения ме­
стного референдума 
при нарушении Думой 
города сроков его на­
значения 

Количество обращений Главы 
города в суд (при наличии ос­
нований) - 0 

Показатель отсутствует Полномочие в 
2010 году не 
осуществля­
лось. Основа­
ния для обра­
щения Главы 
города в суд -
отсутствовали 

13. Выдвигает инициативу 
проведения публичных 
слушаний и назначает 
их проведение в уста­
новленном порядке. 
Проводит публичные 
слушания для обсужде­
ния проектов муници­
пальных правовых ак­
тов по вопросам мест­
ного значения город­
ского округа 

Главой города были назначены 
публичные слушания: 
в части компетенции департа­
мента архитектуры и градо­
строительства - 13 публичных 
слушаний о внесении измене­
ний в Правила землепользова­
ния и застройки на территории 
города Сургута - рассмотрено 
154 вопроса; 
18.05.2010 г. проведены пуб­
личные слушания по годовому 
отчету об исполнении бюдже­
та городского округа город 

Сроки назначения публичных 
слушаний, установленные зако­
нодательством и муниципальны­
ми правовыми актами соблюде­
ны 



Сургут за 2009 год; 
08.12.2010 г. проведены пуб­
личные слушания по проекту 
решения Думы города «О 
бюджете городского округа 
город Сургут на 2011 год и 
плановый период 2012-2013 
годов» 

14. Выдвигает инициативу 
проведения собрания 
(конференции) граждан 
и назначает его прове­
дение в установленном 
порядке 

Количество собраний (конфе­
ренций) граждан, назначенных 
Главой города с указанием их 
вопросов - 6: 
- городское торжественное со­
брание, посвященное Дню за­
щитника Отечества 23 февра­
ля; 
- городское торжественное со­
брание, посвященное Между­
народному женскому дню 08 
марта; 
- торжественный прием для ве­
теранов, посвященный 65-
летию Победы в Великой Оте­
чественной войне 1941-1945гг; 
- городское торжественное со­
брание, посвященное 45-летию 
образования органов исполни­
тельной власти Сургута; 
- городское торжественное со-

Соблюдены требования законо­
дательства и Положения о по­
рядке проведения собраний и 
конференций граждан в городе 
Сургуте 



брание, посвященное Дню на­
родного единства 04 ноября; 
- городское торжественное со­
брание, посвященное 80-летию 
образования Ханты-
Мансийского автономного ок­
руга - Югры 

15. Выдвигает инициативу 
проведения опроса 
граждан по вопросам 
местного значения 

В 2010 году опросов граждан по инициативе Главы города не проводилось 

16. Выдвигает инициативу 
привлечения граждан к 
выполнению социально 
значимых для город­
ского округа работ 

Организовано и проведено 7 
заседаний Координационного 
совета по стабильности ситуа­
ции в финансовом секторе и 
реальных отраслях экономики 
в городском округе город Сур­
гут на которых рассмотрены 
вопросы: 
- о состоянии рынка труда в 
городе Сургуте и реализации 
мероприятий окружной Про­
граммы по стабилизации си­
туации на рынке труда; 
- экономической и социальной 
ситуации на территории муни­
ципального образования; 
- о задолженности по выплате 
заработной платы в организа-

В рамках реализации «Програм­
мы Ханты-Мансийского авто­
номного округа - Югры по ста­
билизации ситуации на рынке 
труда на территории автономно­
го округа» процент освоения от 
предусмотренного финансирова­
ния за 2010 год составил 78,4 %: 
- организация общественных ра­
бот, временного трудоустройства 
- заключено 9 договоров на орга­
низацию 351 рабочих места на 
сумму 6 832,5 тыс. рублей; 

организация опережающего 
обучения и переподготовки ра­
ботников - заключено 7 догово­
ров на обучение 91 работника 
на сумму 1456,9 тыс. рублей; 

oh 



циях города и о высвобожде­
нии рабочей силы и др. 
Осуществлялся сбор информа­
ции от работодателей, изъя­
вивших желание принять уча­
стие в региональной програм­
ме дополнительных мероприя­
тий, направленных на сниже­
ние напряжённости на рынке 
труда города Сургута в 2010 
году, финансируемой за счёт 
субсидий из федерального 
бюджета и средств бюджета 
автономного округа. 
Участие в еженедельных 
пресс-конференциях по вопро­
сам стабилизации ситуации на 
рынке труда 

- организация стажировки выпу­
скников профессиональных 
учебных учреждений - заключе­
но 8 договоров на стажировку 22 
человек на сумму 812,1 тыс. руб­
лей; 
- самозанятость - с начала года 
государственную услугу по со­
действию самозанятости безра­
ботных граждан получили 216 
человек; 
- заключено 88 договоров на 
сумму 7 761,6 тыс. рублей; 
- зарегистрированы в качестве 
предпринимателей 93 человека: 9 
- в качестве юридического лица, 
84 - в качестве индивидуального 
предпринимателя; 
- перечислена субсидия 87 граж­
данам на сумму 7 585,2 тыс. руб­
лей. 
В рамках реализации мероприя­
тий активной политики занято­
сти по содействию трудоустрой­
ству с организациями города за­
ключено 109 договоров на созда­
ние 1932 дополнительных рабо­
чих мест, трудоустроено 2319 
человек 



17. 
Выдвигает инициативу 
изменения границ го­
родского округа, пре­
образования городского 
округа 

Количество инициатив изме­
нения границ городского окру­
га, преобразования городского 
округа, выдвинутых Главой 
города (с указанием причин их 
выдвижения) - 0 

Показатель отсутствует 

18. Осуществляет руково­
дство гражданской 
обороной, обеспечивает 
участие органов мест­
ного самоуправления 
городского округа в 
предупреждении и лик­
видации последствий 
чрезвычайных ситуа­
ций в границах город­
ского округа 

В 2010 году издано: 
1) по вопросам гражданской 
обороны 2 постановления Ад­
министрации города, 1 распо­
ряжение Администрации го­
рода, утверждено 2 решения 
Суженного заседания Адми­
нистрации города; 
2) по вопросам защиты насе­
ления и территории города от 
чрезвычайных ситуаций 3 по­
становления Администрации 
города и 1 распоряжение Гла­
вы города; 
3) по вопросам обеспечения 
первичных мер пожарной 
безопасности 3 постановления 
Администрации города и 2 
распоряжения Администрации 
города. 

Все документы изданы в уста­
новленные сроки 

Все документы 
изданы в целях 
дальнейшего 
развития и со­
вершенствова­
ния норматив­
ной базы по 
вопросам гра­
жданской обо­
роны, чрезвы­
чайных ситуа­
ций, пожарной 
безопасности и 
безопасности 
людей на вод­
ных объектах 

19. Утверждает нормативы, 
необходимые для мате­
риально-технического и 

Во исполнение решения Думы 
города от 27.02.2007 № 173-IV 
ДГ «О Положении о порядке 

По результатам проверки орга­
нов, уполномоченных контроли­
ровать целевое использование 



организационного 
обеспечения деятельно­
сти органов местного 
самоуправления города 

материально-технического и 
организационного обеспече­
ния деятельности органов ме­
стного самоуправления города 
Сургута» (в ред. от 07.10.2008 
№ 434-IV ДГ) Главой города 
изданы следующие муници­
пальные правовые акты: 
1) распоряжение Главы города 
от 17.05.2007 № з «Об утвер­
ждении нормативов, необхо­
димых для осуществления от­
дельных мероприятий по ма­
териально-техническому и ор­
ганизационному обеспечению 
деятельности органов местно­
го самоуправления города 
Сургута» (с изменениями от 
21.01.2010); 
2) распоряжение Главы города 
от 20.07.2007 № 13 «Об ут­
верждении норматива объема 
текущих бюджетных расходов 
на участие лиц, замещающих 
муниципальные должности, и 
работников органов местного 
самоуправления города в пла­
новых и внеплановых семина-
рах»; 

бюджетных средств, превышение 
расходования бюджетных 
средств для материально-
технического и организационно­
го обеспечения над установлен­
ными нормативами не выявлено 
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3) распоряжение Главы города 
от 20.07.2007 № 14 «Об ут­
верждении норматива текущих 
бюджетных расходов на до­
полнительное профессиональ­
ное образование лиц, заме­
щающих муниципальные 
должности, и работников ор­
ганов местного самоуправле­
ния города»; 
4) распоряжение Главы города 
от 20.07.2007 № 15 «Об ут­
верждении норматива предос­
тавления услуг телефонной, 
факсимильной и сотовой связи 
в органах местного само­
управления города» (с измене­
ниями от 13.08.2010 № 36, от 
31.12.2010 №55); 
5) распоряжение Главы города 
от 24.09.2007 № 20 «Об ут­
верждении норматива оформ­
ления подписки на периодиче­
ские издания в органах мест­
ного самоуправления»; 
6) распоряжение Мэра города 
Сургута от 17.01.2002 № 92 «О 
порядке пользования услугами 
сотовой и междугородной свя-

30 



зи»; 
7) распоряжение Главы города 
от 10.04.2009 № 13 «Об ут­
верждении нормативов для 
материально-технического 
обеспечения деятельности ко­
миссии по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных си­
туаций и обеспечению пожар­
ной безопасности» (с измене­
ниями от 17.05.2010 № 17, от 
10.12.2010 №50); 
8) распоряжение Главы города 
от 15.06.2010 № 26 «Об ут­
верждении нормативов для 
материально-технического 
обеспечения деятельности ра­
ботников органов местного 
самоуправления со сменным, 
круглосуточным режимом ра­
боты (дежурных оперативных, 
диспетчеров)» 

20. Принимает муници­
пальные правовые акты 
по вопросам муници­
пальной службы город­
ского округа 

Принято муниципальных пра­
вовых актов Главы города - 2: 
- постановление Главы города 
от 14.12.2010 № 89 «Об ут­
верждении положения 
о комиссии по соблюдению 
требований к служебному по-

Принятые муниципальные пра­
вовые акты коррупциогенных 
факторов не содержат 



ведению муниципальных слу­
жащих и урегулированию 
конфликта интересов в орга­
нах местного самоуправления 
муниципального образования 
городской округ город Сур­
гут» (с изменениями и 
дополнениями). 
- постановление Главы города 
от 9.04.2010 № 15 «О порядке 
проведения квалификационно­
го экзамена муниципальных 
служащих в органах местного 
самоуправления муниципаль­
ного образования городской 
округ город Сургут» 

21. Утверждает порядок 
предоставления работ­
никам органов местно­
го самоуправления го­
рода жилых помещений 
в муниципальном спе­
циализированном жи­
лищном фонде 

Постановление Администра­
ции города от 09.10.2007 
№ 3252 «Об утверждении По­
ложения о порядке предостав­
ления муниципальных жилых 
помещений специализирован­
ного жилищного фонда» (с из­
менениями от 06.07.2010); 
постановление Главы города 
от 20.07.2007 № 34 «Об ут­
верждении Положения о по­
рядке предоставления работ­
никам органов местного само-

Муниципальные правовые акты 
Главы города регулируют вопрос 
о предоставлении работникам 
органов местного самоуправле­
ния города жилых помещений в 
муниципальном специализиро­
ванном жилищном фонде в пол­
ном объёме 
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управления города Сургута 
жилых помещений в общежи­
тиях муниципального жилищ­
ного фонда» 

22. Организует подготовку, 
переподготовку и по­
вышение квалификации 
Главы города, депута­
тов Думы города (рабо­
тающих на постоянной 
основе), а также про­
фессиональную подго­
товку, переподготовку, 
повышение квалифика­
ции муниципальных 
служащих и работников 
муниципальных учреж­
дений 

Распоряжением Главы города 
от 16.10.2006 № 25 утвержде­
но «Положение о дополни­
тельном профессиональном 
образовании муниципальных 
служащих в муниципальном 
образовании городской округ 
город Сургут» (с изменениями 
от 12.05.2009 № 17) 

Показатель отсутствует В 2010 году 
повышение 
квалификации 
прошли 185 
муниципаль­
ных служащих. 
Обучение про­
водилось с 
использовани­
ем дистанци­
онных образо­
вательных 
технологий, 
что позволило 
обучить муни­
ципальных 
служащих без 
отрыва от про­
изводства. 
Обучение про­
водится на 
территории го­
рода Сургута, 
что позволяет 
сократить рас-



ходы, связан­
ные со слу­
жебной коман­
дировкой. 
Профессио­
нальную пере­
подготовку и 
повышение 
квалификации 
прошли 824 
работника му­
ниципальных 
учреждений, 
из них, в сфе­
рах:- городско­
го хозяйства, 
12;- имущества 
- 3;- образова­
ния - 189;-
культуры - 30;-
молодёжной 
политики - 1;-
физической 
культуры и 
спорта - 12;-
гражданской 
обороны - 22;-
обеспечения 
деятельности 



Администра­
ции города -
7;- здраво­
охранения 
547; 
- связи и ин­
форматизации 
- 1 

Статья 36 Устава города 
1. Руководит Админист­

рацией города на прин­
ципах единоначалия 

Количество структурных под­
разделений Администрации 
города в отчётном периоде со­
гласно решению Думы города 
от 28.06.2007 № 235-IV ДГ «О 
структуре Администрации го­
рода» (в редакции от 
27.06.2008 № 418-IV ДГ) - 27, 
из них: 
20 структурных подразделе­
ний, не имеющих статуса 
юридического лица; 
7 структурных подразделений, 
имеющих статус юридическо­
го лица 

В отношении полномочий, уста­
новленных Уставом города, и 
отдельных государственных 
полномочий закреплены испол­
нители - структурные подразде­
ления Администрации города со­
гласно их положениям и иным 
муниципальным правовым ак­
там, за исключением: 
участия в профилактике терро­
ризма и экстремизма, а также в 
минимизации и (или) ликвида­
ции последствий проявлений 
терроризма и экстремизма в гра­
ницах городского округа (пункт 
7.1 части 1 статьи 16 Федераль­
ного закона от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах орга­
низации местного самоуправле­
ния в Российской Федерации», 

Полномочия 
по решению 
вопроса мест­
ного значения 
осуществляет: 
1) антитерро­
ристическая 
комиссия (по­
становление 
Мэра города 
Сургута от 
27.03.2003 № 
76 «Об органи­
зации антитер­
рористической 
деятельности в 
городе» (в ре­
дакции от 
24.07.2009); 
2) межведом-
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подпункт 37 пункта 1 Устава го­
рода); 

ственная ко­
миссия по про­
тиводействию 
экстремист­
ской деятель­
ности (поста­
новление Гла­
вы города от 
20.07.2007 № 
35 «О межве­
домственной 
комиссии по 
противодейст­
вию экстреми­
стской дея­
тельности му­
ниципального 
образования 
городской ок­
руг город Сур­
гут» (в редак­
ции от 
10.06.2009). 
Специфика 
полномочия не 
требует закре­
пления в каче­
стве исполни­
теля отдельно-
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го структурно­
го подразделе­
ния 

2. Осуществляет в преде­
лах своей компетенции 
общее руководство 
структурными подраз­
делениями Админист­
рации города 

Создание, развитие и обеспече­
ние охраны лечебно-
оздоровительных местностей и 
курортов местного значения на 
территории городского округа 
(пункт 30 части 1 статьи 16 Фе­
дерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного само­

Вопрос мест­
ного значения 
не осуществ­
ляется в город­
ском округе 
город Сургут в 
силу специфи­
ки его терри­
тории 
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управления в Российской Феде­
рации», подпункта 30 пункта 1 
Устава города) 
Приобретение медицинских на­
боров (аптечек) первой довра­
чебной помощи для граждан (се­
мей), проживающих на участках 
территорий традиционного при­
родопользования (Закон Ханты-
Мансийского автономного окру­
га - Югры от 12.10.2007 № 129-
оз «О наделении органов местно­
го самоуправления муниципаль­
ных образований Ханты-
Мансийского автономного окру­
га - Югры отдельным государст­
венным полномочием по уча­
стию в реализации программы 
Ханты-Мансийского автономно­
го округа - Югры «Социально-
экономическое развитие мало­
численных народов Севера Хан­
ты-Мансийского автономного 
округа - Югры» на 2008 - 2012 
годы» (далее - Закон Ханты-
Мансийского автономного окру­
га - Югры от 12.10.2007 
№ 129-03) 

Отдельное го­
сударственное 
полномочие не 
осуществляет­
ся в городском 
округе город 
Сургут в силу 
специфики его 
территории 

Оказание мер поддержки по обу- Полномочие не 
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стройству быта молодых специа­
листов из числа коренных мало­
численных народов Севера, вы­
езжающих на работу в места 
компактного проживания корен­
ных малочисленных народов Се­
вера (Закон Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры от 
12.10.2007 № 129-оз) 

осуществляет-
ся в городском 
округе город 
Сургут в силу 
специфики его 
территории 

3. Представляет Админи­
страцию города без до­
веренности в отноше­
ниях с органами мест­
ного самоуправления 
городского округа (в 
том числе по вопросам 
подотчётности, подкон­
трольности), органами 
местного самоуправле­
ния других муници­
пальных образований, 
органами государст­
венной власти, гражда­
нами и организациями 

Количество мероприятий Ад­
министрации города, прове­
денных с участием Главы го­
рода в отчетном периоде -
103; 
Количество церемоний вруче­
ния наград Российской Феде­
рации, ХМАО-Югры, Тюмен­
ской области, города Сургута -
30; 
Количество поздравлений в 
связи с юбилейными датами 
предприятий, организаций, уч­
реждений города - 42; 
Количество поздравлений в 
связи с юбилейными датами 
заслуженных граждан, руко­
водителей предприятий и ор­
ганизаций - 31 

Соблюдены протокольные про­
цедуры мероприятий в соответ­
ствии с: 
- распоряжением Главы города 
от 17.05.2007 № 3 «Об утвержде­
нии нормативов, необходимых 
для осуществления отдельных 
мероприятий по материально-
техническому организационному 
обеспечению деятельности орга­
нов местного самоуправления 
города Сургута» (с изменениями 
и дополнениями); 
- распоряжением Администрации 
города от 26.07.2007 № 8дсп «О 
порядке осуществления между­
народных связей и проведения 
протокольных мероприятий Ад­
министрации города»; 
- постановлением Администра-
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ции города от 18.02.2008 №381 
«Об утверждении Положения о 
порядке организации и проведе­
ния массовых мероприятий в го­
роде Сургуте» 

4. Определяет основные 
направления деятель­
ности Администрации 
города 

План работы Администрации 
города утверждается ежеквар­
тально 

Показатель отсутствует Утверждается 
в установлен­
ные Регламен­
том Админи­
страции города 
сроки 

5. Вносит структуру Ад­
министрации города на 
утверждение Думы го­
рода 

В целях реализации полномо­
чия утверждено решение Ду­
мы города от 28.06.2007 № 
235-IV ДГ «О структуре Ад­
министрации города» (с изме­
нениями, внесенными реше­
ниями Думы города от 
20.09.2007 № 265-IV ДГ, от 
27.06.2008 № 418-1УДГ). 

Структура Администрации горо­
да соответствует полномочиям, 
закреплённым в Уставе города и 
утверждается с использованием 
норм управляемости, утвержден­
ных решением городской Думы 
от 28.06.2005 № 481-III ГД «Об 
утверждении Положения о по­
рядке разработки структуры Ад­
министрации города» (с измене­
ниями от 02.12.2005 № 535-Ш 
ГД, от 28.02.2006 № 573-III ГД, 
от 30.06.2006 N 56-IV ДГ, 

В 2010 году 
изменения в 
решение Думы 
города от 
28.06.2007 № 
235-IV ДГ не 
вносились 



от 30.05.2007 № 217-IV ДГ, 
от 28.06.2007 № 234-IV ДГ, 
от 01.03.2010 № 698 - IV ДГ) 

6. Представляет в Думу 
города Положение о 
порядке разработки 
структуры Админист­
рации города Сургута 

В целях реализации полномо­
чия утверждено решение Сур­
гутской городской Думы от 
28.06.2005 № 481-III ГД «Об 
утверждении Положения о по­
рядке разработки структуры 
Администрации города» (с из­
менениями, внесенными ре­
шениями Сургутской город­
ской Думы от 02.12.2005 № 
535-Ш ГД, от 28.02.2006 № 
5 73-III ГД, решениями Думы 
города Сургута от 30.06.2006 
№ 56-IV ДГ, от 30.05.2007 № 
217-IV ДГ, от 28.06.2007 № 
234-IV ДГ, от 01.03.2010 № 
698 - IV ДГ) 

Отсутствует В 2010 году 
изменения в 
данный муни­
ципальный 
правовой акт 
не вносились 

7. Определяет компетен­
цию структурных под­
разделений Админист­
рации города, не яв­
ляющихся юридиче­
скими лицами, и ут­
верждает положения о 
них 

Количество распоряжений 
Администрации города об ут­
верждении положений (внесе­
нии изменений) структурных 
подразделений Администра­
ции города, не являющихся 
юридическими лицами, за от­
чётный период - 9 

Факты нарушения законодатель­
ства, регулирующего полномо­
чие в отчётном периоде отсутст­
вуют 

8. Вносит на рассмотре- В 2010 году Главой города В целях инвентаризации функ-



ние Думы города пред­
ставление об учрежде­
нии структурных под­
разделений (органов) 
Администрации города 
в качестве юридиче­
ских лиц, а также об 
утверждении положе­
ний о них 

внесено 1 представление об 
учреждении структурного 
подразделения (органа) Адми­
нистрации города в качестве 
юридических лиц, а также об 
утверждении положения о 
нём. По результатам рассмот­
рения представления принято 
решение Думы города 
от 29.04.2010 № 726-IV ДГ «О 
Положении о департаменте 
образования Администрации 
города» 

ций и штатной численности ра­
ботников структурных подразде­
лений Администрации города 
распоряжением Администрации 
города от 14.02.2008 № 311 соз­
дана рабочая группа. 
По итогам проделанной работы, 
упорядочены функции и штатная 
численность работников струк­
турных подразделений Админи­
страции города, в результате ко­
торой в настоящее время: 
1) организационная структура 
Администрации города соответ­
ствует закреплённым в дейст­
вующем законодательстве во­
просам местного значения, а 
также полномочиям, исполнение 
которых обеспечивает реализа­
цию вопросов местного значе­
ния; 
2) при формировании организа­
ционной структуры исключено 
дублирование функций, реали­
зуемых Администрацией города 
и её структурными подразделе­
ниями; 
3) названия структурных подраз-
делений Администрации города 
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соответствуют реализуемым во­
просам местного значения 

9. Утверждает штаты Ад­
министрации города в 
соответствии с её 
структурой 

В целях реализации полномо­
чия утверждено распоряжение 
Администрации города от 
3.03.2008 № 495 «Об утвер­
ждении Положения о порядке 
разработки штатного расписа­
ния Администрации города и 
внесения в него изменений и 
дополнений» 

Нарушения в части установлен­
ных норм численности в соот­
ветствии с Положением о поряд­
ке разработки структуры Адми­
нистрации города Сургута отсут­
ствуют. Штатная численность 
работников Администрации го­
рода и её структурных подразде­
лений утверждается с использо­
ванием норм управляемости, ут­
верждённых решением город­
ской Думы от 28.06.2005 
№ 481-III ГД «Об утверждении 
Положения о порядке разработки 
структуры Администрации горо­
да» 

В 2010 году 
изменения в 
распоряжение 
Администра­
ции города от 
3.03.2008 № 
495 не вноси­
лись 

10. Определяет размеры и 
условия оплаты труда 
работников муници­
пальных организаций 
городского округа 

В целях реализации полномо­
чия утверждены: 
1) постановление Админист­
рации города от 31.03.2008 № 
836 «Об оплате труда по Еди­
ной тарифной сетке и выпла­
тах социального характера ра­
ботникам муниципальных уч­
реждений бюджетной сферы 
города Сургута» (с измене­
ниями от 12.05.2008 № 1447, 

Со стороны муниципальных ор­
ганизаций городского округа от­
сутствуют нарушения в части 
соблюдения порядка и условий 
оплаты труда, установленных 
указанными муниципальными 
правовыми актами 
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от 12.12.2008 № 4614, 
от 21.01.2009 № 111, 
от 30.04.2009 № 1534, 
от 18.05.2009 № 1758, 
от 25.12.2009 № 5248). 
В 2010 году в указанный му­
ниципальный правовой акт 
были внесены изменения по­
становлением Администрации 
города от 22.04.2010 № 1632 
«О внесении изменения в по­
становления Администрации 
города от 31.03.2008 № 836, от 
06.04.2009 № 1199», в части 
изменения размера материаль­
ной помощи в связи со смер­
тью членов семьи. 
- постановление Администра­
ции города от 22.11.2010 
№6213 "Об установлении сис­
темы оплаты труда работников 
муниципальных учреждений 
города Сургута, отличной от 
Единой тарифной сетки". 
Данный муниципальный акт 
вступил в силу с 01.02.2011. 

- постановление Админист­
рации города от 20.04.2006 
№ 6 1 9 «Об оплате труда рабо-



чих муниципальных учрежде­
ний, осуществляющих матери­
ально-техническое и организа­
ционное обеспечение деятель­
ности органов местного само­
управления городского округа 
город Сургут и муниципаль­
ных учреждений» (с измене­
ниями от 18.12.2006 № 3090, 
от 18.12.2007 № 4188, от 
26.11.2008 № 4363, от 
18.12.2008 №4684). 
В 2010 году изменения в дан­
ный муниципальный правовой 
акт не вносились. 

- постановление Админист­
рации города от 20.04.2006 
№ 620 «Об оплате труда слу­
жащих муниципальных учре­
ждений, осуществляющих ма­
териально-техническое и орга­
низационное обеспечение дея­
тельности органов местного 
самоуправления городского 
округа город Сургут и муни­
ципальных учреждений» (с 
изменениями от 18.12.2006 
№ 3091, от 18.12.2007 № 4189, 
от 06.08.2008 № 2974, 



от 30.10.2008 № 3999, 
от 26.11.2008 № 4362, 
от 18.12.2008 №4685). 
В 2010 году изменения в дан­
ный муниципальный правовой 
акт не вносились. 

- постановление Админист­
рации города от 19.08.2008 
№ 3131 «О введении новой 
системы оплаты труда в муни­
ципальных образовательных 
учреждениях города Сургута» 
(с изменениями от 06.11.2008 
№ 4105 от 10.04.2009 № 1253, 
от 30.04.2009 № 1534, от 
20.08.2009 № 3200). 
В 2010 году в связи с измене­
ниями нормативных актов 
Российской Федерации, Ханты 
- Мансийского автономного 
округа - Югры, в целях упоря­
дочения нормативно - право­
вой базы, регламентирующей 
порядок применения новой 
системы оплаты труда в обра­
зовательных учреждениях, в 
указанный муниципальный 
правовой акт были внесены 
изменения в соответствии с 



постановлениями Админист­
рации города от 13.04.2010 
№ 1493, от 13.04.2010 № 1492, 
от 08.07.2010 № 3397, 
от 10.08.2010 № 3929, 
от 16.12.2010 № 6974. 
- постановление Администра­
ции города от 25.11.2009 
№ 4730 «Об условиях оплаты 
труда руководителей муници­
пальных унитарных предпри­
ятий и акционерных обществ». 
В 2010 году изменения в дан­
ный муниципальный правовой 
акт внесены постановлением 
Администрации города от 
18.05.2010 № 2085, где пункты 
3.1, 3.7, 5.1 приложения изло­
жены в новой редакции: 
«3.1. Величины базовой ме­
сячной тарифной ставки 1 раз­
ряда рабочего основной про­
фессии, утвержденной муни­
ципальным правовым актом. 
3.7. Отраслевого признака, при 
этом должностной оклад руко­
водителя предприятия, рассчи­
танный в соответствии с пунк­
тами 3.1 - 3.6 настоящего по-



ложения, увеличивается: 
- для предприятий жилищно-
коммунального и транспорт­
ного хозяйства путем умноже­
ния на коэффициент особенно­
стей работ, установленный 
муниципальным правовым ак­
том, действующим на момент 
заключения трудового догово­
ра; 
- для прочих предприятий пу­
тем умножения на коэффици­
ент, учитывающий сложность, 
ответственность и напряжен­
ность труда, но не более 2. 
Коэффициент, учитывающий 
сложность, ответственность и 
напряженность труда, уста­
навливается куратором (учре­
дителем) предприятия на срок 
до одного календарного года. 
5.1. Величины базовой месяч-

, ной тарифной ставки 1 разряда 
рабочего основной профессии, 
утвержденной муниципальным 
правовым актом.» 

11. Назначает и освобож­
дает от должности по 
согласованию с Думой 

Количество замещённых 
должностей первого замести­
теля главы Администрации го-

Меры поощрений и взысканий 
применялись в соответствии с 
требованиями действующего за-



города первого замес­
тителя главы Админи­
страции города. 
Назначает на должно­
сти муниципальной 
службы и освобождает 
от должности замести­
телей главы Админист­
рации города, замести­
телей главы Админист­
рации города - дирек­
торов департаментов 
Администрации города, 
руководителей струк­
турных подразделений 
Администрации города, 
применяет к ним в со­
ответствии с законода­
тельством меры поощ­
рения и ответственно­
сти 

рода, заместителей главы Ад­
министрации города - дирек­
торов департаментов, руково­
дителей структурных подраз­
делений Администрации горо­
да в отчётном - 2; 
Количество применённых мер 
взыскания к руководителям 
высшей группы должностей за 
отчётный период - 6; 
Количество применённых мер 
поощрения к руководителям 
высшей группы должностей за 
отчётный период - 2 

конодательства 

12. Осуществляет приём на 
работу в структурные 
подразделения Адми­
нистрации города, не 
являющиеся юридиче­
скими лицами, и уволь­
нение муниципальных 
служащих, применяет к 

Количество принятых на рабо­
ту муниципальных служащих 
в структурные подразделения 
Администрации города, не яв­
ляющиеся юридическими ли­
цами - 55 человек. 
Количество уволенных муни­
ципальных служащих из 

Приём на работу и увольнение 
работников Администрации го­
рода, а также применение мер 
поощрения и взыскания осуще­
ствляется в соответствии с тре­
бованиями действующего зако­
нодательства 



ним в соответствии с 
законодательством ме­
ры поощрения и ответ­
ственности 

структурных подразделений 
Администрации города, не яв­
ляющихся юридическими ли­
цами - 40 человек. 
Количество примененных мер 
поощрения к муниципальным 
служащим за отчетный период 
- 8 (в т.ч. руководители - 2). 
Количество примененных мер 
взыскания и поощрения к му­
ниципальным служащим за 
отчетный период - 48 (в т.ч. 
руководители - 6). 

13. Осуществляет приём на 
работу и увольнение 
лиц, не замещающих 
должности муници­
пальной службы и ис­
полняющих обязанно­
сти по техническому 
обеспечению деятель­
ности Администрации 
города и её структур­
ных подразделений, не 
являющихся юридиче­
скими лицами, приме­
няет к ним в соответст­
вии с законодательст­
вом меры поощрения и 

Количество принятых на рабо­
ту лиц, исполняющих обязан­
ности по техническому обес­
печению деятельности Адми­
нистрации города и её струк­
турных подразделений, не яв­
ляющихся юридическими ли­
цами, в отчётном периоде - 24 
человека; 
Количество уволенных лиц, 
исполняющих обязанности по 
техническому обеспечению 
деятельности Администрации 
города и её структурных под­
разделений, не являющихся 
юридическими лицами, в от-

Приём на работу и увольнение 
работников Администрации го­
рода, а также применение мер 
поощрения и взыскания осуще­
ствляется в соответствии с тре­
бованиями действующего зако­
нодательства 



ответственности чётном периоде - 18 человек. 
Количество применённых мер 
взыскания к лицам, испол­
няющим обязанности по тех­
ническому обеспечению дея­
тельности Администрации го­
рода и её структурных подраз­
делений, не являющихся юри­
дическими лицами, в отчётном 
периоде - 5 
Меры поощрения к лицам, ис­
полняющим обязанности по 
техническому обеспечению 
деятельности Администрации 
города и её структурных под­
разделений, не являющихся 
юридическими лицами, в от­
чётном периоде не применя­
лись 

14. Осуществляет контроль 
за деятельностью 
структурных подразде­
лений Администрации 
города 

На контроль поставлено 
2 115 вопросов 

Вопросы снимались с контроля 
только после их решения 

15. Выдвигает совместно с 
Думой города инициа­
тиву проведения мест­
ного референдума в ус­
тановленном порядке 

Полномочие в 2010 году не осуществлялось, поскольку необходимость в проведе­
нии местного референдума отсутствовала 



16. Принимает в пределах 
своих полномочий му­
ниципальные правовые 
акты по вопросам мест­
ного значения и вопро­
сам, связанным с осу­
ществлением отдель­
ных государственных 
полномочий, передан­
ных органам местного 
самоуправления феде­
ральными законами и 
законами Ханты-
Мансийского автоном­
ного округа - Югры, по 
вопросам организации 
работы Администрации 
города, а также необхо­
димые для реализации 
решения, принятого на­
селением на местном 
референдуме 

За 2010 год принято 11 775 
муниципальных правовых акта 
Администрации города, из 
них: 
муниципальных нормативных 
правовых актов по вопросам 
местного значения - 143; 
муниципальных нормативных 
правовых актов по вопросам, 
связанным с осуществлением 
отдельных государственных 
полномочий, переданных ор­
ганам местного самоуправле­
ния федеральными законами и 
законами Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры, -
3; 
муниципальных правовых ак­
тов по вопросам организации 
работы Администрации города 
- 1 1 629; 
муниципальных правовых ак­
тов, необходимых для реали­
зации решения, принятого на­
селением на местном референ­
думе - 0 

Нарушение сроков издания му­
ниципальных нормативных пра­
вовых актов Администрации го­
рода, прямо установленных за­
конодательством и Уставом го­
рода не установлено 

В 2010 году 
местный рефе­
рендум не про­
водился 

17. Утверждает Регламент 
Администрации города 
Сургута и изменения 

В Регламент Администрации 
города внесено 3 изменения 
распоряжениями Администра-

Нарушения порядка и срока вне­
сения изменений отсутствуют 



(дополнения) к нему ции города: 
1) от 10.06.2010 № 1 821; 
2) от 17.09.2010 № 2 848; 
3) от 21.12.2010 № 3 867 

18. Вносит проекты реше­
ний в Думу города 

Администрацией города в те­
чение 2010 года внесено в 
Думу города ПО проектов 
решений 

Из них: 
1) исключен из повестки дня 
майского заседания по результа­
там рассмотрения на депутатских 
слушаниях вопрос «Об установ­
лении дополнительных мер со­
циальной поддержки детям, 
проживающим в поселке Снеж­
ном, в форме подвоза в общеоб­
разовательные учреждения по­
селка Белый Яр»; 
2) исключен из повестки дня 
сентябрьского заседания и воз­
вращен на доработку в Админи­
страцию города по результатам 
рассмотрения на депутатских 
слушаниях вопрос «Об утвер­
ждении местных нормативов 
градостроительного проектиро­
вания». 
Доработанный проект решения 
рассмотрен на заседании Думы 
города 26.04.2011. Решение при­
нято. 
В отчетный период по согласо-

В 2010 году в 
Администра­
цию города 
были возвра­
щены на дора­
ботку 6 проек­
тов решений, 
из них по 5 до­
работанным 
проектам Ду­
мой города 
приняты ре­
шения: 
1. О внесении 
изменений в 
решение Думы 
города от 
13.05.2008 № 
381-IV ДГ «О 
программе 
комплексного 
развития сис­
тем комму­
нальной ин­
фраструктуры 

f3 



ванию с Председателем Думы 
города на основании писем Гла­
вы города в Думу города посту­
пили с нарушением сроков под­
готовки 5 проектов решений: 
- на сентябрьское заседание по 
вопросу «Об условиях привати­
зации муниципального имущест­
ва при реализации субъектами 
малого и среднего предпринима­
тельства преимущественного 
права на приобретение арендуе­
мого имущества (встроенные 
нежилые помещения, располо­
женные по адресу: г. Сургут, 
ул. Профсоюзов, д. 29/1)». (Срок 
предоставления - 22.09.2010. 
Проект направлен - 23.09.2010); 
- на октябрьское заседание по 
вопросу «О внесении измене­
ний в решение Думы города от 
29.12.2009 № 663-IV ДГ «О 
бюджете городского округа го­
род Сургут на 2010 год и плано­
вый период 2011 - 2012 годов». 
(Срок предоставления -
21.10.2010. Проект направлен -
22.10.2010); 
- на декабрьское заседание по 

муниципаль­
ного образова­
ния городской 
округ город 
Сургут на 2008 
- 2012 годы». 
2. О внесении 
изменений в 
решение Думы 
города от 
02.07.2009 
№ 587-IV ДГ 
«Об инвести­
ционной про­
грамме «Раз­
витие систем 
водоснабжения 
на территории 
муниципаль­
ного образова­
ния городской 
округ город 
Сургут» на 
2009 - 2018 
годы». 
3. О внесении 
изменений в 
решение Думы 
города от_ 



вопросам: «О внесении измене­
ний в решение Думы города от 
29.12.2009 № 663-IV ДГ «О 
бюджете городского округа го­
род Сургут на 2010 год и плано­
вый период 2011 - 2012 годов». 
(Срок предоставления -
03.12.2010. Проект направлен -
13.12.2010); 
«Об установлении размера ком­
пенсации расходов по оплате 
коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан на 2011 
год». (Срок предоставления -
03.12.2010. Проект направлен -
16.12.2010); 
«О внесении изменения в реше­
ние Думы города от 01.03.2010 
№ 697-IV ДГ «Об установлении 
размера компенсации расходов 
по оплате содержания и текуще­
го ремонта жилых помещений 
отдельным категориям граждан». 
Формулировка вопроса уточнена. 
(Срок предоставления -
03.12.2010. Проект направлен -
16.12.2010) 

02.07.2009 № 
586-IV ДГ «Об 
инвестицион­
ной программе 
«Развитие сис­
тем водоот-
ведения на 
территории 
муниципаль­
ного образова­
ния городской 
округ город 
Сургут» на 
2009 - 2018 
годы». 
4. О внесении 
изменений в 
решение Думы 
города от 
13.05.2008 № 
381-IV ДГ 
«О программе 
комплексного 
развития сис­
тем комму­
нальной ин­
фраструктуры 
муниципаль-
ного образова-



ния городской 
округ город 
Сургут на 2008 
-2012 годы» 

5. Об услови­
ях приватиза­
ции муници­
пального иму­
щества при 
реализации 
субъектами 
малого и сред­
него предпри­
нимательства 
преимущест­
венного права 
на приобрете­
ние арендуе­
мого имущест­
ва (нежилое 
здание (мага­
зин «Хлеб»), ! 
расположенное 
по адресу: г. 
Сургут, проезд 
Первопроход­
цев, 7/2, с зе- , 
мельным уча­
стком))^ 



6. О согласо­
вании дачи со­
гласия на от­
чуждение не­
движимого 
имущества, за­
крепленного 
на праве хо­
зяйственного 
ведения за му­
ниципальным 
предприятием 
(Решение не 
принято). Ис­
ключен из по­
вестки дня 
внеочередного 
заседания Ду­
мы 
08.12.2010). 

19. Открывает и закрывает 
счета в банковских уч­
реждениях, распоряжа­
ется средствами мест­
ного бюджета, подпи­
сывает финансовые до­
кументы 

Муниципальными правовыми 
актами, регламентирующими 
порядок осуществления бюд­
жетного процесса в городе яв­
ляются: 
- решение Думы города Сургу­
та от 28.03.2008 N 358-1УДГ 
«О Положении о бюджетном 
процессе в городском округе 

Отсутствует нарушение порядка 
и сроков осуществления бюд­
жетного процесса в городе в от­
чётном периоде 



город Сургут» (в редакции от 
1 ноября 2010 г.),; 
- приказ департамента финан­
сов Администрации города от 
29.12.2007 № 393-П «О поряд­
ке исполнения бюджета город­
ского округа город Сургут по 
расходам»; 
- приказ департамента финан­
сов от 17.12.2009 № 207 «О 
Порядке открытия и ведения 
лицевых счетов главных рас­
порядителей и получателей 
бюджетных средств, главных 
администраторов источников 
финансирования дефицита 
бюджета для учёта операций 
по исполнению бюджета го-
родского округа город Сургут» 


