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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту решения Думы города О внесении изменений

в решение Думы города от 01.06.2010 № 755-IV ДГ «О пенсионном 
обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности на постоянной 

основе, муниципальные должности председателя, заместителя председателя, 
аудиторов контрольно-счетного органа и должности 

муниципальной службы»

Проект решения Думы города «О внесении изменений в решение Думы 
города от 01.06.2010 № 755-1УДГ «О пенсионном обеспечении лиц, 
замещавших муниципальные должности на постоянной основе и должности 
муниципальной службы» подготовлен в целях приведения состава денежного 
содержания для расчёта пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
муниципальные должности и должности муниципальной службы, 
в соответствии с законами Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 
от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, 
члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного 
лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе -  
Югре» (в редакции от 21.12.2022 № 153-оз), от 10.04.2012 № 38-оз 
«О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности 
контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры» (в редакции от 21.12.2022 
№153-оз), от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной 
службы в Ханты-Мансийском автономном округе -  Югре» (в редакции 
от 21.12.2022 №153-оз).

В соответствии с частью 3 статьи 139 Трудового кодекса Российской 
Федерации при любом режиме работы расчет средней заработной платы 
работника производится исходя из фактически начисленной ему заработной 
платы и фактически отработанного им времени за 12 календарных месяцев, 
предшествующих периоду, в течение которого за работником сохраняется 
средняя заработная плата.

Таким образом, в приложениях 3 и 4 к Порядку назначения, 
прекращения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, 
муниципальные должности председателя, заместителя председателя, 
аудиторов контрольно-счетного органа и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления городского округа Сургут (далее - 
Порядок), показатель за сложность напряженность при расчете 
среднемесячного заработка за 12 месяцев действует до 31.12.2023.

Кроме того, наименование показателей в приложениях 3 и 4 к порядку 
приведены в соответствие с решениями Думы города от 23.01.2023 
№ 269-VII ДГ и от 23.01.2023 № 270-VII ДГ.
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