
Раздел 1. Муниципальные унитарные предприятия, закрепленные 
в ведении департамента городского хозяйства.

По состоянию на 01.01.2021 в структуре городского хозяйства города 
Сургута числится 8 (восемь) муниципальных унитарных предприятий, 
куратором которых является департамент городского хозяйства 
Администрации города Сургута.

1. Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие
«Городские тепловые сети» (СГМУП «Городские тепловые сети»).

2. Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие
«Горводоканал» (СГМУП «Горводоканал»).

3. Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие
«Дорожные Ремонтные Технологии» (СГМУП «ДорРемТех»).

4. Сургутское городское муниципальное унитарное энергетическое 
предприятие «Горсвет» (СГМУЭП «Горсвет»).

5. Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие
«Расчетно-кассовый центр жилищно-коммунального хозяйства города 
Сургута» (СГМУП «РКЦ ЖКХ»).

6. Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие
«Сургутский кадастровый центр Природа» (СГМУП «СКЦ Природа»). 
В соответствии с распоряжением Администрации города от 01.02.2017 № 130 
"Об утверждении положения о функциях учредителя и кураторов в отношении 
муниципальных организаций" (в редакции от 10.07.2020 № 995) СГМУП «СКЦ 
Природа» находится в подведомстве департамента городского хозяйства 
с 10.07.2020.

7. Сургутское городское муниципальное унитарное коммунальное 
предприятие (СГМУКП). Согласно распоряжению Администрации города 
«О ликвидации Сургутского городского муниципального унитарного 
коммунального предприятия» от 01.08.2018 № 1259 СГМУКП проходит 
процедуру ликвидации.

8. Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие 
«Тепловик» (СГМУП «Тепловик»). Решением Арбитражного суда Ханты- 
Мансийского автономного округа-Югры от 12.11.2020 по делу А75-22821/2019 
СГМУП «Тепловик» признан несостоятельным (банкротом). В отношении 
предприятия открыто конкурсное производство, соответствующая запись 
в Единый государственный реестр (ЕГРЮЛ) внесена 19.11.2020.

Прогноз начисления и использования денежных средств фондов, 
образованных из чистой прибыли подведомственных муниципальных 
унитарных предприятий в 2022 году по итогам 2021 года представлены 
по 6 муниципальным унитарным предприятиям (приложение 1 -6 )  
за исключением СГМУП «Тепловик» (банкротство) и СГМУ КП (ликвидация).

Муниципальные унитарные предприятия СГМУП «Городские тепловые 
сети», СГМУП «Горводоканал», СГМУЭП «Горсвет», СГМУП «ДорРемТех», 
СГМУП «РКЦ ЖКХ», СГМУП «СКЦ Природа» созданы с целью 
осуществления видов работ и услуг, относящихся к вопросам местного 
значения городского округа город Сургут, а также получения прибыли.



По итогам 2021 года получение чистой прибыли планируется 
следующими подведомственными муниципальными унитарными 
предприятиями:

- СГМУП «Горводоканал» в размере 1 163,6 тыс. руб.;
- СГМУП «ДорРемТех» в размере 8 255,0 тыс. руб.;
- СГМУЭП «Горсвет» в размере 1 273,0 тыс. руб.;
- СГМУП «РКЦ ЖКХ» в размере 50,0 тыс. руб.
- СГМУП «СКЦ Природа» в размере 17 267,0 тыс. руб.
Отрицательный финансовый результат по итогам 2021 года ожидается

по СГМУП «Городские тепловые сети» в размере 43 171 тыс. руб., согласно 
показателям финансово-хозяйственной деятельности предприятия на 2021 год 
и плановый период 2022-2023 годы.

Основной причиной убытка предприятия является снижение валовой 
прибыли в виду недополученных доходов от реализации услуги горячего 
водоснабжения в связи с разницей в нормативах потребления коммунальных 
услуг и нормативах расхода тепловой энергии, используемой на подогрев 
холодной воды, для предоставления коммунальной услуги по горячему 
водоснабжению с учетом понижающего коэффициента.

На основании изложенного, в целях оказания предприятиями, 
подведомственными департаменту городского хозяйства, потребителям города 
услуг теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения, благоустройства 
и содержания дорог, включая освещение улиц, услуг по начислению и приему 
платежей граждан за жилищно-коммунальные услуги, услуг по обращению 
с твердыми коммунальными отходами предлагаем рассмотреть установление 
норматива отчислений части прибыли муниципальных унитарных 
предприятий, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных 
платежей по итогам 2021 года и подлежащей перечислению в бюджет 
городского округа в 2022 году, в размере 15 процентов.

Приложение: 1. Прогноз начисления и использования денежных средств
фондов, образованных из чистой прибыли муниципальных 
унитарных предприятия в 2022 году по итогам 2021 года 
(Приложение 1) на 1 л. в 1 экз.

2. Начисление и использование денежных средств фондов, 
образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году 
и планируемое использование в 2022 году (Приложение 2-6) 
на 6 л. в 1 экз.

Директор департамента городского
хозяйства Администрации города К.С. Киселёв
«Л1>> 0 *  2021 г.

Нутфуллина Елена Сергеевна, тел. (3462) 52 44 03 
Яконова Лилия Валентиновна, тел. (3462) 52 45 10 
Слуцкая Татьяна Владимировна, тел. (3462) 52 44 94



Прогноз начисления и использования денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли муниципальных унитарных предприятий в 2022 году по итогам 2021 года
Приложение 1

(тыс, руб.)

№
п/п

Наименование
предприятий

Ожидаемая 
чистая 

прибыль по 
итогам 2021 

года
(к использова­

нию в 2022 
году)

Распределение н использование чистой прибыли
Отчисления 

части прибыли, 
остающейся 

после уплаты 
налогов и иных 
обязательных 

платежей

Резервный фонд 5% Фонд развития производства Фонд социальной сферы

%
Сумма 

(тыс. руб.)

Ожидаемое
сальдо

на
01.01.2022

Прогноз на 2022 год
Ожидаемое

сальдо
на

01.01.2022

Прогноз на 2022 год

Ожидаемое 
сальдо на 

01.01.2022

Прогноз па 2022 год

%

начисление 
в 2022 году 
(по итогам 
2021 года)

всего к 
использова­

нию
в 2022 году

Ожидаемое
сальдо

на 01.01.2023
%

начисление 
в 2022 году 
(по итогам 
2021 года)

всего к 
использова­

нию
в 2022 году

Ожидаемое
сальдо

на 01.01.2023
%

начисление 
в 2022 году 
(по итогам 
2021 года)

всего к 
использова­

нию
в 2022 году

Ожидаемое
сальдо

на 01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1 СГМУП "Городские тепловые 
сети"*

0,0 15,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

2 СГМУП "Горводоканал" 1 163,6 15,0 174,5 2 616,2 5,0 58,2 2 674,4 2 674,4 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

3 СГМУП "Дорожные ремонтные 
технологии" 8 255,0 15,0 1 238,3 1 745,3 - 0,0 1 745,3 1 745,3 0,0 30,0 2 476,5 2 476,5 0,0 0,0 55,0 4 540,3 4 540,3 0,0

4 СГМУЭП "Горсвет" 1 273,0 15,0 191,0 340,8 5,0 63,7 404,5 404,5 0,0 - 0,0 0,0 0,0 3 477,7 80,0 1 018,4 4 496,1 3 268,9

5 СГМУП "РКЦ ЖКХ" 50,0 15,0 7,5 238,0 5,0 2,5 240,5 240,5 0,0 30,0 15,0 15,0 15,0 0,0 50,0 25,0 25,0 0,0

6 СГМУП "СКЦ Природа" 17 267,0 15,0 2 590,1 2 696,9 5,0 863,4 3 560,3 3 560,3 16181,1 30,0 5 180,1 21 361,2 21 361,2 19 035,0 50,0 8 633,5 27 668,5 20 768,5

ИТОГО: 28 008,6 4 201,4 7 637,2 987,8 8 625,0 8 625,0 16 181,1 7 671,6 23 852,7 21 376,2 22 512,7 14 217,2 36 729,9 24 037,4
Примечание:
* В связи с ожидаемым отрицательным результатом по итогам 2021 года предприятием СГМУП "Городские тепловые сети" не планируются отчисления в фонды, образованные из чистой прибыли в 2022 году.

Директор департамента городского хозяйства К.С. Киселёв

Яконова Лилия Валентиновна 
Слуцкая Татьяна Владимировна 
тел. (3462) 52 44 94



Начисление и использование денежных средств резервного фонда,
образованного из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году

Приложение 2

Резервный фонд (5%)

№
п/п Наименование предприятия

Сальдо
на

01.01.2021
(тыс.руб.)

Начислено в 
2021 году 
по итогам 
2020 года 
(тыс.руб.)

Итого к 
использовани 
ю в 2021 году 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 

в течение 2021 
года

(тыс.руб.)

Сальдо
на

01.01.2022
(тыс.руб.)

Уставный
фонд

(тыс.руб.)

Резервный фонд 
к уставному фонду, %

Планируется 
начислить в 
2022 году по 
итогам 2021 

года
(тыс.руб.)

Итого к 
использова­

нию
в 2022 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 
в 2022 году 
(тыс.руб.)ПО

нормативу
фактический

уровень
1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 СГМУП "Городские тепловые 
сети" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 490 647,7 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 СГМУП "Горводоканал" 795,6 1 820,6 2 616,2 0,0 2 616,2 1 481 917,8 15,0 0,2 58,2 2 674,4 0,0

3 СГМУП "Дорожные 
ремонтные технологии" 1 745,3 0,0 1 745,3 0,0 1 745,3 11 635,0 15,0 15,0 0,0 1 745,3 0,0

4 СГМУЭП "Горсвет" 64,9 275,9 340,8 0,0 340,8 53 475,4 15,0 0,6 63,7 404,5 0,0

5 СГМУП "РКЦ ЖКХ" 238,0 0,0 238,0 0,0 238,0 2 686,5 15,0 8,9 2,5 240,5 0,0

6 СГМУП "СКЦ Природа" 1 160,9 1 536,0 2 696,9 0,0 2 696,9 3 733,5 _ * 72,2 863,4 3 560,3 0,0

ИТОГО 4 004,7 3 632,5 7 637,2 0,0 7 637,2 2 044 095,9 987,8 8 625,0 0,0
Примечание:
* - Уставом СГМУП "СКЦ Природа" размер достижения резервного фонда в процентном отношении к размеру уставного фонда не установлен.

Директор департамента городского хозяйства К.С. Киселёв

Яконова Лилия Валентиновна 
Слуцкая Татьяна Владимировна 
тел. (3462) 52 44 94



Начисление и использование денежных средств фонда развития производства,
образованного из чистой прибыли предприятия в 2020 году и планируемое использование в 2021 году

Приложение 3

№
п/п Наименование предприятия

Фонд развития производства

Сальдо 
на 01.01.2021 

(тыс.руб.)

Начислено 
в 2021 году 
по итогам 
2020 года 
(тыс. руб.)

Итого к 
использованию 

в 2021 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 

течение 2021 года 
(тыс.руб.)

Сальдо 
на 01.01.2022 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022 

году по итогам 2021 
года (тыс.руб.)

Итого к 
использован

ИЮ

в 2022 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 
в 2022 году 
(тыс.руб.)

% Сумма (тыс. 
руб.)

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12

1 СГМУП "Городские 
тепловые сети" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

2 СГМУП "Горводоканал" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

3 СГМУП "Дорожные 
ремонтные технологии" 0,0 2 584,3 2 584,3 2 584,3 0,0 30,0 2 476,5 2 476,5 2 476,5

4 СГМУЭП "Горсвет" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

5 СГМУП "РКЦ ЖКХ" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0 15,0 15,0 0,0

6 СГМУП "СКЦ Природа" 6 965,4 9 215,7 16 181,1 0,0 16 181,1 30,0 5 180,1 21 361,2 0,0

ИТОГО 6 965,4 11 800,0 18 765,4 2 584,3 16 181,1 7 671,6 23 852,7 2 476,5

Директор департамента городского хозяйства К.С. Киселёв

Яконова Лилия Валентиновна 
Слуцкая Татьяна Владимировна 
тел (3462) 52 44 94



Распределение денежных средств фонда развития производства, образованного из чистой прибыли предприятия в 2021 году
и планируемое использование в 2022 году (по направлениям использования)

Приложение 4

№
п/п

Наименование предприятия 
(направление использования)

Фонд развития производства

Сальдо 
на 01.01.2021 

(тыс.руб.)

Начислено в 
2021 году 
по итогам 
2020 года 
(тыс. руб.)

Итого к 
использованию 

в 2021 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 

течении 2021 года 
(по направлениям 

использования) 
(тыс.руб.)

Сальдо 
на 01.01.2022 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022 

году по итогам 2021 
года (тыс.руб.)

Итого к 
использован 

ию в 2022 
году

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 

2022 году 
(по направлениям 

использования) 
(тыс.руб.)% Сумма (тыс. 

руб.)
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
1 СГМУП "Городские тепловые сети" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0
2 СГМУП "Горводоканал" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

3 СГМУП "Дорожные ремонтные 
технологии" 0,0 2 584,3 2 584,3 2 584,3 0,0 30,0 2 476,5 2 476,5 2 476,5

Приобретение техники и оборудования 2 584,3 2 476,5

4 СМУЭП "Горсвет" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0
5 СГМУП "РКЦ ЖКХ" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0 15,0 15,0 0,0
6 СГМУП "СКЦ Природа" 6 965,4 9 215,7 16 181,1 0,0 16 181,1 30,0 5 180,1 21 361,2 0,0

ИТОГО: 6 965,4 11 800,0 18 765,4 2 584,3 16 181,1 7 671,6 23 852,7 2 476,5

Директор департамента городского хозяйства К.С. Киселёв

Яконова Лилия Валентиновна
Слуцкая Татьяна Владимировна
тел (3462) 52 44 94



Начисление и использование денежных средств фонда социальной сферы,
образованного из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году.

Приложение 5

№
п/п Наименование предприятия

Фонд социальной сферы

Сальдо 
на 01.01.2021 

(тыс.руб.)

Начислено 
в 2021 году 
по итогам 
2020 года 
(тыс. руб.)

Итого к
использованию в 

2021 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 

в течение 2021 года 
(тыс.руб.)

Сальдо 
на 01.01.2022 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022 

году по итогам 2021 
года (тыс.руб.)

Итого к 
использован 

ию в 2022 
году

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 
в 2022 году 
(тыс.руб.)

%
Сумма (тыс. 

руб.)

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12

1 СГМУП "Городские тепловые 
сети" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

2 СГМУП "Горводоканал" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

3 СГМУП "Дорожные ремонтные 
технологии" 0,0 4 737,9 4 737,9 4 737,9 0,0 55,0 4 540,3 4 540,3 4 540,3

4 СГМУЭП "Горсвет" 559,9 4 413,8 4 973,7 1 496,0 3 477,7 80,0 1 018,4 4 496,1 1 227,2
5 СГМУП "РКЦ ЖКХ" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 25,0 25,0 25,0
6 СГМУП "СКЦ Природа" 9 975,5 15 359,5 25 335,0 6 300,0 19 035,0 50,0 8 633,5 27 668,5 6 900,0

ИТОГО 10 535,4 24 511,2 35 046,6 12 533,9 22 512,7 14 217,2 36 729,9 12 692,5

Директор департамента городского хозяйства К.С. Киселёв

Яконова Лилия Валентиновна
Слуцкая Татьяна Владимировна
тел (3462) 52 44 94



П риложение 6

Распределение денежных средств фонда социальной сферы,
образованного из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году (по направлениям использования)

№
п/п

Наименование предприятия 
(направление использования)

Фонд социальной сферы

Сальдо 
на 01.01.2021 

(тыс.руб.)

Начислено 
в 2021 году 
по итогам 
2020 года 
(тыс. руб.)

Итого к 
использован

ИЮ

в 2021 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 

в течение 2021 года 
(по направлениям 

использования) 
(тыс.руб.)

Сальдо 
на 01.01.2022  

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022 

году по итогам 2021 
года (тыс.руб.)

Итого к 
использован

ИЮ

в 2022 году 
(тыс. руб.)

Планируется 
использовать 
в 2022 году 

(по направлениям 
использования) 

(тыс.руб.)% Сумма (тыс. 
руб.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 СГМ УП "Городские тепловы е сети" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0
2 СГМ УП "Горводоканал" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0

3 СГМ УП "Дорожны е ремонтны е технологии" 0,0 4 737,9 4 737,9 4 737,9 0,0 55,0 4 540,3 4 540,3 4 540,3

Материальная помощь по чрезвычайным 
обстоятельствам 150,0 130,0

Отпуск по чрезвычайным обстоятельствам 42,2 33,0
Вознаграждение по результатам ФХД за год 
директору, заместителю директора, 
главному бухгалтеру

516,7 495,3

Проезд семей работников к месту отдыха и 
обратно 200,0 200,0
Оплата стоимости путевки работникам и их 
детям 800,0 800,0
Вознаграждение по выходу на пенсию 500,0 500,0
Единовременное вознаграждение к 
юбилейным датам (50-летию, 55-летию, 60- 
летию)

65,0 65,0

Вознаграждение работников предприятия к 
профессиональному празднику - "Дню 
работников дорожного хозяйства"

792,0 645,0

Материальная помощь к отпуску 1 500,0 1 500,0
Новогодние подарки детям 100,0 100,0
Премия за особо важное задание 72,0 72,0

4 СГМ УЭП "Горсвет" 559,9 4 413,8 4 973,7 1 496,0 3 477,7 80,0 1 018,4 4 496,1 1 227,2
Единовременная выплата при выходе на 
пенсию 1 065,0 1 136,0



№
п/п

Наименование предприятия 
(направление использования)

Фонд социальной сферы

Сальдо 
на 01.01.2021 

(тыс.руб.)

Начислено 
в 2021 году 
по итогам 
2020 года 
(тыс. руб.)

Итого к 
использован

ИЮ

в 2021 году 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 

в течение 2021 года 
(по направлениям 
использования) 

(тыс.руб.)

Сальдо 
на 01.01.2022 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022 

году по итогам 2021 
года (тыс.руб.)

Итого к 
использован

ИЮ

в 2022 году 
(тыс. руб.)

Планируется 
использовать 
в 2022 году 

(по направлениям 
использования) 

(тыс.руб.)% Сумма (тыс. 
руб.)

Вознаграждение по результатам ФХД за год 
директору, заместителю директора, 
главному бухгалтеру

431,0 91,2

5 СГМ УП "РКЦ ЖКХ" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 25,0 25,0 25,0

Материальная помощь остро нуждающимся 0,0 25,0
6 СГМ УП "СКЦ Природа" 9 975,5 15 359,5 25 335,0 6 300,0 19 035,0 50,0 8 633,5 27 668,5 6 900,0

Единовременное вознаграждение к 
юбилейным датам, праздникам, 
единовеменные поощрения

500,0 600,0

Материальная помощь к отпуску 2 500,0 2 800,0
Выплата единовременных премий 500,0 500,0
Вознаграждение по итогам года 2 800,0 3 000,0
ИТОГО 10 535,4 24 511,2 35 046,6 12 533,9 22 512,7 1 4 > Г 7 А 36 729,9 12 692,5

Директор департамента городского хозяйства К.С. Киселёв

Яконова Лилия Валентиновна
Слуцкая Татьяна Владимировна
тел (3462) 52 44 94



ИНФОРМАЦИЯ
к проекту решения Думы города «О нормативах отчисления части прибыли 

муниципальных унитарных предприятий в доход бюджета городского округа 
Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры» в отношении 

муниципальных унитарных предприятий, закреплённых в ведении 
комитета по управлению имуществом Администрации города Сургута

По состоянию на 01.01.2021 на территории города Сургута осуществ­
ляли финансово-хозяйственную деятельность 2 муниципальных унитарных 
предприятия, закреплённых в ведении комитета по управлению имуществом: 

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие 
«Комбинат школьного питания» (СГМУП «КШП»);

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие 
«Сургутский хлебозавод» (СГМУП «СХЗ»).

До 2018 года СГМУП «КШП» и СГМУП «СХЗ» были освобождены 
от отчислений в бюджет. В 2019 -  2021 годах для СГМУП «КТТТП» 
и СГМУП «СХЗ» установлен «сниженный» норматив отчислений 5%, 
вместо 15% для муниципальных унитарных предприятий города Сургута.

Предлагается установить СГМУП «КТТТП» в 2022 году «сниженный» 
норматив отчислений части прибыли в бюджет города по итогам 2021 года 
в размере 5%, освободить СГМУП «СХЗ» в 2022 году от отчислений части 
прибыли в бюджет города по итогам 2021 года.

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие 
«Комбинат школьного питания» (СГМУП «КТТТП»)

По итогам деятельности за 2020 год СГМУП «КШП» получена чистая 
прибыль в размере 11 300 тыс. руб., уменьшилась по сравнению с прошлым го­
дом на 19 668 тыс. руб. или 46,1%. План финансово-хозяйственной деятельно­
сти предприятия на 2020 год по чистой прибыли перевыполнен в 4 раза с учётом 
выделенной субсидии из бюджета города 50 000 тыс. руб., кредита на возмеще­
ние недополученных доходов 70 776 тыс. руб., иных форм поддержки (освобож­
дения от расходов по коммунальному и эксплуатационному обслуживанию, 
противопожарному состоянию по столовым образовательных учреждений, 
освобождения от оплаты НДС, «сниженного» норматива отчислений в бюджет 
города части прибыли).

В соответствии с решением Думы города от 06.07.2020 № 597-VI ДГ 
в 2021 году по итогам 2020 года в бюджет города от СГМУП «КТТТП» поступило 
565 тыс. руб. (платёжное поручение от 17.05.2021).

Информация о начислении и использовании средств фондов, образован­
ных из чистой прибыли СГМУП «КШП» в 2022 году по итогам 2021 года, 
представлена в приложении.

По данным бухгалтерской (финансовой) отчётности за 2020 год по стро­
кам бухгалтерского баланса 1360 «Резервный капитал», 1371 «Фонд развития
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производства», 1373 «Фонд социальной сферы» числится остаток денежных
средств в фондах. СГМУП «КШП» на 31.12.2020 произвело доначисление 
средств в фонды и планирует использовать в 2021 году: ________ _________

Наименование На
31.12.2020

Отчисления 
в 2021 г. 

по итогам 
2020 г. (+)

К ис­
пользова­

нию 
в 2021 г.

Использо­
вание 

в 2021 г. 
(план) (-)

Остаток на 
31.12.2021

Резервный фонд (5% от чистой 
прибыли, но не более 30% 
уставного фонда)

1398 565 1 963 0 1 963

Фонд развития производства 
(30%) 15 284 3 390 18 674 7 093 11582

Фонд социальной сферы (60%) 7 465 6 780 14 245 12 400 1 845
Согласно программе финансово-хозяйственной деятельности 

СГМУП «КШП» на 2021 год планируется получение чистой прибыли 
7 485 тыс. руб.

В рамках муниципальной поддержки в соответствии с решением Думы 
города от 07.10.2009 № 604-IV ДГ «О Положении о порядке управления и рас­
поряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности» 
СГМУП «КШП» освобождено от расходов по коммунальному и эксплуатаци­
онному обслуживанию, противопожарному состоянию переданного во времен­
ное безвозмездное пользование муниципального имущества, текущему 
и капитальному ремонту (столовых муниципальных образовательных учрежде­
ний и Администрации города). Данная норма действует с 01.09.2019 
по 30.06.2020, продлена с 01.07.2020 по 30.06.2021.

План по чистой прибыли за 2021 год в размере 7 485 тыс. руб. утверждён 
с учётом коммунальных платежей и расходов на текущий ремонт столовых 
общеобразовательных учреждений и Администрации города (начиная 
с 01.07.2021).

На второе полугодие 2021 года коммунальные платежи и расходы на ре­
монт столовых общеобразовательных учреждений и Администрации города за­
планированы в сумме 8 400 тыс. руб., в том числе:

4 629 тыс. руб. текущий ремонт помещений столовых образовательных 
учреждений;

2 936 тыс. руб. коммунальные расходы за столовые общеобразовательных 
учреждений;

835 тыс. руб. коммунальные платежи, расходы на текущий ремонт столо­
вых Администрации города.

В случае освобождения с 01.07.2021 от уплаты коммунальных платежей 
и расходов на текущий ремонт по столовым общеобразовательных учреждений 
и Администрации города чистая прибыль СГМУП «КТТТП» за 2021 год может 
составить 14 205 тыс. руб.

С полученной по итогам 2021 года чистой прибыли будет произведено 
доначисление в фонды для использования в 2022 году.

Предлагается установить СГМУП «КШП» в 2022 году «сниженный» нор­
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матив отчислений части прибыли в бюджет города по итогам 2021 года в раз­
мере 5% в связи с необходимостью реализовать социальные гарантии, провести 
реконструкцию кровли фабрики-кухни, которая находится в критическом со­
стоянии.

СГМУП «КШП» планирует в 2022 году использовать 100% средств 
фонда социальной сферы:_______________________________________________

Норматив отчисления 
в бюджет города части 

прибыли

Фонд социальной сферы
Остаток 

на 31.12.2021
Отчисления в 2022 г. 

по итогам 2021 г. (план) (+)
ИТОГО

к использованию 
в 2022 г.%% сумма

Чистая прибыль за 2021 год (утверждённый план) 7 485 тыс. руб.
0

1845

65% 4 865 6 710
5% 60% 4 491 6 336
10% 55% 4 117 5 962
15% 50% 3 743 5 588

Для сравнения потребность в средствах для предоставления социальных 
гарантий работникам на 2021 год составляет 12 400 тыс. руб. (почти вдвое 
больше), что соответствует размеру социальных выплат, произведённых 
в 2020 году. В 2022 году СГМУП «КШП» не сможет реализовать социальные 
гарантии в объёме, предусмотренном коллективным договором предприятия.

В случае освобождения с 01.07.2021 от уплаты коммунальных платежей 
и расходов на текущий ремонт по столовым общеобразовательных учреждений 
и Администрации города, при «сниженном» нормативе отчислений части при­
были в бюджет города в 2022 году по итогам 2021 года в размере 5%, фонд со­
циальной сферы на 2022 год может составить 10 368 тыс. руб. или 83,6% 
от уровня 2021 года, что всё равно недостаточно для выполнения социальных 
гарантий в объёме, предусмотренном коллективным договором предприятия:

Норматив отчисления 
в бюджет города части 

прибыли

Фонд социальной сферы
Остаток 

на 31.12.2021
Отчисления в 2022 г. 

по итогам 2021 г. (план) (+)
ИТОГО

к использованию 
в 2022 г.%% сумма

Чистая прибыль за 2021 год (в случае муниципальной поддержки) 14 205 тыс. руб.
5% 1 845 60% 8 523 10 368

Средства фонда развития производства планируется использовать 
в 2022 году на приобретение оборудования и спецтехники: ____________

Фонд развития производства Использование 
в 2022 г. 

(план) (-)

Остаток 
на 31.12.2022Остаток 

на 31.12.2021
Отчисления в 2022 г. 

по итогам 2021 г. (план) (+)
ИТОГО 

к использова- 
нию в 2022 г.%% сумма

Чистая прибыль за 2021 год (утверждённый план) 7 485 тыс. руб.
11582 30% 2 246 13 828 434 13 394
Чистая прибыль за 2021 год (в случае муниципальной поддержки) 14 205 тыс. руб.
11 582 30% 4 262 15 844 434 15 410

Оставшиеся средства фонда развития производства планируется напра­
вить по достижении требуемой суммы на ремонт кровли фабрики-кухни. 
По предварительным сметам 2020 года стоимость подрядных работ по рекон-
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струкции кровли составляет 24 311,4 тыс. руб. (без учёта выполнения инже­
нерно-технического обследования состояния конструкций и покрытия кровли 
и составления проектно-сметной документации по результатам обследова­
ния). В настоящее время предприятием проводится «заплаточный» ремонт, 
проведение работ по реконструкции кровли фабрики-кухни за счёт собствен­
ных средств не представляется возможным в связи с отсутствием средств.

В связи с необходимостью СГМУП «КШП» реализовать социальные га­
рантии, провести реконструкцию кровли фабрики-кухни предлагается устано­
вить СГМУП «КШП» в 2022 году «сниженный» норматив отчислений части 
прибыли в бюджет города по итогам 2021 года в размере 5%.

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие 
«Сургутский хлебозавод» (СГМУП «СХЗ»)

По итогам деятельности за 2020 год СГМУП «СХЗ» получен убыток 
1713 тыс. руб. Для сравнения чистая прибыль за 2019 год 3 809 тыс. руб.

В соответствии с решением Думы города от 06.07.2020 № 597-VI ДГ 
для СГМУП «СХЗ» в 2021 году по итогам 2020 года установлен «сниженный» 
норматив отчисления в бюджет города части прибыли, остающейся после 
уплаты налогов и иных обязательных платежей 5%, вместо 15% для муници­
пальных унитарных предприятий города Сургута. Учитывая отрицательный 
финансовый результат по итогам 2020 года (убыток 1 713 тыс. руб.) отчисле­
ния в бюджет города в 2021 году производиться не будут.

Согласно программе финансово-хозяйственной деятельности 
СГМУП «СХЗ» по итогам 2021 года ожидается получение убытка 1 900 тыс. 
руб. В таком случае отчисления в бюджет города части прибыли по итогам 
2021 года в 2022 году производиться не будут (для сравнения в 2020 году 
по итогам 2019 года в бюджет города от СГМУП «СХЗ» поступило 789 тыс. 
руб.).

Информация о начислении и использовании средств фондов, образован­
ных из чистой прибыли СГМУП «СХЗ» в 2022 году по итогам 2021 года, пред­
ставлена в приложении.

По данным бухгалтерской (финансовой) отчётности за 2020 год по строке 
бухгалтерского баланса 1360 «Резервный капитал» числится остаток денежных 
средств 7 616 тыс. руб. В соответствии со статьёй 16 Федерального закона 
от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных 
предприятиях» средства резервного фонда используются исключительно на по­
крытие убытков унитарного предприятия. По информации СГМУП «СХЗ» 
в 2021 году использование средств резервного фонда (7 616 тыс. руб.) на покры­
тие убытков не планируется, средства фонда развития производства (1 143 тыс. 
руб.) будут направлены на приобретение технологического и хлебопекарного 
оборудования:
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Наименование На
31.12.2020

Отчисления 
в 2021 г. 

по итогам 
2020 г. (+)

К ис­
пользова­

нию 
в 2021 г.

Использо­
вание 

в 2021 г. 
(план) (-)

Остаток на 
31.12.2021

Резервный фонд (5% от чистой 
прибыли, но не более 30% 
уставного фонда)

7 616 0 7 616 0 7 616

Фонд развития производства 
(30%) 1 143 0 1 143 1 143 0

Фонд социальной сферы (60%) 0 0 0 0 0
В 2021 году на замену физически и морально изношенного хлебопекар­

ного оборудования будут направлены амортизационные отчисления:________
Наименование На

31.12.2020
Начислено 
в 2021 г. 
(план) (+)

К ис­
пользова­

нию 
в 2021 г.

Использо­
вание 

в 2021 г. 
(план) (-)

Остаток на 
31.12.2021

Амортизационные отчисления 18 453 25 000 43 453 6 858 36 595
СГМУП «СХЗ» ходатайствует об освобождении в 2022 году от отчисле­

ний части прибыли в бюджет города по итогам 2021 года.
Учитывая отрицательный финансовый результат СГМУП «СХЗ» по ито­

гам 2020 года (убыток 1713 тыс. руб.), ожидаемый отрицательный финансо­
вый результат по итогам 2021 года (убыток 1 900 тыс. руб.) предлагается осво­
бодить СГМУП «СХЗ» в 2022 году от отчислений части прибыли в бюджет 
города по итогам 2021 года.

Приложение: на 10 л. в 1 экз.

Председатель комитета по управлению
имуществом Администрации города Е.А. Доронин

« JU » РР 2021 г.

Зайцева Ольга Васильевна 
тел. (3462) 52-83-67



СГМУП "Комбинат школьного питания"

Распределение чистой прибыли по итогам работы
за 2020 год

руб.

показатели % сумма

Чистая прибыль 11 300 281,64

распределение:

отчисление в бюджет города 5 565 014,08

формирование резервного капитала 5 565 014,08

формирования фонда развития производства 30 3 390 084,50

формирование фонда социальной сферы 60 6 780 168,98

итого по фондам 11 300 281,64

Заместитель главного бухгалтера Е В Маркина
02.03.2021



Н ачисление и использование денеж ны х средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия
в 2021 году и планируемое использование в 2022 году

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие "Комбинат школьного питания"
(тыс.руб.)

№
п/п

Наименование объекта 
приобретения (модернизация)

Фонд развития производства (30 %*)

Сальдо на 
01.01.2021г. 
(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. 
по итогам 2020г. 

(тыс.руб.) Итого к
использованию в 
2021г. (тыс.руб.)

Планируется 
использовать за 

2021 год (с 
указанием 
объектов 

приобретения) 
(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2022г. 
(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022г. 
по итогам 2021г. 

(тыс.руб.)

Итого к 
использов 

анию в 
2022 г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 

2022 г. (с 
указанием 
объектов 

приобетения) 
(тыс.руб.)

% Сумма (т.р.) % Сумма
(т.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Приобретение компьютеров и 
оргтехники

2 Приобретение оборудования и 
спец, техники 6 973 434

3 Монтаж, модернизация и 
реконструкция 120

4 Возврат инвестиционного 
кредита

5 Приобретение мебели

б Текущие ремонты (помещений, 
кровли и т.д.)

7
8
9

Итого: 15 285 3 390 18 675 7 093 11 582 30 2 246 13 828 434

Директор

Главный бухгалтер

Т.Г.Свиязова 

Г.С .Смоленцева



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие "Комбинат школьного питания"
(тыс.руб.)

№
п/п Направления использования

JUv
Фонд социальной сферы (65 %

Сальдо на 
01.01.2021г. 

(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. по 
тогам  2020г. 

(тыс.руб.)
Итого к

использованию в 
2021г. (тыс.руб.)

Планируется 
использовать за 2021 год 

(с указанием объектов 
приобретения) 

(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022г. по 

итогам 2021г. 
(тыс.руб.)

Итого к 
использовали 
ю в 2022 г. 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 2022 

г. (с указанием 
объектов 

приобетения) 
(тыс.руб.)% Сумма (т.р.) % Сумма (т.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Единовременное пособие работникам в связи с 
выходом на пенсию 210 210

2 Материальная помощь на погребение близких 
родственников 70 70

3 Премия работникам в связи с юбилейными 
датами, со стажем работы 5 лет и более 120 120

4 Материальная помощь работникам в связи со 
стихийными бедствиями, пожарами 20 20

5 Материальная помощь малообеспеченным, 
остронуждшощнмся работникам 105 105

6 Материальная помощь работникам, впервые 
вступающим в брак 24 24

7 Материальная помощь жешцинам-матерям в 
связи с рождением ребенка 60 60

8 Единовременные премии к праздникам 5 278 2 688

9 Материальная помощь работникам к отпуску 5 100 3 000

10
Оплата переезда на повое место жительства 
работникам, уволившимся в связи с выходом на 
пенешо

80 80

11
Частичная оплата стоимости санаторно- 
курортных путевок остронуждающимся 
работникам

1 200 200

12 Материальная помощь неработающим 
пенсионерам 133 133

Итого: 7 465 60 6 780 14 245 12 400 1 845 65 4 865 6 710 6 710

Директор

Главный бухгалтер

Т.Г.Свиязова

Г.С.Смоленцева



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие "Комбинат школьного питания"
(тыс.руб.)

№
п/п Направления использования

Фонд социальной сферы (60 %*)

Сальдо на 
01.01.2021г. 

(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. 
по итогам 2020г. 

(тыс.руб.)
Итого к

использованию в 
2021г. (тыс.руб.)

Планируется 
использовать за 2021 год 

(с указанием объектов 
приобретения) 

(тыс.руб.)

Остаток па 
01.01.2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022г. 
по тогам  2021г. 

(тыс.руб.)

Итого к 
использован 
ию в 2022 г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 2022 

г. (с указанием 
объектов 

приобетения) 
(тыс.руб.)% Сумма (т.р.) % Сумма (т.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Единовременное пособие работникам в связи с 
выходом на пенсию 210 210

2 Материальная помощь на погребение близких 
родственников 70 70

3 Премия работникам в связи с юбилейными 
датами, со стажем работы 5 лет и более 120 120

4 Материальная помощь работникам в связи со 
стихийными бедствиями, пожарами 20 20

5 Материальная помощь малообеспеченным, 
остронуждающимся работникам 105 105

6 Материальная помощь работникам, впервые 
вступающим в брак 24 24

7 Материальная помощь жешцинам-матерям в связи 
с рождением ребенка 60 60

8 Единовременные премии к праздникам 5 278 2 3 1 4

9 Материальная помощь работникам к отпуску 5 100 3 000

10
Оплата переезда на новое место жительства 
работникам, уволившимся в связи с выходом на 
пенсию

80 80

11 Частичная оплата стоимости санаторно-курортных 
путевок остронуждающимся работникам 1 200 200

12 Материальная помощь неработающим 
пенсионерам 133 133

Итого: 7 465 60 6 780 14 245 12 400 1 845 60 4 491 6 336 6 336

/
Директор Т.Г.Свиязова

Главный бухгалтер Г.С.Смоленцева



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие "Комбинат школьного питания"
(тыс.руб.)

№
п/п Направления использования

Фонд социальной сферы (55 % *)

Сальдо на 
01.01.2021г. 

(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. по 
итогам 2020г, 

(тыс.руб.)
Итого к

использованию в 
2021г. (тыс.руб.)

Планируется 
использовать за 2021 год 

(с указанием объектов 
приобретения) 

(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022г. по 

итогам 2021г. 
(тыс.руб.)

Итого к 
использован 
шо в 2022 г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 2022 

г. (с указанием 
объектов 

приобетсния) 
(тыс.руб.)% Сумма (т.р,) % Сумма (г.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Единовременное пособие работникам в связи с 
выходом на пенсию 210 210

2 Материальная помощь на погребение близких 
родственников 70 70

3 Премия работникам в связи с юбилейными 
датами, со стажем работы 5 лет и более 120 120

4 Материальная помощь работникам в связи со 
стихийными бедствиями, пожарами 20 20

5 Материальная помощь малообеспеченным, 
остронуждающимся работникам 105 105

б Материальная помощь работникам, впервые 
вступающим в брак 24 24

7 Материальная помощь жешцинам-матерям в 
связи с рождением ребенка 60 60

8 Единовременные премии к праздникам 5 278 1 939
9 Материальная помощь работникам к отпуску 5 100 3 000

10
Оплата переезда на новое место жительства 
работникам, уволившимся в связи с выходом на 
пенсию

80 80

11
Частичная оплата стоимости санаторно- 
курортных путевок остронуждающимся 
работникам

1 200 200

12 Материальная помощь неработающим 
пенсионерам 133 133

Итого: 7 465 60 6 780 14 245 12 400 1 845 55 4 116 5 961 5 961

Директор Т.Г.Свиязова

Главный бухгалтер Г.С.Смоленцева



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое использование в 2022 году

Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие "Комбинат школьного питания"
(тыс.руб.)

№
п/п Направления использования

Фонд социальной с( |сры (50 % *)

Сальдо на 
01.01.2021г. 
(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. по 
итогам 2020г. 

(тыс.руб.)
Итого к

использованию в 
2021г. (тыс.руб.)

Планируется 
использовать за 2021 год 

(с указанием объектов 
приобретения) 

(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022г. по 

тогам  2021г. 
(тыс.руб.)

Итого к 
использовани 
го в 2022 г. 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 2022 

г. (с указанием 
объектов 

прнобетеиия) 
(тыс.руб.)% Сумма (т.р.) % Сумма (т.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Единовременное пособие работникам в связи с 
выходом на пенсию 210 210

2 Материальная помощь на погребение близких 
родственников 70 70

3 Премия работникам в связи с юбилейными 
датами, со стажем работы 5 лет и более 120 120

4 Материальная помощь работникам в связи со 
стихийными бедствиями, пожарами 20 20

5 Материальная помощь малообеспеченным, 
остронуждающимся работникам 105 105

6 Материальная помощь работникам, впервые 
вступающим в брак 24 24

7 Материальная помощь женщинам-матсрям в 
связи с рождением ребенка 60 60

8 Единовременные премии к праздникам 5 278 1 565

9 Материальная помощь работникам к отпуску 5 100 3 000

L0
Оплата переезда на новое место жительства 
работникам, уволившимся в связи с выходом на 
пенсию

80 80

11
Частичная оплата стоимости санаторно- 
курортных путевок остронуждающимся 
работникам

1 200 200

12 Материальная помощь неработающим 
пенсионерам 133 133

Итого: 7 465 60 6 780 14 245 12 400 1 845 50 3 742 5 587 5 587

Директор Т.Г.Свиязова

Главный бухгалтер Г.С.Смоленцева



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году н планируемое
использование в 2022 году 

СГМУП "Сургутский хлебозавод”
(тыс.руб.)

№ п/п Направления использования

Фонд социальной сферы (65%*)

Сальдо на 
01.01.2021 

г.
(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. по 
итогам

2020г.(тыс.руб.)
Итого к 

использов 
анию в 
2021г. 

(тыс.руб.)

Использов 
аноза 

2021 год (с 
указанием 
объектов 

приобрете 
ния)

Остаток на 
01.01.2022 

г.
(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 2022г. по 

итогам 2021г. 
(тыс.руб.)

Итого к 
использов 

анию в 
2022 г. 

(тыс.руб.)

Планирует
ся

использов 
ать в 2022 

г. (с
указанием
объектов

%
Сумма
(т.р.)

% Сумма
(т.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Итого: 0 0% 0 0 0 0 65% 0 0 0
(*без отчислений собственнику)

Директор СГМУП "Сургутский хлебозавод"

Главный бухгалтер
L ’ / r i J s

И.И. Степанченко

С.М. Пустозеров

Труевцева Г.Г. 
529907



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году и
планируемое использование в 2022 году

СГМУП "С ургутский хлебозавод”
(тыгс.руб.)

№
п/п

Наименование объекта 
приобретения (модернизация)

Фонд |Ш 1 П 1  производства (_30_%*)

Сальдо на 
01.01.2021г. 

(тыс.руб.)

Начислено в 2021г. по 
итогам

2020г.(тыс.руб.)
Итого к

использованию в 
2021г. (тыс.руб.)

Использовано за 2021 
год (с указанием 

объектов 
приобретения)

(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 

2022г. по итогам 
2021г. (тыс.руб.)

Итого к 
использова 

ПИЮ в
2022 г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 

2022 г. (с 
указанием 
объектов 

приобетения) 
(тыс.руб.)

% Сумма (т.р.) % Сумма
(т.р.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
отчисления в бюджет 0%

1

Приобретение 
технологического и 
хлебопекарного оборудования

1142,8

30% 0 1142,8 1142,8 0 0 0 0
Итого: 1142,8 30 0 1142,8 1142,8 0 0 0 0
отчисления в бюджет 5%

1142,8 30 0 1142,8 1142,8 0 0 0 0

все средства планируется направить на приобретение технологического и хлебопекарного оборудования

Д иректор СГМУП "Сургутский хлебозавод"

Главный бухгалтер

С.М. Пустозеров

И.И. Степанченко

Труевцева Г.Г. 
529907



Начисление и использование денежных средств фондов, образованных из чистой прибыли предприятия в 2021 году и планируемое
использование в 2022году.

СГМУП "С ургутский хлебозавод”
(тыс.руб.)

Резервный фонд ( 5 %*)

№  

п/  

п

Сальдо на 
01.01.2021г. 

(тыс.руб.)

Начислено 
в 2021г. 

по итогам 
2020г. 

(тыс.руб.)

Итого к 
использов 

анию в 
2020г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать 
за 2021 год 
(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2021г 
(тыс.руб.)

Уставный
фонд

(тыс.руб.)

Резервный фонд к 
уставному Фонду Планируется 

начислить в 
2022г. по 

итогам 2021г. 
(тыс.руб.)

Итого к 
использова 

нию в 
2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 

2022г 
(тыс.руб.)

I f  « И  «« f t  
* J  ~ %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
отчислении в бюджет 0%
1 7616 0 7616 0 7616 302286,6 -294670,6 2,52% 0 7616 0
при отчислении в бюджет 5%

7616 0 7616 0 7616 302286,6 0 7616 0

Директор СГМУП "Сургутский хлебозавод" 

Главный бухгалтер

С.М. Пусгозеров 

И.И. Степанченко

Труевцева ГГ. 
529907



Наименование предприятия СГМУП "Сургутский хлебозавод”

(тыс.руб.)

№ п/п

Наименование объекта 
приобретения 

(модернизация, 
реконструкция)

Амортизационные отчисления

Сальдо на 
01.01.2021г. 

(тыс.руб.)

Начислено в 
2021г. по 

итогам 2020г. 
(тыс.руб.)

Итого к 
использовани 

ю в 2021г. 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать за 2021 

год с указанием 
объектов 

приобретения 
(модернизация, 
реконструкция) 

(тыс.руб.)

Остаток на 
01.01.2022г. 

(тыс.руб.)

Планируется 
начислить в 

2022г.
(тыс.руб.) по 

итогам 
2021 г.

Итого к 
использовани 

ю в 2022г. 
(тыс.руб.)

Планируется 
использовать в 2022г. с 

указанием объектов 
приобетения 

(модернизация, 
реконструкция) 

(тыс.руб.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Всего: 18453 25000 6858 6858 36595 22000 50595 8000
в том числе:

1

Приобретение
хлебопекарного
оборудования

6858 6858 8000

Директор С.М. Пустозеров

И.И. СтепанченкоГлавный бухгалтер
ЦЦп

Труевцева Г.Г. 
529907


