
Таблица поправок 
по замечаниям аппарата Думы города на проект решения Думы города «О дополнительных мерах социальной 
поддержки работников муниципальных образовательных учреждений» 

№ 
п/п 

Текст проекта решения Предложение 
аппарата Думы города 

Предложение 
Администрации города 

1 . Пункт 1 проекта решения: 
«Утвердить дополнительные 
меры социальной поддержки в 
виде возмещения расходов на 
оплату стоимости найма жилых 
помещений работникам 
муниципальных 
образовательных учреждений, 
проживающих на территории 
города. 
Правом на возмещение 
расходов обладают 
педагогические работники 
муниципальных 
образовательных учреждений, 
вновь принятые на вакантные 
должности по специальности 
учитель начальных классов, 
учитель физики, учитель 
математики, проживающие в 
городе Сургуте не более шести 
месяцев на момент приема» 

Изложить в следующей редакции: 
«Утвердить дополнительные меры 
социальной поддержки в виде 
возмещения расходов на оплату 
стоимости найма жилых помещений 
педагогическим работникам 
муниципальных образовательных 
учреждений, вновь принятым на 
вакантные должности по 
специальности учитель начальных 
классов, учитель физики, учитель 
математики, проживающим в городе 
Сургуте не более шести месяцев на 
момент приема». 
Данная отдельная категория 
определена необходимостью 
привлечения конкретных 
педагогических работников в 
муниципальные образовательные 
учреждения в виду увеличения 
числа обучающихся и вакантных 
рабочих мест для вышеуказанных 
специальностей. 

2 . - Определить в проекте решения 
основные условия предоставления 

Согласиться. Дополнить проект 
решения приложением к проекту 



социальной 
работникам 

образовательных 

дополнительных мер 
поддержки 
муниципальных 
учреждений: 
- размер возмещения затрат на оплату 
найма жилого помещения, который 
должен рассчитываться не только от 
фактического понесенных затрат, но и 
от состава семьи, в соответствии с 
установленным решением Сургутской 
городской Думы от 2 6 . 1 0 . 2 0 0 5 № 5 1 5 -
I I I ГД «Об установлении учетной 
нормы и нормы предоставления 
жилого помещения муниципального 
жилищного фонда по договору 
социального найма» муниципальным 
минимальным социальным стандартом 
в виде учётной нормы; 

круг граждан, которые являются 
членами семьи; 
- срок предоставления данной меры 
социальной поддержки. 

решения Думы, согласно 
приложению к настоящей таблице. 
Порядок возмещения расходов, 
рассмотрения обращений 
педагогических работников в целях 
реализации права на 
соответствующую меру 
дополнительной социальной 
поддержки, а так же перечень 
необходимых для предоставления 
соответствующей меры социальной 
поддержки документов и иные 
условия будут предусмотрены в 
порядке предоставления 
дополнительных мер социальной 
поддержки, утвержденном 
муниципальным правовым актом. 

Начальник правового управления А.Г. Лазарев 

Директор департамента 
образования Т.Н. Османкина 

Полякова И.В. 
52 2 0 4 9 



Приложение 
к таблице поправок 

по замечаниям аппарата Думы города 
на проект решения Думы города 

«О дополнительных мерах социальной поддержки 
работников муниципальных образовательных учреждений» 

Дополнительная мера социальной поддержки в виде возмещения расходов на оплату стоимости найма жилых 
помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, вновь принятым на вакантные 

должности по специальности учитель начальных классов, учитель физики, учитель математики, проживающим в городе 
Сургуте не более шести месяцев на момент приема 

№ 
п/п 

Категория 
получателей меры 

социальной 
поддержки 

Условия предоставления меры социальной 
поддержки 

Размер возмещения 
расходов на оплату 

стоимости найма жилых 
помещений получателям 

меры социальной 
поддержки 

Срок 
предоставлени 

я меры 
социальной 
поддержки 

1 . Педагогические 
работники 
муниципальных 
образовательных 
учреждений, вновь 
принятые на 
вакантные 
должности по 
специальности 
учитель начальных 
классов, учитель 
физики, учитель 

Предоставляются педагогическим 
работникам: 
- не являющимся собственниками жилых 
помещений или членами семьи 
собственника жилого помещения в городе 
Сургуте; 
- не являющимся нанимателями жилых 
помещений по договору социального найма 
или членами семьи нанимателя жилого 
помещения по договору социального найма 
в городе Сургуте; 

являющимся нанимателями жилых 

в размере ежемесячной 
платы за жилое помещение 
по договору найма жилого 
помещения, но не более: 

2 0 тыс. рублей за 
помещение, состоящее из 1 
комнаты; 

2 4 тыс. рублей за 
помещение, состоящее из 
2-х комнат; 

2 7 тыс. за помещение, 
состоящее из 3-х комнат. 

в течение 
срока 
действия 
трудового 
договора, но 
не более 5 лет 



математики, 
проживающие в 
городе Сургуте не 
более шести 
месяцев на момент 
приема 

помещении по договору социального найма 
или членами семьи нанимателя жилого 
помещения по договору социального найма 
либо собственниками жилых помещений 
или членами семьи собственника жилого 
помещения в городе Сургуте и обеспечены 
общей площадью жилого помещения на 
одного члена семьи менее учетной нормы, 
установленной органом местного 
самоуправления; 

являющимся нанимателями жилых 
помещений по договору социального найма 
или членами семьи нанимателя жилого 
помещения по договору социального найма 
или членами семьи собственника жилого 
помещения, проживающими в квартире, 
занятыми несколькими семьями, если в 
составе семьи имеется больной, 
страдающий тяжелой формой хронического 
заболевания, при которой совместное 
проживание с ним в одной квартире 
невозможно, и не имеющие иного жилого 
помещения, занимаемого по договору 
социального найма или принадлежащего на 
праве собственности в городе Сургуте. 

Начальник правового управления А.Г. Лазарев 

Директор департамента 
образования Т.Н. Османкина 

Полякова И.В. 
52 20 4 9 


