
Прогноз социально-экономических последствий принятия проекта решения 
Думы города «О внесении изменений в решение Думы города от 01.03.2011 

№ 862-IV ДГ «О структуре Администрации города».

Проектом решения Думы предлагается внести изменения в структуру 
Администрации города в связи с необходимостью перераспределения 
полномочий между структурными подразделениями Администрации города.

В результате предлагаемых изменений предполагается достижение 
ежегодной экономии бюджетных средств в сумме 448,1 тыс. рублей. Однако 
в 2020 году могут возникнуть единовременные расходы, связанные 
с предоставлением гарантий и компенсаций работникам при расторжении 
трудового договора, в сумме 4 286,3 тыс. рублей (выходное пособие, средний 
месячный заработок на период трудоустройства). Предполагаемый 
недостаток средств в 2020 году составит 3 838,2 тыс. рублей. Следует 
отметить, что Администрацией города будут предложены все имеющиеся 
на период процедуры сокращения вакансии с учетом имеющейся 
квалификации работников. В связи с чем, расходы, связанные с 
предоставлением гарантий и компенсаций работникам при расторжении 
трудового договора, могут быть существенно снижены.

Администрацией города по результатам 1 квартала 2020 года будет 
произведен анализ бюджетной сметы текущего года на предмет наличия 
возможных источников для оплаты расходов, связанных с расторжением 
трудового договора. В случае отсутствия внутренних резервов,
Администрацией города будут подготовлены предложения по введению 
новых (увеличению действующих) расходных обязательств, требующих 
дополнительного объема бюджетных ассигнований за счет средств местного 
бюджета в порядке, установленном постановлением Администрации города 
от 13.08.2012 № 6183 «О порядке инициирования и принятия решений по 
введению новых (увеличению действующих) расходных обязательств».

В следствии проводимых оптимизационных мероприятий ожидается 
положительный эффект в централизации и концентрации исполняемых 
полномочий, что позволит увеличить оперативность принятия решений и 
исполнения структурными подразделениями возложенных на них функций за 
счет урегулирования спорных моментов в связи с применением 
единообразного подхода как в сфере обращения с твердыми коммунальными 
отходами, так и организации осуществления мероприятий по проведению 
дезинсекции и дератизации, а также информационного обеспечения.
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