
Пояснительная записка 
к проекту решения Думы города 

«О премировании по результатам работы за 2022 год 
лица, замещающего муниципальную должность 

муниципального образования городской округ Сургут»

В соответствии с пунктом 1 части 2 статьи 10 Положения о размерах и 
порядке выплаты денежного содержания лицам, замещающим муниципальные 
должности органов местного самоуправления муниципального образования 
городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, 
утвержденного решением Думы города от 23.01.2023 № 269-VII ДГ (далее -  
Положение), решение о премировании по результатам работы за год в 
отношении лица, замещающего муниципальную должность Председателя 
Контрольно-счетной палаты города, принимается решением Думы города.

Согласно пункту 3 части 3 статьи 10 Положения основанием для принятия 
решения о премировании по результатам работы за год для Председателя 
Контрольно-счетной палаты города является принятие Думой города ежегодного 
отчёта о деятельности Контрольно-счетной палаты города.

Отчёт о деятельности Контрольно-счетной палаты города Сургута за 
2022 год подготовлен и направлен в Думу города.

Учитывая вышеизложенное, подготовлен настоящий проект решения 
Думы города.

В соответствии с абзацем первым части 10 статьи 38 Регламента Думы 
города Сургута, утверждённым решением Думы города от 27.04.2006 
№ 10-IV ДГ, финансово-экономическое обоснование к настоящему проекту 
решения не приводится, поскольку его реализация не потребует дополнительных 
бюджетных средств. Премия по результатам работы за год Председателю 
Контрольно-счетной палаты города будет выплачена в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на оплату труда.
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