
Приложение 
к пояснительной записке

Информация о действующей и предлагаемой редакциях приложения 1 
О внесении изменений в решение Думы города от 07.10.2009 № 618-IV ДГ «О социальных выплатах муниципальным 

служащим и лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного 
________________________________________самоуправления города»________________________________________

Действующая редакция Предлагаемая редакция
1) констатирующая часть
В соответствии со статьями 6, 70 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, подпунктом 3 пункта 1 статьи 11 
Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной 
службе в Российской Федерации" (в редакции от 25.12.2008), 
руководствуясь статьей 31 Устава муниципального образования 
городской округ город Сургут Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры, в целях обеспечения принципа стабильности 
муниципальной службы Дума города решила;

1) констатирующая часть
В соответствии со статьями 6, 70 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, подпунктом 3 пункта 1 статьи 11 
Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной 
службе в Российской Федерации" (в редакции от 25.12.2008), 
руководствуясь статьей 31 Устава муниципального 
образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры, в целях обеспечения принципа 
стабильности муниципальной службы Дума города решила;

2) абзац второй пункта 4 части 1 решения
Размер выплаты в отношении каждого работника определяется в
зависимости от стажа его работы в органах местного
самоуправления города (их структурных подразделениях) и
составляет:

2) абзац второй пункта 4 части 1 решения
Размер выплаты в отношении каждого работника определяется
в зависимости от стажа его работы в органах местного
самоуправления (их структурных подразделениях) и
составляет:

3) пункт 8 части 1 решения
8) единовременная материальная помощь к юбилейной дате (50- 
летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие) со дня рождения работника,

3) пункт 8 части 1 решения
8) единовременная материальная помощь к юбилейной дате 
(50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие) со дня рождения 
работника, имеющего стаж работы в органах местного 
самоуправления не менее одного года, в размере одного 
месячного фонда оплаты труда работника, установленного на 
дату выхода муниципального правового акта о предоставлении 
единовременной материальной помощи к юбилейной дате со 
дня рождения работника;
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м-у-ни-ц-ипалыюго-образования городской округ город Сургут и 
имеющего стаж работы в органах местного самоуправления не 
менее одного года, в размере одного месячного фонда оплаты 
труда работника, установленного на дату выхода 
муниципального правового акта о предоставлении



единовременной материальной помощи к юбилейной дате со дня 
рождения работника;
4) часть 5 решения
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на 
председателя постоянного комитета Думы города по социальной 
политике Кошелеву ЛИ.

4) часть 5 решения
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на 
председателя постоянного комитета Думы города по 
социальной политике.


