
Заключение 
о проведении антикоррупционной экспертизы 

проекта нормативного правового акта 
(об отсутствии коррупциогенности норм) 

г.Сургут 25.08.2010 

I. Вводная часть 

Настоящее заключение подготовлено по результатам проведения 
антикоррупционной экспертизы проекта муниципального правового акта -
решения Думы города «О внесении изменений в решение городской Думы от 
25.03.2004 № 316-Ш ГД «Об утверждении Положения о Сургутской городской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений», 
подготовленного департаментом по экономической политике. 

Исполнитель проекта Кузнецова Галина Михайловна - начальник отдела по 
труду департамента по экономической политике Администрации города 
Сургута, тел. 52-24-12. 

Экспертиза проведена Лазаревым А.Г. начальником правового управления 
Администрации города, 522081. 

В процессе проведения антикоррупционной экспертизы использованы 
следующие источники: 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации. 
2. Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов». 

3. Постановление Правительства РФ от 26.02.2010 № 96 «Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов». 

4. Закон Ханты-Мансийского автономного округа от 10.10.2003 № 53-оз «О 
трехсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений в 
Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» (с изменениями от 
31.10.2008) . 

5. Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -
Югры от 24.08.2007 № 340-рп «О социальном партнерстве в Ханты-
Мансийском автономном округе - Югре». 

6. Постановление Главы города от 02.12.2008 № 68 «Об утверждении 
порядка проведения антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных 
правовых актов и действующих правовых актов города» (с изменениями от 
29.05.2009) . 

7. Приказ правового управления Администрации города от 03.04.2009 №8 
«Об утверждении «Методики определения статуса муниципального правового 
акта как нормативного». 

П. Выводы 



Принятие данного проекта решения Думы города соответствует 
положениям Трудового кодекса Российской Федерации и относится к 
компетенции представительного органа местного самоуправления согласно п. 4 
ст. 12 Закона Ханты-Мансийского автономного округа от 10.10.2003 № 53-оз 
«О трехсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых 
отношений в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре». 

Коррупциогенные факторы, устанавливающие для правоприменителя 
необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность 
необоснованного применения исключений из общих правил, содержащие 
неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к 
гражданам и организациям, в проекте решения отсутствуют. 

На основании вышеизложенного, в представленном проекте решения Думы 
города «О внесении изменений в решение городской Думы от 25.03.2004 № 
316-Ш ГД «Об утверждении Положения о Сургутской городской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» 
отсутствует коррупциогенность норм. 

Начальник правового управления А.Г. Лазарев 


