
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ 

КОМИССИЯ ПО НАГРАДАМ ДУМЫ ГОРОДА 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА от 15.05.2018 № 6

г. Сургут 

Присутствовали:
Малая Ю.А., и.о. руководителя аппарата, председатель комиссии 
Рябчиков В.Н., депутат Думы города 
Иваницкий Э.Ю., депутат Думы города
Ракитина Т.В., начальник юридического отдела аппарата Думы города 
Кворум имеется.

Повестка заседания:
Рассмотрение документов, поступивших в Думу города для награждения 

Благодарственным письмом Думы города:
1) работников бюджетного учреждения высшего образования Ханты- 

Мансийского автономного округа -  Югры «Сургутский государственный университет»:
а) Король Елены Витальевны, доцента кафедры лингвистики и переводоведения;
б) Сысоева Сергея Михайловича, директора политехнического института;
2) Нестеровой Любови Павловны, экономиста планово-экономического отдела 

бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры «Окружной 
кардиологический диспансер «Центр диагностики и сердечно-сосудистой хирургии»;

3) работников филиала территориального фонда обязательного медицинского 
страхования Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры в городе Сургуте:

а) Пашкевич Натальи Геннадьевны, главного специалиста (врача-эксперта) отдела 
защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи;

б) Самсоновой Натальи Валентиновны, главного специалиста (врача-эксперта) 
отдела защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи;

4) работников казенного общеобразовательного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры «Сургутская школа для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья»:

а) Васиной Ирины Васильевны, учителя музыки;
б) Ивиной Светланы Николаевны, директора;
в) Казанчевой Марины Яковлевны, учителя;
5) работников открытого акционерного общества «Аэропорт Сургут»:
а) Волосюка Владимира Васильевича, авиационного механика службы 

перронного обеспечения воздушных судов;
6) Толокновой Людмилы Федоровны, председателя совета ветеранов ОАО 

«Аэропорт Сургут»;
в) Федорова Владимира Анатольевича, водителя автомобиля универсальной 

бригады по техническому обслуживанию самолетно-вертолетного парка автоколонны 
№ 1 службы спецтранспорта;

г) Чернышова Вадима Николаевича, инженера по связи 2 категории группы 
специальных технических средств отдела связи;

б) Ковалишиной Елены Вячеславовны, заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе, учителя начальных классов муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения гимназии «Лаборатория Сад ахова».

Выступили: Рябчиков В.Н., Иваницкий Э.Ю., Малая Ю.А, Ракитина Т.В.



Решили:
Документы, представленные в Думу города для награждения Благодарственным 

письмом Думы города:
1) работников бюджетного учреждения высшего образования Ханты- 

Мансийского автономного округа -  Югры «Сургутский государственный университет»:
а) Король Елены Витальевны, доцента кафедры лингвистики и переводоведения;
б) Сысоева Сергея Михайловича, директора политехнического института;
2) Нестеровой Любови Павловны, экономиста планово-экономического отдела 

бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры «Окружной 
кардиологический диспансер «Центр диагностики и сердечно-сосудистой хирургии»;

3) работников филиала территориального фонда обязательного медицинского 
страхования Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры в городе Сургуте:

а) Пашкевич Натальи Геннадьевны, главного специалиста (врача-эксперта) отдела 
защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи;

б) Самсоновой Натальи Валентиновны, главного специалиста (врача-эксперта) 
отдела защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи;

4) работников казенного общеобразовательного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры «Сургутская школа для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья»:

а) Васиной Ирины Васильевны, учителя музыки;
б) Ивиной Светланы Николаевны, директора;
в) Казанчевой Марины Яковлевны, учителя;
5) работников открытого акционерного общества «Аэропорт Сургут»:
а) Волосюка Владимира Васильевича, авиационного механика службы 

перронного обеспечения воздушных судов;
6) Толокновой Людмилы Федоровны, председателя совета ветеранов ОАО «Аэро;
в) Федорова Владимира Анатольевича, водителя автомобиля универсальной 

бригады по техническому обслуживанию самолетно-вертолетного парка автоколонны 
№ 1 службы спецтранспорта;

г) Чернышова Вадима Николаевича, инженера по связи 2 категории группы 
специальных технических средств отдела связи;

б) Ковалишиной Елены Вячеславовны, заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе, учителя начальных классов муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения гимназии «Лаборатория Салахова»,

соответствуют требованиям Положения о Благодарственном письме Думы города 
Сургута.

Протокол вела

И.о. председателя Ю.А. Малая

Т.В. Ракитина



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
Тюменская область

Ханты - Мансийский автономный округ-Югра 
г.Сургут

Казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -Ю гры  

«Сургутская школа для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья» 

628400 Тюменская область, 
Ханты-Мансийский автономный округ, 

г. Сургут, ул. Декабристов 16 
тел. 52-56-41, факс 52-56-54,52-59-52 
su rgut-8@mail.ru,surgut-8@yandex.ru 

апрель 2018г.
№_£££.

Председателю Думы города 
Сургута
Н. А.Краснояровой

55/ <5-
I /  $

ХОДАТАЙСТВО

Уважаемая Надежда Александровна!

Администрация и собрание трудового коллектива Казенного 
общеобразовательного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа 
-Ю гры «Сургутская школа для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья» ходатайствует о награждении Благодарственным 
письмом Думы Сургута Васиной Ирины Васильевны, учителя за высокое 
профессиональное мастерство, многолетний добросовестный труд.

И.о. директора 

Председатель собрания

Н.З. Стоянова 

Е.В. Зелинская

Исп. Казанчева Марина Яковлевна Телефон сот. 89048785805
Пума N2 18-01-993718-0 

от 07.05.2018

mailto:surgut-8@yandex.ru


казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 

«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья»

ПРОТОКОЛ

23 апреля 2018 года_______________ Сургут_____________________ № 6

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Зелинская Е.В.
Секретарь: Латыпова Г.А.
Всего работающих: 108 человек 
Присутствовали: 108 человек

Повестка дня:
О выдвижении кандидатуры Казанчевой Марины Яковлевны, учителя на 

награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута 
СЛУШАЛИ:

1. Сажину Татьяну Олеговну, председателя профсоюзного комитета. Она 
предложила кандидатуру Васиной Ирины Васильевны, учителя на награждение 
Благодарственным письмом Думы города Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ:
Выдвинуть на награждение Благодарственным письмом Думы города 

Сургута кандидатуру Казанчевой Марины Яковлевны, учителя за высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

Голосовали: «ЗА» -  единогласно.

Зелинская Е.В.

Секретарь Латыпова Г.А.



казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 

«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья»

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

23 апреля 2018 года_______________ Сургут______  № 6

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Зелинская Е.В.
Секретарь: Латыпова Г.А.
Всего работающих: 108 человек 
Присутствовали: 108 человек

Повестка дня:
О выдвижении кандидатуры Васиной Ирины Васильевны, учителя на 

награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута 
СЛУШАЛИ:

1. Сажину Татьяну Олеговну, председателя профсоюзного комитета. Она 
предложила кандидатуру Васиной Ирины Васильевны, учителя на награждение 
Благодарственным письмом Думы города Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ:
Выдвинуть на награждение Благодарственным письмом Думы города 

Сургута кандидатуру Васиной Ирины Васильевны, учителя за высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

Голосовали: «ЗА» -  единогласно.



Характеристика
Основной целью профессиональной деятельности учителя является создание 

условий для успешной социализации и творческой самореализации обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в единстве уроков музыки и внеурочной 
деятельности, совместной педагогической работе, семьи и других институтов общества.

Систематически транслирует свой профессиональный опыт в педагогических 
—сообществам----------------------------------------------------------------------------------------------------

Опыт работы представлен в сборнике научных статей «Комплексное 
сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья: развитие 
инновационных моделей», 2014г., статья в окружной научно-практической конференции 
«Образование без границ» в 2013 году, г. Нижневартовск.

В составе рабочей группы принимает участие в разработке специальных 
индивидуальных маршрутов сопровождения для обучающихся с расстройством 
аутистического спектра.

Входит в состав рабочей группы опорного образовательного центра казенного 
общеобразовательного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», 
обеспечивающем работу с детьми, имеющими особенности развития. В рамках работы 
опорного образовательного центра подготовила открытое мероприятие «Просто так» в 
форме музыкального спектакля с включением детей с расстройством аутистического 
спектра.

Входит в состав творческой группы школы по разработке программы духовно­
нравственного развития, воспитания обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, разработаны и успешно реализуются программы дополнительного образования 
духовно-нравственного направления «Веселые нотки», «Каблучок», программы по 
«Музыке», «Музыке и пению», «Музыке и движению» для обучающихся с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями) различной степени тяжести.

Принимает участие в работе дискуссионных площадок и Всероссийского семинара 
(г. Челябинск) по обсуждению требований к адаптации программ дополнительного 
образования в специальных образовательных учреждениях и условиям их реализации.

Активно участвует в проектировании и реализации педагогических инициатив, 
связанных с образованием обучающихся. Совместно с учителями школы создан проект 
«Музыкально-литературная гостиная» для 1-9 классов. Совместно с педагогами создали и 
реализовали проекты: «Твой выбор», «Новогодняя мастерская»

Является автором проекта «Уроки музыки с «особыми» детьми», нацеленного на 
организацию уроков музыки с детьми первого класса, имеющими тяжелые нарушения в 
развитии, расстройство аутистического спектра. Принимает участие в разработке, 
организации и проведении предметных недель по трудовому обучению, начальных 
классов.

Взаимодействие с социальными партнерами носит системный характер и 
отражается в следующих формах: совместные мероприятия с Сургутским музыкальным

—колледжем, Детской-школой искусств имПРТСукуевицкого, МБУ_«Вариант», __________
образовательными организациями города, участие в конкурсных мероприятиях 
Департамента образования Администрации г. Сургута, Центра Детского Творчества

Создано и реализовано несколько творческих проектов: «Посвящение в 
первоклассники», «День матери», Фестиваль «Созвездие талантов», «Последний звонок». 
Выступала на общешкольной родительской конференции по теме: «Социализация -  
главная задача воспитания детей с ОВЗ».

Была назначена наставником студентки Сур ГПУ с 21.01.2013г. по 
03.03.2013г..Участвовала в подготовке и проведении школьного конкурса молодых 
специалистов «Педагогический ринг»



Учащиеся ежегодно участвуют в конкурсах и фестивалях регионального значения 
«Ангелы надежды» и муниципального уровня «Солнце для всех» в номинациях «Вокал» и 
«Вокально-хоровое исполнительство»

Ученики Ирины Васильевны принимали участие в Международном фестивале 
творчества детей с ограниченными возможностями здоровья «Шаг навстречу». 
Результатом деятельности творческих объединений дополнительного образования 
«Веселые нотки», «Каблучок» стало участие детей в конкурсах и фестивалях «Ангелы 
надежды», «SPECIAL ART» на региональном уровне, межшкольном фестивале «Зажги 
свою звезду», в номинациях «Хореография», «Художественное слово» .

Принимает участие в составе жюри конкурса по защите проектов в учебной и 
внеучебной деятельности «Страна маленьких ученых» на муниципальном уровне

Руководитель предприятии, 
общественной организации, 
органа территориального 
общественного самоуправления

Председатель собрания 
(конференции) трудового коллектива 
предприятия, общественной 
организации, территориального 
общественного самоуправления



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
Тюменская область

Ханты - Мансийский автономный округ-Югра 
г.Сургут

Казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -Ю гры  

«Сургутская школа для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья» 

628400 Тюменская область, 
Ханты-Мансийский автономный округ, 

г. Сургут, ул. Декабристов 16 
тел. 52-56-41, факс 52-56-54,52-59-52 
surgut-8@mail.ru,surgut-8@yandex.ru 

■ J - 7  апрель 2018г.
№

1'0 А М аН о *

6 rpj к 
y i n .  J f c s * *

от-.аь.^й'К

Председателю Думы города 
Сургута
Н. А. Краснояровой________

3/1. 3
U  I/'

ХОДАТАЙСТВО

Уважаемая Надежда Александровна!

Администрация и собрание трудового коллектива Казенного 
общеобразовательного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа 
-Ю гры «Сургутская школа для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья» ходатайствует о награждении Благодарственным 
письмом Думы Сургута Ивиной Светланы Николаевны, директора за 
высокое профессиональное мастерство, многолетний добросовестный труд.

И.о. директора 

Председатель собрания

Н.З. Стоянова 

ПЕЗВ. Зелинская

Ovms Ms 18431-994/18.0
Исп. Казанчева Марина Яковлевна Телефон сот. 89048785805

mailto:surgut-8@yandex.ru


казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 

«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья»

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

23 апреля 2018 года______________ Сургут_____________________ К» 6______

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Зелинская Е.В.
Секретарь: Латыпова Г.А.
Всего работающих: 108 человек 
Присутствовали: 108 человек

Повестка дня:
О выдвижении кандидатуры Ивиной Светланы Николаевны, директора на 

награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.
СЛУШАЛИ:

1. Сажину Татьяну Олеговну, председателя профсоюзного комитета. Она 
предложила кандидатуру Ивиной Светланы Николаевны, директора на 
награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ:
Выдвинуть на награждение Благодарственным письмом Думы города 

Сургута кандидатуру Ивиной Светланы Николаевны, директора за высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

Голосовали: «ЗА» -  единогласно.



казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа — Югры 

«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья»

ПРОТОКОЛ

23 апреля 2018 года_______________ Сургут_____________________№ 6

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Зелинская Е.В.
Секретарь: Латыпова Г.А.
Всего работающих: 108 человек 
Присутствовали: 108 человек

Повестка дня:
О выдвижении кандидатуры Ивиной Светланы Николаевны , директора 

на награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.
СЛУШАЛИ:

1. Сажину Татьяну Олеговну, председателя профсоюзного комитета. Она 
предложила кандидатуру Ивиной Светланы Николаевны, директора на 
награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ:
Выдвинуть на награждение Благодарственным письмом Думы города 

Сургута кандидатуру Ивиной Светланы Николаевны, директора за высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

Голосовали: «ЗА» -  единогласно.

Е.В. Зелинская

ГСекретарь .А. Латыпова



Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Светлана Николаевна оказывает грамотную профессиональную и методическую помощь всем 
педагогам.

Работала в составе экзаменационной комиссии от представителей работодателя в 
Государственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального 
образования Сургутский государственный университет Ханты Мансийского автономного округа - 
Югры (2014 год), в составе экспертной комиссии представителей работодателей на 
профессиональную образовательную программу высшего профессионального образования по 
направлению подготовки «Специальное (дефектологическое) образование», магистерская 
программа «Образование детей дошкольного возраста с нарушениями в психофизическом 
развитии» Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего
профессионального образования Сургутский государственный университет Ханты Мансийского 
автономного округа - Югры (2014 год).

Светлана Николаевна принимала активное участие в работе VIII Всероссийского форума 
руководителей образовательных учреждений в городе Москва (2013 год.); III Всероссийской 
конференции руководителей образовательных организаций «Менеджер образования — 2014»; в 
Общероссийском проекте «Школа цифрового века» - использование современных 
информационных технологий в профессиональной деятельности педагогических работников и 
качественное обеспечение педагогического коллектива образовательного учреждения цифровыми 
предметно-методическими материалами, представленными в рамках проекта.

Ежегодно учащиеся школы принимают участие в соревнованиях и чемпионатах по 
программе «Специальной Олимпиады России» по легкой атлетике, настольному теннису, 
плаванию, лыжным гонкам, снегоступам, мини-футболу, боулингу: 2012год - 50 победителей и 
призеров; 2013год - 55 победителей и призеров; 2014год - 75 победителей и призеров.

Обучающиеся школы ежегодно принимают участие в муниципальных, окружных и 
Всероссийских конкурсах по декоративно-прикладному и изобразительному искусству, вокально- 
хореографическому направлению: 2012год - 66 победителей и призеров; 2013год - 73 победителей 
и призеров; 2014год - 1 13 победителей и призеров

Светлана Николаевна создает условия для успешной деятельности педагогов. 
Методическое сопровождение педагогических работников в полной мере обеспечивает им 
возможность участия в конкурсах различного уровня:

-  Окружной конкурс профессионального мастерства «Педагог- психолог 2012 года» (2 
место), «Педагог-психолог 2013 года» (4 место);

-  Окружной конкурс программ сопровождения профессионального самоопределения 
обучающихся в образовательных учреждениях общего и профессионального образования Ханты -- 
Мансийского автономного округа - Югры, 2014 год (6 место);

-  Всероссийский конкурс конспектов «Страна Безопасности», 2014 год (1 место).
-  Обобщение и представление опыта работы педагогического коллектива совместно с 

преподавателями Государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования Сургутский государственный университет Ханты Мансийского 
автономного округа Югры в учебно-методическом пособии «Коррекционно-развивающая работа 
при тяжелых расстройствах аутистического спектра» (2014 год).

Обобщен и представлен опыт работы педагогического коллектива:
----- ~----- с учащимися—со-сложной структурой-дефекта через средства массовой информации
(телерепортаж на канале «СургутИнформТВ», 2013 год);

с учащимися с расстройством аутистического спектра (окружная научно-практическая 
конференция «Образование без границ», 2013 год);

по организации психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными 
возможностями здоровья (научно- практическая конференция «Знаменские чтения», 2013 год; 
Всероссийская конференция с международным участием, 2014 год);

по совершенствованию системы организационно- педагогического сопровождения 
профессионального самоопределения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
(окружная научно - практическая конференция «Профессиональное самоопределение 
обучающихся: новые подходы, содержание и технологии», 2014 год).



Образовательное учреждение является базой для прохождения практики студентов по 
программе высшего профессионального образования по направлению подготовки «Специальное 
(дефектологическое) образование» и «Адаптивная физическая культура». Опытные педагоги 
являются наставниками студентов высших учебных заведений города Сургута. В результате за 
последние четыре года 14 студентов стали молодыми специалистами в школе. Высокий 
методический уровень педагогического коллектива позволяет проводить на базе образовательного 
учреждения в рамках сотрудничества со специализированным детским садом «Аист», 
реабилитационным центром «Добрый волшебник», специальными коррекционными школами 
города открытые уроки, мастер-классы, семинары по теме: «Коррекционно-развивающая работа с 
обучающимися со сложной структурой дефекта» (2012-2014 годы).

Представляла опыт работы школы по вопросам обучения и воспитания 
обучающихся с «особыми» образовательными потребностями на VIII Международной 
научно-практической конференции «Комплексное сопровождение лиц с расстройствами 
аутистического спектра», город Красноярск, 2015 год; Всероссийской научно- 
практической конференции имени Владимира Васильевича Коркунова «Изучение и 
образование детей с различными формами онтогенеза», город Екатеринбург, 2016;

Всероссийская дискуссионная площадка «Организация обучения лиц с особыми 
образовательными потребностями», город Йошкар-Ола, Министерство образования и 
науки Марий Эл, 2016 год;

Всероссийская дискуссионная площадка «Современные технологии обучения 
социальной компетентности детей с тяжёлыми и множественными нарушения развития», 
город Москва, 2016.

Принимала участие в работе Круглого стола с участием руководителя Центра 
реабилитации инвалидов детства «Наш солнечный мир», членом правления 
Международной Ассоциации «AutismEurope» Игорем Леонидовичем Шпицбергом на 
тему «Международный опыт организации системной помощи детям и взрослым с 
расстройствами аутистического спектра и воспитывающим их семьям 
«Междисциплинарный подход, опыт взаимодействия государственных и родительских 
организаций», город Сургут, 2015

Руководитель предприятии, 
общественной организации, 
органа территориального 
общественного самоуправления

(подпись)

— И.о.директора Стоянова Н.З.

Председатель собрания
(конференции) трудового коллектива 
предприятия, общественной
организации, территориального
общественногр самоуправления

(подпись

__________________ Зелинская Е.В.
(фамилия и инициалы) ---------

(gfljT 2018г.



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
Тюменская область

Ханты - Мансийский автономный округ-Югра 
г. Сур гут

Казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -Ю гры  

«Сургутская школа для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья» 

628400 Тюменская область, 
Ханты-Мансийский автономный округ, 

г. Сургут, ул. Декабристов 16 
тел. 52-56-41, факс 52-56-54,52-59-52 

surgut-8@rnail.ru, surgut-8@yandex.ru 
апрель 2018г.

№ /У"*
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Председателю Думы города 
Сургута
Н. А.Краснояровой

М, Л-

ХОДАТАЙСТВО

Уважаемая Надежда Александровна!

Администрация и собрание трудового коллектива Казенного 
общеобразовательного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа 
-Ю гры «Сургутская школа для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья» ходатайствует о награждении Благодарственным 
письмом Думы Сургута Казанчевой Марины Яковлевны, учителя за 
высокое профессиональное мастерство, многолетний добросовестный труд.

И.о. директора 

Председатель собрания

Н.З. Стоянова 

Е.В. Зелинская

Исп. Казанчева Марина Яковлевна Телефон сот. 89048785805
Пума № 18431-995/18-0 

от 07.05.2018

mailto:surgut-8@rnail.ru
mailto:surgut-8@yandex.ru


казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 

«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья»

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

23 апреля 2018 года Сургут № 6

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Зелинская Е.В.
Секретарь: Латыпова Г.А.
Всего работающих: 108 человек 
Присутствовали: 108 человек

Повестка дня:
О выдвижении кандидатуры Казанчевой Марины Яковлевны, учителя на 

награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута 
СЛУШАЛИ:

1. Сажину Татьяну Олеговну, председателя профсоюзного комитета. Она 
предложила кандидатуру Казанчевой Марины Яковлевны, учителя на 
награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ:
Выдвинуть на награждение Благодарственным письмом Думы города 

Сургута кандидатуру Казанчевой Марины Яковлевны, учителя за высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

Голосовали: «ЗА» -  единогласно.

Секретарь

Председатель

Латыпова Г.А. 

Зелинская Е.В.



казенное общеобразовательное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 

«Сургутская школа для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья»

ПРОТОКОЛ

23 апреля 2018 года_______________ Сургут_____________________ № 6

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Зелинская Е.В.
Секретарь: Латыпова Г.А.
Всего работающих: 108 человек 
Присутствовали: 108 человек

Повестка дня:
О выдвижении кандидатуры Казанчевой Марины Яковлевны, учителя на 

награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута 
СЛУШАЛИ:

1. Сажину Татьяну Олеговну, председателя профсоюзного комитета. Она 
предложила кандидатуру Казанчевой Марины Яковлевны, учителя на 
награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ:
Выдвинуть на награждение Благодарственным письмом Думы города 

Сургута кандидатуру Казанчевой Марины Яковлевны, учителя за высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

Голосовали: «ЗА» -  единогласно.

Секретарь Латыпова Г.А.



Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Профессиональное развитие осуществляет через: анализ информационно­
коммуникационных источников, современной научно-методической базы для поиска 
новых форм работы детьми с ограниченными возможностями здоровья, работу с 
родителями детей данной категории, обмен опытом с педагогами на семинарах, 
методических объединениях и педагогических советах . Систематически транслирует свой 
профессиональный опыт в педагогических сообществах.

Опубликованы материалы в 2014 году в социальной сети работников образования 
nsportal.ru

Опубликовала статью в сборнике Уральского Государственного педагогического 
университета ,в школьном методическом сборнике «Методический вестник» Имеет 
персональную страницу в сети -  интернет.

Обобщен и представлен опыт работы с учащимися со сложной структурой дефекта 
через средства массовой информации (телерепортаж на канале «СургутИнформТВ», 2013 
год);

На муниципальном уровне обобщен опыт работы по теме: «Эффективные приемы 
в работе с детьми с ограниченными возможности здоровья как средство повышения 
познавательной деятельности учащихся».

Принимает активное участие в проектировании и реализации различных 
инициатив связанных с образовательной деятельностью воспитанников.

Является участником творческой группы по реализации проектов, включённых в 
систему учебной и воспитательной работы ОУ: «Преемственность», «Новогодняя 
мастерская», «Звездная дорога», «Портфолио ученика».

Участвовала в проектировании и реализации инициатив в работе с родителями 
учащихся: - разработала и реализует программу «Счастливы вместе», 2015 -2018 гг., 
проект «Работа с родителями» 2015 г.

Ученики участвуют в мероприятиях различного уровня: 1. Международный 
конкурс по математике, русскому языку проекта «Новый урок» 2017 г., Всероссийский 
турнир «Мир безопасности» проекта «Инфоурок» 2016 г., Всероссийская интернет- 
викторины для 1-6 классов. 2017 г., Международный творческий фестиваль «Шаг на 
встречу», 2015г., Межрегиональный фестиваль «Дорога безопасности» 2016 г.,
Всероссийской интернет-викторине «Мир безопасности» для 1-6 классов проекта 
«Инфоурок», где были награждены дипломами I и II степени межрегиональном фестивале 
«Дорога безопасности» заочного (дистанционного) этапа в конкурсе рисунков 
«Безопасность дорожного движения глазами детей» (I место).

На муниципальном уровне обучающиеся принимали участие в конкурсе «Услышь 
мою мечту», дипломы участников, а так же диплом I степени в номинации «Рисунок»; 
фестиваль «Солнце для всех», дипломы участников в номинации « Изобразительное 
искусство», а так же диплом III степени в номинации «Художественное слово»

Опыт работы специалистов представлен в сборнике научных статей «Комплексное
сопровождение- детей с----ограниченными возможностями здоровья: развитие
инновационных моделей», 2014г., статья в окружной научно-практической конференции 
«Образование без границ» в 2013 году, г. Нижневартовск.

В составе рабочей группы принимает участие в разработке Адаптированной 
основной образовательной программы школы (2014-2015 учебный год). Программы 
развития школы (2013-2017 годы). Приказ № 525 от 31.12.2013 г.

Для обеспечения образовательного процесса разработала адаптированные рабочие 
программы по учебным предметам «Математика», «Чтение», «Письмо». Для детей с ОВЗ 
по предмету: «Основы религиозных культур и светской этики» адаптировала программу,



которая рецензирована к.п.н заведующая кафедрой начального образования СПБ АППО 
Ю. И. Глаголевой.

Принимает участие в экспертной деятельности на уровне учреждения: «Об 
аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой 
должности; на уровне школы - руководитель методического объединения учителей, 
домашнего обучения 2003-2018 гг.), эксперт по индивидуальным рабочим программам 
обучения на дому учителей домашнего обучения. Является членом комиссии опорного 
образовательного центра 2017-2018г.

В соответствии с договором о педагогической практике с Сургутским 
государственным педагогическим университетом участвует в разработке и реализации 
планов педагогической и производственной практики студентов Сургутского 
государственного педагогического университета на базе школы, проведении круглых 
столов совместно с руководителем практики.

Участие в проектировании и реализации инициатив по взаимодействию с 
социальными партнёрами с МБУК «Централизованная библиотечная система» 2013 г., 
МБУ «Историко-культурный центр «Старый Сургут» 2013-2014 гг., МБОУ «Сургутский 
краеведческий музей» 2014-2015 гг.[, участие в конкурсных мероприятиях Департамента 
образования Администрации г. Сургута, Центра Детского Творчества

Создано и реализовано несколько творческих проектов: «Посвящение в 
первоклассники», «День матери», Фестиваль «Созвездие талантов» родительской 
конференции по теме: «Социализация -- главная задача воспитания детей с ОВЗ»

Руководитель предприятии, 
общественной организации, 
органа территориального 
общественного самоуправления

(подпись)

И.о.директора Стоянова Н.З.

Председатель собрания 
(конференции) трудового коллектива 
предприятия, общественной 
организации, территориального 
общественного самоуправления

7
(подпись) 

Зелинская Е.В.

(фамилия и инициалы) 

«Д(б> 2018г.



БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 

«Сургутский государственный университет 
(БУ ВО «Сургутский государственный университет»)

Проспект Ленина, 1. г. Сургут, 
Ханты-Мансийский автономный округ -  Югра 

(Тюменская область), 628412 
Тел. (3462) 76 29 00, факс (3462) 76 29 29 

e-mail: rector@surgu.ru 
http://www.surgu.ru 

ОКПО 27387694 
ОГРН 1028600609180 

ИНН 8602200001 / КПП 860201001

От «/Уз>SlMlILsltP 2018 г. № ft?/

На № о т« » 20 г.

Председателю 
Думы города Сургута

Н.А. Краснояровой

О награждении Благодарственным письмом 
Думы города Сургута

Уважаемая Надежда Александровна!

Коллектив бюджетного учреждения высшего образования Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры «Сургутский государственный 
университет» ходатайствует о награждении Благодарственным письмом Думы 
города Сургута за плодотворную деятельность, направленную на решение проблем 
города и в связи с 25-летием со дня основания университета:
-Король Елены Витальевны, доцента кафедры лингвистики и переводоведения, 
-Сысоева Сергея Михайловича, директора политехнического института.

Вручение наград планируется на торжественном мероприятии, посвященном 
25-летию со дня основания университ^^^Щ рр^ состоится 25 мая 2018 года.

И.о. ректора И.Н. Даниленко

Кирова Татьяна Федоровна 
К.т. 8 (3462) 763142 Пума Me' 

от 24
8-01-889/18-0 
.04.2018

mailto:rector@surgu.ru
http://www.surgu.ru


БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ 

«СУРГУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

-------- Выписка из протокола jM> 40
заседания профсоюзного комитета СурГУ 

от 18 апреля 2018 года

Присутствовали на заседании: 9 из 11 членов утвержденного состава 
профсоюзного комитета
СЛУШАЛИ: специалиста по оценке и аттестации персонала Кирову Т.Ф. о 
представлении сотрудников СурГУ к награждению

На основании изложенного
РЕШИЛИ: ходатайствовать о награждении Благодарственным письмом 
Думы города Сургута за плодотворную деятельность, направленную на 
решение проблем города и в связи с 25-летием со дня основания 
университета:
-Король Елены Витальевны, доцента кафедры лингвистики и 
переводоведения,
-Сысоева Сергея Михайловича, директора политехнического института.

Количество голосов, поданных «за» - 9 
Голосовавших «против» - 0, воздержавшихся - 0.

Председатель ПК И.Б. Охрименко

Секретарь А.А. Соколова



12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению.
Король Елена Витальевна работает в Сургутском государственном 

университете со дня его основания. В настоящее время она осуществляет 
преподавательскую деятельность: читает лекции по теоретической 
грамматике английского языка, ведет курсы «Сравнительная типология 
разноструктурных языков» и «Теория перевода»; занятия по практикуму по 
культуре речевого общения для студентов направления лингвистики. 
Лекции и занятия ведутся на высоком профессиональном уровне. Ею 
составлен ряд базовых рабочих программ по данным дисциплинам. С 2007 
года работает на курсах дополнительной квалификации «Перевод в сфере 
профессиональной коммуникации».

Елена Витальевна принимает активное участие в научно - 
практических региональных, всероссийских и международных 
конференциях. Кроме того, она руководит подготовкой студентов к 
выступлению на студенческих научных конференциях, успешно руководит 
написанием курсовых и дипломных работ по специальности. Сама 
занимается научной деятельностью. Имеет 30 научных публикаций, 11 
учебных и учебно-методических пособий.

Елена Витальевна проводит большую работу по повышению 
профессионального уровня учителей английского языка в городах и районах 
ХМАО-Югры (г. Сургут, Сургутский район, г. Нефтеюганск и
Нефтеюганский район, Нижневартовский район,, г. Радужный, г. Лангепас) 

Ею разработаны и успешно реализуются с 2012 года программы 
дополнительного образования и курсов повышения квалификации, в 
частности, «Совершенствование профессиональной компетенции учителей 
английского языка в контексте ФГОС нового поколения», «Формирование 
оценочной компетенции учителей английского языка в контексте 
национальных и международных языковых экзаменов» и др.

Елена Витальевна принимает участие в городских августовских 
педагогических совещаниях в качестве докладчика и эксперта, в качестве 
методиста проводит консультации по подготовке к международным 
языковым и методическим экзаменам. Проводит научно-методические 
семинары для учителей английского языка округа. На протяжении ряда лет 
возглавляет Сургутскую ассоциацию преподавателей английского языка, 
курирует работу городской научно-методической школы для учителей 
иностранного языка. Являлась членом жюри профессионального конкурса
«Педагог года 2015» и «Педагог года 2016» , _______

Король Е.В. постоянно стремится повышать свою научную и 
педагогическую квалификацию, что отражается в участии в различных 
научных семинарах и практических курсах. Так, в 2011 г. она успешно 
прошла и получила сертификат интернет-курса “Integrating the Internet into 
the Classroom”, при Lewis & Clark College (Сиэтл, США), прошла 
трехмесячные интернет курсы "Основы оценивания знания иностранного 
языка", при центре тестирования английского языка TESOL в Арабских 
Эмиратах, очно-заочный курс "Research and Academic Writing" (исследование



и академическое письмо) при поддержке посольства США в Москве.
Елена Витальевна рецензирует учебно-методические пособия, 

издаваемые как в Сургутском государственном университете, так и в других 
вузах, представляла рецензию на автореферат кандидатской диссертации в 
Диссертационный Совет Томского государственного педагогического 
университета, на 4 диссертации Тюменского государственного университета, 
выступала внутренним экспертом по 5 диссертациям аспирантов кафедры. В 
настоящее время она руководит подготовкой аспирантов по специальности 
10.02.20 «Сравнительно-историческое, типологическое и сопоставительное 
языкознание»; под ее руководством были защищены две диссертации. 
Король Е.В. являлась редактором лингвистического раздела издания 
сборника научных статей Сургутского государственного университета; 
дважды выполняла работу ответственного редактора сборника научных 
статей, издаваемого на кафедре лингвистики и межкультурной 
коммуникации.

Среди коллег Король Е.В. пользуется авторитетом и уважением как 
профессионал и как человек.

За плодотворную деятельность, направленную на решение проблем 
города и в связи с 25-летнем со дня основания университета коллектив 
ходатайствует о награждении Король Елены Витальевны Благодарственным 
письмом Думы города Сургута.

2018г.

(фамилия и инициалы)

Председатель ПК



12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению
История политехнического образования в университете начинается 

одновременно с трудоустройства С.М. Сысоева в университет. Он осуществлял 
первый набор абитуриентов на факультет информационных технологий и 
инженерно-физический факультет в 1993 году.

Сергей Михайлович глубоко владеет профессией, его отличает высокий 
профессионализм. Благодаря использованию рациональных приемов выполнения

результатов в трудовой деятельности.
При организации учебно-научного процесса Сергей Михайлович большое 

внимание уделяет его практической направленности. Так, в частности, при 
проведении производственной практики студентам предоставляется возможность 
познакомиться с работой передовых предприятий нефтегазовой и энергетической 
отраслей. Они знакомятся с проблемами и задачами производственно-технической 
деятельности, принимают посильное участие в их разрешении. Такая связь теории 
с практикой помогает улучшить успеваемость студентов.

Кроме того, он серьезно подходит к обучению студентов исследовательской 
деятельности. Доказательством этому являются выдающиеся результаты научных 
работ его студентов, которые заслушаны на научных конференциях, проводимых 
не только в университете, но и регионального и всероссийского уровней, и их 
победы. Его ученики награждены Почетными грамотами директора 
политехнического института «За особые успехи в учении», занесены на Доску 
почёта университета. Несколько студенческих работ, выполненных под его 
руководством, получили гранты Губернатора Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры. Сергей Михайлович активизировал научно-исследовательскую 
работу студентов, прежде всего в рамках участия в ряде конкурсов: конкурс на 
лучшую научно-исследовательскую работу студентов по информатизации, конкурс 
лучших научных докладов в рамках межвузовской студенческой научной 
конференции «Студент -  Исследователь», конкурс научных разработок в рамках 
университетской выставки научных достижений в разделе «Научные исследования 
молодых ученых». В данном направлении им также достигнуты положительные 
результаты.

Еще одной немалой заслугой С.М. Сысоева коллектив отмечает его активное 
участие в реализации государственной программы развития инженерного 
образования. В составе авторского коллектива Сергей Михайлович разработал 
программы повышения квалификации по физике для работников образования 
автономного округа. Лично участвует в реализации курсов повышения 
квалификации для педагогов города, Сургутского и Нефтеюганского районов. 
Слушателями всегда даются высокие оценки об уровне качества и эффективности 
проведенных курсов---------- ---------------------- - ----------

С.М. Сысоев обеспечивает достаточно высокое качество университетского 
образования, позволяющее выпускнику университета быть конкурентоспособным 
на современном рынке труда. Итоговые государственные аттестации выпускников 
всегда подтверждают высокий уровень подготовки его студентов, готовых к 
выполнению профессиональных задач, и соответствуют требованиям 
Федерального государственного образовательного стандарта.

По результатам мониторинга рынка труда в разные годы потребность в 
кадрах, подготовленных политехническим институтом, стабильно высокая.



Со стороны коллег С.М. характеризуется как успешный сотрудник, 
обладающий высокими профессиональными качествами и организаторскими 
способностями.

За плодотворную деятельность, направленную на решение проблем города, и 
в связи с 25-летием со дня основания университета коллектив университета 
ходатайствует о награждении Сысоева Сергея Михайловича Благодарственным 
письмом Думы города Сургута.

М.П.

/  Охрименко И.Б.
(фамилия и инициалы)

Председатель ПК

(подпись)
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Председателю Думы города Сургута
Н.А. Краснояровой

Уважаемая Надежда Александровна!

БУ «Окружной кардиологический диспансер «Центр диагностики и
{

сердечно-сосудистой хирургии» ходатайствует о награждении Благодарственным 

письмом -Председателя- Думы города Сургута за многолетний добросовестный 

труд, большой вклад в развитие здравоохранения города Сургута и Ханты -  

Мансийского автономного округа -  Югры и в связи с празднованием Дня 

медицинского работника экономиста планово -  экономического отдела 

Нестерову Любовь Павловну.

Главный врач

Михеенко Ольга Сергеевна
тел. 528599
e-mail: mikheenko@okd.ru

Ш ма Ms 18-СИ-880Л845 
от 23.04.2018

mailto:post@okd.ru
http://www.okd.ru
mailto:mikheenko@okd.ru


12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению

Любовь Павловна Нестерова пришла работать в Окружной кардиологический 
диспансер «Центр диагностики и сердечно-сосудистой хирургии», имея немалый 
профессиональный опыт. Но именно кардиоцентр стал главным делом её жизни. И 
вот уже более 20 лет она с радостью переступает порог центра.

Её детство и студенческие годы неразрывно связаны с малой родиной -  город

трудовые подвиги новатор производства Алексей Стаханов. Любовь к труду у 
Любови Павловны воспитана с самого детства. Окончив школу и техникум, где позже 
стала работать преподавателем, она получила специальность технолога кожевенно­
обувной промышленности. Затем поступила в Киевский технологический институт 
легкой промышленности на инженера-технолога.

По окончании института в 1980-м году приехала в город Сургут. Применить 
свои умения и знания по инженерной специальности нигде не пришлось -  Любовь 
Павловна устроилась на работу в планово-экономический отдел одного из городских 
предприятий, со временем и переквалифицировалась.

В 1997 году Любовь Павловна стала трудиться экономистом планово­
экономического отдела в Окружном кардиологическом диспансере. Сейчас она 
ведущий экономист по труду и заработной плате. Основные направления её 
деятельности -  это планирование и анализ выполнения объемов медицинской 
помощи учреждения, формирование штатного расписания, разработка системы 
стимулирования труда работников. По словам руководства, обладая аналитическим 
складом ума, Любовь Павловна решает самые сложные задачи, и, как истинный 
математик, может рационально разграничить все аспекты, что позволяет справиться 
практически с любой проблемой, и быть ценным работником отдела.

В планово-экономическом отделе Любовь Павловна, как опытный работник, 
является наставником молодых специалистов, которым она передает свой опыт и 
знания, любовь к труду и любовь к учреждению. По её словам, несмотря на молодой 
возраст коллег, они отзывчивы, порядочны, всегда готовы помочь в трудную минуту.

Для людей, живущих изо дня в день в мире чисел и вычислений, цифры не 
могут не быть источником вдохновения и иметь определенную магию. Работа с 
цифрами дисциплинирует, требует внимательности и сосредоточенности, развивает 
чутье.

Усидчивость, аналитический склад ума, математическая способность помогли 
Любови Павловне не только добиться успеха на профессиональном поприще, но и в 
личной жизни применить правила рациональности.

Любовь Павловна активно принимает участие в подготовке кадров и 
специалистов, выполняя функции наставника. В коллективе пользуется заслуженным 
уважением. Коллегами оценивается как надежный человек, готовый оказать, помощь в 
любой ситуации. Нарушений трудовой дисциплины, выговоров и взысканий не
имела.

Главный врач БД ХМАО-Югры 
«ОКД «ЦД^ССХ»

______  И.А. Урванцева

М.п.
19 апреля 2018г.



Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа -Югры 
«Окружной кардиологический диспансер «Центр диагностики и сердечно-сосудистой

хирургии»

В Ы П И С К А  И З  П Р О Т О К О Л А

19.04.2018г. №48

тгСургут-------------------------------- --------------- ---------------------------------------------------------

Собрание трудового коллектива по вопросу выдвижения к награждению

Председатель: ГойноваН.Н.
Секретарь: Башлыкова Н.П.
Всего работающих: 1109 чел.
Присутствовали: 773 чел.

Повестка дня:
О выдвижении экономиста планово-экономического отдела Нестеровой Любовь 

Павловны к награждению Благодарственным письмом Председателя Думы города Сургута.

СЛУШАЛИ: Михеенко О.С. -  и.о.начальника отдела кадров, которая предложила 
ходатайствовать о представлении Благодарственным письмом Председателя Думы города 
Сургута.

ПОСТАНОВИЛИ: Представить кандидатуру Благодарственным письмом Председателя 
Думы города Сургута за многолетний добросовестный труд, большой вклад в развитие 
здравоохранения города Сургута и Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры и в связи 
с празднованием Дня медицинского работника.

Голосовали: ЗА -767 
ПРОТИВ -  нет 
ВОЗДЕРЖАЛИСЬ -  6

Председатель Н.Н. Гойнова~г

Н.П. Башлыкова



ФИЛИАЛ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ФОНДА 
""ОБЯЗАТЕЛЬНО! ОТИЕДИЦИРГСКОГО 

СТРАХОВАНИЯ 
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО  

АВТОНОМНОГО ОКРУГА -  ЮГРЫ  
В ГОРОДЕ СУРГУТЕ 

(Филиал ТФОМС Югры в г. Сургуте)

Председателю Думы
города Сургута 
Н. А. Краснояровой

ул. Декабристов, 6 , г. Сургут, 
Ханты-Мансийский автономный округ-Югра 

(Тюменская область), 628416 
Тел.: (3462) 32-36-09, факс: (3462) 32-36-09 

E-mail: priem@ofoms.ru
С

«Д_̂ » 6 4 _________ 20 )Ь г. №

Уважаемая Надежда Александровна!

В дополнение к ходатайству о награждении сотрудников Филиала 
территориального фонда обязательного медицинского страхования Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры от 10.04.2018 № Сур-662, направляем Вам 
сведения о лицах, представляемых к награде.

Приложение:
1. Протокол на 2 л. в 1 экз.
2. Сведения о лице, представляемом к почетному званию, награде городского 

округа город Сургут - Благодарственное письмо Думы города Сургута 
(Пашкевич Н.Г.) на 4 л. в 1 экз.

3. Согласие на обработку персональных данных (Пашкевич Н.Г.) на 1 л. в 1 экз.
4. Сведения о лице, представляемом к почетному званию, награде городского 

округа город Сургут - Благодарственное письмо Думы города Сургута 
(Самсонова Н.Г.) на 3 л. в 1 экз.

5. Согласие на обработку персональных данных (Самсонова Н.В.) на 1 л. в 1 
экз.

6. Характеристика выдвигаемого кандидата к награждению Благодарностью 
Председателя Думы города (Жукова Л.Л.) на 1 л. в 1 экз.

С уважением,

Директор Д.Е. Миньковский

Уч. № 6/К-Б IlvMa Ns 18-01-888/18-0 
ст 24.04.2018

mailto:priem@ofoms.ru


ФИЛИАЛ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ФОНДА 
ОБЯЗАТЕЛБНОГОНУСЕДИЦИНСКОГО 

СТРАХОВАНИЯ  
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО  

АВТОНОМНОГО ОКРУГА -  ЮГРЫ  
В ГОРОДЕ СУРГУТЕ 

(Филиал ТФОМС Ю гры в г. Сургуте)

ул. Декабристов, 6 , г. Сургут, 
Ханты-Мансийский автономный округ-Югра 

(Тюменская область), 628416 
Тел.: (3462) 32-36-09, факс: (3462) 32-36-09 

E-mail: priem@ofoms.ru
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Председателю Думы 
города Сургута 
Н. А. Краснояровой

Уважаемая Надежда Александровна!

2 июня 2018 года исполняется 25 лет территориальному фонду обязательного 
медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа-Югры (далее -  
ТФОМС Югры). 7 июня 1993 года был создан Сургутский филиал, в зоне 
ответственности которого находятся г. Сургут, Сургутский район и г. Когалым.

Филиал ТФОМС Югры в г. Сургуте контролирует целевое и рациональное 
использование финансовых средств обязательного медицинского страхования во всех 
медицинских организациях вверенного региона Югры, осуществляет контроль 
качества медицинской помощи и защиту прав застрахованных граждан, оказывает 
организационно-методическую помощь руководству медицинских организаций.

За добросовестный труд, профессионализм и высокие трудовые показатели, в 
преддверие праздничных мероприятий, ходатайствую перед Вами о награждении 
Благодарственным письмом Думы города Сургута главных специалистов (врачей- 
экспертов) Пашкевич Наталью Геннадьевну, Самсонову Наталью Валентиновну, 
Благодарностью Председателя Думы г. Сургута ведущего специалиста Жукову 
Людмилу Леонидовну.

С уважением, 

Директор Д.Е. Миньковский

Dvwa We 18-01-755/18-0 
от 10.04.2018

mailto:priem@ofoms.ru


ФИЛИАЛ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ФОНДА 
ОБЯЗАТЕЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОМНОГО ОКРУГА -  ЮГРЫ
______________________ В ГОРОДЕ СУРГУТЕ______________________

(Филиал ТФОМС Югры в городе Сургуте)

ПРОТОКОЛ

общего собрания трудового коллектива 
по вопросу выдвижения к награждению

16 апреля 2018 № j l
г. Сургут

Председатель:
Секретарь:

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Пелевина Н.Р. -начальник отдела ЗПГ и ККМП 
Тагнер В.Я. -  начальник отдела ИС и ПО 
Лавриненков А.Н. -  главный специалист 
Даняева И.П. -  главный специалист 
Ошева Е.В. -  главный специалист (юрисконсульт)

ПОВЕСТКА:
Рассмотрение кандидатур работников Филиала территориального фонда 

обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
на награждение наградами Думы города Сургута в связи с празднованием 25-летия системы 
обязательного медицинского страхования.

СЛУШАЛИ:
1. Седунову Л.Г.

Предложила ходатайствовать о награждении Благодарственным письмом Думы 
города Сургута:

Пашкевич Наталью Геннадиевну, главного специалиста (врача-эксперта) отдела 
защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи Филиала
территориального фонда обязательного медицинского” страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры в г. Сургуте;

Самсонову Наталью Валентиновну, главного специалиста (врача-эксперта) отдела 
защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи Филиала
территориального фонда обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры в г. Сургуте.

2. Жукова Л.Л.
2.1. зачитала характеристики и сведения о работе кандидатов на награждение. 

РЕШИЛИ:
Ходатайствовать о награждении Благодарственным письмом Думы города Сургута:

Л.Г. Седунова, заместитель директора 
Л.Л. Жукова, ведущий специалист



Пашкевич Наталью Геннадиевну, главного специалиста (врача-эксперта) отдела 
защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи Филиала
территориального фонда обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры в г. Сургуте;

Самсонову Наталью Валентиновну, главного специалиста (врача-эксперта) отдела 
защиты прав граждан и контроля качества медицинской помощи Филиала
территориального фонда обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры в г. Сургуте.

ГОЛОСОВАЛИ: открытым голосованием, «ЗА» - единогласно.

Председатель собрания: 

Секретарь собрания:

Л.Г. Седунова 

Л.Л. Жукова
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Наталья Геннадьевна Пашкевич родилась и всё время после окончания 
института работает в г. Сургуте.

Всю свою жизнь Наталья Геннадьевна посвятила работе в системе 
здравоохранения, много лет работала с детьми, занимала руководящую должность. 
что говорит о ее высоком профессионализме и неравнодушии по отношению к 
выбранной профессии.

Работая в Филиале Территориального фонда обязательного медицинского 
страхования в городе Сургуте ответственно выполняет свои должностные 
обязанности. Осуществляет проверки деятельности страховых медицинских 
организаций в части исполнения ими обязанностей по контролю объемов, сроков, 
качества и условий предоставления медицинской помощи путем проведения 
повторных медико-экономических контролей, медико-экономических экспертиз, 
экспертиз качества медицинской помощи. Осуществляет контроль объемов, 
сроков, качества и условий предоставления медицинской помощи гражданам, 
застрахованным за пределами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

Организует и проводит реэкспертизы медицинской помощи при предъявлении 
медицинскими организациями г. Сургута, Сургутского района и г. Когалыма 
претензий на заключения страховых медицинских организаций.

Проводит оценку удовлетворенности застрахованных лиц организацией, 
условиями и качеством оказанной медицинской помощи в медицинских 
организациях г. Сургута, Сургутского района и г. Когалыма.

Осуществляет проверку размещения информационных материалов о правах 
граждан на бесплатную медицинскую помощь в подведомственных страховых 
медицинских организациях и медицинских организациях.

Работает с застрахованными лицами по выявленным нарушениям в 
предоставлении медицинской помощи по территориальной программе 
обязательного медицинского страхования, в том числе по результатам контроля.

Ведет консультативно-разъяснительную работу по вопросам обязательного 
медицинского страхования со всеми участниками обязательного медицинского 
страхования.

Вся работа Натальи Геннадиевны связана с защитой прав граждан города 
Сургута, Сургутского района и города Когалыма.

Благодаря её участию в рассмотрении претензий медицинских организаций 
на действия страховых медицинских организаций за последние три года на оплату 
медицинской помощи медицинским организациям города Сургута, Сургутского 
района и города Когалыма возвращено 11 371 587 рублей.

Наталья Геннадьевна любит свою работу, практически уделяет ей все свое 
свободное время и энергию. Проявляет исключительную исполнительность и 
пунктуальность, степень личной инициативы и организованности очень высока.

Наталья Геннадьевна обладает большими профессиональными знаниями в 
своей области работы, по многим вопросам может дать консультацию.

Наталья Геннадьевна обладает неисчерпаемой энергией и энтузиазмом, 
способностью воодушевлять других и повести за собой.

Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг
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За добросовестный безупречный труд, большой личный вклад в развитие 
здравоохранения и обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры награждалась почетной грамотой Департамента 
здравоохранения и почетной грамотой Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования, а также Благодарностью председателя Тюменской 
областной думы.
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Директор Филиала 
территориального фонда 
обязательного медицинского 
страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры в г. 
Сургуте

Д.Е. Миньковский
(фамилия и инициалы)

Председатель собрания коллектива, 
заместитель директора Филиала 
территориального фонда обязательного 
медицинского страхования в Ханты- 
Мансийского автономного округа -  
Югры в г. Сургуте

(фамилия и инициалы)
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Характеристика выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Наталья Валентиновна Самсонова в 1993 году окончила Карагандинский 
государственный медицинский институт.

В 1994 году Наталья Валентиновна приехала в г. Сургут.
______ С 1994 года по 2013 год Наталья Валентиновна работала врачом-педиатром,
заведующей отделением, а в дальнейшем и заведующей детской поликлиникой № 3 
города Сургута, где заслуженно пользовалась любовью своих маленьких пациентов и их 
родителей, уважением коллег.

Наталья Валентиновна служит образцом, каким должен быть врач, и не просто 
врач, а врач-педиатр.

Её ответственность и забота о людях очень важны в выполнении её должностных 
обязанностей врача-эксперта в Филиале территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в городе 
Сургуте, где она работает с 2013 года.

Работа Натальи Валентиновны в Филиале направлена на защиту интересов 
застрахованных в получении качественной медицинской помощи.

Работа с обращениями граждан, проведение анкетирования среди населения города 
Сургута, Сургутского района и города Когалыма удовлетворенностью оказания 
медицинской помощи в медицинских организациях города Сургута, Сургутского района и 
города Когалыма позволяют своевременно осуществлять контроль за деятельностью 
медицинских организаций, страховых медицинских организаций и их сотрудников.

Наталья Валентиновна Самсонова организует и проводит плановую реэкспертизу 
медицинской помощи и реэкспертизу медицинской помощи по претензиям медицинских 
организаций на заключения страховых медицинских организаций.

Её работа позволила вернуть в медицинские организации города Сургута, 
Сургутского района и города Когалыма снятые на этапе экспертизы, проводимой 
страховыми медицинскими организациями финансовые средства в размере 11 371 587 
рублей.

Вся трудовая деятельность Самсоновой Н.В. связана с оказанием помощи людям.
Наталья Валентиновна культурна в общении с людьми, пользуется авторитетом в 

коллективе.
За добросовестный безупречный труд, личный вклад в развитие обязательного 

медицинского страхования награждалась Благодарностью директора Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования, Почетной грамотой Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования.

Директор Филиала территориального 
фонда обязательного медицинского 
страхования Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры в г. 
Сургуте

с(подпись)
' ч Д.Е. Миньковский

(фамилия и инициалы)

М.П.
'« d i '

Председатель собрания коллектива, 
заместитель директора Филиала 
территориального фонда обязательного 
медицинского страхования в Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры 
в г. Сургуте /
_______________

(по^пйсь)
____________ Л.Г. Седунова

(фамилия и инициалы)
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ХМАО-Югра, г. Сургут, 
ул. Аэрофлотская, 49/1

телефон: 8-3462- 28-00-74 
факс: 8-3462- 28-00-79
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На № от

Председателю Думы 
города Сургута 
Н.А. Краснояровой

/ /  # .//>
Уважаемая Надежда Александровна!

По итогам 2017 года пассажиропоток ОАО «Аэропорт Сургут» (с учетом 
филиалов предприятия) достиг 2 264 975 пассажиров, увеличившись по сравнению 
с аналогичным показателем 2016 года на 12,5%. Основной объём пассажирских 
авиаперевозок от общего количества обслуженных пассажиров в аэропортах 
Общества обеспечивается международным аэропортом Сургута -  одним из 
крупнейших аэропортов Урала и Сибири.

В штате предприятия состоит 2 153 человека. Вклад в развитие 
авиапредприятия своим безупречным многолетним трудом внесли многие 
квалифицированные специалисты, которые продолжают работать и сегодня.

В связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году, за 
высокие производственные достижения и плодотворный труд, ходатайствую о 
награждении Благодарственным письмом Думы города Сургута следующих 
работников:

- Толокнову Людмилу Федоровну -  председателя Совета ветеранов ОАО 
«Аэропорт Сургут»;

- Волосюка Владимира Васильевича -  авиационного механика службы 
перронного обеспечения воздушных судов ОАО «Аэропорт Сургут»;

Федорова Владимира Анатольевича - водителя автомобиля 
универсальной бригады по техническому обслуживанию самолетно-вертолетного 
парка автоколонны №1 службы спецтранспорта ОАО «Аэропорт Сургут»;

- Чернышова Вадима Николаевича -  инженера по связи 2 категории группы 
специальных технических средств отдела связи ОАО «Аэропорт Сургут».

Прошу Вас поддержать ходатайство.

Е.В. Дьячков

Краснянская Тамара Андреевна, специалист по оценке и аттестации персонал
службы управлению персоналом
8(3462)770-469

Шма N5 18-01 -1049/48 -0 
от 11.05.2018

mailto:office@airsurgut.ru
http://www.airport-surgut.ru
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Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Волосюк Владимир Васильевич работает в гражданской авиации уже 34 
года. В ОАО «Аэропорт Сургут» Александр Дмитриевич трудится в службе 
перронного обеспечения воздушных судов с 2012 года. Данная служба отвечает  
за комплекс работ по наземному обслуживанию воздушных судов, выполняющих 
полеты в/из аэропорта г. Сургута, в которой обеспечение безопасности и

обслуживанию.
Волосюк В.В. является высококлассным специалистом с опытом работы на 

разных типах авиационной техники как советского (российского) так и импортного 
производства. О бладает глубокими теоретическими техническими знаниями, 
которые умело и грамотно применяет в своей повседневной работе. В 
соверш енстве знает конструктивные особенности, организацию и технологию 
ремонтных работ, правила эксплуатации авиационного оборудования
предприятия.

В процессе своей трудовой деятельности он изучил и освоил техническое 
обслуживание различных типов воздушных судов, привлекался к выполнению 
работ по сложным и трудоёмким операциям по устранению неисправностей на 
самолётах, зам ене двигателей, регулировочным работам и настройке
авиационной аппаратуры.

Владимир Васильевич принимает непосредственное участие в подготовке 
службы к работе в сезонные периоды. Так, при подготовке к работе в весенне­
летний период 2018 года, Волосюк Владимир Васильевич принял 
непосредственное участие в устранении выявленных замечаний на источнике 
внешнего электропитания воздушных судов. Им была произведена замена  
неисправных аккумуляторных батарей, проверка работоспособности 
преобразователя, что способствовало скорому вводу в работу оборудования.

В ноябре 2017 года при подготовке воздушного судна ATR-72 б/н VQ-BLK к 
рейсу ЮТ-111 обнаружил торчащий винт из технологического отверстия гондолы 
левого двигателя. Указав на данный предмет сертифицированному сотруднику 
Волосюк В.В. настоял, чтобы авиатехник «ТС-техник» произвёл дополнительный 
осмотр двигателя. После открытия капотов левого двигателя авиатехник 
обнаружил отсутствие винта крепления хомута фиксации трубопровода подачи 
топлива к насосу-регулятору топливной автоматики авиадвигателя самолёта ATR- 
72. Таким образом высокая профессиональная подготовка, внимательность и 
настойчивость, которую проявил авиамеханик Волосюк Владимир Васильевич, 
способствовала своевременному устранению неисправности на самолёте, что 
способствовало обеспечению безопасности и регулярности полетов.

В службе перронного обеспечения неоднократно назначался наставником 
молодых специалистов, стажировал и руководил их подготовкой к дальнейшей 
самостоятельной работе на воздушных судах. В коллективе заслуженно 
-пользуется уважением коллег, коммуникабелен, доброжелателен.

Генеральный директор 
ОАО «Аэропорт Сургут»

П редседатель собрания трудового 
коллектива

ОАО «Аэропорт Сургут»

Окунева Н.А.
(фамишядошициалы)

(подпис^

& S  2018г.
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Открытое Акционерное Общество «Аэропорт Сургут»
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

07.05.2018
г. Сургут № 06

Собрание трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению
Председатель: Окунева Н.А. -  заместитель директора по административно-_______
правовой работе.
Секретарь: Краснянская Т.А. -  специалист по оценке и аттестации персонала 1 
категории отдела по управлению персоналом.
Всего работающих: 2 153 человека
Присутствовали: 140 человек (1 представитель от 10 работающих)

ПОВЕСТКА ДНЯ:
О выдвижении Волосюка Владимира Васильевича -  авиационного механика 

службы перронного обеспечения воздушных судов ОАО «Аэропорт Сургут» к 
награждению Благодарственным письмом Думы города, в связи с празднованием 
95-летия гражданской авиации в 2018 году.

СЛУШАЛИ:
Б елодедова Евгения Леонидовича -  начальника службы перронного 

обеспечения воздушных судов ОАО «Аэропорт Сургут», который предложил 
выдвинуть кандидатуру Волосюка Владимира Васильевича -  авиационного 
механика службы перронного обеспечения воздушных судов ОАО «Аэропорт 
Сургут» к награждению Благодарственным письмом Думы города за 
добросовестный многолетний труд, значительный вклад в развитие ОАО 
«Аэропорт Сургут», в связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 
2018 году.
ПОСТАНОВИЛИ:

Выдвинуть Волосюка Владимира Васильевича -  авиационного механика 
службы перронного обеспечения воздушных судов ОАО «Аэропорт Сургут» к 
награждению Благодарственным письмом Думы города за добросовестный 
многолетний труд, значительный вклад в развитие ОАО «Аэропорт Сургут», в 
связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году.
ГОЛОСОВАЛИ:

«За» - единогласно

Председатель: Н.А. Окунева

Секретарь: Т.Аг-Краснянская
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Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Людмила Федоровна Толокнова начала свою трудовую деятельность в Сургутском 
объединенном авиаотряде в 1965 году. За время работы занимала должности от 
контролера и дежурной отдела перевозок до заместителя начальника аэровокзала. На 
всех должностях, где бы она ни работала, её всегда отличали высочайший уровень 
профессионализма, требовательность к себе и коллегам в сочетании с атмосферой 
дружелюбия, взаимного уважения и поддержки, стремление к самосовершенствованию.

Трудовой путь Людмилы Федоровны в аэропорту Сургута совпал с освоением 
нефтегазового комплекса Западной Сибири. Город Сургут стремительно рос и 
развивался, являлся Всесоюзной комсомольской стройкой. Сургутский аэропорт стал для 
огромного количества людей перевалочным пунктом, который встречал, провожал и 
направлял людей дальше на север для освоения новых территорий. Взять билеты и 
улететь на «большую землю» в летний период было очень непросто. Аэропорт был почти 
до отказа заполнен геологами, нефтяниками, строителями, энергетиками, которые 
прибывали для работы в наш округ со всех регионов страны и даже из иностранных 
государств. Пассажиропоток был на уровне более двух миллионов пассажиров в год. В 
период интенсивного строительства и освоения нефтяных и газовых месторождений 
через аэропорт воздушным транспортом перебрасывались в труднодоступные места 
люди, грузы и техника.

В 1984 году Сургутский объединенный авиаотряд был награжден Орденом 
Трудового Красного Знамени, в чем есть и заслуга Людмилы Федоровны Толокновой. В 
процессе работы Людмила Федоровна активно передавала свои знания и опыт новым 
работникам, осуществляла оперативное управление производственным процессом, в 
части касающейся организации пассажирских перевозок. Кроме того, Людмила 
Федоровна внесла ряд рациональных предложений по повышению уровня культуры 
обслуживания пассажиров и эффективности работы службы организации пассажирских 
перевозок. За многолетний, добросовестный труд неоднократно поощрялась Почётными 
грамотами предприятия и ведомственными наградами.

После выхода на заслуженный отдых была избрана председателем Совета 
ветеранов ОАО «Аэропорт Сургут», членом президиума городского Совета ветеранов, 
играя немаловажную роль в работе с Ветеранами Великой Отечественной войны и 
тружениками тыла. С приходом Людмилы Федоровны на пост председателя произошли 
изменения в лучшую сторону. Людмила Федоровна стала генератором многих идей, 
которые уже нашли свое воплощение в конкретных делах. Она справедливо считает, что 
о ветеранах необходимо заботиться постоянно, а не только в праздничные дни. Поэтому 
ко всем их обращениям Людмила Федоровна относится очень внимательно и помогает их 
решать. Деятельность возглавляемого Людмилой Федоровной Совета ветеранов 
признана не только в городе Сургуте, но и в округе, не раз получая высокие оценки от 
руководителей разных уровней, но самое главное -  оценка пенсионеров ОАО «Аэропорт 

-Сургут», которые-чувствуют заботу и "внимание со стороны руководства ~и~лично 
Толокновой Людмилы Федоровны.

Генеральный директор 
ОАО «Аэропорт Сургут»

П редседатель собрания трудового 
коллектива
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Открытое Акционерное Общество «Аэропорт Сургут»
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

07.05.2018
г. Сургут №06

Собрание трудового коллектива по
яопросу-выдвижения к-награждению-----------------------------------------------------------------
П редседатель: Окунева Н.А. -  заместитель директора по административно­
правовой работе.
Секретарь: Краснянская Т.А. -  специалист по оценке и аттестации персонала 1 
категории отдела по управлению персоналом.
Всего работающих: 2 153 человека
Присутствовали: 140 человек (1 представитель от 10 работающих)

ПОВЕСТКА ДНЯ:
О выдвижении Толокновой Людмилы Федоровны -  председателя Совета 

ветеранов ОАО «Аэропорт Сургут» к награждению Благодарственным письмом 
Думы города в связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году. 
СЛУШАЛИ:

Емельяненко Игоря Александровича -  директора по административно­
правовой работе ОАО «Аэропорт Сургут», который предложил выдвинуть 
кандидатуру Толокновой Людмилы Федоровны -  председателя Совета ветеранов 
ОАО «Аэропорт Сургут» к награждению Благодарственным письмом Думы города 
за добросовестный многолетний труд, значительный вклад в развитие ОАО 
«Аэропорт Сургут», в связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 
2018 году.
ПОСТАНОВИЛИ:

Выдвинуть Толокнову Людмилу Федоровну -  председателя Совета 
ветеранов ОАО «Аэропорт Сургут» ОАО «Аэропорт Сургут» к награждению 
Благодарственным письмом Думы города за добросовестный многолетний труд, 
значительный вклад в развитие ОАО «Аэропорт Сургут», в связи с празднованием 
95-летия гражданской авиации в 2018 году.
ГОЛОСОВАЛИ:

«За» - единогласно

Председатель:

Секретарь:
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Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Федоров Владимир Анатольевич начал свою трудовую деятельность в сфере  
гражданской авиации в мае 1981 года, когда пришел работать в Сургутский 
объединенный авиационный отряд в службу спецавтотранспорта. С апреля 1994 года 
в порядке перевода принят в АООТ «Аэропорт Сургут в службу спецтранспорта, где 
работает по настоящее время.

человеком, свою профессиональную деятельность он связал не только с гражданской 
авиацией, но и с автотранспортом и имеет стаж работы более 37 лет.

За время работы зарекомендовал себя как ответственный, исполнительный, 
инициативный, грамотный работник, что неоднократно отмечалось руководством 
службы. Владимир Анатольевич исполняет поручения руководства качественно и 
точно в срок. Может принимать собственные решения и действовать самостоятельно, 
если этого требует выполняемая им работа. Хорошее представление реальных 
эксплуатационных возможностей той или иной техники и прекрасные знания 
специфики своей работы, позволяют ему вносить доработки и производить ремонт 
эксплуатируемой техники.

Федоров Владимир Анатольевич умело управляет различными типами 
специальной техники, непосредственно используемой при техническом обслуживании 
воздушных судов. В совершенстве ориентируется в устройстве автомобилей, знает 
правила эксплуатации и обслуживания автотранспортных средств. Это позволяет 
Владимиру Анатольевичу проявлять разумную инициативу в работе. Всегда 
ответственно подходит к решению поставленных задач.

Из большого количества обслуживающих самолет спецмашин самыми 
мощными являются аэродромные тягачи, которые способны легко перемещать 
многотонные воздушные суда. Управление тяжелой техникой требует особых 
профессиональных навыков и практического умения во избежание нежелательных 
инцидентов, например, повреждения воздушного судна при передвижении техники по 
перрону. Не каждый профессиональный водитель способен справиться с данными 
обязанностями, на данную должность назначают ответственных работников с 
природным чутьем, которым в полной мере наделен Владимир Анатольевич. 
Обладает исключительными навыками управления аэродромными тягачами, 
являющимися очень важными при буксировке воздушного судна на место стоянки или 
техническое обслуживание в ангар. За рабочую смену он обслуживает около 10-12 
воздушных судов, что составляет около 50% от нормы наземного обслуживания 
воздушных судов.

В коллективе заслуженно пользуется уважением коллег, коммуникабелен, 
доброжелателен, приветлив и отзывчив, всегда готов прийти на помощь, охотно 
делится богатым профессиональным опытом. В общении с сослуживцами вежлив и 
корректен, способен выслушать, дать ценный совет. Разряжает обстановку в 
коллективе, является наставником для молодых работников.

Генеральный'директор П редседатель собрания трудового
ОАО «Аэропорт Сургут» коллектива

ОАО «Аэропорт Сургут» 

Окунева Н.А.
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Открытое Акционерное Общество «Аэропорт Сургут»

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

07.05.2018
г. Сургут № 06

Собрание трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Окунева Н.А. -  заместитель директора по административно­
правовой работе.
Секретарь: Краснянская Т.А. -  специалист по оценке и аттестации персонала 1 
категории отдела по управлению персоналом.
Всего работающих: 2 153 человека
Присутствовали: 140 человек (1 представитель от 10 работающих)

ПОВЕСТКА ДНЯ:
О выдвижении Федорова Владимира Анатольевича -  водителя 

автомобиля универсальной бригады по техническому обслуживанию самолетно­
вертолетного парка автоколонны №1 службы спецтранспорта ОАО «Аэропорт 
Сургут» к награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута, в связи 
с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году.
СЛУШАЛИ:

Калягина Виталия Андреевича -  начальника службы спецтранспорта ОАО 
«Аэропорт Сургут», который предложил выдвинуть кандидатуру Федорова 
Владимира Анатольевича -  водителя автомобиля универсальной бригады по 
техническому обслуживанию самолетно-вертолетного парка автоколонны №1 
службы спецтранспорта ОАО «Аэропорт Сургут» к награждению 
Благодарственным письмом Думы города Сургута за добросовестный 
многолетний труд, значительный вклад в развитие Общества, в связи с 
празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году.
ПОСТАНОВИЛИ:

Выдвинуть кандидатуру Федорова Владимира Анатольевича -  водителя 
автомобиля универсальной бригады по техническому обслуживанию самолетно­
вертолетного парка автоколонны №1 службы спецтранспорта ОАО «Аэропорт 
Сургут» к награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута за 
добросовестный многолетний труд, значительный вклад в развитие Общества, в 
связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году.
ГОЛОСОВАЛИ:

«За» - единогласно

П редседательт-

Секретарь:
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Характеристика
выдвигаемого кандидата с указанием конкретных заслуг

Чернышов Вадим Николаевич начал свою трудовую деятельность в 
Сургутском объединенном авиаотряде в ф еврале 1990 года. С июля 1994 года 
работает в ОАО «Аэропорт Сургут, прошел все этапы реорганизации и 
становления предприятия.
________ Вадим Николаевич осуществляет свою трудовую деятельность в отделе
связи, основная задача которого - организация и обеспечение качественной и 
бесперебойной работы технических средств, каналов, линий связи, исправного 
состояния антенно-мачтового хозяйства, выполнения положений инструкции по 
организации и технической эксплуатации средств связи, что является одним из 
главных направлений деятельности любого аэропорта.

За время работы проявил себя грамотным и ответственным 
специалистом. На высоком уровне самостоятельно изучил эксплуатируемое 
оборудование, делится накопленными знаниями и опытом с коллегами по работе. 
В коллективе зарекомендовал себя коммуникабельным, развитым и 
трудолюбивым человеком.

По итогам 2017 года пассажиропоток Открытого Акционерного Общества 
«Аэропорт Сургут» (с учетом филиалов предприятия) достиг 2 264 975 
пассажиров, увеличившись по сравнению с аналогичным показателем 2016 года 
на 12,5%. В связи с увеличением пассажиропотока, актуальным является вопрос 
улучшения качества обслуживания пассажиров. Благодаря опыту работы Вадима 
Николаевича качественно и надежно функционируют технические средства  
досмотра багажа, ручной клади, вещей при пассажирах, грузов и почты. Смекалка 
и нестандартный подход к решению проблем неоднократно позволяли в 
кратчайшие сроки восстановить работоспособность оборудования для 
недопущения сбойных ситуаций и предотвращения задержки рейсов.

Чернышов В.Н. принимает непосредственное участие в оказании услуг 
сторонним организациям, в частности ОАО «Сургутнефтегаз». При проведении 
работ по техническому обслуживанию рентгенотелевизионных интроскопов, что 
приносит дополнительную прибыль авиапредприятию.

В коллективе Вадим Николаевич зарекомендовал себя как 
коммуникабельный, грамотный, трудолюбивый человек. Являясь членом команды 
пользуется непререкаемым авторитетом среди своих коллег.

Генеральный директор П редседатель собрания трудового
ОАО «Аэропорт Сургут» коллектива

ОАО «Аэропорт Сургут» 

Окунева Н.А.

«А& 2018г.
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Открытое Акционерное Общество «Аэропорт Сургут»
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

07.05.2018
г. Сургут №06

Собрание трудового коллектива по 
вопросу

П редседатель: Окунева Н.А. -  заместитель директора по административно­
правовой работе.
Секретарь: Краснянская Т.А. -  специалист по оценке и аттестации персонала 1 
категории отдела по управлению персоналом.
Всего работающих: 2 153 человека
Присутствовали: 140 человек (1 представитель от 10 работающих)

ПОВЕСТКА ДНЯ:
О выдвижении Чернышова Вадима Николаевича -  инженера по связи 2 

категории группы специальных технических средств отдела связи ОАО «Аэропорт 
Сургут» к награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута, в связи 
с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году.
СЛУШАЛИ:

Глушко Юрия Анатольевича -  начальника отдела связи ОАО «Аэропорт 
Сургут», который предложил выдвинуть кандидатуру Чернышова Вадима 
Николаевича -  инженера по связи 2 категории группы специальных технических 
средств отдела связи ОАО «Аэропорт Сургут» к награждению Благодарственным 
письмом Думы города Сургута за добросовестный многолетний труд, 
значительный вклад в развитие Общества, в связи с празднованием 95-летия 
гражданской авиации в 2018 году.
ПОСТАНОВИЛИ:

Выдвинуть кандидатуру Чернышова Вадима Николаевича -  инженера по 
связи 2 категории группы специальных технических средств отдела связи ОАО 
«Аэропорт Сургут» к награждению Благодарственным письмом Думы города 
Сургута за добросовестный многолетний труд, значительный вклад в развитие 
Общества, в связи с празднованием 95-летия гражданской авиации в 2018 году. 
ГОЛОСОВАЛИ:

«За» - единогласно

Председатель:

Секретарь: Т.А. Краснянская



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ГИМНАЗИЯ 

«ЛАБОРАТОРИЯ САЛАХОВА»
(МБОУ гимназия «Лаборатория Салахова»)

бульвар Свободы, 6, г. Сургут,
Тюменская область, Ханты-Мансийский 

автономный округ -  Югра, 628400
-------------- Тел. (3462) 50-33-17, факс 24-77-83---------------------------

E-mail: giml@admsurqut.ru

от м.рг-яоул №. '(?/'W /t<P
на №___  от

Председателю Думы 
города Сургута VI созыва 
Н.А. Краснояровой

Уважаемая Надежда Александровна!

Администрация и трудовой коллектив гимназии «Лаборатория Салахова» 
просит Вас рассмотреть вопрос о награждении работника гимназии за 
значительные успехи в организации и совершенствовании учебно - 
воспитательного процесса, формирование интеллектуального, культурного и 
нравственного развития личности, большой личный вклад в практическую 
подготовку учащихся и воспитанников, многолетний плодотворный труд и в 
связи с юбилеем
Благодарственным письмом Думы города Сургута:
1. Ковалишину Елену Вячеславовну, заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе, учителя начальных классов.

Директор Т.В.Кисель

Жукова Наталья Ивановна 

8(3462) 50-33-17

Дума № 18-01-1037/18-0 
от 14.05.2018
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СОГЛАСОВАНИЕ
представлений

к награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута 
Ковалишину Елену Вячеславовну, заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе, учителя начальных классов МБОУ гимназии 
«Лаборатория Салахова»

Должность, фамилия, 
инициалы

Замечания, предложения Подпись, дата

Заместитель 
Главы города 
А.Р. Пелевин

« » 201% 

L ^ f
(подпись)

Директор департамента 
образования 
Администрации города 
А.Н. Томазова

С
« » 2018

(подпись)

ВАЖНО! Копии документов содержат персональные данные, тиражированию 
и сканированию не подлежат.
Прилагаемые документы подлежат возврату.



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ
ГИМНАЗИЯ «ЛАБОРАТОРИЯ САЛАХОВА»

бульвар Свободы, 6, г . Сургут, Тюменская область 
Ханты-Мансийский автономный округ-Югра 628417 

(3462) 50-33-17, 24-77-83(ф), 51-45-79(бух) 
qls@admsurqut.ru

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

М?, t  ■. № C'V

г. Сургут

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению

Председатель: Е.В. Сухих
Секретарь: М.А. Упорова
Всего работников: 265 человек 
Присутствовали: 207 человек

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1.0  выдвижении Ковалишиной Елены Вячеславовны, заместителя директора 
по учебно-воспитательной работе, учителя начальных классов, на 
награждение Благодарственным письмом Думы города Сургута.

СЛУШАЛИ: Тарасову Маргариту Тимофеевну учителя гимназии, члена 
профсоюзного комитета, которая предложила ходатайствовать о 
награждении Благодарственным письмом Думы города Сургута 
Ковалишиной Елены Вячеславовны, заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе, учителя начальных классов.

ПОСТАНОВИЛИ: Выдвинуть кандидатуру Ковалишиной Елены
Вячеславовны, заместителя директора-по учебно-воспитательной работе, 
учителя начальных классов, на награждение Благодарственным письмом 
Думы города Сургута.

Голосовали: ЗА -  единоглас

Председатель собрания Е.В. Сухих

Секретарь собрания М.А.Упорова

mailto:qls@admsurqut.ru


12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению.
Ковалишина Е.В. - учитель математики в начальных классах, работает в гимназии «Лабо­

ратория Салахова» с 1996 года. С 2003 года она имеет высшую квалификационную катего­
рию. С 2011 г. Е.В. Ковалишина -  заместитель директора гимназии, в 2016 г. она была атте­
стована на высшую квалификационную категорию по должности «заместитель директора» 
Елена Вячеславовна -  грамотный, энергичный, современный учитель, который вдумчиво 
осваивает инновационные технологии: личностно -  ориентированного обучения, портфолио, 
информационные технологии. В 2010-2011 учебном году Е.В. Ковалишина совместно с роди- 
телями разработала взросло-детский проекты «Я познаю мир», «Путь к успеху». В 2012 г. 
данные проекты стали победителями конкурса «Лучшее образовательное учреждение Хан­
ты-Мансийского автономного округа - Югры».
Талантливый педагог Е.В. Ковалишина делает все возможное, чтобы ее ученики были 
успешными, поэтому ее обучающиеся ежегодно активно участвуют в конкурсах и дистанци­
онных олимпиадах, где завоевывают призовые места. В 2014-2015 учитель получил свиде­
тельство о подготовке 5 призеров «Зимнего тура» Всероссийского заочного конкурса «По­
знание и творчество».
В масштабах города и региона в 2010-2016г. Елена Вячеславовна принимала участие в кон­
ференциях и семинарах по внедрению Федеральных Государственных образовательных стан­
дартов (для «пилотных» площадок) В 2013 г. Ковалишина Е.В. приняла участие во Всерос­
сийском телекоммуникационном проекте-конкурсе «Разрабатываем ООП школы в условиях 
реализации ФГОС» (16.01.2013г. -  31.03.2013г.); на межрегиональной научно-практической 
конференции «Организация методического и педагогического сопровождения введения феде­
рального государственного образовательного стандарта начального общего образования она 
выступила с докладом по теме «Подготовка к внедрению и опыт реализации ФГОС в началь­
ной школе» (апрель 2011, г. Ханты-Мансийск); на августовской конференции 2012г. - по теме 
«Работа педагогов гимназии в рамках стажировочной площадки по опережающему внедре­
нию ФГОС НОО»; в феврале 2016г. в рамках заседания регионального Совета руководителей 
общеобразовательных организаций ХМАО-Югры - по теме «Профессиональное развитие пе­
дагога в условиях инновационной образовательной организации». Е.В. Ковалишина в 2015- 
2016 гг. была в составе оргкомитета по проведению 1 муниципальной метапредметной олим­
пиады школьников начальной школы, также работала в составе городской предметно­
методической комиссии по разработке заданий по математике для проведения в 2016-2017 
учебном году школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 4 классах.

В текущем году Е.В. Ковалишина являлась членом государственной экзаменационной 
комиссии (ГЭК) при проведении итоговой аттестации по программам среднего общего обра­
зования. Как руководителя Е.В. Ковалишину отличает стратегическое мышление, умение со­
здавать команду для реализации проектов. Под ее руководством педагогами гимназии в 2016 
г. разработана программа развития «От качества образования к качеству жизни». В 2013 г. 
Е.В. Ковалишина закончила магистратуру Сургутского университета по программе «Ме­
неджмент в образовании».Накопленный опыт педагогической и управленческой деятельности 
представлен в журнале «Управление качеством образования» № 7, 2011г.; «Грани», 2014г.

За свой творческий, добросовестный труд, Елена Вячеславовна Ковалишина награж­
дена грамотой Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского ав- 

_  тономного округа - Югры (2011 г.), является победителем конкурса на получение денежного 
поощрения лучшим учителям Российской Федерации (2009г.)

Директор муниципального бюджетного обще- 
эбрщрвательного учреждения гимназии «Ла-
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атория'О ахова»

ф* V® 7.: !  (подпись)

,!3 $  Кисель Т.В.

2018 г.

Председатель общего собрания коллек­
тива муниципального бюджетного об­
щеобразовательного учреждения гим­

назии «Лаборатория Салахова»

(подпись)

Сухих Е.В.


