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Замечания аппарата Думы города к проекту решения «О внесении изменения 
в решение Думы города от 22.12.2021 № 52-VII ДГ «О Положении об оплате 

труда лиц, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих 
обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного 

самоуправления городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного
округа -  Югры»

Рассмотрев проект решения «О внесении изменения в решение Думы города 
от 22.12.2021 № 52-VII ДГ «О Положении об оплате труда лиц,
не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих 
обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного 
самоуправления городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры» (далее -  проект решения) необходимо отметить следующее.

1. Проектом решения предлагается статью 7 Положения изложить 
в новой редакции, в соответствии с которой размер снижения премии за месяц 
оформляется ведомостью, которую утверждает:

Председатель Думы города -  работникам аппарата Думы города 
по согласованию с руководителем аппарата Думы города;
- руководителями структурных подразделений Администрации города -  
работникам соответствующего структурного подразделения Администрации 
города.

Приложением к проекту решения предлагается утвердить форму 
указанной ведомости. При этом, в ведомости отсутствует графа для её 
утверждения Председателем Думы города, соответствующим руководителем 
структурного подразделения Администрации города.

В целях устранения данного несоответствия необходимо приложение 1 
к проекту решения в левом верхнем углу дополнить словами
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«УТВЕРЖДАЮ

Председатель Думы города______________________

Руководитель структурного

подразделения Администрации города______________________ ».
2. Подпунктом а) пункта 3) проекта решения предлагается часть 2 статьи 

11 Положения дополнить нормой, согласно которой размер месячного фонда 
оплаты труда для выплаты премии определяется на дату издания 
муниципального правового акта руководителя соответствующего органа 
местного самоуправления. Данная поправка дублирует действующую норму, 
содержащуюся в абзаце первом части 2 статьи 11 Положения, в соответствии 
с которой конкретный размер премии за выполнение особо важных и сложных 
заданий устанавливается муниципальным правовым актом и не может 
превышать одного месячного фонда оплаты труда по основной занимаемой 
должности на дату выхода муниципального правового акта.

В целях недопущения дублирующих норм подпункт а) пункта 3) проекта 
решения -  исключить.

На основании изложенного проект решения требует доработки.

Руководитель аппарата Е.В. Кураева

Агапитова Татьяна Александровна 
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