
Пояснительная записка 
к проекту решения Думы города

«О мерах по материальному и социальному обеспечению лиц, замещающих 
муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Сургута»

Проект решения Думы города «О мерах по материальному и 
социальному обеспечению лиц, замещающих муниципальные должности в 
Контрольно-счетной палате города Сургута» (далее -  проект решения) 
подготовлен в соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ 
«Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных 
органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» 
(далее -  Федеральный закон № 6-ФЗ), Законом Ханты-Мансийского 
автономного - Югры от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных 
вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов
муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры» (далее -  Закон ХМАО-Югры № 38-оз).

Перечень мер по материальному и социальному обеспечению лиц, 
замещающих муниципальные должности, определён в соответствии со 
статьей 4.1 Закона ХМ АО-Ю гры № 38-оз «О регулировании отдельных 
вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов
муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры».

Отдельные статьи проекта решения содержат отсылочные нормы на 
действующие муниципальные правовые акты, регулирующие следующие 
вопросы:

1) состав и размеры денежного содержания лиц, замещающих 
муниципальные должности, предлагается определять в соответствии с 
решением Думы города от 07.10.2008 № 440-IV ДГ «О Положении о размерах 
денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, 
замещающих должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры»;

2) порядок и условия выплаты премий по результатам работы за квартал 
(год), материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении 
ежегодного оплачиваемого отпуска - на основании решения Думы города от 
07.10.2008 № 441-1УДГ «О Положении о порядке и условиях выплаты 
премий, денежного поощрения по результатам работы за квартал (год), 
материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении 
ежегодного оплачиваемого отпуска лицам, замещающим муниципальные 
должности, и лицам, замещающим должности муниципальной службы в 
органах местного самоуправления муниципального образования городской 
округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры»;

3) компенсацию расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа 
к месту использования отпуска и обратно, возмещение расходов, связанных с



переездом, а также проездом к месту санаторно-курортного обслуживания и 
обратно предлагается осуществлять в порядке, предусмотренном решением 
Думы города от 28.06.2007 № 233-IV ДГ «О Положении о гарантиях и 
компенсациях для лиц, проживающих в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностях и работающих в органах местного 
самоуправления, муниципальных учреждениях города Сургута»;

4) возмещение расходов, связанных со служебными командировками, - 
в порядке, установленном постановлением Главы города от 03.09.2015 № 98 
«Об утверждении Положении о порядке и размерах возмещения расходов, 
связанных со служебными командировками, лицам, замещающим 
муниципальные должности, и работникам органов местного самоуправления 
города Сургута»;

5) дополнительное пенсионное обеспечение лиц, замещавших 
муниципальные должности, - на основании решения Думы города от 
01.06.2010 № 755-IV ДГ «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших 
муниципальные должности на постоянной основе, муниципальные должности 
председателя, заместителя председателя, аудиторов контрольно-счетного 
органа и должности муниципальной службы».

В числе иных мер по материальному и социальному обеспечению 
предусмотрены меры, идентичные определенным в действующем в настоящее 
время решении Думы города от 07.10.2009 № 618-1УДГ «О социальных 
выплатах муниципальным служащим, лицам, не замещающим должности 
муниципальной службы и исполняющим обязанности по техническому 
обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского 
округа Сургут, и лицам, замещающим муниципальные должности 
контрольно-счетного органа муниципального образования городской округ 
Сургут». После принятия проекта решения соответствующие изменения будут 
внесены в решение Думы города от 07.10.2009 № 618-1УДГ в части 
исключения распространения его действия на лиц, замещающих 
муниципальные должности контрольно-счетного органа.

Реализация гарантий, установленных статьёй 8 проекта решения, в виде 
ежегодной частичной компенсации расходов на санаторно-курортное 
обслуживание в предельных размерах 80 тысяч рублей лицу, замещающему 
муниципальную должность, и 30 тысяч рублей -  несовершеннолетним детям 
лица, замещающего муниципальную должность, не потребует 
дополнительных бюджетных ассигнований из местного бюджета, так как в 
связи с принятием данной нормы осуществляется замещение ранее 
выплачиваемых на основании решения Думы города от 07.10.2009 
№618-1V ДГ «О социальных выплатах муниципальным служащим, лицам, не 
замещающим должности муниципальной службы и исполняющим 
обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного 
самоуправления городского округа Сургут, и лицам, замещающим 
муниципальные должности контрольно-счетного органа муниципального 
образования городской округ Сургут» ежегодных единовременных выплат на 
оздоровление лицам, замещающим муниципальные должности, и их



несовершеннолетним детям.
Кроме того, принимаемые расходные обязательства за счет средств 

местного бюджета, ранее не предусмотренные муниципальными правовыми 
актами, составят 142 304,48 рубля в 2023 году, по 102 536,32 рубля ежегодно 
в 2024-2025 годах (Таблица), в том числе:

- на оплату проезда к месту санаторно-курортного обслуживания и 
обратно в сумме 119 304,48 рубля на 2023 год (2 человека и 1 ребенок), по 
79 536,32 рубля на 2024-2025 годы (по 1 человеку и 1 ребенку ежегодно, 
строка 1 Таблицы);

- на страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в 
период осуществления полномочий в сумме по 23 000,00 рублей на 2023-2025 
годы (строка 2 Таблицы).

Таблица
(рублей)

№
п/п Наименование статьи расходов 2023 год 2024 год 2025 год

1.

Оплата проезда к месту санаторно-курортного 
обслуживания и обратно (оплата производится в случае 
отсутствия права на оплату стоимости проезда к месту 
использования отпуска и обратно, расчет произведен в 
соответствии с Методикой планирования бюджетных 
ассигнований на оплату стоимости проезда к месту использования 
отпуска и обратно исходя из численности 2 человека и 1 ребёнок 
в 2023 году и по 1 человеку и 1 ребенку ежегодно на 2024-2025 
годы)

119 304,48 79 536,32 79 536,32

2.

Страхование на случай заболевания или потери 
трудоспособности в период осуществления 
полномочий (расчет произведен на основании коммерческих 
предложений)

23 000,00 23 000,00 23 000,00

Итого 142 304,48 102 536,32 102 536,32

Таким образом, в соответствии со статьёй 83 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации принимаемые расходные обязательства в полном 
объёме будут обеспечены в пределах доведённого объема бюджетных 
ассигнований на содержание Контрольно-счетной палаты города Сургута на 
2023-2025 годы.

В соответствии с пунктом 8 статьи 44 Устава города1 меры по 
материальному и социальному обеспечению за счет средств местного 
бюджета для лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно­
счетной палате города, устанавливаются решениями Думы города, иными 
муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными 
законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. В 
связи с чем, подготовлен настоящий проект решения Думы города.

Отмечаем, что формулировка наименования проекта решения в ходе его 
подготовки была изменена в связи с необходимостью более точного 
отражения предмета правового регулирования в соответствии с федеральным 
и окружным законодательством с учетом круга лиц, на который будет

1 Устав муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры, принят решением Сургутской городской Думы от 18.02.2005 № 425-III ГД (далее -  Устав города).



распространяться действие проекта решения. Учитывая изложенное, по 
вопросу «О материальном и социальном обеспечении лиц, замещающих 
муниципальные должности»2 подготовлен проект решения с наименованием 
«О мерах по материальному и социальному обеспечению лиц, замещающих 
муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Сургута».

Председатель
Контрольно-счетной палаты города В.И. Жуков

2 Наименование вопроса, включенного в проект повестки дня двенадцатого заседания Думы города, 
приводится в соответствии с планом работы Думы города на II полугодие 2022 года, утвержденным решением 
Думы города от 30.06.2022 № 165-VII ДГ.


