
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту решения Думы города

«О внесении изменений в решение Думы города от 29 апреля 2009 № 549- 
1УДГ «Об утверждении Положения о критериях оценки эффективности и 

результативности деятельности муниципальных служащих органов местного 
самоуправления в целях начисления отдельных выплат денежного содержания

и порядке их применения»

Настоящим проектом решения предлагается внести изменения в решение 
Думы города от 29 апреля 2009 № 549-ГУДГ «Об утверждении Положения о 
критериях оценки эффективности и результативности деятельности 
муниципальных служащих органов местного самоуправления в целях 
начисления отдельных выплат денежного содержания и порядке их применения» 
(далее -  решение Думы города) для уточнения критериев в целях начисления 
премии за выполнение особо важных и сложных заданий и порядка их 
применения.

Информация о действующей и предлагаемой редакциях приложения к 
решению Думы города представлена в приложении к пояснительной записке.

Приложение: на 4 л. в 1 экз.

Директор департамента финансов М.А. Новикова
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Приложение 
к пояснительной записке

Информация о действующей и предлагаемой редакциях приложения 1 
к решению Думы города от 29.04.2009 № 549-1УДГ «Об утверждении Положения о критериях оценки эффективности и 

результативности деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления в целях начисления отдельных выплат 
____________________________________денежного содержания и порядке их применения»____________________________________

Действующая редакция Предлагаемая редакция
Статья 3. Критерии в целях начисления премии за выполнение 
особо важных и сложных заданий и порядок их применения

1. Критериями в целях начисления премии за выполнение особо 
важных и сложных заданий являются:

1) наличие экономического эффекта или иного положительного 
результата в случае выполнеиня-особо важных н-еложных заданий;

2) -своевременное-выполпенне особо важных и сложных заданий.

Экономический эффект - реальная экономия сумм бюджетных 
средств или получения дополнительных бюджетных доходов.

Иной положительный результат - получение положительных 
результатов, не связанных с денежными средствами.

Своевременное—выполнение------выполнение—соответствующего
задания в установленные сроки.

2. Качественные критерии в целях начисления премии за 
выполнение особо важных и сложных заданий.

1) наличие экономического эффекта при выполнении особо важных 
и сложных заданий определяется следующими показателями:

Статья 3. Критерии в целях начисления премии за выполнение 
особо важных и сложных заданий и порядок их применения

1. Критериями в целях начисления премии за выполнение особо 
важных и сложных заданий являются наличие экономического 
эффекта или иного положительного результата;

Экономический эффект - реальная экономия сумм бюджетных 
средств или получения дополнительных бюджетных доходов.

Иной положительный результат - получение положительных 
результатов, не связанных с денежными средствами.

2. Показатели для критериев в целях начисления премии за 
выполнение особо важных и сложных заданий.

1) наличие экономического эффекта при выполнении особо 
важных и сложных заданий определяется следующими 
показателями:

реальная экономия бюджетных средств, выраженная в рублях;

получение дополнительных бюджетных доходов, выраженных в 
рублях.



реальная экономия бюджетных средств, выраженная в рублях;

получение дополнительных бюджетных доходов, выраженных в 
рублях.

2) наличие иного положительного результата в случае выполнения 
особо важных и сложных заданий.

Таблица 7

N
п/п

Показатель Положительный результат

1. Принятие 
соответствующего 
муниципального 
нормативного 
правового акта (в 
том числе 
программ, методик)

1) урегулирование определенного вида 
общественных отношений, прямо 
предусмотренных федеральными 
законами;
2) реальное сокращение сроков 
рассмотрения обращений граждан, 
организаций, оказания муниципальных 
услуг;
3) внедрение новых технологий;
4) проведение комплексных мероприятий, 
повлекших улучшение показателей в 
определенной отрасли и (или) сферы 
деятельности;
5) экономический эффект

2. Разработка 
законопроектов, 
поправок к ним, 
иных

1) принятие законопроекта (поправок к 
нему) соответствующим правотворческим 
органом;
2) экономический эффект

получение дополнительных бюджетных доходов, выраженных в 
рублях.

2) наличие иного положительного результата в случае выполнения 
особо важных и сложных заданий.

Таблица 7

N
п/п

Показатель Положительный результат

1. Принятие 
соответствующего 
муниципального 
нормативного 
правового акта (в 
том числе
программ, методик)

1) урегулирование определенного вида 
общественных отношений, прямо 
предусмотренных федеральными 
законами;
2) реальное сокращение сроков 
рассмотрения обращений граждан, 
организаций, оказания муниципальных 
услуг;
3) внедрение новых технологий;
4) проведение комплексных мероприятий, 
повлекших улучшение показателей в 
определенной отрасли и (или) сферы 
деятельности;
5) экономический эффект

2. Разработка 
законопроектов, 
поправок к ним, 
иных
правотворческих
инициатив

1) принятие законопроекта (поправок к 
нему) соответствующим правотворческим 
органом;
2) экономический эффект



правотворческих
инициатив

3. Выполнение 
договоров, 
имеющих особое 
значение для 
муниципального 
образования

1) исполнение в полном объеме и в срок 
обязательств по договору;
2) экономический эффект

4. Выполнение работ
(в том числе
разработка
технологий,
проектов
международных
договоров,
социальных
проектов, в том
числе необходимых
для участия
муниципального
образования в
конкурсах на
региональном,
федеральном,
международном
уровнях),
разработка
законопроектов,
поправок к ним,
иных

1) участие муниципального образования в 
конкурсах на региональном, федеральном, 
международном уровнях;
2) создание положительного имиджа 
муниципального образования в целом, 
органа местного самоуправления, 
структурного подразделения;
3) международных рейтингов;
4) экономический эффект;
5) иной положительный эффект

3. Выполнение 
договоров, 
имеющих особое 
значение для 
муниципального 
образования

1) исполнение в полном объеме и в срок 
обязательств по договору;
2) экономический эффект

4. Выполнение работ
(в том числе
разработка
технологий,
проектов
международных
договоров,
социальных
проектов, в том
числе необходимых
для участия
муниципального
образования в
конкурсах на
региональном,
федеральном,
международном
уровнях),
разработка
законопроектов,
поправок к ним,
иных
правотворческих
инициатив

1) участие муниципального образования в 
конкурсах на региональном, федеральном, 
международном уровнях;
2) создание положительного имиджа 
муниципального образования в целом, 
органа местного самоуправления, 
структурного подразделения;
3) международных рейтингов;
4) экономический эффект;
5) иной положительный эффект



правотворческих
инициатив

5. Выполнение иных 
особо важных и 
сложных заданий, 
определяемых 
работодателем

1) экономический эффект;
2) иной положительный результат

3. Временным критерием -для-начислешш премии за выполнение 
особо— важных— и— сложных—заданий—является— выполнение 
еоответствующего-задания в установленный нм срок.

4т Документом, предоставляемым руководителю органа местного 
самоуправления города для-нрниятия решешш о выплате премии, 
является отчет о результате выполнения поручения.

Выполнение иных 
особо важных и 
сложных заданий, 
определяемых 
работодателем

1) экономический эффект;
2) иной положительный результат

3. Пояснительная записка к проекту муниципального правового 
акта о выплате премии за выполнение особо важных и сложных 
заданий должна содержать информацию о показателях и их 
положительных результатах в соответствии с настоящей статьёй.

4. исключен


