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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к обоснованиям бюджетных ассигнований 

главного распорядителя бюджетных средств 

Администрация города Сургута 

к проекту бюджета на 2017 год и плановый период 2018 – 2019 годов. 

 
Администрация города является исполнительно-распорядительным органом местного 

самоуправления городского округа, наделенным собственными полномочиями по решению 

вопросов местного значения и полномочиями для осуществления переданных в 

установленном порядке отдельных государственных полномочий. 

Деятельность Администрации города направлена на решение приоритетных и 

социально - значимых для городского округа задач, а именно: 

 обеспечение оказания муниципальных услуг горожанам на уровне не ниже 

достигнутого; 

 обеспечение доступа граждан к получению государственных и муниципальных 

услуг по принципу «одного окна» в многофункциональных центрах предоставления 

государственных услуг (в том числе путем организации удаленных рабочих мест в 

многофункциональных центрах), не ниже достигнутого; сохранение времени ожидания в 

очереди при обращении заявителя по принципу «одного окна» для получения 

государственных (муниципальных) услуг - до 15 минут; 

 повышение качества обслуживания пассажиров общественным городским 

транспортом;  

 качественное содержание и ремонт автомобильных дорог местного значения  

и элементов их обустройства для обеспечения безопасности дорожного движения, 

сохранения санитарного и архитектурного облика города;  

 повышение уровня экологической безопасности и улучшение состояния 

окружающей среды; организация мест отдыха населения в пешеходной доступности от места 

проживания; 

 реализация основных направлений государственной социальной политики в части 

предоставления дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям 

населения в том числе снижение числа горожан, нуждающихся в улучшении жилищных 

условий; 

 развитие малого и среднего предпринимательства; 

  защиту населения и территории городского округа от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера; 

 поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций; 

  развитие культурного потенциала как важнейшего стратегического ресурса города, 

способствующего повышению качества жизни населения и формированию туристской 

привлекательности Сургута; 

 сохранению и приумножению социально-экономического, политического и 

культурного потенциала молодежи города в рамках единой государственной молодежной 

политики; 

 создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие массового 

спорта на территории города. 

 создание общественной безопасности, укрепление в городе толерантной среды; 

Стратегические цели и задачи определены с учетом послания Президента Российской 

Федерации о бюджетной политике, приоритетами развития города согласно стратегии 

социально-экономического развития, прогнозом социально-экономического развития, 

основными направлениями бюджетной и налоговой политики городского округа город 

Сургут на 2017 год и плановый период 2018–2019 годов.  

Администрацией города при подготовке проекта бюджета поставлена цель 

безусловного исполнения принятых обязательств наиболее эффективным способом. 

Достижение указанной цели возможно в результате повышения качества подготовки и 
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реализации муниципальных программ; эффективности оказания государственных 

(муниципальных услуг) по принципу «одного окна»; повышения качества управления 

городским хозяйством; предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальными учреждениями муниципальных услуг 

на основании нормативных затрат. Формирование проекта бюджета осуществлено на 

основании расчета нормативных затрат, определенных в соответствии с распоряжениями 

Администрации города от 10.08.2016 № 1486 «Об утверждении правил определения 

нормативных затрат на обеспечение функций главного распорядителя бюджетных средств 

Администрации города и подведомственных ей муниципальных учреждений», от 17.08.2016 

№ 1550 «Об утверждении требований к закупаемым главным распорядителем бюджетных 

средств Администрацией города и подведомственными ей казенными и бюджетными 

учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены 

товаров, работ, услуг)», продолжения политики ресурсосбережения, выявления внутренних 

резервов для их перераспределения по приоритетным направлениям и повышения 

эффективности бюджетных расходов.  

Предельный объем бюджетных ассигнований сформирован с учетом обеспечения: 

-  расходов на оплату труда работников школ искусств в связи с увеличением 

количества часов по учебным планам в соответствии с Федеральными государственными 

требованиями, увеличением численности воспитанников;  

- расходов по уплате страховых взносов во внебюджетные фонды в связи с 

увеличением на федеральном уровне предельной величины базы для их начисления  в 

соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26.11.2015 № 1265; 

- расходов, связанных с изменением структуры Администрации города, произошедшим 

в марте  текущего года; 

-  расходов, необходимых на содержание в 2017 – 2019 годах объектов, введенных в 

эксплуатацию в текущем году, с учетом уменьшения расходов текущего характера на 5% по 

всем годам планируемого периода. 

В течение всего 2016 года проводится работа с отраслевыми департаментами 

Правительства автономного округа по финансированию/софинансированию мероприятий 

государственных программ из бюджета автономного округа. 

Кроме того, согласно постановлению Правительства РФ от 5 июня 2015 г. N 552 "Об 

утверждении Правил формирования, утверждения и ведения плана закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения федеральных нужд, а также требований к форме плана закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд" для формирования обоснований 

бюджетных ассигнований на осуществление закупок в соответствии с бюджетным 

законодательством Российской Федерации, использовали сформированные планы закупок 

учреждений  и Администрации города. 

В целях совершенствования структуры Администрации города в текущем году 

произошел ряд изменений в составе и численности работников структурных подразделений 

Администрации города, а также произошли изменения в количестве подведомственных 

учреждений: 

1. упразднен департамент культуры, молодежной политики и спорта; 

2. созданы в составе Администрации города комитет по культуре и туризму, 

управление физической культуры и спорта, отдел молодежной политики; 

3. реорганизован департамент по экономической политике и созданы в составе 

Администрации города управление экономики и стратегического планирования, управление 

муниципальных закупок, управление по труду;  

4. из состава управления по делам ГОиЧС выделена служба по охране здоровья как 

отдельное структурное подразделение в составе Администрации города; 

5. создано в составе Администрации города отдельное структурное подразделение - 

отдел инвестиций; 

6. с 01.07.2016 года в подведомственность Администрации города перешли 28 

бюджетных и автономных учреждений сферы культуры, молодежной политики и спорта; 

7. реорганизовано муниципальное казенное учреждение Многофункциональный 

центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Сургута» путем 
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выделения муниципального казенного учреждения "Центр организационного обеспечения 

деятельности муниципальных организаций". 

Следует отметить, что в результате проведенных реорганизационных мероприятий в 

2016 году произошло увеличение штатной численности главного распорядителя бюджетных 

средств Администрации города на 47 шт. ед. (см. приложение 2 к настоящей пояснительной 

записке) за счёт ставок упразднённого департамента культуры, молодёжной политики и 

спорта. 

На сегодняшний день в муниципальном образовании городской округ город Сургут 

создана единая система из 31 муниципальной программы, охватывающая все сферы 

деятельности муниципального образования, посредством которой обеспечивается 

комплексное решение вопросов местного значения и выполнение переданных полномочий.  

В сформированных муниципальных программах обеспечена преемственность целей и задач 

государственных программ Российской Федерации и автономного округа, в реализации 

которых участвует муниципальное образование.  

В проекте бюджета Администрации  города в целом сохранена программная структура 

бюджета. 

Ряд изменений по составу и содержанию муниципальных программ произошёл по 

сравнению с текущим 2016 годом. Начиная с 2016 года все муниципальные услуги должны 

быть приведены в соответствие с федеральными базовыми перечнями услуг, утвержденными 

отраслевыми федеральными органами исполнительной власти. В связи с этим в октябре 2016 

года кураторами муниципальных и бюджетных учреждений  проведена  соответствующая 

работа по актуализации ведомственных перечней в соответствии с федеральными базовыми 

перечнями государственных услуг.  

При доведении предельных объемов бюджетных обязательств департаментом 

финансов принят за базу объем действующих в 2016 году расходных обязательств в 

редакции решения Думы города от 26.04.2016 №865-V ДГ «О внесении изменений в решение 

Думы города от 22.12.2015 № 820-V ДГ «О бюджете городского округа город Сургут на 2016 

год». 

Предварительный предельный объем бюджетных ассигнований на 2017 год и плановый 

период 2018-2019 годов главного распорядителя бюджетных средств Администрации города 

составляет 8 728 816,713 тыс. руб., 8 421 233,698 тыс. руб., 8 387 480,998 тыс. руб. по годам 

соответственно. 

В составе расходов Администрации города на 2017 год предусмотрены ассигнования на 

реализацию мероприятий 26 муниципальных программ, в которых Администрация города и 

подведомственные ей учреждения являются администратором и 2 муниципальных 

программы, в которых Администрация города выступает только соадминистратором 

программ, в том числе: 

 

I. Администрация города Сургута (администратор): 

1. Муниципальная программа «Обеспечение деятельности Администрации города на 

2014–2030 годы» (№01, администратор – управление бюджетного учета и отчетности) 

1 364 297,869 тыс. руб.; 

2. Муниципальная программа «Защита населения и территории города Сургута  

от чрезвычайных ситуаций и совершенствование гражданской обороны на 2014–2030 годы»  

(№16, администратор - управление по делам ГОиЧС) 177 073,959 тыс. руб.; 

3. Муниципальная программа «Профилактика правонарушений и экстремизма в 

городе Сургуте на 2014–2030 годы» (№17, администратор – отдел по вопросам 

общественной безопасности) 71 068,866 тыс. руб.; 

4. Муниципальная программа «Охрана окружающей среды города Сургута на 2014–

2030 годы» (№19, администратор - управление по природопользованию и экологии) 

300 186,667 тыс. руб.; 

5. Муниципальная программа «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, 

проживающих в городе Сургуте, на 2014–2030 годы» (№20, администратор - управление 

учета и распределения жилья) 43 735,49 тыс. руб.; 
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6. Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом и 

земельными ресурсами в городе Сургуте на 2014–2030 годы» (№24, администратор – 

комитет  

по управлению имуществом) 103 148,342 тыс. руб.; 

7. Муниципальная программа «Развитие агропромышленного комплекса в городе 

Сургуте на 2014–2030 годы» (№25, администратор – комитет по управлению имуществом) 

2 034,0 тыс. руб.; 
8. Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки 

отдельных категорий граждан муниципального образования городской округ город Сургут  

на 2014–2030 годы» (№26, администратор - управление бюджетного учета и отчетности) 

48 299,871 тыс. руб.; 

9. Муниципальная программа «Реализация отдельных государственных полномочий 

в сфере опеки и попечительства на 2014–2030 годы» (№27, администратор - комитет по 

опеке и попечительству) 173 307,399 тыс. руб.; 

10. Муниципальная программа «Сургутская семья на 2014–2030 годы»  

(№29, администратор - МКУ «Дворец торжеств) 40 258,070 тыс. руб.; 

11. Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в городе Сургуте  

на 2014–2030 годы» (№30, администратор – управление кадров и муниципальной службы) 

2 830,0 тыс. руб.; 

12. Муниципальная программа «Развитие гражданского общества в городе Сургуте  

на 2014–2030 годы» (№31, администратор -  МКУ «Наш город») 99 331,478 тыс. руб.; 

13. Муниципальная программа «Развитие электронного муниципалитета на 2016–2030 

годы» (№33, администратор – МКУ «УИТС г.Сургута) 194 011,139 тыс. руб.; 

14. Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте  

на 2016–2030 годы» (№34, администратор – департамент по экономической политике) 

14 493,39 тыс. руб.; 
15. Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства  

в городе Сургуте на 2016–2030 годы» (№35, администратор – департамент по экономической 

политике) 5 774,1 тыс. руб. 

16. Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма в городе Сургуте на 

2014–2030 годы» (№04) 1 174 271,846 тыс.руб. (без ДГХ). 

17. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе 

Сургуте на 2014–2030 годы» (№05) 953 892,108 тыс. руб. 
18. Муниципальная программа «Молодежная политика города Сургута на 2014–

2030 годы» (№06) 279 242,122 тыс. руб. 

 

II. Администрация города Сургута (соадминистратор): 

19.Муниципальная программа «Развитие коммунального комплекса в городе Сургуте  

на 2014 – 2030 годы» (№08) – 2,6 тыс.руб. 

20. Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности в городе Сургуте на период 2014–2030 годы» (№10) – 339,722 тыс.руб. 

21. Муниципальная программа «Комфортное проживание на 2014–2030 годы» (№13) – 

29,3 тыс.руб. 

22.Муниципальная программа функционирования «Обеспечение деятельности 

департамента городского хозяйства в сфере дорожно-транспортного и жилищно-

коммунального комплекса на 2014–2030 годы» (№14) 97 653,401 тыс.руб. 

 

III. Департамент городского хозяйства (администратор): 

23. Муниципальная программа «Развитие коммунального комплекса в городе Сургуте  

на 2014 – 2030 годы» (№08) 51 987,202 тыс. руб.; 

24. Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства на 2014–2030 годы» (№09) 104 258,039 тыс. руб.; 

25. Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности в городе Сургуте на период 2014–2030 годы» (№10) 32 118,252 тыс. руб.; 
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26.Муниципальная программа «Развитие транспортной системы города Сургута  

на 2014–2030 годы» (№11) 2 450 994,989 тыс. руб.; 

27. Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий населения 

муниципального образования городской округ город Сургут на 2014–2030 годы»  

(№12) 49 730,577 тыс. руб.; 

28.Муниципальная программа «Комфортное проживание на 2014–2030 годы»  

(№13) 117 990,684 тыс. руб.; 

29. Муниципальная программа функционирования «Обеспечение деятельности 

департамента городского хозяйства в сфере дорожно-транспортного и жилищно-

коммунального комплекса на 2014–2030 годы» (№14) 174 450,739 тыс. руб.; 

30. Муниципальная программа «Организация ритуальных услуг и содержание объектов 

похоронного обслуживания на 2014–2030 годы» (№15) 118 115,808 тыс. руб. 

 

IV. Расходы департамента городского хозяйства как соадминистратора 

муниципальных программ: 

31.  Муниципальная программа «Обеспечение деятельности Администрации 

города на 2014–2030 годы» (№1) -1 201,111 тыс.руб. 

32. Муниципальная программа «Развитие образования города Сургута на 2014–2030 

годы» (№03) 419 028,528 тыс. руб. 

33. Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма в городе Сургуте на 

2014–2030 годы» (№04) 27 717,76 тыс.руб. 

34.Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе 

Сургуте на 2014–2030 годы» (№05) 19 030,23 тыс.руб. 

35. Муниципальная программа «Молодежная политика города Сургута на 2014–2030 

годы» (№06) 4 588,831 тыс.руб. 

36.Муниципальная программа «Защита населения и территории города Сургута  

от чрезвычайных ситуаций и совершенствование гражданской обороны на 2014–2030 годы» 

(№16) 881,25 тыс.руб. 

37. Муниципальная программа «Профилактика правонарушений и экстремизма в 

городе Сургуте на 2014–2030 годы» (№17) 793,407 тыс.руб. 

38. Муниципальная программа «Доступная среда города Сургута на 2014-2030 годы» 

2 912,793 тыс.руб. 

39. Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки 

отдельных категорий граждан муниципального образования городской округ город Сургут 

на 2014–2030 годы» (№26) 563,103 тыс.руб. 

40.Муниципальная программа «Реализация отдельных государственных полномочий в 

сфере опеки и попечительства на 2014–2030 годы» (№27) 4 624,8 тыс.руб. 

41. Муниципальная программа «Сургутская семья на 2014–2030 годы» (№29) 1767,447 

тыс.руб. 

42.Муниципальная программа «Развитие гражданского общества в городе Сургуте  

на 2014–2030 годы» (№31) 603,65 тыс.руб. 

43.Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте  

на 2016–2030 годы» (№34) 175,773 тыс.руб. 

 

Подробная информация о распределении предварительных предельных объемов 

бюджетных ассигнований на 2017 год департамента городского хозяйства (с 

подведомственными муниципальными казенными учреждениями: «Дирекция дорожно-

транспортного и жилищно-коммунального комплекса», «Дирекция эксплуатации 

административных зданий и инженерных систем», «Казна городского хозяйства») в объеме 

3 583 534,974 тыс. руб. представлена департаментом городского хозяйства в отдельной 

пояснительной записке. 

В данной пояснительной записке Администрацией города представляется 

распределение на 2017 год бюджетных ассигнований в сумме 5 145 281,738 тыс. руб., 

которые предусмотрены  на реализацию мероприятий 18 муниципальных программ 
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(администратор) и 4 муниципальных программ (соадминистратор) с учетом расходов 

подведомственных учреждений (без сферы ДГХ). 

Информация о составе и численности работников структурных подразделений 

Администрации города и муниципальных учреждений, подведомственных Администрации 

города, расходы которых входят в проект бюджета Администрация города на 2017 год и 

плановый период 2018-2019 годов представлена в приложении 1 к настоящей пояснительной 

записке. 

 

Программно-ориентированные расходы Администрации города. 
 

1. Муниципальная программа 

«Обеспечение деятельности Администрации города на 2014–2030 годы». 

Администратором муниципальной программы является управление бюджетного учета 

и отчетности  Администрации города.  

Муниципальная программа «Обеспечение деятельности Администрации города на 

2014–2030 годы» не претерпела каких-либо коренных изменений по сравнению с прошлым 

годом и включает в себя расходы, связанные с содержанием и осуществлением функций 

работниками структурных подразделений Администрации города. 

Целью муниципальной программы «Обеспечение деятельности Администрации города 

на 2014–2030 годы» является реализация вопросов местного значения, отдельных 

государственных полномочий, переданных в установленном порядке, структурными 

подразделениями Администрации города, не являющимися юридическими лицами». 

По результатам 2016 года цель муниципальной программы «Обеспечение деятельности 

Администрации города на 2014–2030 годы» по совершенствованию и реализации 

муниципальной политики в отдельных секторах экономики достигнута.  

Реализация мероприятий муниципальной программы «Обеспечение деятельности 

Администрации города Сургута на 2014–2030 годы» направлена на стимулирование 

позитивной активности сургутян, вовлечение горожан в управление городом, что 

соответствует вектору «Самоуправление» направления «Гражданское общество» Стратегии 

социально-экономического развития муниципального образования городской округ город 

Сургут на период до 2030 года. 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы «Обеспечение деятельности 

Администрации города Сургута на 2014–2030 годы» в проекте бюджета Администрации 

города предусмотрены ассигнования в размере 1 364 297,869 тыс. руб. (из них за счет 

средств местного бюджета – 1 206 821,253 тыс. руб. и за счет средств бюджетов других 

уровней – 157 476,616 тыс. руб.), в том числе: 

Задача 1. Осуществление функций, возложенных на структурные подразделения 

Администрации города, не являющиеся юридическими лицами, в соответствии с 

положениями о структурных подразделениях Администрации города – 665 078,583тыс. руб. 

(в том числе за счет средств местного бюджета – 634 763,583 тыс. руб. и за счет средств 

бюджетов других уровней – 30 315,000тыс. руб.). 

Данные средства предусмотрены на содержание и выполнение функций 19-тью 

структурными подразделениями Администрации города со штатной численностью 331 шт. 

ед.  

В целях совершенствования структуры Администрации города в текущем 2016 году 

произошел ряд изменений в составе и численности работников структурных подразделений 

Администрации города. В соответствии с решением Думы города №846–V ДГ от 28.03.2016  

реорганизован департамент по экономической политике Администрации города Сургута и  

созданы в составе структуры Администрации города управление экономики и 

стратегического планирования, управление муниципальных закупок, управление по труду. 

Создано отдельное структурное подразделение - отдел инвестиций.  
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Муниципальное образование городской округ город Сургут является пилотной 

площадкой по внедрению проектного управления в органах местного самоуправления. 

Функции по внедрению и развитию проектного управления осуществляет вновь созданный 

отдел инвестиций.  Также на отдел возложены задачи по развитию инвестиционной 

деятельности: осуществление функций уполномоченного органа при реализации проектов 

муниципально-частного партнёрства и формирование благоприятного инвестиционного 

климата на территории города Сургута, разработка механизмов привлечения инвестиций в 

экономику города. Для выполнения поставленных задач планируется внедрить в 

эксплуатацию инвестиционный портал города Сургута и разработать инвестиционный 

паспорт города. 

Из структуры управления по делам ГО и ЧС выведена отдельная служба по охране 

здоровья с целью обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления в 

сфере охраны здоровья граждан, установленных Федеральным законом от 21.11.2011 №323-

ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» с подчинением к 

заместителю главы Администрации города, курирующего социальную сферу. 

Хотелось бы отметить, что в составе расходов 2017 года учтены бюджетные 

ассигнования на осуществление переданных отдельных государственных полномочий по 

регистрации актов гражданского состояния в сумме 30 442,305 тыс. руб. (за счет средств из 

бюджетов других уровней - 30 315,000, за счет средств местного бюджета 127,305 тыс.руб.), 

при расчетной потребности 36 411,046 тыс. руб.  

С учетом недостатка доведенных объемов межбюджетных трансфертов 

Администрацией города в 2017 году будет продолжена работа с отраслевым департаментом 

Правительства автономного округа по полному обеспечению мероприятий государственных 

программ из бюджета автономного округа.  

На основании распоряжения Администрации города от 14.06.2016 № 1038 из состава 

МКУ Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных 

услуг города Сургута» (далее – МКУ «МФЦ"), являющегося соадминистратором данной 

муниципальной программы по реализации третьей задачи, выделено МКУ «Центр 

организационного обеспечения деятельности  муниципальных организаций», бюджетные 

ассигнования на 2017 и последующие годы предусмотрены для реализации учреждением 

первой задачи по мероприятию 1.3. (соадминистратором по этому мероприятию выступает 

куратор созданного учреждения – управление бюджетного учёта и отчётности). 

 

Задача 2. Развитие материально-технической базы органов местного самоуправления. 

По этой задачи средства предусмотрены на содержание и выполнение функций  

МКУ «Хозяйственно-эксплуатационное управление» в сумме 479 358, 895тыс. руб. (в том 

числе за счет средств местного бюджета – 479 171, 495 тыс. руб. и за счет средств бюджетов 

других уровней – 187,4 тыс. руб.).  

Формирование проекта бюджета МКУ «ХЭУ» на 2017 год осуществлялось в 

соответствии с нормами обслуживания основных средств, утвержденных на федеральном и 

региональном уровне, нормативами, утвержденными распоряжением Главы города от 

02.10.2012 № 48 «Об утверждении нормативов, необходимых для осуществления отдельных 

мероприятий по материально-техническому и организационному обеспечению деятельности 

органов местного самоуправления города Сургута» (с изм.) и постановлением 

Администрации города от 31.05.2012 № 4049 «Об утверждении нормативов бюджетных 

расходов на отдельные виды обеспечения деятельности муниципальных казенных 

учреждений» (с изм.), а также распоряжением Администрации города от 10.08.2016 № 1486 

«Об утверждении правил определения нормативных затрат на обеспечение функций 

главного распорядителя бюджетных средств Администрации города и подведомственных ей 

муниципальных учреждений».  

Следует отметить, что бюджетные ассигнования на оплату коммунальных услуг и 

расходов на текущее содержание имущества предусмотрены в полном объеме. 

Запланированы также средства на капитальный ремонт помещений административных 

зданий по адресу Энгельса 8 и Восход 4 на общую сумму 49 500,00 тыс.руб., ремонт и 

обустройство вновь выделенного помещения под архив на сумму 2 527,017тыс. руб. При 
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этом в связи с ограниченностью средств бюджета и сокращением размера бюджетных 

ассигнований на текущее содержание на 5% от утвержденных параметров 2016 года  не в 

полном объёме учтены  расходы,  заявленные учреждением в составе новых (увеличении 

действующих) расходных обязательств по таким направлениям как  выполнение ремонтных 

работ по зданиям и сооружениям, находящимся на балансе учреждения, устранение 

предписаний органов надзорной деятельности,  приобретение основных средств для 

обеспечения деятельности органов местного самоуправления на общую сумму 14 121,6 тыс. 

руб. 

 

Задача 3. Оптимизация предоставления государственных и муниципальных услуг, в том 

числе путем организации их предоставления по принципу «одного окна». 

В проекте бюджета на 2017 год предусмотрены бюджетные ассигнования на 

содержание и выполнение функций МКУ «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг г. Сургута» в сумме 221 600,058 тыс. руб. 

Учреждением организован прием на предоставление 185 государственных и 

муниципальных услуг (301 подуслуга). Прием граждан осуществляется в 70 окнах. 

Финансирование текущей деятельности учреждения осуществляется за счет средств 

окружного и местного бюджетов. Распоряжением Правительства ХМАО–Югры  

от 14.10.2016 № 544-рп "О перечне приоритетных расходных обязательств муниципальных 

образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, софинансируемых за счет 

средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 2017 году и плановом 

периоде 2018 - 2019 годов"  развитие сети многофункциональных центров предоставления 

муниципальных услуг на территории автономного округа определено как одно из 

приоритетных расходных обязательств муниципальных образований,  софинансируемых за 

счет средств бюджета ХМАО-Югры в 2017 году и плановом периоде 2018-2019 годов.  

В 2017 году за счет средств бюджета автономного округа, в рамках реализации 

государственной программы ХМАО–Югры «Социально-экономическое развитие, 

инвестиции и инновации ХМАО–Югры на 2016–2020 годы» предусмотрено выделение 

субсидий муниципальным образованиям на оказание государственных услуг в 

многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг. 

Расчетный объем расходов на обеспечение деятельности МКУ «МФЦ г. Сургута» в 

2017 году составляет 286 605,939 тыс. руб. Доведенный объем субсидии из бюджета ХМАО–

Югры на предоставление государственных услуг в МФЦ г. Сургута составляет 128 144,8 тыс. 

руб., что соответствует  66,4 % от расчетного объема годовой субсидии (ожидаемый 

дополнительный объем – 64 881,024 тыс.руб.), средства местного бюджета запланированы в 

сумме 93 455,258 тыс.руб. В 2017 году планируется обращение в департамент 

экономического развития округа с целью увеличения субсидии до расчётной потребности с 

учётом плана оказания государственных услуг. 

Во 2-м квартале 2016 года открылось дополнительное территориально-обособленное 

подразделение МКУ «МФЦ г. Сургута» на 25 «окон» по приему заявителей  

в ТРЦ «Агора». На эти цели в 2016 году из средств окружного бюджета выделена субсидия 

на ремонт помещения и приобретение оборудования, мебели для оснащения 

дополнительного офиса в сумме 25 862,3 тыс. руб.  

Выполнение поставленных в муниципальной программе «Обеспечение деятельности 

Администрации города Сургута на 2014–2030 годы» задач возможно при условии 

своевременного и в полном объеме поступления межбюджетных трансфертов.  

 

4. Муниципальная программа 

«Развитие культуры и туризма в городе Сургуте на 2014-2030 годы» 

 

 Администратором программы является комитет культуры и туризма. Комплексная 

цель муниципальной программы: развитие культурного потенциала как важнейшего 

стратегического ресурса города, способствующего повышению качества жизни населения и 

формированию туристской привлекательности Сургута. Программа реализуется посредством 

восьми подпрограмм: 
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Наименование подпрограммы  Цели подпрограммы 

«Библиотечное обслуживание 

населения» 

Создание условий для обеспечения 

доступа к информации,  литературным 

ценностям национальной и мировой 

культуры 

«Обеспечение населения услугами 

муниципальных музеев» 

Создание условий для сохранения и 

популяризации историко-культурного 

наследия города Сургута, обеспечение 

доступа населения к культурным ценностям 

«Дополнительное образование детей в 

детских школах   искусств» 

Обеспечение предоставления 

дополнительного образования детей в 

муниципальных детских школах искусств 

города Сургута 

«Организация культурного досуга на 

базе учреждений и организаций культуры» 

Обеспечение прав граждан на участие в 

культурной жизни города, реализация 

творческого потенциала жителей города, 

организация содержательного культурного 

досуга 

«Создание условий для развития 

туризма» 

Создание условий для развития туризма 

в Сургуте, расширение спектра туристских 

услуг для жителей и гостей города 

«Развитие инфраструктуры отрасли 

культуры» 

Создание современной развитой 

материально-технической базы учреждений 

культуры на территории муниципального           

образования городской округ город Сургут 

«Организация отдыха детей в 

каникулярное время» 

Обеспечение продуктивной занятости 

детей и развития их творческих способностей 

в каникулярный период 

«Обеспечение деятельности комитета 

культуры и туризма Администрации города» 

Реализация вопросов местного 

значения в сфере культуры и искусства и 

вопросов, не относящихся к вопросам 

местного значения, в части реализации права 

органов местного самоуправления на 

создание условий для развития туризма 

 

Муниципальная программа  направлена на достижение задач по обеспечению 

продвижения культурных ценностей и услуг на основании запросов людей, живущих в 

Сургуте; строительству объектов культуры; повышению квалификации специалистов в 

сфере культуры, что соответствует направлению «Человеческий потенциал» вектора 

«Культура, спорт и молодежная политика» Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030 года, 

утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

Муниципальная сеть учреждений отрасли культуры представлена шестнадцатью 

учреждениями, в том числе: 6 детских школ искусств, 4 учреждения культурно-досугового 

типа, 2 музея, централизованная библиотечная система, включающая 13 общедоступных 

библиотек, городской парк культуры и отдыха, кукольный театр, концертная организация – 

филармония. 

Подпрограмма 1 «Библиотечное обслуживание населения» 

Количество посещений общедоступных библиотек в 2015 году составило 555 018, в 

2016 году количество посещений составит не менее 481 000. В настоящее время 

библиотечный фонд общедоступных библиотек города составляет свыше 568 тыс. 
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экземпляров, ежегодно в библиотеки поступает свыше 30 тыс. новых изданий, 

книгообеспеченность на 1 жителя составляет 1,63 экземпляр (при нормативе 5). Низкий 

уровень показателя объясняется недостаточным уровнем обеспеченности библиотечной 

сетью. 

В 2015 году, в рамках Года литературы, Централизованная библиотечная система 

совместно с открытым акционерным обществом «Мобильные ТелеСистемы» запустила 

инновационный проект «Мобильная библиотека». 

 

Подпрограмма 2 «Обеспечение населения услугами муниципальных музеев» 

Услуги по подпрограмме оказывают 2 учреждения музейного типа: муниципальное 

бюджетное учреждение культуры «Сургутский краеведческий музей», муниципальное 

бюджетное учреждение культуры «Сургутский художественный музей». Кроме того, в 

состав МБУК «Сургутский краеведческий музей» входят 3 территориально обособленных 

структурных подразделения: «Дом купца Г.С. Клепикова», центр патриотического наследия 

и мемориальный комплекс геологов-первопроходцев «Дом Ф.К. Салманова».  

С учетом норматива, утвержденного распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 03.07.1996 № 1063-р, город Сургут обеспечен музеями на 100%. 

 

Подпрограмма 3 «Дополнительное образование детей в детских школах искусств» 

В городе Сургуте 6 муниципальных учреждений дополнительного образования, 

относящихся к виду «детская школа искусств», среди которых: 1 художественная школа, 4 

школы искусств, 1 хореографическая школа. 

В детских школах искусств города реализуются дополнительные общеобразовательные 

программы по видам искусств, в том числе дополнительные предпрофессиональные и 

дополнительные общеразвивающие образовательные программы, с различными сроками 

обучения. 

Численность учащихся детских школ искусств, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в рамках муниципального задания в 2016-2017 учебном 

году составит 2 512 человек, в 2015-2016 учебном году составила 2 257 человек, в 2014-2015 

учебном году – 2 180 человек.  

Увеличение численности учащихся обусловлено вводом в эксплуатацию нового здания 

для размещения МБУ ДО «Детская школа искусств № 2»,  максимальным комплектованием 

первых классов МБУ ДО «Детская школа искусств № 1» по дополнительным 

предпрофессиональным программам «Живопись», «Хореографическое творчество», 

«Искусство театра», вводом в эксплуатацию здания для размещения МБУ ДО «Детская 

хореографическая школа № 1». 

Численность педагогических работников детских школ искусств составила в 2014 году 

– 287 человек, в 2015 году – 295 человек и составит в 2016 году 313 человек. Увеличение 

численности педагогических работников обусловлено увеличением контингента учащихся 

детских школ искусств. 

В 2014 году лауреатами конкурсов различных уровней стали 526 участников из числа 

солистов и коллективов детских школ искусств, что составило 24% от общей численности 

учащихся, в 2015 году – 28,8%. Достижение данного показателя в 2016 году составит не 

менее 24%. 

Подпрограмма 4 «Организация культурного досуга на базе  учреждений и организаций 

культуры» 

Исполнителями подпрограммы являются 7 муниципальных учреждений: 

- 4 культурно-досуговых учреждения – муниципальное автономное учреждение 

«Городской культурный центр», муниципальное бюджетное учреждение историко-

культурный центр «Старый Сургут», муниципальное автономное учреждение 

«Многофункциональный культурно-досуговый центр», муниципальное автономное 

учреждение «Городская дирекция культурных программ»;  

- муниципальное автономное учреждение «Городской парк культуры и отдыха»; 
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- 2 учреждения профессионального искусства – муниципальное автономное 

учреждение «Сургутская филармония», муниципальное автономное учреждение «Театр 

актера и куклы «Петрушка». 

В 2015 году на базе муниципальных учреждений культурно-досугового типа работали  

71 клубное формирование,  численность занимающихся составила 1526 человек.  Факт 9 

месяцев  2016 года  70 клубных  формирований  с численностью занимающихся 1513 

человек.  

Жителям города обеспечена максимальная доступность народных гуляний и 

праздников. Ежегодно муниципальным автономным учреждением «Городская дирекция 

культурных программ» проводятся мероприятия, посвященные государственным праздникам 

и знаменательным датам истории и культуры Российской Федерации и Сургута. В среднем в 

течение года в мероприятиях принимает участие от 155 до 200 тысяч человек, что составляет 

около половины всего населения города. 

Ежегодно  проводятся циклы мероприятий в рамках традиционных и инновационных 

проектов, в том числе: «Филармония-школьникам» фестиваль искусств «60 параллель»,  

молодежный фестиваль искусств «Зеленый шум», сезоны «Нового передвижничества» в 

Сургуте, литературно-художественный проект «Живое русское слово» им. Святослава Бэлзы, 

межрегиональный проект «Культурное достояние народов России – Югре»,  

благотворительный проект «Добрая сказка входит в дом», городской фестиваль 

КУКЛАград», фестиваль «Петрушки много не бывает». 

 

Подпрограмма 5 «Создание условий для развития туризма» 

В настоящее время в Сургуте представлены следующие виды туризма: познавательный, 

событийный, деловой, этнографический, шопинг-туризм. 

Сургут обладает рядом преимуществ перед другими муниципальными образованиями 

округа для развития туризма. Прежде всего – это выгодное экономико-транспортно-

географическое положение.  

Важнейшей составляющей туристической привлекательности является развитая 

инфраструктура города. На 31.12.2015 в городе функционировало 49 объектов гостиничного 

хозяйства на 2 261 место,  554 предприятия общественного питания на 38 075 посадочных 

мест, из них 383 – общедоступной сети на 21 755 посадочных мест. 

 

Подпрограмма 6 «Развитие инфраструктуры отрасли культуры» 

В рамках муниципальной программы в 2016 году выполнены мероприятия: 

- строительство и ввод в эксплуатацию здания детской школы искусств в микрорайоне 

ПИКС. Школа рассчитана на контингент учащихся 800 человек, предназначенного для 

размещения МБУ ДО «Детская школа искусств № 2», что позволит в течение 2016-2017 

годов увеличить контингент учащихся детских школ искусств на 460 человек; 

- устройство ограждения МБУ ДО «Детская школа искусств № 1»; 

- капитальный ремонт кровли Сургутской художественной галереи «Стерх». 

Проблемой остается неудовлетворительное состояние зданий большинства учреждений 

культуры. Большая часть зданий имеют средний процент износа – 25. Из 32 зданий, в 

которых осуществляют деятельность учреждения культуры, 10 (31,2%) – типовые, 22 (68,8%) 

– приспособленные, в том числе 3 учреждения не имеют собственного здания и 

располагаются в арендованных зданиях. 

 Подпрограмма 7 «Организация отдыха детей в каникулярное время» 

Организация отдыха детей на базе курируемых учреждений в летний период 2014, 2015 

годов осуществлялась в форме лагерей дневного пребывания с ежегодным охватом 120 детей 

тремя учреждениями культуры и дополнительного образования:  

- муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Детская 

школа искусств № 1» – 30 детей в одну смену (июнь); 

- муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Детская 

школа искусств им. Г. Кукуевицкого» – 30 детей в одну смену (июнь); 

- муниципальным бюджетным учреждением историко-культурным центром «Старый 

Сургут» – 60 детей в две смены (июль, август). 
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В 2016 году услугу оказывали 3 учреждения дополнительного образования. Охват 

составил 250 детей. 

 

Подпрограмма 8. Обеспечение деятельности комитета культуры и туризма 

Администрации города 

Комитет культуры и туризма Администрации города осуществляет деятельность по 

реализации вопросов местного значения, отдельных государственных полномочий, 

переданных в установленном порядке, в сфере культуры и искусства, и вопросов, не 

относящихся к вопросам местного значения, в части реализации права органов местного 

самоуправления на создание условий для развития туризма. 

Комитет осуществляет функции куратора в отношении 16 муниципальных учреждений 

в соответствии с муниципальными правовыми актами. 

В целях повышения эффективности и рациональности использования бюджетных 

средств, при сохранении качества и объемов муниципальных услуг, оказываемых 

муниципальными учреждениями.  Комитетом культуры и туризма проводится системная, 

планомерная работа по оптимизации сети и штатной численности в курируемых 

муниципальных учреждениях, так в 2015 году была сокращена штатная численность на 99 

единиц, в том числе: школы искусств – 26 единиц, учреждения культуры – 73 единицы. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 1 174 271,846 тыс.руб. (без ДГХ), в 

том числе: 

- средства местного бюджета -  1 130 569,749 тыс.руб.; 

- средства бюджета автономного округа-  43 702,097 тыс.руб. 

Средства субсидии на выполнение муниципального задания по 31 муниципальной 

услуге и 26  муниципальным работам в соответствии с сформированным ведомственным 

перечнем предусмотрены в общей сумме 1 091 959,729 тыс. руб.  для 16 муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений, осуществляющих свою деятельность по 

направлениям, описанным в разделе «достигнутые результаты деятельности». 

Наибольший удельный вес в субсидии на муниципальное задание занимают расходы на 

заработную плату с начислениями и прочие социальные гарантии работникам 

подведомственных учреждений (914 851,69 тыс.руб или 84%). 

Средняя заработная плата основного персонала составит: 

-в учреждениях дополнительного образования – 59,6 тыс.руб., в соответствии с 

«дорожной картой»; 

- в других учреждениях культуры – 44,5 тыс.руб., в соответствии с «дорожной картой»; 

В рамках субсидии на иные цели предусмотрены средства на общую сумму 52 448,875 

тыс.руб., из них: 

- комплектование библиотечного фонда (7 925,4тыс. руб.) для МБУК 

«Централизованная библиотечная система»;  

- приобретение основных средств (роялей, хоровой станок, одежда сцены, пианино, 

литература учебная, информационный уголок (6 642,58 тыс. руб.) для МБУ ДО «ДШИ №2» в 

связи с вводом в эксплуатацию нового объекта "Детская школа искусств в мкр. ПИКС"; 

- проведение ремонтных работ текущего и капитального характера на общую сумму 

(15 723,89 тыс. руб.) на объектах МБУК «Центральная библиотечная система», МБУК 

«Сургутский художественный музей», МБУ ДО «ДШИ №1», МБУ  ИКЦ «Старый Сургут», 

МАУ «Многофункциональный культурно-досуговый центр»; 

- разовые выплаты социального характера работникам учреждений (6 207,11 тыс.руб.); 

- субсидия на выполнение отдельных мероприятий по реализации государственной 

программы «Развитие культуры и туризма в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре 

на 2016-2020 годы» (600 тыс.руб.) МБУ ИКЦ "Старый Сургут"; 

- субсидия на аренду здания МБУДО "ДШИ № 3" (14 154,24 тыс.руб.), субсидия на 

аренду парковочных мест для МБУК "ЦБС" (133,29 тыс.руб.); 
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- аренда светового оборудования (792, 65тыс.руб.) МБУ ИКЦ "Старый Сургут. 

На 2017 год обеспечены расходы, связанные с вводом в эксплуатацию нового здания 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа 

искусств №2». 

Также приобретение оборудование за счёт средств округа  с долей софинансирования 

из местного бюджета на общую сумму 3 521,68 тыс.руб.   включено в муниципальное 

задание учреждений (МБУК «Сургутский краеведческий музей», «Сургутский 

художественный музей», МБУК «Централизованная библиотечная система»). 

Расходы на обеспечение деятельности комитета культуры и туризма Администрации 

города запланированы в сумме 29 606,330 тыс.руб. 

Основные городские мероприятия, запланированные  на 2017 год: 

- издание сборника «Поэтическая миниатюра» в рамках проекта «Большое чтение на 

60-й параллели»; 

- выставка подлинных произведений из собрания СХМ, Государственного 

художественного музея (Ханты-Мансийск), Музейного комплекса им. И.Я. Словцова 

(Тюмень), (678,412 тыс.руб.) музея им. М.А. Врубеля (Омск) «Русское изобразительное 

искусство»;                                                                                                                          

- концертная программа в рамках XX городского фестиваля национальных культур 

«Соцветие»; 

- историческая реконструкция «Мангазейский ход»; 

- цикл выставок в рамках социально-творческого проекта «Рельефы цвета»; 

- организация и проведение культурно-массовых мероприятий в рамках абонемента 

«Стенвеевские вечера»; 

- организация и проведение культурно-массовых мероприятий литературно-

художественного проекта «Живое русское слово»; 

- организация и проведение культурно-массовых мероприятий молодежного фестиваля 

искусств «Зеленый шум»; 

- организация и проведение культурно-массовых мероприятий фестиваля искусств «60-

я параллель»; 

- народное гуляние, посвященное Дню России, Дню города; 

- организация участия в специализированной выставке-ярмарке «Югра-Тур 2017». 

Реализация в 2017 году предлагаемых проектов и мероприятий в сфере культуры 

позволят сохранить достигнутые показатели муниципальной программы 

 

5. Муниципальная программа 

«Развитие физической культуры и спорта в городе Сургуте 

на 2014–2030 годы» 

 

 Администратором программы является управление физической культуры и спорта. 

Цель программы: Создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие 

массового спорта на территории города. Для обеспечения комплексного решения задач 

муниципальной программы и реализации в полной мере предусмотренных ею мероприятий в 

структуру программы включены 5 (пять) подпрограмм, которые составляют единую 

функциональную основу для достижения запланированных программой показателей 

развития физической культуры и спорта. 

 

Название подпрограммы Цель программы 

Организация занятий физической культурой 

и массовым спортом, внедрение комплекса 

ГТО 

Вовлечение населения в систематические 

занятия физической культурой и спортом 

Развитие системы спортивной подготовки Привлечение детей, подростков и молодёжи 

к занятиям физической культурой и спортом, 

направленным на улучшение физического 

развития, физической подготовленности и 

спортивных результатов; выявление 
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одарённых детей, подростков и молодежи с 

целью включения их в состав сборных 

команд и спортивный резерв по видам спорта 

Развитие инфраструктуры спорта Улучшение обеспечения спортивной базой 

учреждений физической культуры и спорта, 

оказывающих муниципальные услуги 

Организация отдыха детей и молодёжи Обеспечение круглогодичного 

тренировочного процесса и рационального 

режима физической подготовки и отдыха 

занимающихся учреждений физической 

культуры и спорта 

Управление отраслью физической культуры 

и спорта 

Обеспечение реализации полномочий 

органов местного самоуправления в сфере 

физической культуры и спорта 

 

 Деятельность муниципальных учреждений физической культуры и спорта 

обусловлена достижением целевого ориентира развития физической культуры и спорта – 

увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, 

обозначенного в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2020 года, утвержденной Распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р, Стратегии социально-экономического 

развития муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030 

года, утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

 
Достигнутые результаты деятельности 

 

Деятельность в сфере физической культуры и спорта осуществляют 9 (девять) 

муниципальных учреждений, из них 7 (семь) учреждений – спортивные школы.  

В целях повышения эффективности и рациональности использования бюджетных 

средств, при сохранении качества и объемов муниципальных услуг, проводится системная, 

планомерная работа по оптимизации сети и штатной численности. 

Общее количество занимающихся в учреждениях, курируемых управлением 

физической культуры и спорта по состоянию на 01.10.2016 года – 10011 человек, из них  8 

414 воспитанники спортивных школ. В городе развиваются 69 видов спорта, из них 43 в 

муниципальных учреждениях отрасли физической культуры и спорта. 

Подпрограмма «Организация занятий физической культурой и массовым спортом, 

внедрение комплекса ГТО». 

Данные услуги населению города оказывают 2 муниципальных учреждения 

физической культуры и спорта: муниципальное автономное учреждение «Ледовый Дворец 

спорта», муниципальное бюджетное учреждение Центр физической подготовки «Надежда», 

деятельность которых направлена на привлечение потребителей всех слоев населения к 

занятиям физической культурой и спортом.  

В рамках реализации муниципальных услуг по организации занятий физической 

культурой и массовым спортом осуществляется:  

- проведение занятий в секциях, группах, клубах, объединениях; 

- проведение официальных городских спортивных и физкультурных мероприятий с 

различными категориями занимающихся физической культурой                     и спортом, в том 

числе комплексных спартакиад и спортивно-массовых мероприятий, что является основой 

физкультурно-массовой работы   и привлечения широких слоев населения к занятиям 

физической культурой   и спортом в городе; 

- проведение тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)»; 

- обеспечение деятельности курируемых муниципальных учреждений, 

осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта города, по 
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оказанию муниципальных услуг (выполнению работ) по организации занятий физической 

культурой и массовым спортом, тестированию норм комплекса ГТО; 

- обеспечение тренировочного и соревновательного процессов сборных команд города 

экипировкой и инвентарем для качественной подготовки и успешного выступления в 

соревнованиях различного уровня; 

- обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий на объектах спорта и 

в местах проведения спортивных мероприятий, в том числе тренировочных занятий; 

- пропаганда здорового образа жизни, популяризация занятий физической культурой и 

спортом. 

В 2015 году данной муниципальной услугой воспользовались 49 тысяч 603 жителя 

города. 

В 2015 году в рамках подпрограммы количество реализованных физкультурных 

мероприятий и спортивных мероприятий составило 274 ед., (в том числе массовые городские 

спортивные мероприятия, проводимые в рамках Всероссийской массовой лыжной гонки 

«Лыжня России», Всероссийского дня бега «Кросс нации» (легкоатлетический кросс), 

Всероссийского Олимпийского Дня Бега (Сургутский марафон, посвященный празднованию 

Дня Победы в Великой Отечественной войне и памяти геологов-первопроходцев), из них 99 

мероприятий –  с участием спортсменов города в спортивных соревнованиях различного 

уровня.  

Подпрограмма «Развитие системы спортивной подготовки».  

Населению города муниципальные услуги по дополнительному образованию в 

спортивных школах оказывают 7 муниципальных учреждений, подведомственных 

управлению физической культуры и спорта:  

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Аверс»,  

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детско-

юношеская спортивная школа «Виктория»,  

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Ермак»,  

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по зимним 

видам спорта «Кедр», 

- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Олимп»,  

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Югория» 

имени Арарата Агвановича Пилояна,  

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва № 1. 

В муниципальных спортивных школах, курируемых управлением физической 

культуры и спорта Администрации города, культивируются 40 видов спорта, которыми 

занимаются 8 757 воспитанников в возрасте от 5 лет. Тренировочный процесс учреждений 

организован как на собственных площадях, так и на базах муниципальных учреждений 

города. 

Ежегодно в городе проводится более 100 соревнований по видам спорта, которые 

являются частью тренировочного процесса и отборочными мероприятиями для 

формирования спортивных сборных команд с последующим их участием в 

межмуниципальных, региональных и всероссийских соревнованиях.  

Подпрограмма «Развитие инфраструктуры спорта». 

В рамках подпрограммы решаются вопросы по строительству, реконструкции и 

капитальному ремонту объектов спорта города, предназначенных для занятий физической 

культурой и массовым спортом. 

Из 98 спортивных сооружений, находящихся в оперативном управлении 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта, курируемых управлением 
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физической культуры и спорта Администрации города, из них 33 сооружения являются 

приспособленными (34%), 65 сооружений   типовыми (66%).  

Из 98 объектов 39 единиц введены в эксплуатацию более 20 лет назад (40%).  

Из 98 имеющихся объектов спорта 22 единицы (22%) имеют степень износа свыше 

60%. 

В 2015 году введены 2 объекта: 

- зал восточных единоборств - реконструировано помещение 23 СОК "Энергетик» 

МБУ ДО СДЮСШОР «Ермак»; 

- спортивная площадка – на территории объекта «Спортивный центр с универсальным 

игровым залом № 1» МБУ ДО СДЮСШОР № 1 установлен турниковый комплекс, 

полученный в рамках государственной программы "Развитие физической культуры и спорта 

в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2014-2020 годы".  

В 2016 продолжены работы по строительству объекта "Спортивный комплекс с 

плавательным бассейном на 50 метров в г. Сургуте" (средства предусмотрены у 

соадминистратора – департамента архитектуры и градостроительства). 
Подпрограмма «Организация отдыха детей и молодежи». 

В рамках данной подпрограммы осуществляется организация отдыха детей и 

молодежи в лагерях с дневным пребыванием детей на базе организаций, курируемых 

управлением физической культуры и спорта Администрации города. 

Ежегодно на базе 9 муниципальных учреждений спортивной направленности, 

подведомственных управлению физической культуры и спорта, работают лагеря с дневным 

пребыванием детей. В специализированных (профильных) лагерях на базе муниципальных 

учреждений в каникулярное время, загородных лагерях отдыха и оздоровления детей 

ежегодно оздоравливается более 300 человек; в климатически благоприятных регионах 

Российской Федерации и за пределами Российской Федерации – более 700 человек. 

Подпрограмма «Управление отраслью физической культуры и спорта». 

В рамках подпрограммы предусмотрено обеспечение выполнения полномочий и 

функций управления физической культуры и спорта Администрации города, организация 

работы по присвоению спортивных разрядов и званий, квалификационных категорий 

спортивных судей, информационное обеспечение жителей города о ходе реализации 

муниципальной программы, материальное вознаграждение спортсменов города - стипендия 

за достижение спортивных результатов в соревновательной деятельности. В 2016 году в 

связи с упразднением департамента культуры, молодёжной политики и спорта создано 

управление физической культуры и спорта, без статуса юридического лица, в составе 

Администрации города. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На 2017 год деятельность в сфере физической культуры и спорта будет обусловлена 

достижением целевого ориентира развития физической культуры и спорта – увеличение доли 

граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, обозначенного в 

Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на 

период до 2020 года 

Согласно проекту бюджета отрасли физической культуры и спорта на 2017 год 

объемы финансирования по   ГРБС Администрация на 2017 год составят: 

- бюджет города –956 743,662 тыс. руб., без сферы городского хозяйства – 937 713,432 

тыс.руб.  

- субсидирование (софинансирование) из бюджета Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры -  16 178,675 тыс.руб. 

Средства бюджета за счёт всех источников в размере 879 661,133 тыс. руб. 

направлены на финансовое обеспечение выполнения девятью муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями муниципальных заданий по оказанию 108 

муниципальных услуг (из них 101 услуга по спортивной подготовке) и выполнению 18 

муниципальных работ, что позволит: 
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- создать условия для удовлетворения потребностей населения в поддержании и 

укреплении здоровья, физической реабилитации, проведении физкультурно-

оздоровительного и спортивного досуга, обеспечение количества потребителей не менее 43 

700 человек; 

- обеспечить тренировочный процесс по видам спорта в учреждениях для 

обучающихся, численностью не менее 10 013 человек;  

- организовать отдых занимающихся в каникулярное время – не менее 1000 человек. 

- реализовать мероприятия по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне». 

Наибольший удельный вес в субсидии на муниципальное задание занимают расходы 

на заработную плату с начислениями и прочие социальные гарантии работникам (1147,9 

шт.ед) подведомственных учреждений. Объем расходов на эти цели составит 614 938,641 

тыс.руб. или 70 % в общем объеме бюджетных ассигнований. 

Средняя заработная плата основного персонала составит: 

-в учреждениях дополнительного образования спорта-  61,58 тыс.руб., в соответствии 

с «дорожной картой»; 

- в учреждениях физической культуры  - 36,56 тыс.руб; 

В рамках субсидии на муниципальное задание предусмотрено приобретение 

спортивного оборудования, экипировки и инвентаря для 4-ёх учреждений на общую сумму 

1 614,21тыс.руб. за счёт окружных средств и доли софинансирования местного бюджета в 

соответствии с документами автономного округа. 

В рамках субсидии на иные цели учреждениям предусмотрены средства на общую 

сумму 49 638,680 тыс.руб., из них: 

- организация и проведение спортивных мероприятий,  участие  спортивных сборных 

команд городского округа город Сургут  в официальных спортивных соревнованиях с учётом 

обеспечения мероприятий по подготовке спортсменов к данным соревнованиям, обеспечение 

учащихся спортивных школ спортивным оборудованием, экипировкой, инвентарем на 

общую сумму 23 971,447 тыс.руб.  

- субсидия на приобретение и монтаж оборудования с целью обеспечения 

безопасности объектов в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 

06.03.2015 № 202 "Об утверждении требований к антитеррористической защищенности 

объектов спорта и формы паспорта безопасности объектов спорта", приобретение 

спортивного оборудования и инвентаря на общую сумму 15 658,889 тыс.руб.; 

- текущий ремонт помещений и сооружений за счёт средств местного бюджета на 

2017 год – 6 094,372 тыс.руб, что позволит произвести на объекте СОК "Энергетик" МБУ ДО 

СДЮСШОР "Ермак" ремонт полового покрытия, ремонт раздевалки и туалета,  на объекте 

КСК "Геолог" МАУ ДО СДЮСШОР "Олимп" - текущий ремонт помещений чаши бассейна,  

на объекте  МБУ ДО СДЮСШОР "Югория" им. А.А. Пилояна - текущий ремонт фасада 

(замена облицовочный плитки фасада здания), на объекте МАУ "Ледовый Дворец спорта" - 

ремонт входного крыльца в аквапарк, на объектах МБУ ЦФП "Надежда" -  покраску 

спортивных площадок (открытых плоскостных сооружений); 

- выплаты социального характера работникам учреждений –  2 670, 092тыс.руб. 

- аренда -1243,880 тыс.руб. 

На 2017 год запланировано 347 спортивных и физкультурных мероприятий с 

участием спортсменов и спортивных сборных команд городского округа, в том числе: 

* 199 официальных физкультурных и спортивных мероприятий муниципального 

образования городской округ город Сургут; 

* 148 официальных спортивных соревнований различного уровня с участием 

спортсменов и спортивных сборных команд городского округа; 

Расходы на управление отраслью  физической культуры и спорта составят 24 592,294 

тыс.руб.  

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах, позволяют 

достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение поставленных 

задач. 
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6.Муниципальная программа 

«Молодежная политика Сургута на 2014 – 2030 годы» 

 

Администратором программы является отдел молодёжной политики. Программа 

включает четыре подпрограммы: 

  

Название подпрограммы Цель программы 

Организация мероприятий по работе с 

детьми и молодежью 

Вовлечение молодежи в активную 

социальную жизнь города 

Развитие инфраструктуры сферы 

молодежной политики 

Создание условий для улучшения качества 

предоставляемых услуг 

Организация отдыха детей и молодежи в 

каникулярное время 

Сохранение объема предоставляемой услуги 

Обеспечение деятельности отдела 

молодежной политики 

Реализация полномочий и прав в сфере 

молодежной политики 

 

 Программа соответствует направлению «Человеческий потенциал» вектора 

«Культура, спорт и молодежная политика» Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030 года, 

утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

В реализации программы участвуют три учреждения по работе с молодежью: 

- муниципальное автономное учреждение по работе с молодежью «Наше время» - 

организовывает городские молодежные мероприятия, реализует программы и мероприятия, 

направленные на трудоустройство подростков и молодежи на временные и постоянные 

рабочие места, в целях продуктивной занятости молодежи; 

- муниципальное бюджетное учреждение по работе с подростками и молодежью по 

месту жительства «Вариант» - реализует мероприятия по досуговой занятости детей и 

молодежи по месту жительства, программы дворовой педагогики; 

- муниципальное бюджетное учреждение «Центр специальной подготовки «Сибирский 

легион» - реализует мероприятия патриотического воспитания молодежи, подготовки к 

службе в армии, развития военно-прикладных, технических и экстремальных видов спорта. 

Учреждения объединяют в себе 26 структурных подразделений (МАУ «Наше время» - 

8, МБУ «Вариант» - 15, МБУ ЦСП «Сибирский легион» - 3). В системе учреждений работает 

359 сотрудников. 

Основные показатели отрасли: 

 

Наименование показателя Факт  

2015 года 

 Ожидаемое 

исполнение 

 2016 год 

количество мероприятий, проведенных учреждениями 

молодежной политики, ед. 

1033 1200 

количество заключенных трудовых договоров с 

подростками и молодежью, ед. 

1952 1803 

количество молодых людей, занимающихся военно-

прикладными, экстремальными и техническими видами спорта, 

чел. 

370 370 

количество детей и молодежи, занимающихся в 

молодежно-подростковых клубах и центрах по месту 

жительства, чел. 

3270 3270 

количество молодых людей, вовлеченных в городские 

проекты и мероприятия реализуемые подведомственными 

41466 40000 
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учреждениями, чел. 

 

В 2016 году после проведения работ по капитальному ремонту сдан в эксплуатацию 

объект «Встроенно-пристроенное помещение, ул. Просвещения, 29», в котором начал работу 

Молодежный центр по месту жительства. 

В 2016 году проведены работы по проектированию и строительству объекта 

«Мототрасса на «Заячьем острове». Однако продолжает оставаться на низком уровне 

состояние материально-технической базы отрасли, что подтверждается высоким процентом 

износа основных средств в течение последних трех лет (от 50% до 100%), почти 90% 

действующих молодежно-подростковых клубов по месту жительства, располагаются в 

жилом фонде, 67% спортивно-технических центров располагаются в приспособленных 

помещениях, которые требуют капитального ремонта. Все это не позволяет поддерживать 

высокую качественную составляющую работы с молодежью. Отсутствуют 

специализированные объекты для организации занятий по экстремальным и техническим 

видам спорта. 

До конца года планируется заключить 1803 трудовых договоров с подростками и 

молодежью. Средняя заработная плата подростков, трудоустроенных на временные и 

постоянные рабочие места в 2016 году составляет 6 255 рублей. 

В рамках работы с подростками и молодежью, трудоустроенных на рабочие места в 

течение летнего периода начал работу проект «Финансовая грамотность», в рамках которого 

подростки получают знания по вопросам учета своих финансов, возможности грамотного 

расходования средств. 

В течении года реализуются городские молодежные проекты:  

 проект «СреДАОБИтания» (творческое направление); 

 Общественно-политический проект «Плюс один»; 

 проект «Информационный поток»; 

 проект «Доброволец Сургута»; 

 проект «PROфилактика» (профилактика асоциального поведения и пропаганда ЗОЖ); 

 проект «Этнонити»; 

 проект «Молодая семья»; 

 проект «Патриот Сургута»; 

 проект «Экстремал Сургута» (развитие экстремальных видов спорта); 

 проект «Пост №1»; 

 проект «Велоточка»; 

 проект «Школа КВН»; 

 проект «Трудовое лето»; 

 проект «ДВОРиК». 

В июне 2016 года в г. Нефтеюганске прошел Форум молодежи Уральского 

Федерального округа «УТРО 2016» в работе которого приняли участие 87 представителей 

города Сургута. 

  С января по октябрь 2016 года выдано 109 книжек волонтеров, на основании личных 

заявлений. Общее количество официально зарегистрированных волонтеров составило 1770 

человек.  

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования за счёт средств местного бюджета в сумме 

279 242,122 тыс. руб. (без средств департамента городского хозяйства).  Увеличение 

расходов по сравнению с 2016 годом связанно с передачей подведомственным учреждениям 

расходов на оплату коммунальных услуг, ранее обслуживаемых МКУ «ДЭАЗиИС». 

На 2017 год и плановый период 2018-2019 годов в сфере молодежной политики 

определён следующий перечень муниципальных работ: 

Наименование работы Учреждение 

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, МБУ «Вариант» 



 20 

направленных на вовлечение молодежи в инновационную, 

предпринимательскую, добровольческую деятельность, а 

также на развитие гражданской активности молодежи и 

формирование здорового образа жизни 

Организация досуга детей, подростков и молодежи (иная 

досуговая деятельность) 

МБУ «Вариант» 

МАУ «Наше время» 

Организация досуга детей, подростков и молодежи 

(Кружки и секции) 

МБУ «Вариант» 

МАУ «Наше время» 

МБУ ЦСП 

«Сибирский легион» 

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 

направленных на гражданское и патриотическое воспитание 

молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, 

формирование правовых, культурных и нравственных 

ценностей среди молодежи 

МАУ «Наше время» 

МБУЦСП 

«Сибирский легион» 

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 

направленных на формирование системы развития 

талантливой и инициативной молодежи, создание условий для 

самореализации подростков и молодежи, развитие 

творческого, профессионального, интеллектуального 

потенциалов подростков и молодежи 

МАУ «Наше время» 

Организация досуга детей, подростков и молодежи 

(Культурно-досуговые, спортивно-массовые мероприятия) 

МБУ ЦСП 

«Сибирский легион» 

Итого: 6 муниципальных работ, из них МБУ «Вариант» - 3, МАУ «Наше время» - 4, 

МБУ ЦСП «Сибирский легион» – 3.  

Средства бюджета в размере 264 145,964 тыс. руб. направлены на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания тремя учреждениями. Объем субсидии 

для каждого учреждения сформирован исходя их количества выполняемых работ в 

соответствии с муниципальным заданием. 

Средства субсидии на муниципальное задание включают расходы: на заработную плату 

работникам учреждений с начислениями и социальные гарантии (216 798,469 тыс.руб. или 

82%), оплату расходов по содержанию имущества, оплату налогов.  

Средняя заработная плата работников учреждений запланирована на уровне 2016 года и 

составит: 33 726,47 рублей. 

В рамках субсидии на иные цели предусмотрены средства на общую сумму 2 479,73 

тыс.руб., в том числе: 

- текущие ремонтные работы по учреждению МБУ ЦСП «Сибирский легион» - 700 

тыс.руб. (текущий ремонт помещений столовой, казармы №5, медпунктов). 

-разовые выплаты социального характера – 1 007,13 тыс.руб. 

- аренда МБУ «Вариант» - 772,599 тыс.руб. 

В 2017 году уменьшены расходы по ряду городских молодежных мероприятий в целях 

оптимизации расходов. Но, не смотря на уменьшение расходов по мероприятиям, 

планируется сохранить объем выполняемых работ подведомственными учреждениями в 

соответствии с плановыми цифрами муниципальной программы: 

 

Наименование 

показателя 

Ед. изм. Ожидаемое 

исполнение 

 2016 год 

Плановое значение 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

количество  

мероприятий, проведенных 

учреждениями молодежной 

политики  

ед. 1200 1202 1202 1202 

 

В 2017 году планируется: 
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– введение нового направления в добровольческой деятельности – инклюзивное 

волонтерство; 

– разработка и реализация проекта «Открытая площадка», направленного на 

предоставление помещений учреждений молодежной политики на безвозмездной основе или 

на условиях льготный аренды некоммерческим организациям реализующих мероприятия для 

молодежи; 

– совместно с ДОСААФ города Сургута и департаментом образования Администрации 

города создание и организация работы местного отделения Всероссийского движения 

«Юнармия»; 

– проведение городского молодежного форума, с целью отбора представителей города 

для участия в Молодежных форумах УРФО и всероссийского уровня; 

– Развитие мотоспорта; 

– Пересмотр содержательной деятельности по проектам и направлениям работы; 

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах, позволяют 

достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение поставленных 

задач. 

 

16.Муниципальная программа 

«Защита населения и территории города Сургута от чрезвычайных ситуаций и 

совершенствование гражданской обороны на 2014 – 2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является управление по делам 

гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации города. 

Муниципальная программа разработана в целях комплексного решения вопросов в 

области гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций. За период с 

2014 года муниципальная программа не претерпела каких-либо коренных изменений и по-

прежнему включает в себя три подпрограммы: 

- «Выполнение аварийно-спасательных работ и подготовка населения в области 

гражданской обороны»; 

- «Сбор и обмен информацией в области защиты населения и территории городского 

округа от чрезвычайных ситуаций, обеспечение своевременного оповещения и 

информирования населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных 

ситуаций»; 

- «Обеспечение деятельности управления по делам гражданской обороны и 

чрезвычайным ситуациям Администрации города». 

Реализация мероприятий настоящей программы направлена на обеспечение 

безопасности жителей города, что соответствует вектору «Безопасность», направления 

«Гражданское общество» Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования городской округ город Сургут на период до 2030 года, утвержденной решением 

Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

Деятельность управления по делам ГО и ЧС и подведомственных учреждений 

осуществляется в соответствии с Планом основных мероприятий города Сургута в области 

ГО, предупреждения и ликвидации ЧС, обеспечения пожарной безопасности и безопасности 

людей на водных объектах (далее – План основных мероприятий). План основных 

мероприятий  

2016 года выполнен в полном объёме 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

Муниципальной программой было предусмотрено выполнение 23 мероприятий.  

По итогам 2016 года поставленные задачи были выполнены, цели и конечные результаты 

реализации программных мероприятий достигнуты. Аналогичное исполнение ожидается и 

по результатам 2017 года. 

В течение 2016 года управлением было организовано и обеспечено проведение 18-ти 

заседаний комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной 



 22 

безопасности города (далее – комиссия по ЧС и ОПБ города) и её рабочих групп; 

предотвращено 4 чрезвычайные ситуации. 

В текущем году много внимания было уделено проведению мероприятий по 

подготовке органов управления, сил и средств гражданской обороны и городского звена 

РСЧС, должностных лиц, специалистов ГО и населения. 

24 марта 2016 года органы управления, силы гражданской обороны города и 

городского звена ТП ХМАО-Югры РСЧС участвовали в командно-штабной тренировке под 

управлением Уральского регионального центра МЧС России по теме: «Действия органов 

управления и сил федеральных и территориальных подсистем Уральского федерального 

округа РСЧС при ликвидации природных чрезвычайных ситуаций». 26 марта 2016 года 

проведена штабная тренировка с комиссией по ЧС и ОПБ города, органами управления, 

силами гражданской обороны и силами городского звена ТП РСЧС по ликвидации 

природных чрезвычайных ситуаций по теме: «Действия органов управления и сил 

городского звена территориальной подсистемы единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций при ликвидации природных 

чрезвычайных ситуаций, связанных с лесными пожарами». 

В период с 04 по 06 октября 2016 года органы управления, силы гражданской обороны 

города принимали участие во Всероссийской штабной тренировке по гражданской обороне. 

Всего в тренировке приняло участие 31 нештатное аварийно-спасательное формирование  

с общим количеством личного состава 426 человек и 47 единиц техники, 63 нештатных 

формирований по обеспечению мероприятий гражданской обороны с общим количеством 

личного состава 2 954 человека и 134 единицы техники, 64 человека из числа руководящего 

состава гражданской обороны, 52 768 человек из числа работников организаций и 

учреждений города. Всего к тренировке было привлечено 56 212 человек и 944 единицы 

техники. 

По итогам всех практических мероприятий органы управления, силы гражданской 

обороны и городского звена РСЧС были высоко оценены руководством Уральского 

регионального центра МЧС России и Главного управления МЧС России по ХМАО-Югре. 

На базе отдела по организации курсов гражданской обороны и подготовке населения  

к действиям в чрезвычайных ситуациях Сургутского спасательного центра управлением 

было организовано обучение отдельных категорий из числа работающего населения.  

Ежегодно обучается 1 400-1 500 человек. За 9 месяцев 2016 года обучено 893 человека. 

Работниками отдела подготовки было проведено 67 выездных мероприятий (лекции, 

практические занятия) в целях формирования у граждан безопасного образа жизни, обучения 

населения действиям в условиях ЧС. Общий охват обученных граждан составил более 3 

тысяч человек. 

В части обучения неработающего населения работа проводится в соответствии с 

Планом мероприятий по взаимодействию управления с муниципальным казённым 

учреждением «Наш город» по пропаганде знаний в области ГО и защиты от ЧС среди 

неработающего населения на 2016 год. Занятия проводились в учебно-консультационных 

пунктах по гражданской обороне. Всего было проведено 15 встреч. Общий охват обученных 

граждан составил более 300 человек. 

В период с 25 августа по 25 сентября 2016 года МКУ «Сургутский спасательный 

центр» приняло участие в смотре-конкурсе, проводимом Главным управлением МЧС России  

по ХМАО-Югре, на лучшие курсы гражданской обороны муниципальных образований в 

Ханты-Мансийском автономном округе-Югре. По итогам смотра-конкурса 

МКУ «Сургутский спасательный центр» заняло I место в округе. 

Сбор, обработку и обмен информации об оперативной обстановке на территории 

города,  

а также поддержание в состоянии постоянной готовности городской системы оповещения 

осуществляет МКУ «ЕДДС г. Сургута». 

В 2016 году были проведены: 

- 19.04.2016, 01.08.2016, 30.08.2016 проверки готовности комплексной системы 

экстренного оповещения населения об угрозе или о возникновении чрезвычайных ситуаций 

(далее - КСЭОН). Все технические средства КСЭОН отработали без замечаний. 
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- 19.04.2016, 01.08.2016 проведены комплексные проверки муниципальной системы 

оповещения и информирования населения города о чрезвычайных ситуациях; 10.06.2016 был 

произведён запуск с пункта управления МКУ «ЕДДС города Сургута» четырёх 

усилительных комплексов с речевым оповещением. Все технические составляющие 

муниципальной системы оповещения отработали без замечаний. 

В целом в 2016 году управлением была проделана значительная работа по 

совершенствованию работы городского звена РСЧС и системы гражданской обороны города. 

По итогам 2016 года муниципальное образование городской округ город Сургут заняло I 

место среди городских округов по результатам смотра-конкурса «Лучший орган местного 

самоуправления муниципальных образований ХМАО-Югры в области обеспечения 

безопасности жизнедеятельности населения в 2016 году». 

За 9 месяцев 2016 года в рамках реализации мероприятий муниципальной программы: 

  общее число выездов для проведения аварийно-спасательных, водолазно-

спасательных работ составило – 2 205 раз; 

  численность населения, которой была оказана помощь при различных ситуациях – 

1 288 чел.; 

  количество населения, прошедшее обучение в отделе по подготовке населения к 

действиям при ЧС составило 893 чел.; 

  количество принятых от населения телефонных звонков с помощью «Системы 112» – 

310 273 вызова. 

Ожидаемое исполнение за 2016 год составит 168 288,723 тыс. руб. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования за счет средств местного бюджета в сумме 

177 073,959 тыс. руб. 

1. Подпрограмма «Выполнение аварийно-спасательных работ и подготовка населения  

в области гражданской обороны» направлена на создание условий для уменьшения рисков 

возникновения чрезвычайных ситуаций, реализацию мероприятий по качественному 

выполнению аварийно-спасательных работ и поисково-спасательных работ на воде, 

оперативному реагированию на обращения горожан, а также способствует реализации 

мероприятий государственной программы ХМАО–Югры «Защита населения и территорий  

от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности в ХМАО–Югре на 2014 - 

2020 годы» в части создания общественных спасательных постов на местах массового 

отдыха людей на водных объектах. 

2. Подпрограмма «Сбор и обмен информацией в области защиты населения и 

территории городского округа от чрезвычайных ситуаций, обеспечение своевременного 

оповещения  

и информирования населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных 

ситуаций» направлена на эффективное развитие и совершенствование технической 

оснащенности для обеспечения своевременного оповещения и информирования населения  

об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайной ситуации в границах города 

Сургута. 

3. Подпрограмма «Обеспечение деятельности управления по делам гражданской 

обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации города» направлена на обеспечение 

реализации вопросов местного значения по гражданской обороне, защите населения и 

территории города Сургута от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, обеспечение первичных мер пожарной безопасности, безопасности людей на 

водных объектах. 

Достижение комплексной цели муниципальной программы - «реализация вопросов 

местного значения по гражданской обороне защите населения и территории города Сургута  

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение первичных 

мер пожарной безопасности, безопасности людей на водных объектах», предполагается 

силами управления ГО и ЧС, а также двух курируемых учреждений. На реализацию целей и 
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задач программы предусмотрены бюджетные ассигнования в разрезе исполнителей в 

следующем объеме: 

1. МКУ «Сургутский спасательный центр» – 89 280,729 тыс.руб.; 

2. МКУ «ЕДДС города Сургута» – 59 349,917 тыс.руб.; 

3. Управление по делам ГОиЧС – 28 443,313 тыс.руб. 

Увеличение  расходов связано с выделением дополнительных средств на реализацию 

приоритетных задач по обеспечению безопасности населения: модернизацию и развитие 

городской системы оповещения населения (разработка проектной документации  и 

строительство 4 новых объектов (электросирен)), обновление оборудования, необходимого 

для проведения аварийно-спасательных и водолазно-спасательных работ, а также в связи с 

необходимостью проведения ремонтных работ и увеличением  расходов по уплате 

страховых взносов во внебюджетные фонды в соответствии с постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26.11.2015 № 1265. 

В результате реализации мероприятий муниципальной программы предполагается: 

 снизить риск возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, минимизировать человеческие жертвы и размер материального ущерба при 

происшествиях (чрезвычайных ситуациях); 

 повысить оперативность реагирования на происшествия (чрезвычайные ситуации), 

сохранить достигнутый уровень качества оказываемых услуг; 

 проводить аварийно-спасательные работы в полном объеме и в максимально 

короткие сроки; 

 повысить уровень подготовленности населения города к действиям в условиях 

угрозы возникновения и в чрезвычайных ситуациях; 

 повысить качественное состояние городского звена единой государственной 

системы по предупреждению и ликвидации ЧС и системы гражданской обороны в целом. 

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах, позволяют 

достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение поставленных 

задач. 

 

17.Муниципальная программа 

«Профилактика правонарушений и экстремизма в городе Сургуте на 2014–2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является отдел по вопросам 

общественной безопасности Администрации города.  

Реализация мероприятий муниципальной программы направлена на создание условий 

для гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений, создание 

эффективной системы социализации мигрантов в городе, внедрение системы общественного 

контроля над миграцией, создание эффективной системы взаимодействия общественных 

объединений правоохранительной направленности и граждан с правоохранительными 

органами, создание условий для участия населения в охране общественного порядка и 

обеспечении общественной безопасности, создание системы интерактивного мониторинга 

состояния безопасности города, что соответствует векторам «Коммуникации», 

«Безопасность» направления «Гражданское общество» Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на 

период до 2030 года, утвержденной решением Думы города Сургута от 08.06.2015 № 718–V 

ДГ. 

Муниципальная программа содержит две подпрограммы: 

 «Профилактика правонарушений»; 

 «Профилактика экстремизма». 

1. Подпрограмма «Профилактика правонарушений» включает мероприятия, 

направленные на осуществление полномочий по охране общественного порядка, в том числе 

безопасности дорожного движения, переданного органам местного самоуправления 

отдельного государственного полномочия по образованию и организации деятельности 
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комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, по созданию административных 

комиссий, организационному обеспечению их деятельности. 

2. Подпрограмма «Профилактика экстремизма» направлена на укрепление в городе 

толерантной среды, способной противостоять идеям экстремизма и ксенофобии, корректной  

и дружелюбной к представителям различных этносов и вероисповеданий, на основе 

ценностей многонационального Российского общества, исторически сложившихся в Югре и 

в Сургуте традиций совместного проживания, соблюдения прав и свобод человека, 

поддержания межэтнического мира и согласия. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

 По данным УМВД по г.Сургуту комплекс принятых мер по стабилизации 

оперативной обстановки в городе привел к снижению общего количества преступлений в 

городе Сургуте. Ежемесячно наблюдалось снижение регистрации преступлений,  и по итогам 

9 месяцев 2016 года оно составило 303 преступления или на 10 % меньше по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года. Уровень преступности на 10 тысяч населения 

снизился по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 10,5 и составил 94,5 

случаев. 

Принимаемыми мерами в области обеспечения охраны общественного порядка, 

реализацией плана организационных мероприятий по борьбе с «сезонными» видами 

преступлений по итогам 9 месяцев 2016 года наблюдается снижение количества 

преступлений, совершенных  в общественных местах, данный показатель составил 68 

случаев, из них число уличных преступлений снизилось на 29 фактов (по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года). Эффективным элементом в снижении числа 

преступлений, совершаемых на улицах и в других общественных местах, является работа по 

выявлению административных правонарушений, активизирована работа по привлечению на 

территории города к охране общественного порядка членов народных дружин и других 

общественных формирований правоохранительной направленности (ОФПН). Сейчас на 

территории городского округа город Сургут в охране общественного порядка принимают 

участие 130 народных дружинника, объединенные в три народные дружины по границам 

территорий отделов полиции УМВД России по г. Сургуту, которые включают 17 отрядов. 

Так, за отчетный период с участием ОФПН выявлено 2959 административных 

правонарушения, 11 преступлений.  

За 9 месяцев 2016 года должностными лицами Администрации города, 

уполномоченными составлять протоколы об отдельных видах правонарушений, 

предусмотренных Законом от 11.06.2010 № 102-оз «Об административных 

правонарушениях», было составлено  

1 498 протоколов, по которым административной комиссией города Сургута вынесены 

постановления о наложении штрафов на общую сумму 3 176 100 рублей. За указанный 

период взыскано штрафов на сумму 1 963 150 рублей, взысканные штрафы поступают  

в бюджет города. 

Для обеспечения безопасности на территории города Сургута в рамках муниципальной 

программы используется аппаратно-программный комплекс «Безопасный город», 

функционирование которого направлено на: 

 обеспечение безопасности дорожного движения;  

 выявление нарушений правил дорожного движения; 

 обеспечение общественной безопасности; 

 профилактика терроризма и экстремизма. 

В настоящее время АПК «Безопасный город» включает в себя: 358 камер 

видеонаблюдения и 53 фоторадарных комплекса, установленных на объектах города,  

из них, по линии безопасности дорожного движения 219 видеокамер и 53 фоторадарных 

комплекса (66 перекрестка), по линии общественной безопасности 139 (19 мест с массовым 

пребыванием людей, 18 остановочных павильонов). Серверное оборудование: 10 серверов,  

18 корзин с дисками, шкафы для серверного оборудования и источники бесперебойного 

питания. Всё серверное оборудование работает в круглосуточном режиме. Благодаря системе 
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хранения данных и установленному программному обеспечению имеется возможность 

создания архива (30 дней) со всех камер видеонаблюдения и фоторадарных комплексов 

«КРИС» С. Кроме того, обеспечен круглосуточный доступ к архивным данным. За 9 месяцев 

2016 года с использованием системы АПК «Безопасный город» выявлено 60 824 

административных правонарушений.  

В рамках организации работы по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних деятельность комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

направлена на профилактику безнадзорности, беспризорности, правонарушений, охране прав 

несовершеннолетних и реабилитацию несовершеннолетних и семей, находящихся в 

социально опасном положении. В результате проделанной работы стабилизирована 

подростковая преступность. Всего зарегистрировано 75 преступлений, что является уровнем 

прошлого года. Всего на заседании комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав рассмотрено 1076 протокола об административных правонарушениях в отношении 

несовершеннолетних, законных представителей и иных граждан.  

В целом криминальная ситуация в городе остается контролируемой, фактов 

дестабилизации ситуации в общественно-политических и социально-экономических сферах  

не допущено. 

За 9 месяцев 2016 года в рамках реализации мероприятий муниципальной программы: 

 уровень общеуголовной преступности (на 10 тыс. населения) составил 87,2 ед.; 

 доля уличных преступлений в числе зарегистрированных общеуголовных 

преступлений – 17,5%; 

 доля выявленных нарушений правил дорожного движения с помощью технических 

средств видеофиксации в общем количестве нарушений - 42 %. 

Ожидаемое исполнение за 2016 год составит 64 648,164 тыс. руб.  

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 71 068,866 тыс.руб., в том числе: 

1. субвенция из бюджета автономного округа на осуществление отдельных 

государственных полномочий по образованию и организации деятельности комиссий по 

делам несовершеннолетних и защите их прав, не отнесенные к государственным программам  

19 902,7 тыс.руб.; 

2. субвенция из бюджета автономного округа на осуществление полномочий по 

созданию и обеспечению деятельности административных комиссий 9 172,5 тыс.руб.; 

3. средства местного бюджета на осуществление переданного отдельного 

государственного полномочия в соответствии с законом ХМАО–Югры от 02.03.2009 №5-оз 

«Об административных комиссиях в ХМАО–Югре» 2 290,4 тыс.руб.; 

4. субсидии на создание условий для деятельности добровольных формирований 

населения по охране общественного порядка в рамках подпрограммы «Профилактика 

правонарушений» государственной программы «Обеспечение прав и законных интересов 

населения ХМАО–Югры в отдельных сферах жизнедеятельности в 2014–2020 годах»  

643,5 тыс.руб.; 

5. доля (30%) средств местного бюджета на материальное поощрение членов 

народных формирований населения по охране общественного порядка 275,8 тыс.руб.; 

6. средства местного бюджета на оплату услуг физических лиц, привлеченных к 

охране общественного правопорядка в составе добровольных народных дружин 2 344,6 

тыс.руб.; 

7. средства местного бюджета на выплату компенсации за проезд в общественном 

транспорте гражданам, являющихся членами народных дружин 91,52 тыс.руб.; 

8. средства местного бюджета на оплату услуг по текущему обслуживанию 

оборудования АПК «Безопасный город» 14 362,192 тыс.руб. на 8 месяцев 2017 года; 

9. субсидии на обеспечение функционирования и развития системы видеонаблюдения, 

с целью соблюдения безопасности дорожного движения, информирования населения в 

рамках подпрограммы «Профилактика правонарушений» государственной программы 
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ХМАО - Югры  «О государственной политике в сфере обеспечения межнационального 

согласия, гражданского единства, отдельных прав и законных интересов граждан, а также в 

вопросах обеспечения общественного порядка и профилактики экстремизма, незаконного 

оборота и потребления наркотических средств и психотропных веществ в Ханты-

Мансийском автономном округе – Югре в 2014-2020 годах» 13 121,80 тыс.руб.; 

10. субсидии на обеспечение функционирования и развития системы видеонаблюдения 

в сфере общественного порядка 2 139 тыс.руб.; 

11. средства местного бюджета на обеспечение функционирования и развития системы 

видеонаблюдения в сфере общественного порядка 534,75 тыс.руб.; 

12. средства местного бюджета на обеспечение охраны общественного порядка при 

проведении общегородских праздничных, культурно-массовых и спортивных мероприятий 

5 967,5 тыс.руб.; 

13. прочие расходы за счет средств местного бюджета 1 016 тыс.руб. 

Изменение объемов финансирования муниципальной программы зависит от объемов 

средств, предусмотренных на реализацию мероприятий государственной программы 

ХМАО–Югры. 

В целом программные мероприятия направлены на реализацию вопросов местного 

значения в сфере профилактики правонарушений и создания основы для снижения уровня 

преступности посредством укрепления законности и правопорядка, повышения уровня 

безопасности граждан. 

Мероприятия, предусмотренные к реализации в рамках муниципальной программы 

«Профилактика правонарушений и экстремизма в городе Сургуте на 2014–2030 годы», 

позволят стабилизировать оперативную обстановку в г. Сургуте в целом (при условии 

полного финансирования), но в то же время требуют дальнейшего совершенствования в 

целях достижения положительных результатов в работе по борьбе с преступностью и 

обеспечению общественного порядка на улицах и других общественных местах. 

Проблемой остаётся неполное обеспечение финансовыми средствами технического 

обслуживания АПК «Безопасный город» (запланировано на 8 месяцев), отсутствует 

резервное оборудование для поддержание данной системы в  рабочем состоянии. Будет 

продолжена работа с окружным департаментом по увеличению средств субсидии на данное 

направление. 

 

19. Муниципальная программа  

«Охрана окружающей среды города Сургута» на 2014–2030 годы. 

 

Администратором муниципальной программы «Охрана окружающей среды города 

Сургута» на 2014–2030 годы является управление по природопользованию и экологии.  

Данная муниципальная программа состоит из шести подпрограмм на перспективу до 

2030 года, в 2017 году реализуются пять подпрограмм  и  определены следующие 

стратегические цели: 

 Название подпрограммы Стратегические цели 

Организация мероприятий по охране 

окружающей среды. 

Снижение уровня загрязнения городских 

территорий; формирование экологической 

культуры населения. 

Благоустройство рекреационных зон. 

Создание комфортных условий проживания 

населения, повышение эстетической 

привлекательности территории общего 

пользования муниципального образования 

Обустройство, использование, защита и 

охрана городских лесов. 

Эффективное осуществление использования, 

защиты, охраны и обустройства городских лесов, 

а также создание условий для безопасного отдыха 

населения 

Функционирование управления по 

природопользованию и экологии. 

Повышение результативности расходования 

бюджетных средств на мероприятия по охране 

окружающей среды, обеспечение экологической 
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 Название подпрограммы Стратегические цели 

безопасности территории городского округа, 

рациональное использование природных 

ресурсов 

Участие в организации деятельности по 

сбору (в том числе раздельному сбору), 

транспортированию, обработке, 

утилизации, обезвреживанию, 

захоронению твёрдых коммунальных 

отходов. 

Совершенствование системы сбора, 

транспортирования и утилизации твердых 

коммунальных отходов. 

 

Реализация мероприятий программы осуществляется в соответствии со Стратегией 

социально-экономического развития муниципального образования городской округ город 

Сургут на период до 2030 года, утверждённой решением Думы города от 08.06.2015 №718–V 

ДГ и направлена на выполнение целей и задач по направлению «Жизнеобеспечение», вектор 

«Экология». 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

2. Подпрограмма «Организация мероприятий по охране окружающей среды». 

Данная подпрограмма включает в себя на 2017 год ряд мероприятий: 

ликвидация несанкционированных свалок и санитарная очистка территорий в 

промышленных районах и местах общего пользования; 

организация и проведение массовых эколого-просветительских и природоохранных 

мероприятий с привлечением населения города Сургута. 

Одним из важных направлений деятельности в области организации мероприятий  

по охране окружающей среды является ликвидация несанкционированных свалок, ежегодно 

образующихся   на территории города. 

По итогам 2015 года в рамках заключенного муниципального контракта и гражданско-

правового договора объем убранных несанкционированных свалок составил 8 254 м3, в 2016 

году – 7 000 м3. Для снижения негативного воздействия на окружающую среду в 2015 году 

было выявлено и привлечено к административной ответственности 180 юридических и 

физических лиц, в 2016 году –181 (оценочные данные на 01.11.2016). 

Работа по просвещению и пропаганде в области экологической безопасности 

предусматривает организацию ряда мероприятий: 

 проведение мероприятий  в рамках Международной экологической акции «Спасти и 

сохранить»; 

 проведение научно-практических конференций по проблемам экологии;  

 привлечение населения к практической природоохранной деятельности; 

 выпуск тематической литературы;  

 размещение социальной рекламы экологической направленности; 

 пропаганду экологических знаний через средства массовой информации. 

Ежегодно проходит целый ряд экологических акций: единый день посадки саженцев 

деревьев, день отказа от транспорта, акция по сбору макулатуры «Спаси дерево».  

 

3. Подпрограмма «Благоустройство рекреационных зон». 

Рекреационные зоны делятся на две категории: 

 территорий общего пользования, занятые зелеными насаждениями вдоль улиц, 

магистралей; 

 объекты благоустройства (парки, скверы и набережные). 

Общая площадь содержания зеленых насаждений составляет 453,52 га. 

Данная подпрограмма включает в себя ряд мероприятий: 

 содержание территорий общего пользования, занятых зелеными насаждениями, в 

том числе создание и содержание цветников; 
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 содержание объектов благоустройства (парки, скверы и набережные). 

В 2016 году благоустроенная площадь зеленых насаждений вдоль улиц, магистралей, 

находящихся на содержании не изменилась и составляет 283,95 га. 

Перечень необходимых к выполнению работ определяется в соответствии  

с муниципальным заданием, объем выполняемой работы (кратность кошений, количество 

постриженного кустарника и т.п.) зависит от доведенных объемов финансирования.  

В 2016 году выполнен следующий комплекс работ: разовая санитарная очистка газонов 

после зимнего периода на площади 138,72 га, ежемесячное санитарное содержание зелёных 

насаждений на площади 283,95 га, первое кошение газонов на площади 227,41 га, второе 

кошение газонов на площади 227,41 га, уход за кустарниками вдоль улиц и магистралей – 

110 222 штук. Стрижка кустарника выполнена в объеме 220 015 штук. 

Выполнен уход за деревьями (в первые 5 лет посадки) в количестве 2 938 шт. Уход 

выполнялся за деревьями, посаженными на субботниках, общегородских акциях за период  

с 2011-2015 гг. 

Ежегодно выполняются работы по созданию и содержанию цветников.  В городе 

Сургуте на территориях общего пользования содержится 31 цветник на общей площади 2,86 

га. Цветники расположены на транспортных развязках, в скверах, у мемориального 

комплекса и вдоль проезжих частей. Для увеличения продолжительности периода 

декоративности цветников  ежегодно, в осенний период осуществляется высадка тюльпанов. 

 Общее количество элементов вертикального озеленения, используемых в 

оформлении города в 2016 году, составило 399 шт. 

Площадь содержания объектов благоустройства города Сургута (парки, скверы  

и набережные), находящихся на содержании в 2016 году, составила 169,57 га. 

В настоящее время на территории города Сургута располагается 46 благоустроенных 

(либо в процессе благоустройства) объектов для массового посещения и отдыха горожан: 

набережная Олега Марчука, «Мемориал Славы», «Площадь Советов», сквер «Энергетиков», 

сквер «Геологов», парки «Кедровый Лог» и «За Саймой» и т.д.  (на общей площади 169,57 

га). 

В  2016 году будут выполнены работы: 

1) Сквер в 31 мкр. В рамках выделенных средств начато строительство сквера: 

выполняются подготовительные, земляные работы, работы по устройству ограждения 

территории сквера. 

Общая площадь сквера – 4,2586 га;  

2) Сквер в мкр. 11Б. 

За счет остатков 2015 года выполнены и оплачены услуги по разработке проектно-

сметной документации на обустройство сквера. В рамках заключенного договора в 2016 году  

выполнены следующие виды работ: 

- устройство дорожно-тропиночной сети из тротуарной плитки; 

- озеленение территории (устройство газона); 

- устройство малых архитектурных форм (урн, скамеек); 

- устройство ограждения территории. 

Общая площадь парка – 55,88 га; 

3) Сквер в 5 «А» мкр. 

Оплата работ по строительству (обустройству) сквера осуществляется за счет средств 

окружного бюджета. Согласно проекту  выполнены следующие виды работ: 

- устройство дорожно-тропиночной сети из тротуарной плитки; 

- озеленение территории (посадка кустарника, устройство газона); 

- устройство малых архитектурных форм (урн, скамеек); 

- устройство ограждения территории. 

За счет доли софинансирования,  за счет средств местного бюджета,  будут оплачены услуги 

по строительному контролю. 

 Общая площадь сквера составляет 0,6634 га; 

 

4. Подпрограмма «Обустройство, использование, защита и охрана городских лесов». 

Общая площадь городских лесов, согласно материалам «Лесохозяйственного 
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регламента городских лесов города Сургута», составляет 4 445 га. 

Данная муниципальная работа включает в себя ряд мероприятий: 

 санитарные рубки и рубки по очистке леса от захламленности; 

 содержание зеленых зон активного отдыха населения на территории городских 

лесов;  

 патрулирование городских лесов. 

Доля лесов, очищенная от захламлённости в 2015 – 2016 годах, составляет 3,6% (15 га 

ежегодно) от норматива. Ежегодный объем работ определён лесохозяйственным 

регламентом и составляет 281,0 га.  

Доля лесов, на которой проводятся мероприятия по санитарному содержанию зеленых 

зон активного отдыха населения в 2012-2016 годах остается на одном уровне – 59 га, что 

соответствует 15,3% от требуемой нормативной площади выполнения работ  

по лесохозяйственному регламенту (385,3 га). 

В 2015-2016 годах проведены работы по оформлению участков городских лесов в 

муниципальную собственность (1 и 2 этапы) на площади 2 024,0334 га. 

 

5. Подпрограмма «Функционирование управления по природопользованию и 

экологии». 

Работа управления по природопользованию и экологии направлена на повышение 

эффективности реализации полномочий управления в области охраны окружающей среды  

и рационального использования природных ресурсов, обеспечение выполнения 

муниципальной работы и оказания муниципальных услуг с учетом приоритетов 

природоохранной политики на муниципальном уровне, определенных в соответствии со 

стратегическими задачами социально-экономического развития Российской Федерации, 

ХМАО-Югры, муниципального образования городской округ город Сургут.  

6. Подпрограмма «Организация сбора, вывоза, утилизации и переработки твердых 

бытовых и промышленных отходов». 

С целью повышения качества предоставления услуг и реализации единой политики  

в области обращения с отходами, принято решение с 2015 года передать функции заказчика  

и лимиты на оплату оказания услуг по сбору, вывозу и размещению твёрдых бытовых 

отходов от муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, 

департаменту культуры, молодёжной политики и спорта, а также МКУ «Хозяйственно-

эксплуатационное управление», управлению по природопользованию и экологии. 

Все организации и учреждения согласно технического задания обеспечены 

пластиковыми евро-контейнерами с крышками, на контейнеры нанесен логотип 

исполнителя. Вывоз осуществляется автотранспортом, соответствующим экологическому 

стандарту «Eвро-5» в соответствии с графиком. 

За 10 месяцев 2016 года объем вывезенных твердых бытовых отходов от 

муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, департаменту 

культуры, молодёжной политики и спорта, а также МКУ «Хозяйственно-эксплуатационное 

управление» составил 37 929,16 м³ на сумму 21 165, 54 тыс. руб. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2016 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 300 186,667 тыс. руб. 

На 2017 год субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального 

задания МБУ «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» 

предоставляются на 2 муниципальные работы и 1 муниципальную услугу в соответствии с  

утвержденным ведомственным перечнем муниципальных работ (услуг): «Организация 

благоустройства и озеленения», «Обеспечение соблюдения лесного законодательства, 

выявление нарушений и принятие мер в соответствии с законодательством», 

«Осуществление мероприятий в области использования лесов, включая организацию и 

развитие туризма и отдыха в лесах».  
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Подпрограмма «Организация мероприятий по охране окружающей среды» (2017 год – 

8 209,99 тыс. руб.). 

С 2017 года планируется ликвидация несанкционированных свалок объемом 7 000м³ 

ежегодно, объём подтверждён актами обследования территории города Сургута, 

проведенными в период  2016 года, а также санитарная очистка территорий общего 

пользования, земельных участков, формируемых на торги, земельных участков, 

предоставленных муниципальным казенным учреждением «Управление капитального 

строительства» для ремонта и реконструкции объектов инфраструктуры города. 

Управление продолжит работу в рамках просвещения, воспитания экологической 

культуры населения в рамках текущей деятельности управления.  

 

Подпрограмма «Благоустройство рекреационных зон» (2017 год – 226 839, 150 тыс. 

руб.,  

в том числе окружные средства 3 186,7 тыс. руб.) 

На период 2017 года общая площадь содержания зеленых насаждений на территориях 

общего пользования не изменится и составит  453,52 га.  

Площадь зелёных насаждений улиц и внутриквартальных проездов, планируемая для 

содержания в 2017 году  составляет  283,95 га, в том числе,  на площади  28 653 м2 

планируется выполнение работ по созданию и содержанию цветников. 

В период 2017 года будет выполнена работа по разовой санитарной очистке газонов 

после схода снежного покрова, по санитарному содержанию зеленых насаждений в местах 

общего пользования. Санитарное содержание выполняется на всей площади зеленых 

насаждений. Период содержания территорий: с апреля по ноябрь. 

Два раза за сезон будет проведено кошение газонов на площади, составляющей 90%  

от общей площади газонов. Период выполнения работ  с июня по сентябрь. 

На части территорий общего пользования, составляющей 10% от общей площади 

кошения газонов, будет проведена работа по внесению минеральных удобрений. Внесение 

удобрений производится в 2 этапа, первый раз внесение удобрений выполняется после 1 

кошения, второй раз в сентябре месяце. 

С июня по август будут выполнены работы по уходу за кустарником: рыхление почвы 

и подкормка минеральными удобрениями. 

Работы по стрижке кустарника будут выполняться с июня по сентябрь (в зависимости 

от цветения кустарника).  

Работы по поливу кустарников в живой изгороди, а также отдельно произрастающих 

деревьев и кустарников будут выполняться в период с июня  по август, 4 раза в месяц (в 

связи с погодными условиями график полива зеленых насаждений может корректироваться). 

В 2017 году будет выполняться уход за деревьями в первые пять лет после посадки, 

высаженными в рамках общегородских акций за период  с 2013-2017 годы.  

Цветочное оформление территорий общего пользования включают в себя создание  

и содержание цветников из тюльпанов, в осеннее – весенний период, и создание и 

содержание цветников из однолетних растений, в летний и осенний период. 

Для увеличения площади цветочного оформления города, повышения декоративности, 

улучшения визуального восприятия городских территорий, используются элементы 

вертикального озеленения: подвесные кашпо, вазоны, этажерки, и цветочные фигуры в 

количестве 399 шт. В 2017 году увеличиться количество объектов монументального 

искусства, находящихся на содержании с 25 до 27 объектов. 

Благоустроенная площадь парков, скверов, набережных, планируемая на содержание в 

2017 году составит 169,57 га. 

Работы по обслуживанию парков и скверов  выполняются  круглогодично, обеспечивая 

уход за деревьями и кустарником, текущее и санитарное содержание,  включающее уборку 

зеленых зон от мусора, подметание дорожно-тропиночной сети и уборку снега, очистку урн, 

текущий ремонт малых архитектурных форм и декоративных элементов, а также  

техническое обслуживание и ремонт линий наружного освещения. 

На 2017 год запланированы следующие работы по обустройству парков и скверов: 
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1) Сквер в 31 мкр. Будут продолжены работы по обустройству сквера – 2-й этап. 

Планируется: 

- устройство твёрдого покрытия, включая лестничные сходы (60% от общего объёма); 

- озеленение территории (30%  от общего объёма); 

- устройство линий наружного освещения (в полном объёме). 

Плановый объем финансирования 39 795,861 тыс. руб. 

На 2017 год в рамках передаваемых полномочий доведена субвенция на организацию 

осуществления мероприятий по дератизации и  дезинсекции в ХМАО-Югре  в сумме  3 186, 

7 тыс. руб. 

Подпрограмма «Обустройство, использование, защита и охрана городских лесов» (2016 

год – 10 803,24 тыс. руб.). 

В течение 2017 года планируется выполнение работ по санитарным рубкам и очистке 

леса от захламленности ежегодно на площади 15 га, по текущей уборке от бытового мусора в 

местах массового отдыха населения 59 га, по патрулированию – 4 445 га, ежегодно. 

В рамках подпрограммы МБУ «Управление лесопаркового хозяйства и экологической 

безопасности» будут выполняться работы по обеспечению соблюдения лесного 

законодательства, выявлению нарушений и принятию мер в соответствии с 

законодательством (7 776,322 тыс. руб.) и осуществлению мероприятий в области 

использования лесов, включая организацию и развитие туризма и отдыха в лесах (3 026,9 

тыс. руб.). 

 

Подпрограмма «Функционирование управления по природопользованию и экологии» 

(2017 год – 28 124,676 тыс. руб., в том числе окружные средства 84,1 тыс.руб.). 

В период с 2014-2030 годы планируется сохранение уровня выполнения 

муниципальной работы и оказания муниципальных услуг с учетом приоритетов 

природоохранной политики  

на муниципальном уровне, определенных в соответствии со стратегическими задачами 

социально-экономического развития Российской Федерации, ХМАО–Югры, 

муниципального образования городской округ город Сургут. 

Доведена субвенция на осуществление отдельных полномочий Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры по организации деятельности по обращению с твердыми 

коммунальными отходами. 

 

Подпрограмма «Организация сбора, вывоза, утилизации и переработки твердых 

бытовых и промышленных отходов» (2017 год – 26 209,6 тыс. руб.). 

В 2017 году оплата услуг по сбору, вывозу и размещению ТБО будет осуществляться в 

соответствии с заключенным муниципальным контрактом от 29.12.2014 

№0187900006514001782_47043, сумма расходов 2017 года - 26 209,6 тыс. руб. 

 

20.Муниципальная программа 

«Обеспечение жильем отдельных категорий граждан,  

проживающих в городе Сургуте на 2014 – 2030». 

 

Администратором муниципальной программы «Обеспечение жильем отдельных 

категорий граждан, проживающих в городе Сургуте, на 2014-2030 годы» является 

управление учета и распределения жилья Администрации города. 

Данная муниципальная программа состоит из четырех подпрограмм, на перспективу  

до 2030 года определены следующие стратегические цели: 

Название подпрограммы Стратегические цели 

Обеспечение мерами государственной 

поддержки по улучшению жилищных 

условий отдельных категорий граждан в 

городе Сургуте. 

Улучшение жилищных условий 

отдельных категорий граждан, 

признанных участниками программы 

(молодые семьи, молодые учителя). 

Предоставление субсидий на строительство 

или приобретение жилья за счет средств 

Улучшение жилищных условий граждан, 

имеющих право на обеспечение жильем  
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Название подпрограммы Стратегические цели 

местного бюджета. за счет средств местного бюджета. 

Улучшение жилищных условий ветеранов 

боевых действий, инвалидов и семей, 

имеющих детей-инвалидов, вставших на учет 

в качестве нуждающихся в жилых 

помещениях до 1 января 2005 года. 

Улучшение жилищных условий граждан, 

имеющих право на обеспечение жильем  

за счет средств федерального бюджета. 

Улучшение жилищных условий ветеранов 

Великой Отечественной войны. 

Улучшение жилищных условий ветеранов 

Великой Отечественной войны, имеющих 

право на обеспечение жильем за счет 

средств федерального бюджета. 

 

Реализация мероприятий настоящей программы направлены на создание комфортных 

условий для проживания, что соответствует вектору «ЖКХ» направления 

«Жизнеобеспечение» Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования городской округ город Сургут на период до 2030 года, утверждённой решением 

Думы города от 08.06.2015 №718-V ДГ. 

Достигнутые результаты деятельности 

 

1. подпрограмма «Обеспечение мерами государственной поддержки по улучшению 

жилищных условий отдельных категорий граждан в городе Сургуте». 

В списке участников программы по категории «молодые семьи» на 01.01.2016 год 

состояло 73 молодые семьи.  

С учетом средств федерального и окружного бюджетов, поступивших в бюджет города 

Сургута на реализацию данной подпрограммы, в 2016 году планируется  предоставить 

социальную выплату 9 молодым семьям, в том числе одной молодой семье  в рамках 

переходящих обязательств 2015 года. 

По состоянию на 01.11.2016 социальная выплата на приобретение жилья предоставлена 

8 молодым семьям, в том числе одной молодой семье в рамках переходящих обязательств 

2015 года на общую сумму 5 657,06 тыс. рублей. 

2. Подпрограмма «Предоставление субсидий на строительство или приобретение жилья 

за счет средств местного бюджета». 

Субсидии за счет средств местного бюджета предоставляются гражданам, состоящим в 

очередности, на основании Порядка предоставления дополнительных мер социальной 

поддержки в виде предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья 

отдельным категориям граждан, проживающих на территории города, на 2014-2018 годы, 

утвержденного постановлением Администрации города от 25.04.2014 № 2800. 

В 2016 году финансирование составляет 18 977,80 тыс. руб., что позволит предоставить 

субсидию 20 семьям. 

По состоянию на 01.11.2016 субсидия предоставлена 13 семьям на общую сумму 

12 349,88 тыс. рублей. 

3. Подпрограмма «Улучшение жилищных условий ветеранов боевых действий, 

инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, вставших на учет в качестве нуждающихся в 

жилых помещениях до 1 января 2005 года».   

В 2016 год на выплату льготополучателям субсидии направлено в бюджет города 

Сургута 10 635,4 тыс. руб. средств федерального бюджета, что позволит улучшить 

жилищные условия 14 льготополучателям. 

По состоянию на 01.11.2016 освоено 6 077,38 тыс. руб. (8 получателей).       

Предоставление субсидий осуществляется по мере предоставления гражданами, 

получившими гарантийные письма на получение субсидии, документов на приобретенные 

жилые помещения.  

4. Подпрограмма «Улучшение жилищных условий ветеранов Великой Отечественной 

войны». 

По состоянию на 01.01.2016 на учете в качестве нуждающихся в обеспечении жильем 

за счет средств федерального бюджета состояло 6 участника ВОВ.  
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С начала года в бюджет города Сургута поступили на реализацию средства 

федерального и окружного бюджета на реализацию данной подпрограммы в сумме 5 950,76 

тыс. рублей. 

По состоянию на 01.11.2016 освоено 5 794,60 тыс. рублей, 2 ветеранам Великой 

Отечественной войны предоставлена единовременная денежная выплата на приобретение 

жилого помещения самостоятельно, 1 ветерану Великой Отечественной войны приобретено 

и предоставлено жилое помещение на условиях договора социального найма. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 43 735,49 тыс. руб., в том числе: 

 

1. Подпрограмма «Обеспечение мерами государственной поддержки по улучшению 

жилищных условий отдельных категорий граждан в городе Сургуте».  

Согласно доведенному объему средств окружного бюджета сумме 6 060,6 тыс. руб.   в 

период 2017 года планируется улучшить жилищные условия 8 молодых семей. Сумма 

средств софинансирования за счет средств местного бюджета -368,649 тыс.руб. .  

 

2. Подпрограмма «Предоставление субсидий на строительство или приобретение жилья 

за счет средств местного бюджета». 

На 2017 год запланировано выделение средств бюджета города в размере 18 946,44 тыс. 

руб. (ориентировочно 20 субсидий). 

3. Подпрограмма «Улучшение жилищных условий ветеранов боевых действий, 

инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, вставших на учёт в качестве нуждающихся в 

жилых помещениях до 1 января 2005 года» 

На 2017 год запланировано предоставление 20 субсидий согласно доведенному объему 

средств  субвенции из федерального бюджета – 15 193,4 тыс.руб. 

4. Подпрограмма «Улучшение жилищных условий граждан уволенных с военной 

службы (службы), и приравненных к ним лиц» 

На 2017 год доведены средства федерального бюджета в сумме 3 166,4 тыс.руб. 

 

24. Муниципальная программа 

«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в городе Сургуте 

на 2014 — 2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является комитет по управлению 

имуществом Администрации города.  

Цель муниципальной программы - формирование системы управления муниципальным 

имуществом (за исключением объектов муниципального жилищного фонда) и земельными 

ресурсами. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

В результате решения задач муниципальной программы достигнуты следующие 

результаты: 

1. В рамках обеспечения достоверности и актуализации сведений реестра 

муниципального имущества в 2015 году доля объектов муниципальной собственности,  

на которые зарегистрировано право собственности, от общего количества объектов, 

учтенных в реестре муниципального имущества, составила 96%. Ожидаемая оценка 2016 

года - 100%; 

2. В рамках осуществления мероприятий по контролю за сохранностью и целевым 

использованием муниципального имущества в 2015 году застраховано 65 объектов, 

проведено 95 проверок использования и сохранности муниципального имущества. В 2016 

году планируется застраховать 64 объекта и провести 100 проверок до конца года. 
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3. В рамках реализации мероприятия по аренде помещения в целях предоставления 

сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции УВД по г. 

Сургуту для работы на обслуживаемом административном участке в 2016 году выделено 

252,13 тыс. руб. В соответствии с постановлением Администрации города от 22.04.2016 

№ 3040 «О передаче муниципального имущества в безвозмездное пользование Управлению 

внутренних дел Российской Федерации по городу Сургуту» договор аренды имущества от 

16.09.2015 № 100 был расторгнут с 14.04.2016 (сумма исполнения на дату расторжения 

договора составила 72,14 тыс. руб.) и с 01.04.2016 на неопределенный срок 

Администрацией города передано в безвозмездное пользование муниципальное имущество 

УМВД РФ по г. Сургуту. 

В целях реализации генеральной стратегической цели - формирование промышленно-

научного центра с инновационной диверсифицированной экономикой, широкими 

возможностями осуществления предпринимательской деятельности, высоким потенциалом 

экономического и гражданского развития для горожан Стратегии социально-экономического 

развития муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030 

года, утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ (с изменениями от 

01.07.2016 № 907-V ДГ), в части управления муниципальным имуществом и земельными 

ресурсами, предлагается актуализация и дальнейшая реализация муниципальной программы 

«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в городе Сургуте на 

2014-2030 годы». 

Важнейшие преобразования в сфере управления муниципальным имуществом 

направлены на увеличение доходов от управления таким имуществом, передачу объектов 

муниципального имущества наиболее эффективным собственникам, совершенствование 

механизмов учета  

и контроля, оптимизацию состава муниципального имущества, выполнение законодательно 

установленных правил вовлечения земельных участков в хозяйственный оборот. Одним  

из ожидаемых конечных результатов такого управления должно быть обеспечение 

муниципального образования исключительно тем имуществом, которое необходимо ему для 

решения вопросов местного значения и исполнения отдельных переданных государственных 

полномочий. При этом первоочередной целью в отношении сохраняемого в муниципальной 

собственности имущества является повышение эффективности его использования  

с обеспечением оптимального уровня муниципальных расходов на управление.  

Реализацию единой политики муниципального образования по управлению 

муниципальным имуществом и земельными ресурсами, правовому регулированию, оказанию 

муниципальных услуг в сферах управления муниципальным имуществом и земельных 

отношений, в том числе выполнения возложенных государством полномочий по 

распоряжению земельными участками государственная собственность на которые не 

разграничена, осуществляют комитет по земельным отношениям и комитет по управлению 

имуществом Администрации города.  

 

Планируемые показатели деятельности 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования за счет средств местного бюджета в сумме 

103 148,342 тыс. руб., в том числе: 

- расходы, связанные с обеспечением достоверности и актуализации сведений реестра 

муниципального имущества – 771,596 тыс. руб.; 

- расходы, связанные с осуществлением контроля за сохранностью и целевым 

использованием муниципального имущества – 19 505,574 тыс. руб.; 

- расходы, связанные со страхованием муниципального имущества – 444,648 тыс. руб.; 

- расходы, связанные с обеспечением выполнения функций в целях решения вопросов 

местного значения – 82 426,524 тыс. руб.; 

В силу части 5 статьи 4 Положения о порядке управления и распоряжения имуществом, 

находящимся в муниципальной собственности (решение Думы города от 07.10.2009 № 604-

IV ДГ) Администрация города при реализации правомочий собственника наряду с иными 



 36 

полномочиями в сфере управления имуществом, находящимся в муниципальной 

собственности, организует контроль за сохранностью и использованием по назначению 

муниципального имущества городского округа. 

В соответствии со статьей 13 Положения о порядке управления и распоряжения 

имуществом, находящимся в муниципальной собственности, утвержденным решением Думы 

города от 07.10.2009  № 604-IV ДГ (с последующими изменениями) финансирование всех 

необходимых мероприятий по управлению и распоряжению имуществом казны 

муниципального образования осуществляются за счет бюджетных средств, иных источников, 

не запрещенных действующим законодательством, и включает следующие расходы, 

направленные, в частности, на: 

- проведение технической инвентаризации, в том числе первичной, плановой, 

внеплановой; 

- проведение государственной регистрации прав на муниципальное имущество и 

имущество, приобретаемое в муниципальную собственность и отчуждаемое из 

муниципальной собственности, и сделок с ним; 

- страхование объектов, предусмотренных действующим законодательством; 

- проведение оценки, для постановки на баланс имущества, поступившего  

в муниципальную собственность в результате разграничения собственности  

на государственную собственность, государственную собственность субъектов Российской 

Федерации и муниципальную собственность; 

- проведение оценки рыночной стоимости имущества при приватизации 

муниципального имущества, при продаже права аренды муниципального имущества; 

- охрану имущества; 

- оплату услуг тепло-, водо-, энергоснабжения, водоотведения, содержания мест общего 

пользования. 

Администрацией города при формировании проекта бюджета на 2017 год и плановый 

период 2018-2019 годов предусмотрены расходы, на указанные цели как по отдельным 

объектам, не имеющим пользователя, так и с учетом прогноза по указанным расходам на 

очередной финансовый год. 

1. В 2017 году необходимо проведение технической инвентаризации шести объектов. 

По результатам проведенной технической инвентаризации будут изготовлены технические и 

кадастровые паспорта, после чего будут внесены актуальные сведения об объектах в ЕГРП и 

ГКН.    

2. Охране за счет средств бюджета города в 2017 году подлежат: 

  пристроенное нежилое административное здание общей площадью 3 742,5 кв.м. по 

ул. Маяковского, 15, переданное от МКУ «Казна городского хозяйства» в соответствии с 

постановлением от 05.07.2016 № 4994. 

  здания, расположенные по адресу: г. Сургут, ул. Республики, 75, которые приняты в 

собственность муниципального образования на основании договора безвозмездной передачи 

от 25.08.2015 № 515000069/17-10-3555/5, и в настоящий момент не используются. 

Постановлением Администрации города от 19.08.2016 № 6277 принято решение о сносе 

объектов недвижимости. В настоящее время срок сноса объектов не определен.  

В настоящее время решение о дальнейшем использовании принятых объектов  

не принято. 

Осуществление охраны запланированных на 2017 год объектов, являющихся 

собственностью муниципального образования обусловлено необходимостью недопущения 

несанкционированного проникновения посторонних лиц на указанные объекты и 

предотвращения несчастных случаев, которые могут там возникнуть. 

3. В перечень муниципального имущества, подлежащего страхованию в 2017 году, 

включены недвижимые объекты, составляющие казну муниципального образования, и 

переданные по договорам безвозмездного пользования социально ориентированным 

некоммерческим организациям, федеральным учреждениям и учреждениям субъекта РФ, в 

связи с тем, что в соответствии с условиями договоров аренды арендатор самостоятельно 

обязан страховать арендуемое имущество.    
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4. В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 29.07.1998 № 135-ФЗ «Об 

оценочной деятельности в Российской Федерации» проведение оценки объектов оценки 

является обязательным в случае вовлечения в сделку объектов оценки, принадлежащих 

полностью или частично Российской Федерации, субъектам Российской Федерации либо 

муниципальным образованиям, в том числе: 

при определении стоимости объектов оценки, принадлежащих Российской Федерации, 

субъектам Российской Федерации или муниципальным образованиям, в целях их 

приватизации, передачи в доверительное управление либо передачи в аренду. 

В перечень имущества, подлежащего оценке рыночной стоимости включено 

имущество, в отношении которого планируется перезаключение/заключение новых 

договоров аренды, а также объекты, включенные в план приватизации на 2017 год.  

Сумма, необходимая для проведения оценки рыночной стоимости в 2017 году 

значительно меньше в сравнении с доведенными лимитами 2016 года, в связи с тем, что 

функции по оценке рыночной стоимости земельных участков, планируемых к 

формированию на торги переданы в департамент архитектуры и градостроительства, как 

ответственному структурному подразделению, которое формирует указанный перечень 

земельных участков и весь пакет документов, необходимый для проведения торгов. 

5. Согласно статье 210 ГК РФ, статье 39 ЖК РФ собственники помещений  

в многоквартирном доме несут бремя расходов по содержанию общего имущества в МКД 

соразмерно своей доле в праве общей собственности, а также оплачивают коммунальные 

услуги в соответствии с договорами, заключенными с лицами, осуществляющими 

соответствующие виды деятельности (ч.3 ст.154 ЖК РФ). Таким образом, Администрация 

города (комитет по управлению имуществом) заключает с управляющими компаниями 

договоры на управление многоквартирным домом (содержание имущества в МКД и 

предоставление коммунальных услуг).  

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах, позволяют 

достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение поставленных 

задач. 

 

25. Муниципальная программа 

«Развитие агропромышленного комплекса в городе Сургуте на 2014-2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является комитет по управлению 

имуществом Администрации города.  

Реализация мероприятий настоящей программы направлена на развитие 

агропромышленного комплекса на территории муниципального образования городской 

округ город Сургут полностью за счёт средств округа,  

что соответствует вектору «Промышленность», направления «Предпринимательство» 

Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской 

округ город Сургут на период до 2030 года. 

Государственная поддержка сельского хозяйства производится посредством 

предоставления субсидий на производство и реализацию продукции животноводства, 

растениеводства, вылова и реализацию пищевой рыбы (в том числе искусственно 

выращенной), пищевой рыбопродукции, на развитие малых форм хозяйствования и 

предусмотрена постановлением Правительства ХМАО – Югры от 09.10.2013 № 420-п «О 

государственной программе  ХМАО – Югры «Развитие агропромышленного комплекса и 

рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия в ХМАО – Югре в 2016 – 2020 годах» (с последующими изменениями). 

 

Достигнутые результаты деятельности  

 

Участниками муниципальной программы в 2015 году являлись: ООО «Сургутский 

рыбхоз», осуществляющий деятельность по производству и реализации пищевой 

искусственно выращенной рыбы, индивидуальный предприниматель Патрушев Н.А. 

consultantplus://offline/ref=3EBE076EDD5BD1F7DC23047F51719323961162A0F1E5C13E21198E01EAC8CC6EC9C85E9F68A2D7C4F1lEH
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занимающийся переработкой пищевой рыбной продукции и глава личного подсобного 

хозяйства Конев В.М. 

В 2015 году предоставлена поддержка ИП Патрушеву Н.А в сумме 1 660,4 тыс. руб. и 

главе ЛПХ Коневу В.М. в размере 37,4 тыс.руб. 

В 2016 году участниками муниципальной программы являются ООО «Сургутский 

рыбхоз» и ЛПХ Конев В.М., которым планируется выплатить субсидию в размере 1 900,0 

тыс. руб.  и 21,4 тыс. руб. соответственно. 

В 2016 году в  соответствии с законом Ханты-Мансийского автономного округа–Югры 

от 15.05.2006 № 46-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 

районов и городских округов отдельными государственными полномочиями Ханты-

Мансийского автономного округа–Югры на подготовку проведения Всероссийской 

сельскохозяйственной переписи» в целях своевременного выполнения комплекса работ по 

организации проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи в городе Сургуте из 

средств федерального бюджета произведены расходы на предоставление транспортных услуг 

и услуг связи в сумме 462,161 тыс. руб. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие 

агропромышленного комплекса в городе Сургуте на 2014-2030 годы» в проекте бюджета 

Администрации города  

на 2017 - 2019 годы за счет средств бюджета автономного округа предусмотрены следующие 

бюджетные ассигнования: 

- государственная поддержка развития рыбохозяйственного комплекса в 2017 году - 

1 990,0 тыс. руб., в 2018 году – 1 990,0 тыс. руб., в 2019 году – 1 160,0 тыс. руб.; 

- государственная поддержка развития животноводства на 2017 - 2019 годы в размере 

44,0 тыс. руб. ежегодно. 

Выполнение целей и задач муниципальной программы зависит от объемов бюджетных 

ассигнований, предусмотренных в государственной программе ХМАО-Югры. 

 

26. Муниципальная программа 

«Дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан 

муниципального образования городской округ город Сургут на 2014 – 2030 годы». 
 

Администратором муниципальной программы является управление бюджетного учета  

и отчетности Администрации города.  

Реализация мероприятий настоящей программы направлена на формирование 

объективного чувства защищенности у горожан, что соответствует вектору 

«Коммуникации», направления «Гражданское общество» Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на 

период до 2030 года, утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

Цель муниципальной программы: усиление социальной защищенности и уровня 

материального благополучия отдельных категорий граждан в муниципальном образовании 

городской округ город Сургут. 

Задача муниципальной программы: предоставление дополнительных мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан. 

 

Достигнутые результаты деятельности  
 

 В городе Сургуте решениями Думы города принят целый ряд мер дополнительной 

социальной поддержки отдельных категорий граждан, предоставление которых 

осуществляется путем реализации мероприятий муниципальной программы в период ее 

реализации. 
В 2016 году на реализацию мероприятий программы бюджетные ассигнования 

утверждены в объеме 122 183,317 тыс. рублей. 
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В 2016 году осуществлялось несколько направлений дополнительных мер социальной 

поддержки отдельных категорий граждан города Сургута, нуждающихся  

в дополнительной поддержке органов местного самоуправления:  

- предоставление ежеквартальной выплаты компенсации на проезд в городском 

пассажирском транспорте общего пользования (в том числе услуги по доставке выплат 

получателям). Количество получателей компенсации в 2015 году составило 15 932 человека. 

Планируемое количество получателей компенсации в 2016 году составляет 16 318 человек. 

- предоставление единовременной выплаты ко Дню Победы в Великой Отечественной 

войне 1941 – 1945 годов. Количество получателей единовременных выплат ко дню Победы  

в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов в 2015 году составило 1 580 чел. 

Планируемое количество получателей единовременных выплат ко дню Победы в 2016 году 

составляет 1 411 человек. 

- ремонт квартир одиноко проживающих граждан старшего поколения. Количество 

отремонтированных жилых помещений ветеранов ВОВ (одиноко проживающих граждан 

старшего поколения) в 2015 году составило 11 ед. В 2016 году расходы на ремонт квартир 

одиноко проживающим участникам ВОВ исключены в связи с принятием решения о 

передаче документов единственного гражданина, заявившегося на участие в мероприятии по 

ремонту жилого помещения, в управление социальной защиты для выполнения ремонта 

квартиры гражданина в рамках исполнения постановления Правительства ХМАО-Югры от 

30.10.2015 № 364-п. 

- предоставление социальной поддержки гражданам, которым присвоено звание 

«Почетный гражданин города Сургута». В 2015 году поступило 4 заявления на получение 

дополнительных мер социальной поддержки (компенсация расходов абонентной платы;  

за проезд на городском автомобильном пассажирском транспорте; за коммунальные услуги). 

Аналогичное количество заявлений на получение мер социальной поддержки от граждан, 

которым присвоено звание «Почетный гражданин города Сургута», поступило в 2016 году. 

- перевозка детей, в том числе оставшихся без попечения родителей к месту 

постоянного жительства одного из родителей, родственников, в специализированные 

учреждения для дальнейшего проживания и воспитания или в распоряжение органов опеки. 

В 2015 году транспортирован 1 ребенок с сопровождающим к месту дальнейшего 

устройства. В 2016 году расходы будут произведены по мере необходимости, так как носят 

несистемный характер; 

- социальная поддержка в виде погашения задолженности по оплате содержания жилья  

и коммунальным услугам, в котором проживают исключительно дети-сироты, дети, 

оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа детей-сирот, детей, оставшиеся 

без попечения родителей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. В 2015 году 

количество обратившихся за социальной поддержкой составило 2 чел. В 2016 году 

планируемое количество получателей данной выплаты составляет 4 человека; 

- компенсация расходов по оплате жилого помещения и коммунальных услуг 

отдельным категориям граждан, проживающих в бесхозяйных жилых помещениях и 

временном жилищном фонде, в соответствии с решением Думы города от 29.12.2009 № 666-

IV ДГ «О предоставлении компенсации расходов по оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг отдельным категориям граждан, проживающих в бесхозяйных жилых 

помещениях и временном жилищном фонде». В 2015 году количество обратившихся за 

компенсацией составило 6 чел. Аналогичное количество получателей данной выплаты 

ожидается в 2016 году; 

- компенсация расходов по оплате содержания и текущего ремонта жилых помещений, 

коммунальных услуг отдельным категориям граждан. Доля перечисленных управляющим 

организациям компенсаций по оплате содержания и текущего ремонта жилых помещений, 

коммунальных услуг отдельным категориям граждан, от общего объема компенсаций, 

подлежащих к перечислению (%) в 2015 году составило 100%. Оценочный показатель 2016 

года составляет 100%; 

- возмещение расходов на оплату стоимости найма жилых помещений приглашенным 

врачам - специалистам государственных учреждений здравоохранения расположенных  

на территории города Сургута. В соответствии с Порядком предоставления данная выплата 
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носит заявительный характер. В 2015 году данным правом воспользовались 19 специалистов. 

Планируемое количество получателей компенсации до конца 2016 года составляет 7 человек. 

Данная социальная гарантия действует до конца 2016 года. 
 

Планируемые показатели деятельности 
 

Общая сумма средств, которую планируется направить на реализацию программы в 

2016 году составляет 48 299,871 тыс. руб. (средства местного бюджета), в том числе 

продолжится реализация следующих мер социальной поддержки:  предоставление 

ежеквартальной выплаты компенсации на проезд в городском пассажирском транспорте 

общего пользования, предоставление социальной поддержки гражданам, которым присвоено 

звание «Почетный гражданин города Сургута», предоставление единовременной выплаты ко 

Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 годов, социальная поддержка 

детей-сирот, детей, оставшиеся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот, 

детей, оставшиеся без попечения родителей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации по 

принятым дополнительным мерам.  

Ожидаемым результатом деятельности Администрации города в результате 

выполнения мероприятий муниципальной программы, учитывая анализ деятельности за 

предыдущие периоды, предполагается сохранение достигнутого уровня социальной 

поддержки отдельных категорий граждан. 

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах позволяют 

достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение поставленных 

задач. 

 

27. Муниципальная программа  

«Реализация отдельных государственных полномочий  

в сфере опеки и попечительства на 2014 – 2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является управление по опеке  

и попечительству Администрации города.  

Программа состоит из двух подпрограмм: 

  подпрограммы «Осуществление отдельных государственных полномочий по опеке  

и попечительству на 2014 — 2030 годы» 

  подпрограммы «Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также усыновителям, приемным родителям на 2014 — 2030 годы». 

Целью данной программы является реализация Администрацией города переданных 

отдельных государственных полномочий по осуществлению деятельности по опеке  

и попечительству, и предоставлению мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также усыновителям, приемным родителям. 

Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется в соответствии  

с вектором «Коммуникации» направление «Гражданское общество» Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут  

на период до 2030 года. 

В соответствии с Федеральным законом от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и 

попечительстве» задачами государственного регулирования деятельности по опеке и 

попечительству являются: 

1) обеспечение своевременного выявления лиц, нуждающихся в установлении над ними 

опеки или попечительства, и их устройства; 

2) защита прав и законных интересов подопечных; 

3) обеспечение достойного уровня жизни подопечных; 

4) обеспечение исполнения опекунами, попечителями и органами опеки и 

попечительства возложенных на них полномочий; 

5) обеспечение государственной поддержки физических и юридических лиц, органов 
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исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления, осуществляющих деятельность по защите прав и законных интересов 

подопечных, и стимулирование такой деятельности. 

Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007    №114-оз «О 

наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры отдельными государственными полномочиями по 

осуществлению деятельности по опеке и попечительству»  муниципальное образование 

городской округ город Сургут наделяется 54 отдельными государственными полномочиями 

по осуществлению деятельности по опеке и попечительству.  

Финансирование расходов, связанных с осуществлением государственных полномочий, 

производится в виде субвенции за счет средств бюджета автономного округа, а также 

средств бюджета города в пределах утвержденных ассигнований.  

 

Достигнутые результаты деятельности  

 

По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы за 

2015 год установлено, что цель программы достигнута. Отмечен высокий уровень 

выполнения мероприятий и экономической эффективности реализации муниципальной 

программы. 

В 2016 году на реализацию программы запланированы бюджетные ассигнования в 

размере 245 028,74 тыс.руб., в том числе Администрация города – 158 046,3 тыс.руб. 

На реализацию подпрограммы 1 «Осуществление отдельных государственных 

полномочий по опеке и попечительству на 2014 — 2030 годы»  запланировано 73 987,6 

тыс.руб., из них - 73 741,5 тыс.руб. из бюджета автономного округа и 246,1 тыс.руб. из 

местного бюджета. 

На реализацию подпрограммы 2 «Предоставление мер социальной поддержки детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, усыновителям, приемным родителям на 2014–2030 

годы» запланировано – 84 058,7 тыс. руб. 

В 2016 году из бюджета автономного округа на предоставление  дополнительных мер 

социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, усыновителям, 

приемным родителям доведена субвенция в размере  84 058,7 тыс. руб., из них  

 на выплату вознаграждения приемным родителям  - 83 710,71 тыс. руб.; 

-  на обеспечение дополнительных гарантий прав на жилое помещение детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей на 2016 год составила 348,0 тыс. руб. окружного бюджета.  

Сформированная система нормативных правовых актов в сфере защиты прав и 

законных интересов детей, в том числе оставшихся без попечения родителей, система мер 

социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

граждан, принявших на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения 

родителей, позволила достичь за период с 2013 по 2016 годы следующие результаты: 

 доля воспитывающихся в семьях граждан детей, оставшихся без попечения 

родителей, в общем числе детей, оставшихся без попечения родителей, увеличилась с 90,9% 

до 99,8 %; 

 увеличилось с 81 до 236 число детей, воспитывающихся в приемных семьях. 

Совершенствование системы стимулирования граждан, желающих принять на 

воспитание в свою семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2017-

2019 года, повлечет за собой увеличение количества детей, воспитывающихся в 

замещающих семьях.   

 

Планируемые показатели деятельности 
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На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета 

Администрации города на 2017 год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме   

173 307,399 тыс.руб., в том числе: 

- за счет средств местного бюджета 246,099 тыс.руб.; 

- за счет средств бюджета автономного округа 173 061,3 тыс.руб. 

На реализацию Подпрограммы 1 «Осуществление отдельных государственных 

полномочий по опеке и попечительству на 2014 — 2030 годы» предусмотрено 73 987, 39 

тыс.руб., из них из них - 73 741,3 тыс.руб. из бюджета автономного округа и 246,099 тыс.руб. 

из местного бюджета. 

Запланированный объем бюджетных ассигнований соответствует уровню 2016 года.  

 Изменение объема субвенций на предоставление  дополнительных мер социальной 

поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, усыновителям, приемным 

родителям связано с увеличением количества детей, воспитывающихся в приемных семьях. 

На 2017 год из бюджета автономного округа запланированы средства в размере 99 320,0  

тыс.руб. из них:  

 на выплату вознаграждения приемным родителям  - 98 521,0 тыс.руб.; 

- на обеспечение дополнительных гарантий прав на жилое помещение детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей на 2017 год составит 799,0 тыс.руб. из  окружного бюджета.  

 Бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 

годах, позволяют достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение 

поставленных задач.  

 

29. Муниципальная программа  

«Сургутская семья на 2014 – 2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является МКУ «Дворец торжеств». 

В соответствии с распоряжением Администрации города от 22.09.2015 № 2270 «Об 

изменении типа муниципального бюджетного учреждения «Дворец торжеств»» с 01.01.2016 

года тип учреждения изменился с бюджетного на казенное. 

Изменение типа учреждения позволило сохранить существовавшую систему 

организации деятельности МБУ «Дворец торжеств» в части выполнения отдельных 

мероприятий по материально-техническому обеспечению деятельности Управления ЗАГС.  

Изменение типа учреждения с бюджетного на казенное не повлекло за собой 

невыполнение ранее взятых обязательств, расторжения договоров, судебных исков и других 

негативных последствий перед юридическими и физическими лицами.  

Главная цель муниципальной программы «Сургутская семья на 2014–2030 годы»: 

укрепление института сургутской семьи и семейных ценностей. 

Принятие муниципальной программы «Сургутская семья на 2014–2030 годы» позволяет 

продолжить проведение мероприятий по укреплению семьи и созданию предпосылок для 

улучшения ее жизнедеятельности, стимулированию легитимности брака, в первую очередь 

среди молодежи, с целью наиболее полной реализации брачного и репродуктивного 

потенциала населения. 

В рамках реализации мероприятий программы планируется сформировать у граждан 

позитивное отношение к семейным ценностям, активизировать механизмы передачи 

семейных традиций и опыта старших поколений через активное их участие в городских 

мероприятиях и поддержку инициативы в этих направлениях. 

В основу процесса реализации программы положена система взаимодействия структур, 

осуществляющих работу с семьей – департамента образования Администрации города, 

комитет культуры и туризма Администрации города, комитета по опеке и попечительству 

Администрации города и муниципального казенного учреждения «Дворец торжеств». 

С 01.01.2016 мероприятия настоящей программы реализуются в рамках направления 

«Гражданское общество» вектор «Коммуникации» Стратегии социально-экономического 
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развития муниципального образования городской округа город Сургут на период до 2030 

года, утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

С 01.01.2016 года целевыми показателями реализации муниципальной программы 

являются следующие: 

Наименование  

показателя 

Ед. 

изм. 

2015 г. 2016 г. 

план факт план 
оценка 

(9 мес.) 

Количество мероприятий, 

направленных на укрепление семьи и 

семейных ценностей  

ед. 31 49 31 42 

Доля удовлетворенных заявок на 

проведение торжественных церемоний 

регистраций брака и церемоний 

вручения официальных наград, от 

общего числа заявок 

% 100 100 100 100 

 

На период реализации муниципальной программы «Сургутская семья на 2014-2030 

годы» планируется сохранить количество мероприятий, направленных на укрепление семьи 

и семейных ценностей. 

Иными показателями реализации муниципальной программы являются объемные 

показатели:  

Наименование  

показателя 

ед. 

изм. 

2015 г. 2016 г.  

план факт план 
оценка 

(9 мес.) 

Сопровождение торжественных 

церемоний регистраций брака 
ед. 4 145 3 981 4 145 2 722 

Сопровождение торжественных 

церемоний вручения официальных 

наград 

ед. 20 17 15 7 

 

Основным фактором, влияющим на изменения объёмных показателей, является 

количество поданных заявлений от граждан и заявок от  Администрации города Сургута. 

На реализацию мероприятий муниципальной программы на 2016 год запланированы 

ассигнования в сумме 41 176,871 тыс.руб. 

На период реализации муниципальной программы «Сургутская семья на 2014-2030 

годы» планируется сохранить количество мероприятий, направленных на укрепление семьи 

и семейных ценностей, и удовлетворить все заявки на сопровождение торжественных 

церемоний в полном объеме. 

 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 40 258,070 тыс.руб., в том числе: 

- обеспечение деятельности МКУ «Дворец торжеств» - 36 688,502 тыс.руб.; 

- организация предоставления платных услуг – 3 569,568 тыс.руб. 

Реализация мероприятий муниципальной программы способствует: 

- созданию комфортных условий и праздничной атмосферы во время торжественных 

церемоний регистрации брака и вручения официальных наград органами местного 

самоуправления; 

- развитию сотрудничества различных структур общества, органов местного 

самоуправления в сфере реализации государственной семейной политики; 
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- обеспечению материально-техническому обеспечению деятельности Управления 

ЗАГС Администрации города.  

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах, позволяют 

достигнуть запланированных результатов программы и обеспечить выполнение 

поставленных задач. 

 

30. Муниципальная программа 

«Развитие муниципальной службы в городе Сургуте на 2014 – 2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является управление кадров  

и муниципальной службы Администрации города. 

Целью программы является повышение эффективности и результативности 

деятельности муниципальных служащих в муниципальном образовании городской округ 

город Сургут. 

Реализация мероприятий данной программы направлена на вовлечение граждан  

в управление городом и использование в работе эффективных технологий муниципального 

управления, а также предоставление достаточной информации и обучение граждан, 

желающих участвовать в решении проблем города, что соответствует вектору 

«Самоуправление» направления «Гражданское общество» Стратегии социально-

экономического развития города Сургута на период до 2030 года. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

По состоянию на 01.10.2016 достигнуты следующие результаты: 

15 муниципальных служащих (вновь принятые, переведенные) прошли процедуру 

адаптации, что составляет 50% от запланированного показателя. 

Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе 

назначения из кадрового резерва, составляет 100%, при плановом показателе 70%. 

В связи с совершенствованием законодательства в сфере противодействия коррупции 

повышается количество мероприятий антикоррупционного содержания для муниципальных 

служащих. Ежегодно проводятся семинары, тренинги. Специалистами управления кадров и 

муниципальной службы ежегодно в каждом структурном подразделении Администрации 

города проводятся семинары по изменениям законодательства в сфере муниципальной 

службы, противодействия коррупции. 

На официальном интернет-сайте Администрации города в разделе «Муниципальная 

служба» своевременно размещаются: письма Министерства труда и социальной защиты РФ; 

информация об ответственности за взятку и коммерческий подкуп; правила 

антикоррупционной защиты работников органов местного самоуправления; памятки  

по противодействию коррупции, по недопущению ситуаций конфликта интересов и порядка 

их урегулирования; обзор практики по рассмотрению дел по спорам, связанным с 

привлечением государственных и муниципальных служащих к дисциплинарной 

ответственности за совершение коррупционных проступков; информация о деятельности 

комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов (ежеквартально); формы документов для заполнения муниципальными 

служащими (уведомления: о склонении к совершению коррупционных правонарушений, о 

получении подарка, о заключении трудового договора, о выполнении иной оплачиваемой 

работы; обращение о даче согласия на замещение должности в коммерческой или 

некоммерческой организации; заявление служащего о невозможности по объективным 

причинам представить сведения о доходах). 

Доля муниципальных служащих, прошедших обучение, составляет 20%  

от запланированного показателя - 31,9%. До конца 2016 года показатель  планируется 

выполнить в полном объеме.  

В 2016 году ожидаемое исполнение составит 2 308,09 тыс. рублей. 

В целом результаты деятельности управления в 2016 году позволяют сделать вывод  

о правильности выбранного «вектора движения» для достижения стратегической цели. 
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Планируемые показатели деятельности 

 

В связи с обязательностью соблюдения отраслевого законодательства в 2016 году будет 

продолжена работа по реализации кадровой политики и политики управления персоналом, 

обеспечению соблюдения требований и норм трудового законодательства РФ и ХМАО – 

Югры, законодательства о муниципальной службе, а также осуществление мер по 

противодействию коррупции. Исполнение программы и достижение целевых показателей 

программы, а так же достижение иных стратегических целей деятельности управления 

прогнозируется в полном объеме. 

В результате проведенных мероприятий муниципальной программы около 240 человек 

пройдут повышение квалификации в 2017 году, что соответствует 32,9%   

от общего числа муниципальных служащих, на эти цели в проекте бюджета на 2017 год 

МКУ «ЦООД» предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 1 930,0 тыс. рублей. 

Традиционно учреждением организуются семинары по актуальным вопросам изменения 

действующего законодательства, психологические тренинги. Планируется, что в них примут 

участие не менее 200 человек, на эти цели в проекте бюджета предусмотрены бюджетные 

ассигнования в сумме 900 тыс. рублей. Средства, предусмотренные на реализацию 

программы позволят достигнуть запланированные результаты программы и обеспечить 

выполнение поставленных задач. 

 

31. Муниципальная программа  

«Развитие гражданского общества в городе Сургуте на 2014–2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является МКУ «Наш город», 

соадминистраторы программы – структурные подразделения Администрации города,  

МКУ «УИТС г.Сургута», МКУ «ХЭУ», МКУ «МФЦ г.Сургута». 

Данная муниципальная программа состоит из трех подпрограмм, на перспективу  

до 2030 года определены следующие стратегические цели: 

 

Название подпрограммы Стратегические цели 

1. Взаимодействие органов 

местного самоуправления  

с институтами гражданского 

общества в решении вопросов 

местного значения. 

Совершенствование механизма взаимодействия 

органов местного самоуправления с институтами 

гражданского общества в решении вопросов местного 

значения. 

2. Создание условий для 

расширения доступа населения  

к информации о деятельности 

органов местного 

самоуправления. 

Обеспечение реализации конституционных прав 

граждан на получение своевременной, достоверной, 

полной и разносторонней информации о деятельности 

органов местного самоуправления и социально-

экономическом развитии муниципального образования 

городской округ город Сургут. 

3. Поддержка социально 

ориентированных 

некоммерческих организаций. 

Создание условий для развития социально 

ориентированных некоммерческих организаций  

в городском округе город Сургут. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

1. Подпрограмма «Взаимодействие органов местного самоуправления с институтами 

гражданского общества в решении вопросов местного значения» (на 2016 год запланированы 

ассигнования в сумме 54 883,475 тыс.руб. – на содержание МКУ «Наш город»). 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие гражданского 

общества в городе Сургуте на 2014-2030 годы» в 2015-2016 году продолжается комплексная 

работа с населением города на базе пунктов по работе с населением. В настоящее время  
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на территории города действуют 27 пунктов, являющихся информационными центрами для 

населения.  

Комплексная работа с населением по месту жительства осуществляется в соответствии  

с соглашениями о сотрудничестве и планами совместной работы и выполняется  

во взаимодействии с учреждениями и организациями города. В течение года МКУ «Наш 

город» участвовал в организации мероприятий по поручению учредителя (встречи жителей 

города  

с Главой города, высшими должностными лицами, руководителями структурных 

подразделений Администрации, депутатами Думы города и другие мероприятия), проводил 

активную методическую работу (от распространения информационных буклетов до 

проведения тематических семинаров). В сотрудничестве с советами ТОС, муниципальными 

учреждениями, творческими коллективами города, объединениями ветеранов организовано и 

проведено:  

 

Финансовый  

год 

Социально-значимые 

мероприятия 

Участники, 

чел. 

2015 591 9 751 

2016 (оценка) 600 9 850 

 

Всего по решению координационного совета при Главе города было выделено 

территориальным общественным самоуправлениям города Сургута субсидий на 

осуществление собственных инициатив по вопросам местного значения: 

 

Финансовый год Утвержденный план на 

начало года, руб. 

Факт на конец года, 

руб. 

2015 22 558 100 20 630 041,68 

2016 (оценка) 19 114 250 18 668 484,00 

 

Настоящая подпрограмма реализуется в рамках направления «Гражданское общество» 

вектор «Самоуправление» Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования городской округа город Сургут на период до 2030 года, утвержденной 

решением Думы города от 08.06.2015 №718-V ДГ (с последующими изменениями). 

2. Подпрограмма «Создание условий для расширения доступа населения к информации  

о деятельности органов местного самоуправления» (на 2016 год запланированы ассигнования 

в сумме 37 384,15 тыс.руб.). 

Особое место в процессе формирования гражданского общества принадлежит 

средствам массовой информации (далее – СМИ). Общее состояние средств массовых 

коммуникаций  

в городе отражает современные тенденции в развитии региональных СМИ и 

информационных коммуникаций. 

В 2015, 2016 годах доступ населения к информации о деятельности органов местного 

самоуправления реализовывался посредством телевидения, радио, периодической печати, 

традиционно проводились уже ставшие ежегодными конкурс журналистов «Журналист 

года»  

и конкурс проектов социальной рекламы «Простые правила». 

В рамках реализации проектов издательской деятельности в 2016 были изданы 

брошюры серии «Живая память», «Краеведческий календарь города Сургута», 

осуществляется еженедельный выпуск газеты «Сургутские ведомости», информационные 

материалы размещаются в газетах «Новый город» и «МК-Югра». 

Практически вся информация, транслируемая городскими и региональными СМИ, 

дублируется в сети Интернет. В Интернете, на официальном портале Администрации города 

размещаются муниципальные правовые акты и другая информация органов местного 

самоуправления. Обращения граждан в органы местного самоуправления также поступают,  

в том числе и через запросы информации на официальном сайте, на сайтах информационных 

агентств. 
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3. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций» (на 2016 год запланированы ассигнования в сумме 2 850,77 тыс.руб.). 

Некоммерческие организации (далее – НКО) выполняют роль посредника между 

органами власти и населением, организуют публичный диалог по ключевым вопросам 

развития муниципального образования, защиты гражданских прав и свобод. НКО выступают 

катализатором реализации механизмов обратной связи между гражданами и органами 

власти. 

Содействие формированию открытой и конкурентной системы поддержки социально 

ориентированных некоммерческих организаций реализуется посредством оказания 

финансовой поддержки социально ориентированным НКО путем предоставления на 

конкурсной основе субсидий. Разработан и действует муниципальный правовой акт, 

определяющий порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям. 

Показатели реализации данной деятельности представлены в таблице: 

 

Год 

Кол-во 

проектов, 

поданных на 

конкурс, ед. 

Общая сумма 

проектов, 

поданных на 

конкурс, руб. 

Кол-во 

проектов, 

получивших 

гранты, ед. 

Общая сумма проектов, 

получивших гранты,  

руб. 

2015 35 8 581 331,00 18 1 725 998 

2016 42 13 500 000 15 2 000 000 

 

Продолжается практика предоставления субсидии на возмещение затрат (погашение 

задолженности) по оплате жилищно-коммунальных услуг социально ориентированным 

НКО, объединяющим инвалидов и защищающим их права и интересы, предоставляющим 

услуги для инвалидов по проведению культурно-досуговых мероприятий и спортивной 

реабилитации.  

В 2016 году заключено соглашение о предоставлении субсидии с региональным 

благотворительным фондом спортивной подготовки и реабилитации инвалидов имени 

«Алексея Ашапатова» на сумму в размере 134 086 рублей. 

Для реализации задач подпрограммы проведены ежегодная городская выставка 

социальных проектов некоммерческих организаций, конференции, круглые столы, встречи  

с участием социально ориентированных некоммерческих организаций. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 99 331,478 тыс.руб., в том числе: 

1. Подпрограмма «Взаимодействие органов местного самоуправления с институтами 

гражданского общества в решении вопросов местного значения» - 56 063,526 тыс.руб. 

В рамках подпрограммы будут  осуществляться мероприятия и проекты 

территориальных общественных самоуправлений, направленные на решение социально 

значимых проблем населения города Сургута. 

Расходы на субсидии территориальным общественным самоуправлениям города 

Сургута на осуществление собственных инициатив по вопросам местного значения 

запланированы на 2017 год в объеме 15 064, 079 тыс.руб. 

Расходы на методическую, организационную, материально-техническую и финансовую 

поддержку деятельности ТОС составят 1 719,130 тыс.руб. 

Расходы на организацию социологических исследований и информирование населения 

города по социально значимым вопросам (соцопросы) запланированы в сумме 807,498 

тыс.руб. 

2. Подпрограмма «Создание условий для расширения доступа населения к информации 

о деятельности органов местного самоуправления» - 40 112,952 тыс. руб., из них:  

радиовещание – 962,5 тыс.руб.; телевидение – 27 299,8 тыс.руб.; издание газеты 

«Сургутские ведомости» – 8 236,4 тыс.руб.; конкурсы проектов по социальной рекламе (в 
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т.ч. конкурс «Простые правила») – 499,99 тыс.руб.; прочее (публикации информации в 

печатных изданиях) – 2 234,9 тыс.руб.; презентационные и краеведческие издательские 

проекты – 481,16 тыс.руб.; информационные мероприятия – 398,18 тыс.руб. 

В рамках реализации проектов издательской деятельности продолжится работа над 

серией брошюр «Живая память» и «Краеведческий календарь города Сургута». 

3. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций» - 3 155,0 тыс. руб. 

В рамках подпрограммы продолжится содействие формированию открытой  

и конкурентной системы поддержки социально ориентированных некоммерческих 

организаций путем предоставления НКО на конкурсной основе грантов, на 2017 год 

запланировано 2 300,0 тыс. руб. Продолжится предоставление субсидий на возмещение 

затрат (погашение задолженности) по оплате жилищно-коммунальных услуг социально 

ориентированным НКО, объединяющим инвалидов и защищающим их права и интересы, 

предоставляющим услуги для инвалидов по проведению культурно-досуговых мероприятий 

и спортивной реабилитации, на 2017 год запланировано 195,0 тыс. руб.  

Реализация задач подпрограммы в 2017 году также предполагается посредством 

организации подготовки дополнительного профессионального образования работников НКО 

– 210,0 тыс. руб., проведения ежегодной городской выставки социальных проектов НКО - 

300,0 тыс.руб., проведения городских мероприятий (конференций, круглых столов, встреч, 

общественных слушаний) с участием социально ориентированных НКО - 150,0 тыс. руб. 

Ожидаемый эффект от реализации программы носит социальный характер и будет 

определен повышением эффективности деятельности институтов гражданского общества, 

увеличением информационной открытости органов местного самоуправления, ростом числа 

граждан, участвующих в социально-значимых мероприятиях, и повышением гражданской 

активности в целом. 

 

Муниципальная программа 

«Развитие электронного муниципалитета на 2016 – 2030 годы». 

 

 Администратором муниципальной программы «Развитие электронного 

муниципалитета на 2016-2030 годы», утвержденной постановлением Администрации города 

от 11.12.2015 № 8639 является муниципальное казённое учреждение «Управление 

информационных технологий и связи города Сургута». 

Актуальность муниципальной программы «Развитие электронного муниципалитета на 

2016-2030 годы», состоит в повышении качества муниципального управления, скорости 

принятия решений и обеспечении качества оказания муниципальных услуг посредствам 

использования информационно-коммуникационных технологий.  

 Развитие муниципальной информатизации для организации муниципальной 

деятельности, оперативного и качественного получения организациями и гражданами 

муниципальных услуг и информации о результатах деятельности органов местного 

самоуправления и муниципальных учреждений является определяющей целью деятельности 

учреждения. 

 

Название подпрограммы Цель программы 

«Электронная демократия». 

Повышение общественно-политической активности, 

эффективности и скорости публичного 

взаимодействия граждан с органами местного 

самоуправления, друг с другом общественными 

организациями и другими субъектами общественно-

политической деятельности посредством 

повсеместного внедрения в практику взаимодействия 

информационно-коммуникационных технологий 

«Повышение эффективности 

муниципального управления за счет 

использования современных 

Формирование эффективной системы 

муниципального управления посредством 

использования информационных и 
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информационно-

телекоммуникационных 

технологий». 

телекоммуникационных технологий 

«Обеспечение выполнения функций 

МКУ «Управление 

информационных технологий и 

связи города Сургута» 

Повышение результативности расходования 

бюджетных средств на мероприятия в сфере 

информационно-коммуникационных технологий, 

связи и телекоммуникаций 

 

Реализация мероприятий настоящей программы соответствуют вектору 

«Коммуникации» направление «Гражданское общество» Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на 

период до 2030 года, утверждённой решением Думы города от 08.06.2015 №718-V ДГ. 

 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

Для достижения поставленных целей формируется современная информационная и 

телекоммуникационная инфраструктура Комплексной муниципальной информационной 

системы (далее по тексту КМИС) Администрации города, как совокупность содержащейся в 

базах данных информации и информационных технологий, а также технических средств, 

обеспечивающих её обработку, информационно-телекоммуникационных систем и сетей. 

В феврале 2016 года внедрена подсистема «Каникулярный отдых» АИС «МФЦ» 

автоматизирующая процесс предоставления муниципальной услуги «Организация отдыха 

детей в каникулярное время в части предоставления детям, проживающим на территории 

муниципального образования, путевок в организации, обеспечивающие отдых и 

оздоровление детей». Подсистема автоматизирует прием заявлений на оказание услуги и 

процесс распределения путевок. 

В 2016 году организован ряд мероприятий по популяризации получения 

государственных и муниципальных услуг в электронной форме. Утвержден план 

мероприятий по популяризации на 2016 год, аналогичный план на 2017 — 2018 гг. находится 

в разработке. 

Во втором квартале 2016 года проведена инвентаризация муниципальных услуг, 

переведенный в электронный вид на предмет работоспособности соответствующих услуг на 

едином портале государственных и муниципальных услуг. По выявленным в результате 

инвентаризации проблемам проведена работа по их решению.  

Модернизирована автоматизированная система планирования  

и исполнения бюджета города на основе программного обеспечения «АЦК» в части 

автоматизации процесса муниципальных закупок, что позволило расширить состав функций 

системы и автоматизировать процессы планирования и нормирования закупок, а также 

перевести систему автоматизации муниципальных закупок на одну платформу с системой 

планирования и исполнения бюджета города.  

Обеспечена техническая поддержка открытия восьми центров обслуживания 

пользователей единой системы идентификации и аутентификации (далее – ЦО ЕСИА). 

Настроено 15 рабочих мест для работы в ЦО ЕСИА. 

В сентябре-октябре 2016 года, с целью перехода на безбумажный документооборот и, 

как следствие, сокращения издержек, связанных с печатью, доставкой и хранением 

документов, в структурных подразделениях и муниципальных учреждениях Администрации 

города Сургута внедрена система юридически значимого электронного документооборота 

«Контур-Диадок». Система позволяет осуществлять обмен с контрагентами юридически 

значимыми документами в электронном виде (договоры, счета, счета-фактуры, первичная 

бухгалтерская и управленческая документация) с использованием квалифицированной 

электронной подписи. 

В 2016 году введена комплексная система земельных отношений г. Сургута, которая 

позволяет осуществлять комплексный учёт земельных участков, правоотношений по ним, 

производить расчёт и начисление арендной платы, проводить претензионную работу 
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(автоматическое формирование реестров задолженности, формирование претензий, учёт 

исковой работы) на различных стадиях. 

В апреле 2016 года запущен проект «Интерактивные карты г. Сургута» 

(maps.admsurgut.ru), который позволяет осуществить доступ к картографической и 

семантической (базы данных) информации, связанной с деятельностью Администрации г. 

Сургута. Проект был разработан на базе открытого программного обеспечения, не 

требующего бюджетных средств на приобретение лицензий на базовое программное 

обеспечение геоинформационных систем.  Разработаны и утверждены регламенты 

актуализации информации в системе, в настоящее время обновляется информация более чем 

в 20 картографических наборах. В рамках проекта «Интерактивные карты г. Сургута» в мае-

сентябре 2016 года была разработана карта безопасности г. Сургута, содержащая 

информацию об участковых полицейских, отделах полиции, динамику статистики 

правонарушений. В июле-сентябре 2016 года была разработана интерактивная карта 

отображения хода и итогов голосования, которая использовалась во время проведения 

Единого дня голосования граждан. 

В 2016 году производилось развитие Единого транспортного портала г. Сургута, было 

осуществлено подключение пассажирских перевозчиков, осуществляющих перевозку 

малыми автобусами (маршрутными такси). Осуществлена интеграция Единого 

транспортного портала с Территориальной информационной системой Ханты-мансийского 

автономного округа-Югры. 

В 2016 году продолжились работы по формированию правового обеспечения в сфере 

информационно-телекоммуникационных технологий, был введен ИТ-стандарт для органов 

местного самоуправления и муниципальных учреждений 

В конце 2016 года планируется введение в эксплуатацию межсетевого экрана Cisco 

ASA 5525. Данное оборудование обеспечит распределение нагрузки между работающими 

сетевыми экранами и повысит отказоустойчивость в предоставлении доступа пользователям 

ОМС к ресурсам Муниципальной информационной системы, сети Интернет и внешним 

ресурсам Администрации города (сайт, почта, документооборот и т.д.). 

В 2016 году пролонгировано использование неисключительных прав на ПО в рамках 

лицензионного соглашения Microsoft Enterprise Agreement на сумму 6 058,7 тыс. руб., 

заключенного 2015 году. В рамках данного соглашения получен доступ к обновлениям 

системного, офисного и прикладного ПО. Для предотвращения сбоев из-за ошибок в работе 

ПО, обновлено используемое для обеспечения функционирования общегородских 

информационных систем (далее ИС) ПО, все ИС внедрённые в 2016 году используют 

современные, актуальные версии ПО. 

До конца 2016 года запланировано увеличение вычислительной мощности МЦОД на 

19%, системы обработки и хранения данных на 40%. Также запланирована модернизации 

узла бесперебойного питания оборудования МЦОД, что обеспечит эффективную защиту 

размещённого в нем оборудования и увеличит время автономной работы (в случае 

аварийного отключения электропитания) с 15 минут до 2 часов. 

В 2016 году в рамках выполнения работ по защите информации обеспечен 

защищенный доступ к сегментам сетей государственных органов исполнительной власти 

ХМАО-Югры, а также государственных учреждений (Пенсионный фонд РФ), установлены 

средства защиты информации на 98% рабочих мест, на которых должна осуществляться 

обработка информации ограниченного доступа. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

В 2017 году для дальнейшего развития и обеспечения бесперебойного 

функционирования КМИС, достижения поставленной цели программы предлагается 

направить на очередной финансовый 2017 год составляет – 194 011,139 тыс. руб., первый 

2018 год планового периода – 190 985,639 тыс. руб., второй 2019 год планового периода – 

190 985,639 тыс. руб. 
1.1. Подпрограмма «Электронная демократия». 
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В рамках данной подпрограммы продолжится развитие новых сервисов, форм и их 

взаимодействия с населением, призванных максимально полно обеспечить принцип 

«единого окна» в интерактивных приложениях, общественных терминалах, Интернет-

порталах, мобильных устройствах, способных без дополнительных офлайновых действий 

удовлетворить потребности граждан и организаций, с максимально доступным результатом. 

Данная подпрограмма реализуется в рамках текущей деятельности учреждения. 

По результатам заседания Совета при Губернаторе Югры по развитию 

информационного общества (Протокол от 27.09.2016 № 27) в 2017 году планируется 

обеспечить размещение и актуализацию наборов открытых данных на портале 

Администрации города Сургута (admsurgut.ru). 

На проведенном в декабре 2015 года конкурсе «Инициатива» заместителем главы 

Администрации города В.В. Базаровым был представлен проект «Внедрение механизмов 

электронной демократии в управлении муниципальным образованием городской округ город 

Сургут». По результатам конкурса (протокол заседания комиссии по оценке проектов и 

подведению результатов конкурса «Инициатива» от 25.12.2015 № 2) принято решение 

реализовать предложенный проект в муниципальном образовании городской округ город 

Сургут (распоряжение Администрации города от 21.01.2016 № 67). В рамках данного 

проекта «Электронная демократия» понимается как новая форма организации общественно-

политической деятельности граждан, обеспечивающей качественно новый уровень 

взаимодействия граждан друг с другом, с органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, общественными организациями и коммерческими структурами за 

счет широкого применения информационно-коммуникационных технологий. Реализация 

проекта планируется в 2017 - 2019 гг. 

В 2017 году запланирована интеграция информационных систем «Единое окно 

ДИиЗО» и «МФЦ» г. Сургута с автоматизированной информационной системой МФЦ 

Югры. Интеграция позволит централизовать прием заявлений в АИС МФЦ Югры и 

автоматизировать обмен документов между ведомственными системами и АИС МФЦ Югры. 

1.2. Подпрограмма «Повышение эффективности муниципального управления за счет 

использования современных информационно-телекоммуникационных технологий», сумма 

расходов на очередной финансовый 2017 год составляет – 75 966,2 тыс. руб., первый 2018 

год планового периода – 72 940,7 тыс. руб., второй 2019 год планового периода – 72 940,7 

тыс. руб. 

В рамках данной подпрограммы будет обеспечено техническое обслуживание и ремонт 

более 8 тыс. единиц техники органов местного самоуправление и муниципальных 

учреждений, приобретение расходных  и комплектующих материалов, подписка на 

лицензионное программное обеспечение, сопровождение финансово-экономических систем, 

сопровождение и обновление специальных отраслевых программных продуктов, 

организована защита информации комплексной информационной системы, услуги Интернет 

и сети передачи данных и другие мероприятия. В 2017 году запланировано пролонгировать 

использование неисключительных прав на ПО в рамках лицензионного соглашения Microsoft 

Enterprise Agreement на сумму 6 058,7 тыс. руб., продление технической поддержки средств 

защиты информации, обеспечивающих защиту информации ограниченного доступа на 

рабочих местах сотрудников, на сумму 3 409,2 тыс. руб. 

В результате выполнения мероприятий подпрограммы повысится эффективность 

муниципального управления за счет централизации, стандартизации, формализации и 

унификации используемого в органах местного самоуправления и муниципальных 

учреждениях технического и программного обеспечения, а также эффективность 

расходования бюджетных средств, выделяемых на мероприятия в сфере информатизации для 

органов местного самоуправления и муниципальных учреждений. 

1.3. Подпрограмма «Обеспечение выполнения функций МКУ «Управление 

информационных технологий и связи города Сургута», запланировано на очередной 

финансовый 2017 год составляет – 118 044,9 тыс. руб., первый 2018 год планового периода – 

118 044,9 тыс. руб., второй 2019 год планового периода – 118 044,9 тыс. руб. 
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Оперативное решение задач по автоматизации муниципалитета возложено на МКУ 

«УИТС г. Сургута», расходы по информатизации органов местного самоуправления и 

муниципальных учреждений централизованы в бюджетной смете  учреждения. 

Следует особо отметить следующие направления МКУ «УИТС г. Сургута».  

Реализация мероприятий по обеспечению рабочих мест сотрудников органов местного 

самоуправления необходимыми средствами защиты информации. Муниципальный 

удостоверяющий центр города Сургута (далее МУЦ г. Сургута) созданный на базе МКУ 

«УИТС г. Сургута», аккредитованный в Министерстве связи и массовых коммуникаций РФ. 

Создан муниципальный центр обработки и хранения данных. Сотрудниками МКУ 

«УИТС г. Сургута» проведена значительная работа по централизации вычислительных 

мощностей: 97,5% рабочих мест сотрудников органов местного самоуправления 

подключены к корпоративной сети передачи данных, в рамках которой обеспечен доступ к 

сетевым сервисам. 

В муниципальном центре обработки и хранения данных 80% информационных систем 

размещены на серверах нового поколения (блейд-сервер). 

Для модернизации пограничного сетевого оборудования в смете бюджета на 2017 год 

запланирована сумма в размере 576, 084 тыс. руб. 

Сотрудниками МКУ «УИТС г. Сургута» проводятся мероприятия по внедрению 

единой системы электронного документооборота в органах местного самоуправления, где 

выявилась потребность не только в автоматизированной системе учета и контроля 

делопроизводства и перевода в электронный вид внутренних документов, но и в единой 

системе учета и контроля управленческих решений. Отсутствие такой системы приводит к 

появлению в органах местного самоуправления разнообразных локальных решений 

подобных задач (календари совещаний, устные поручения, план-графики и прочее).  

Запланированы средства на систему автоматизированного мониторинга и анализа 

социальных медиа «Крибрум» для возможности в автоматическом режиме проведения 

управлением информационной политики Администрации города Сургута мониторинга сети 

Интернет (в том числе социальные сети) на предмет наличия материалов экстримистского и 

террористического содержания. Данную систему необходимо внедрить в Администрации 

города Сургута на основании решений заседания антитеррористической комиссии, комиссии 

по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности города и оперативной 

группы от 11.12.2015 №54/30/27. Стоимость ПО «Крибрум» составляет 1 437 500,00 руб. 

В 2017-2019 году предполагается переход от проприетарного (требующего 

приобретение лицензий) программного обеспечения геоинформационных систем на 

открытое программное обеспечение не требующего бюджетных средств на приобретение 

лицензий. В 2017-2018 планируется интеграция информационных систем муниципальной 

информационной системы г. Сургута с Территориальной информационной системой Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры. В 2017 году планируется увеличение 

актуализируемых картографических наборов в проекте «Интерактивные карты г. Сургута». 

Обслуживание и ремонт технических средств, включая печатающие устройства, в 

органах местного самоуправления, обеспечение технических средств расходными 

материалами и запасными частями. 

Для обеспечения работоспособности вычислительной техники и печатающих 

устройств, а также создания резерва комплектующих для ремонта рабочих станций 

необходимо приобретение расходных и комплектующих материалов, потребность в 

дополнительных средствах на данные цели составляет 3 190,764 тыс. руб.  

В целях замены устаревшего оборудования (со сроком эксплуатации свыше 7 лет для 

вычислительной техники и свыше 10 лет для периферийного оборудования и копировально-

множительной техники), модернизация которого невозможна в связи со снятием с 

производства комплектующих для ремонта, в 2017 году необходимо 7 463,709 тыс. руб. 

(Общая потребность в замене технических средств в ОМС составляет более 15 000,00 тыс. 

руб.). В проекте бюджета на 2017 год предусмотрено 6 000,00 тыс. рублей. 

В заключение необходимо отметить, для качественной реализации всех мероприятий 

программы этих средств недостаточно, дополнительные средства также необходимы по 

нижеследующим основным направлениям. 
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Загрузка ресурсов серверного оборудования центра обработки данных (далее ЦОД), 

обеспечивающего функционирование общегородских информационных систем (далее ИС), 

составляет 80% (пиковая нагрузка до 95%). Для увеличения производительности ЦОД, 

обеспечения отказоустойчивости и автоматического перераспределения вычислительных 

мощностей между виртуальными машинами с общегородскими информационными 

системами, необходимо приобретение 2-ух модульных серверов. На 01.09.2016 в 

виртуальной среде ЦОД размещено около 186 виртуальных машин. Приобретение 

необходимо для обеспечения бесперебойной работы МИС, а также разгрузки уже 

функционирующего оборудования. Ориентировочная стоимость 2-х модульных серверов 

составляет 2 667, 00тыс.руб. 

Для предотвращения потери данных и предупреждения длительных простоев в работе 

ЦОД в случае выхода из строя одной из систем хранения данных (далее СХД) ёмкостью 12 

Тб и 13 Тб данных соответственно, заполненных на 90%, необходимо приобретение СХД 

емкостью 25 Тб. Ориентировочная стоимость СХД составляет 6 587, 00 тыс. руб. 

В 2016 году в Администрации города и подведомственных учреждениях была внедрена 

РМИС «АЦК Муниципальный заказ». Согласно части 10 статьи 4 Закона № 44-ФЗ 

предусматривается интеграция региональных и муниципальных информационных системы в 

сфере закупок (далее – РМИС в сфере закупок) с единой информационной системой в сфере 

закупок (далее – ЕИС). Обеспечение интеграции РМИС в сфере закупок с ЕИС возможно 

только при выполнении норм Закона № 44-ФЗ и принятых подзаконных актов,  

регулирующих отношения в области защиты информации. Одним из таких нормативных 

правовых актов является приказ ФСТЭК от 11.02.2013 года № 17 «Об утверждении 

Требований о защите информации, не составляющей государственную тайну, содержащейся 

в государственных информационных системах» (далее – Требования о защите информации). 

Невыполнение Требований о защите информации делает невозможным интеграцию РМИС с 

ЕИС, что повлечет невозможность выгрузки в структурированном виде из системы «АЦК-

муниципальный заказ» следующих электронных документов:  

– планов закупок;  

– планов-графиков;  

– извещений о проведении торгов;  

– контрактов;  

– сведений об исполнении контрактов. 

Перечисленные электронные документы необходимо будет вносить в ЕИС «в ручном» 

режиме, таким образом, заказчики и уполномоченный орган будут вынуждены вести 

указанные документы сразу в двух системах. 

Стоимость аттестации РМИС «АЦК Муниципальный заказ» составляет 5 500, тыс. руб. 

В связи с изменением штатного расписания структурных подразделений 

Администрации города Сургута изменился перечень ответственных лиц за внесение данных 

в «Автоматизированную информационную систему учета граждан, нуждающихся в 

получении государственной поддержки в жилищной сфере Ханты-Мансийского автономного 

округа-Югры». С целью соблюдения законодательства РФ в области защиты информации 

необходима повторная аттестация АИС «ГПЖС». Стоимость повторной аттестации 

составляет 405, 563 тыс. руб. 

В 2013 году Муниципальный удостоверяющий центр города Сургута (далее – МУЦ) 

был аккредитован в Минкомсвязи РФ. С целью соответствии требованиям по защите 

информации действующего законодательства РФ в области защиты информации и 

электронной подписи необходимо провести работы по защите информации в МУЦ. В случае 

если данные работы будут не проведены, аккредитация МУЦ может быть приостановлена и 

в соответствии с КОАП может быть наложен штраф за несоблюдение требований 

законодательства в области защиты информации. Стоимость работ по защите информации в 

МУЦ составляет 431, 091 тыс. руб. 

В 2012 году была организовано межсетевое взаимодействие сети ViPNet 

Администрации города и сети ViPNet ЮНИИИТ. Данное взаимодействие было организовано 
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с целью использования сервисов СМЭВ/СИР сотрудниками Администрации города. Одно из 

требований, предъявляемых Минкомсвязью РФ для пользователей СМЭВ/СИР является 

использование ПО ViPNet КС3. В настоящий момент в Администрации используется ViPNet 

КС2 и требуется перевод 150 ViPNet клиентов на КС3. В случае если переход не будет 

осуществлен, в любой момент ЮНИИИТ может отключить Администрацию города от 

СМЭВ за несоответствие требованиям Минкомсвязи РФ. Стоимость перевода 150 клиентов 

из сети КС2 в КС3 составляет 811,426 тыс. руб. 

Для эксплуатации информационных систем ОМС, использующих СУБД SQL Server, 

необходимо дополнительное приобретение лицензий Microsoft SQL Server Standard 

стоимостью 4 040,816 тыс. руб. Лицензирование обязательно как для законного 

использования коммерческого программного обеспечения, так и для соблюдения требований 

ФЗ «О защите персональных данных» для информационных систем, содержащих такие 

данные. 

Общая потребность по наиболее приоритетным направлениям в дополнительных 

средствах по данной программе на 2017 год составляет: 24 842, 578 тыс. руб.  

 

35.Муниципальная программа 

«Развитие малого и среднего предпринимательства  

в городе Сургуте на 2016-2030 годы». 

 

Администратором муниципальной программы является управление экономики и 

стратегического планирования Администрации города.  

Целью данной программы является повышение роли малого и среднего 

предпринимательства в экономике муниципального образования городской округ город 

Сургут. 

Одной из задач устойчивого социально-экономического развития автономного округа 

является создание благоприятных условий для осуществления предпринимательской 

деятельности. 

На территории муниципального образования созданы позитивные условия для 

предпринимательской активности,  заложены основы финансовой, информационной, 

консультационной, образовательной и других элементов системы поддержки малого и 

среднего предпринимательства, активно функционирует  инфраструктура поддержки 

предпринимательства. 

В современных экономических условиях малое и среднее предпринимательство играет 

значительную роль в решении экономических и социальных задач муниципального 

образования городской округ город Сургут, так как способствует: 

 созданию новых рабочих мест, 

 снижению уровня безработицы, 

 насыщению потребительского рынка товарами и услугами, 

 формированию конкурентной среды, 

 обеспечивает экономическую самостоятельность населения города, 

 стабильность налоговых поступлений в бюджеты всех уровней. 

С целью повышения роли малого предпринимательства в экономике города 

реализуется муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в 

городе Сургуте на 2016 – 2030 годы». Реализация программы осуществляется в соответствии 

с вектором «Бизнес»  направления «Предпринимательство» Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования городского округ город Сургут на 

период до 2030 года.  

Доля заказа, размещенного от совокупного годового объема закупок за 9 месяцев 2016 

года у субъектов малого и среднего предпринимательства, социально ориентированных 

некоммерческих организаций составила 13,4%, общее количество заключенных контрактов – 

526,  цена заключенных контрактов  371 088,00 тыс.руб. 

В 2016 году на реализацию программы предусмотрено 17 539,5 тыс. рублей, в том 

числе 5 769,9 тыс. рублей из местного бюджета и 11 769,6 тыс. рублей из средств окружного 
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бюджета. Исполнение по программе составляет 36%, к концу года ожидается 100% 

исполнение. Формы оказываемой поддержки: 

-  консультационная;  

- проведение деловых мероприятий для предпринимателей (круглые столы, деловые 

встречи, конкурсы, форумы, ярмарки); 

- образовательная (семинары, курсы, мастер-классы); 

- имущественная; 

- финансовая (субсидии и гранты). 

Решение задач в течение срока реализации муниципальной программы, способствует 

увеличению объема налоговых поступлений в бюджет муниципального образования  

от деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, числа субъектов малого 

и среднего предпринимательства, количества малых предприятий и предприятий без 

образования юридического лица, а также среднесписочной численности работников малых и 

средних предприятий на конец года и оборота товаров (работ, услуг) субъектов малого и 

среднего предпринимательства.  

 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего 

предпринимательства» за 9 месяцев 2016 года: 

1. Проконсультированы 742 предпринимателей в рамках консультационной 

поддержки специалистами отдела развития предпринимательства. 

2. Проведено 24 мероприятия, участниками которых стали более 800 

предпринимателей, опубликованы 3 статьи в печатных СМИ в рамках проведения 

образовательных и деловых мероприятий, из них: 

- ярмарки на территории города Сургута с участием субъектов малого и среднего 

предпринимательства с участием местных товаропроизводителей (09.05.2016, 12.06.2016),  

- подведены итоги ежегодного городского конкурса «Предприниматель года – 2015»; 

- проведено заседание координационного совета по развитию малого и среднего 

предпринимательства при Администрации города (27.04.2016), на заседании которого 

присутствовали 47 человек; 

- проведен круглый стол «Меры государственной поддержки предпринимательства                            

в ХМАО-Югре» (24.02.2016), участниками которого стали 30 предпринимателей; 

- проведен круглый стол «О регулировании отдельных вопросов в области оборота 

этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югре» (26.02.2016), участниками которого стали 15 предпринимателей; 

- проведена I Межмуниципальная конференция предпринимателей (26.05.2016) 

состоялась в День российского предпринимательства, участниками стали более 200 человек; 

- проведен конкурс молодежных бизнес-проектов «Путь к успеху», участниками 

которого стали 88 молодых предпринимателей в возрасте до 30 лет; 

- проведены открытые уроки в общеобразовательных организациях с представителями 

предпринимательского сообщества в рамках проекта «История российского 

предпринимательства» в 2015- 2016 учебном году» (20.01., 09.02., 17.03., 22.03., 8.04., 14.04., 

15.04.); 

- проведен конкурс молодежных бизнес-проектов «Путь к успеху» в период февраль – 

июнь 2016 года; 

3. Передано субъектам малого и среднего предпринимательства 58 помещений 

комитетом по управлению имуществом Администрации города из 80 переданных в аренду 

помещений в рамках имущественной поддержки. 

 На сегодняшний день в казне муниципального образования находится 18 свободных 

помещений, из них по 6 помещениям объявлен аукцион на право заключения договора 

аренды муниципального имущества. 

4. Оказана финансовая поддержка 1 организации и 24 субъектам малого и среднего 

предпринимательства на общую сумму 6 231,03 тыс.руб. в том числе 4 657,02 тыс.руб. в 
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форме субсидий (1 организация и 18 субъектов) и 1 574,00 тыс.руб. в форме грантов (5 

субъектов). Поддержка Субъектам оказывается по направлениям: 

- Финансовая поддержка субъектов в части компенсации платежей по предоставленным 

консалтинговым услугам; 

- Финансовая поддержка субъектов по обязательной и добровольной сертификации 

(декларированию) продукции (продовольственного сырья) местных товаропроизводителей; 

- Финансовая поддержка субъектов по приобретению оборудования (основных средств) 

и лицензионных программных продуктов; 

- Создание условий для развития субъектов, осуществляющих деятельность в 

следующих направлениях: экология, быстровозводимое домостроение, крестьянские 

(фермерские) хозяйства, переработка леса, сбор и переработка дикоросов, переработка 

отходов, рыбодобыча, рыбопереработка, ремесленническая деятельность, въездной и 

внутренний туризм; 

- Возмещение затрат семейному бизнесу и социальному предпринимательству; 

- Гранты в форме субсидий социального предпринимательства; 

- Гранты на организацию центра времяпрепровождения детей; 

- Гранты в форме субсидий начинающим предпринимателям. 

В 2016 году ожидаемое исполнение составит 100%, или 14 648 868,05 рублей, в том 

числе за счет средств местного бюджета 5 239 268,05 рублей и за счет средств окружного 

бюджета 9 409 600 рублей. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего 

предпринимательства в городе Сургуте на 2016-2030 годы» в 2017 году и плановом периоде 

2018 и 2019 годов запланированы бюджетные средства в сумме 5 774,1 тыс. руб. В структуру 

муниципальной программы внесено изменение в части укрупнения мероприятий программы 

в основное мероприятие «Создание условий для развития малого и среднего 

предпринимательства в городе Сургуте». 

Структура, планируемые объемы финансирования и принципы реализации 

подмероприятий изменились, а именно: 

- на реализацию мероприятия «Финансовая поддержка» запланированы средства в 

сумме 2 559, 319 тыс. руб., реализация осуществляется путем предоставления субсидий и 

грантов в форме субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в порядке и на 

условиях, определенных в приложениях к настоящей муниципальной программе; 

- на реализацию мероприятий «Организация мониторинга деятельности малого и 

среднего предпринимательства в муниципальном образовании в целях определения 

приоритетных направлений развития и формирования благоприятного общественного 

мнения о малом и среднем предпринимательстве», «Проведение образовательных 

мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства», «Развитие 

молодежного предпринимательства» запланированы средства в общей сумме 3 214,781 тыс. 

руб., реализация осуществляется с учетом требований, определенных Федеральным законом 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

В рамках мероприятий планируется: 

- проведение ежегодного конкурса «Предприниматель года», 3 ярмарок, проект 

«Сделано в Сургуте»; 

- проведение образовательных мероприятий для субъектов малого и среднего 

предпринимательства - 2 мероприятия, в том числе образовательного курса «Основы ведения 

предпринимательской деятельности» и лекция для субъектов предпринимательства; 

- проведение мероприятий, направленных на развитие молодежного 

предпринимательства - 2 мероприятия, в том числе: форум молодых предпринимателей и 

встреча с успешными предпринимателями. 

Запланированное финансовое обеспечение позволит достичь цель программы по 

повышению роли малого и среднего предпринимательства в экономике муниципального 
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образования городской округ город Сургут, а так же увеличить налоговые поступления в 

бюджет города от деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства. 

 

34. Муниципальная программа  

«Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте на 2016-2030 годы». 

 

Администратором программы является управление по труду. Управление 

финансируется за счёт средств местного бюджета (6 шт. ед.) и средств субвенции (4 шт. ед.) 

на осуществление полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления 

охраной труда. 

Целью данной программы является создание условий труда, обеспечивающих 

сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности. 

Реализация мероприятий настоящей программы направлена на улучшение условий 

труда, профилактику производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, 

обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности, что соответствует вектору «Промышленность», направления 

«Предпринимательство» Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования городского округ город Сургут на период до 2030 года.  

Особое внимание в подпрограмме уделено профилактике производственного 

травматизма и профессиональной заболеваемости посредством организации проведения 

специальной оценке условий труда, обучения в области безопасности труда, проведения 

медицинских осмотров работников, приобретение средств индивидуальной защиты, 

проведение городских конкурсов по охране труда, конференций, семинаров, совещаний и 

ряда других мероприятий. 

 

Достигнутые результаты деятельности 

 

По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы за 2016 

год «Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте на 2016 – 2030 годы», 

установлено, что цель подпрограммы по созданию условий труда, обеспечивающих 

сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности в 2016 году 

достигнута. 

За последние два года в городе Сургуте значительно увеличилось количество 

организаций, завершивших специальную оценку условий труда, число руководителей и 

специалистов, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда, в производственных 

коллективах выросли затраты на мероприятия по охране труда. Деятельность по 

государственному управлению охраной труда осуществляется в соответствии с планом 

работы управления по труду, утверждённым начальником управления. 

В 2016 году в целях реализации отдельных государственных полномочий в части 

обеспечения методического руководства работой служб охраны труда в организациях 

расположенных на территории муниципального образования, управлением по труду 

проведены следующие основные значимые мероприятия: 

  организован и проведён городской смотр-конкурс «Лучшая организация работы в 

области охраны труда - 2016»; 

  организован и проведён городской месячник по охране труда «Безопасность труда  

в Сургуте - 2016»; 

  проведён фотоконкурс «Труд в объективе- 2016» и выставка фоторабот; 

  проведена городская конференция на тему  «Актуальные вопросы охраны труда и 

пути их решения»; 

  разрабатывается и изготавливается печатная, полиграфическая продукция – 22 

методических пособия. 

  организация и проведение городских расширенных семинаров-совещаний, «круглых 

столов» - 29 ед. Проведение выставок по охране труда: средств охраны труда; средств 

индивидуальной защиты, специальной одежды, специальной обуви (за 10 месяцев 2016 года 

проведено 3 выставки СИЗ); 
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  освещение проводимых мероприятий в средствах массовой информации, в том числе 

на каналах телерадиовещания – всего 56 выступлений; 

  подготовка проектов муниципальных правовых актов по охране труда (за 10 месяцев 

2016 года  в администрации муниципального образования в области охраны и условий труда 

принято 12 МПА); 

  организация и проведение заседаний  Межведомственной комиссии по охране труда; 

  распространение  методической, справочной литературы, нормативных правовых 

актов по охране труда за период 10 месяцев 2016 года составляет 5 170 экземпляров.  

Количество рассмотренных устных обращений, в т.ч. по телефону по вопросам охраны 

труда за данный период составляет 3 399 обращения. 

Сбором и обработкой информации о состоянии условий и охраны труда в 

организациях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования, 

охвачено всего 1 317 организаций (из них 228 организаций, в которых работодатель является 

единственным работником) с количеством работающих 160 231 человек. 

С целью осуществления методического руководства работы служб охраны труда 

организаций  города организовано 57 посещений предприятий всех форм собственности  

(по приглашениям работодателей) с разработкой рекомендаций по устранению и 

недопущению недостатков по аналогичным причинам. 

Ожидаемое исполнение за 2016 год на проведение вышеуказанных мероприятий  

составит 100%. 

 

Планируемые показатели деятельности 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы в проекте бюджета на 2017 

год предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 14 493,39  руб. в том числе: 

1.1. за счет средств местного бюджета  6 345,29 руб.; 

1.2. за счет субвенции на осуществление полномочий по государственному 

управлению охраной труда 8 148 100,00  руб. за счет средств бюджета автономного округа. 

Кроме того, в составе финансового обеспечения мероприятий муниципальной 

программы учтены средства предприятий в сумме 20 302 987,90 руб. на реализацию 

организационно-технических, санитарно-гигиенических, лечебно-профилактических и иных 

мероприятий охраны труда (обучение работников по безопасности труда; проведение оценки 

условий труда, медосмотров; приобретение спецодежды; санитарно-бытовое обслуживание). 

С целью достижения целевых показателей подпрограммы и эффективному 

использованию бюджетных ассигнований, предоставляемых на осуществление материально-

технического обеспечения деятельности работников управления по труду, в 

соадминистраторы программы включены МКУ «Хозяйственно-эксплуатационное 

управление»,  «Управление информационных технологий и связи города Сургута», «Наш 

город», «Дворец торжеств», «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг города Сургута»,  «Центр организационного 

обеспечения деятельности муниципальных учреждений».  

Улучшение условий и охраны труда, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья 

работников в процессе трудовой деятельности в организациях города Сургута - главная цель 

программы, которую можно достичь общими усилиями органов надзора и контроля, органов 

исполнительной власти, работодателей и самих работников. 

Средства, предусмотренные на реализацию программы в 2017-2019 годах, позволяют 

достичь запланированные результаты программы и обеспечить выполнение поставленных 

задач. 

 

Администрация города Сургута при распределении предварительных предельных 

объемов бюджетных ассигнований на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов 

руководствовалась принципами бережливости, эффективности использования бюджетных 

средств, закрепленными в Бюджетном кодексе РФ. Расходы на реализацию мероприятий 

муниципальных программ обеспечены с учетом расставленных приоритетов  
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Глава города                 В.Н. Шувалов 

 

Начальник управления бюджетного учета и отчетности –  

главный бухгалтер Администрации города           

М.А. Новикова 

 

 

Исполнители: 
 

Начальник управления бюджетного учета 

и отчетности – главный бухгалтер  

Маргарита Александровна  Новикова 

 

Председатель комитета по управлению 

имуществом 

Сергей Михайлович Пешков 

 

Начальник управления экономики и  

стратегического планирования 

Светлана Геннадьевна Мединцева 

 

Председатель комитета по опеке и попечительству 

Екатерина Анатольевна Собко 

 

Начальник управления по делам ГОиЧС 

Рашит Фоатович Абраров 

 

Начальник отдела по вопросам общественной 

безопасности 

Светлана Анатольевна Перунова 

 

Начальник управления  

по природопользованию и экологии 

Роман Алексеевич Богач 

 

Директор МКУ «Дворец торжеств» 

Ольга Владимировна Горезина 

 

Начальник управления учета и распределения жилья 

Алла Юрьевна Шевченко 

 

Директор МКУ «Наш город» 

Дмитрий Васильевич Сердюков 

 

Начальник управления общественных связей 

Аркадий Александрович Воробьев 

 

Председатель комитета культуры и туризма 

Ирина Яковлевна Верченко 

Начальник управления кадров и муниципальной 

службы 

Жанна Вячеславовна Смагина 

 

Начальник отдела молодежной политики 

Евгений Геннадьевич Лаптев 

 

Начальник управления по труду 

Галина Михайловна Кузнецова 

 

Начальник управления физической культуры и 

спорта 

Михаил Васильевич Ющенко 

 

Директор МКУ «Управление информационных 

технологий и связи города Сургута 

Даниил Владимирович Конев 
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Приложение 1 

к пояснительной записке  

к обоснованиям бюджетных 

ассигнований на очередной 

финансовый год и плановый период 

 

Информация о составе и численности работников 

структурных подразделений Администрации города и муниципальных учреждений, 

подведомственных Администрации города  

 

Наименование  

структурного подразделения 

Штатная 

численность на 2017 

год, ед. 

 

1. 
Руководство: 

Глава города, Заместители главы Администрации города 

 

8 

 

1. 
Департаменты: 

Департамент городского хозяйства. 

 

64 

 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

Комитеты: 

Комитет по земельным отношениям 

Комитет по управлению имуществом 

Комитет по опеке и попечительству 

Комитет культуры и туризма 

 

33 

24 

45 

20 

 

1. 

2. 

 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

Управления: 

Управление информационной политики; 

Управление общего обеспечения деятельности Администрации 

города; 

Правовое управление; 

Управление кадров и муниципальной службы; 

Управление записи актов гражданского состояния; 

Контрольно-ревизионное управление; 

Управление учета и распределения жилья; 

Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным 

ситуациям; 

Управление общественных связей; 

Управление бюджетного учета и отчетности; 

Управление по природопользованию и экологии; 

Контрольное управление. 

Управление экономики и стратегического планирования 

Управление муниципальных закупок 

Управление по труду 

Управление физической культуры и спорта 

 

17 

 

25 

33 

24 

18 

15 

19 

 

17 

15 

40 

18 

18 

22 

22 

12 

14 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

 

5. 

 

6. 

7. 

8. 

9. 

Отделы: 

Архивный отдел; 

Специальный отдел; 

Отдел по организации работы административной комиссии; 

Отдел по организации работы комиссии по делам 

несовершеннолетних, защите их прав; 

Служба помощников  и помощники, советники, консультанты 

Главы города; 

Отдел по вопросам общественной безопасности. 

Служба по охране здоровья 

Отдел инвестиций 

Отдел молодежной политики 

 

13 

6 

6 

 

10 

 

13 

7 

3 

5 

8 

 

1. 

2. 

 

3. 

Муниципальные учреждения: 

МКУ «Сургутский спасательный центр»; 

МКУ «Единая дежурно-диспетчерская служба города 

Сургута»; 

МКУ «Многофункциональный центр предоставления 

 

74 

 

35 
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Наименование  

структурного подразделения 

Штатная 

численность на 2017 

год, ед. 

 

4. 

5. 

 

6. 

7. 

 

8. 

 

9. 

10. 

11. 

 

12. 

 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32. 

33. 

34. 

35. 

36. 

37. 

38. 

39. 

40. 

 

государственных и муниципальных услуг города Сургута»; 

МКУ «Наш город»; 

МКУ «Управление информационных технологий и связи 

города Сургута»; 

МКУ «Хозяйственно–эксплуатационное управление»; 

МКУ «Дирекция дорожно-транспортного и жилищно-

коммунального комплекса»; 

МКУ «Дирекция эксплуатации административных зданий и 

инженерных систем»; 

МКУ «Казна городского хозяйства»; 

МКУ «Дворец торжеств»; 

МКУ «Центр обеспечения деятельности муниципальных 

организаций» 

МБУ «Управление лесопаркового хозяйства и экологической 

безопасности»; 

МБУ "ЦФП "Надежда" 

МБУ "Вариант" 

МБУ "ЦСП "Сибирский легион" 

МБУ ДО ДЮСШ "Виктория" 

МБУ ДО СДЮСШОР "Ермак" 

МБУ ДО СДЮСШОР "Аверс" 

МБУ ДО СДЮСШОР "Кедр" 

МБУ ДО СДЮСШОР "Югория" им.А.А. Пилояна 

МБУ ДО СДЮСШОР №1 

МБУ ИКЦ "Старый Сургут" 

МБУ "СХМ" 

МБУ "СКМ" 

МБУ "ЦБС" 

МБУ ДО ДШИ им. Кукуевицкого 

МБУ ДО ДШИ №1 

МБУ ДО ДШИ №2 

МБУ ДО ДШИ №3 

МБУ ДО ДХШ №1 им.Л.А. Горды 

МАУ "Ледовый дворец" 

МАУ "Сургутская филармония" 

МАУ "Наше время" 

МАУ "Городская дирекция культурных программ" 

МАУ "Городской культурный центр" 

МАУ "Городской парк" 

МАУ "МКДЦ" 

МАУ "ТАиК "Петрушка" 

МАУ ДО "ДХШ№1" 

МАУ ДО СДЮСШОР "Олимп" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

257,5 

39 

 

86 

312,5 

 

63 

 

79 

47 

27 

 

52 

281 

 

136 

186 

99 

91,5 

128,6 

95 

165,8 

117,5 

119,6 

75 

27 

87 

177 

160,2 

163,7 

165 

101,1 

53,2 

131,0 

254,25 

100,5 

23,0 

97,8 

27,0 

44,0 

41,0 

66,8 

162,9 
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Приложение 2 

к пояснительной записке  

к обоснованиям бюджетных  

ассигнований на очередной  

финансовый год и плановый период 

 

 

Информация по изменению штатной численности по Администрации города, 

учтенных в проекте бюджета на 2017 год в сравнении с 2016 годом. 

 

№ 

п/п  

Наименование 

структурного 

подразделения 

Муниципальные служащие, чел. Технические исполнители, чел. 

Всего 

изменений 

численности 

2017 к 2016 

году 

(+ увеличение, 

 - 

уменьшение) 

пояснения 
 на 2016 

(по состоянию 

на18.09.2016) 

на 2017 

(по состоянию 

на 01.07.2016) 

изменения 

численности 

 на 2016 

(по состоянию 

на18.09.2016) 

на 2017 

(по состоянию 

на 01.07.2016) 

изменения 

численности 

1 2 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0 11,0 12,0 13 

1 

Департамент 

городского 

хозяйства  

44,0 45,0 1,0 20,0 19,0 -1,0 0,0   

2 Глава 1,0 1,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

3 

Заместители главы 

Администрации 

города, 

управляющий 

делами, помощник, 

советники, 

консультант Главы 

города, служба 

помощников 

14,0 14,0 0,0 6,0 6,0 0,0 0,0   

4 Специальный отдел  6,0 6,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

5 

Управление кадров и 

муниципальной 

службы 

24,0 24,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

6 

Управление общего 

обеспечения 

деятельности  

17,0 17,0 0,0 8,0 8,0 0,0 0,0   
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7 
Правовое 

управление 
33,0 33,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

8 

Управление 

информационной 

политики 

11,0 11,0 0,0 6,0 6,0 0,0 0,0   

9 

Департамент по 

экономической 

политике  

60,0   -60,0 3,0   -3,0 -63,0 

 -60МС, -3ТИ: 

реорганизация 

департамента по 

экономической политике 

(протокол  заседания 

рабочей группы от 

22.04.2016 № 146,  

распоряжение 

Администрации города от 

26.04.2016 № 6-о). 

Основание: Решение Думы 

города от 28.03.2016 № 846 

-V ДГ "О внесении 

изменений в решение Думы 

города от 01.03.2011 № 862-

IV ДГ "О структуре 

Администрации города" 
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10 

Управление учета и 

распределения 

жилья  

16,0 18,0 2,0 1,0 1,0 0,0 2,0 

 + 2 МС: сокращена 

должность "специалист I 

категории" (1 шт. ед.), 

введена должность 

"ведущий специалист"  

(3 шт. ед.), протокол 

заседания рабочей группы 

от 08.06.2016 № 149, 

распоряжение 

Администрации города от 

21.06.2016 № 13-о. 

Основание: В связи с 

появлением новых 

полномочий управления и 

увеличением объема работ 

на основании: 

-  Соглашения о 

намерениях сотрудничества 

в сфере развития арендного 

жилья от 05.04.2013, 

заключенного между 

Администрацией города 

Сургута и ОАО "Ипотечное 

агентство Югры, в 

соответствии с 

распоряжением 

Администрации города от 

19.05.2014 № 1367 "Об 

определении 
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уполномоченного 

структурного 

подразделения по 

формированию и ведению 

списка отдельных 

категорий граждан, 

нуждающихся в 

предоставлении жилых 

помещений на условиях 

договора найма, и 

заселению указанных 

граждан в наемный 

(арендный) дом"; 

-  Федеральным законом от 

21.07.2014 № 217-ФЗ "О 

внесении изменений в 

Жилищный кодекс РФ и 

отдельные законодательные 

акты РФ в 

части законодательного 

регулирования отношений 

по найму жилых 

помещений жилищного 

фонда социального 

использования" (внесены 

изменения, обязывающие 

органы местного 

самоуправления вести 

отдельный учет и 

предоставление жилья по 

договору найма жилого 

помещения жилищного 

фонда социального 

использования). 

- распоряжения 

Администрации города от 

25.02.2013 № 620 "Об 
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определении 

уполномоченного 

структурного 

подразделения по 

предоставлению жилых 

помещений 

специализированного 

жилищного фонда детям-

сиротам и детям, 

оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей" (исполнение 

государственного 

полномочия в части 

предоставления жилых 

помещений для детей-сирот 

возложены на управление). 
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11 
Управление по 

делам ГО и ЧС 
17,0 14,0 -3,0 4,0 3,0 -1,0 -4,0 

 +1ТИ: введена 1 шт.ед. по 

должности "ведущий 

специалист по охране 

труда" для работы в 

структурных 

подразделениях со статусом 

юридического лица 

(распоряжение 

Администрации города от 

16.11.2015 № 50-о, 

протокол заседания 

рабочей группы от 

27.10.2015 № 

143).Основание: статья 217 

ТК РФ, служебная записка 

начальника управления по 

делам гражданской 

обороны и чрезвычайным 

ситуациям Абрарова Р.Ф от 

10.09.2015 № 22-02-

2217/15-0-0                                                                        

- 3 МС, -2 ТИ: создана 

служба по охране здоровья 

населения как отдельное 

структурное подразделение 

в структуре 

Администрации города, 

переведены 2 шт. ед. по 

должности "ведущий 

специалист по охране 

труда" (ТИ) в управление 

по труду (отдельное 

структурное подразделение 

Администрации города),  

(протокол заседания 

рабочей группы от 

06.05.2016 № 147, 
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распоряжение 

Администрации города от 

27.05.2016 № 10-

о).Основание: Решение 

Думы города от 28.03.2016 

№ 846 -V ДГ "О внесение 

изменений в решение Думы 

города от 01.03.2011 № 862-

IV ДГ "О структуре 

Администрации города"                                                                                     
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12 

Управление 

общественных 

связей 

14,0 15,0 1,0 0,0   0,0 1,0 

 +1 МС: сокращена 

должность "специалист I 

категории" и должность 

"ведущий специалист" и 

введена должность 

"главный специалист" (3 

шт.ед.) (протокол заседания 

рабочей группы от 

08.06.2016 № 149, 

распоряжение 

Администрации города от 

21.06.2016 №13-о). 

Основание: увеличение 

объема работы управления 

по разным направлениям в 

части межнациональных и 

межконфессиональных 

отношений, поддержки и 

развития языков и 

культуры народов РФ, 

проживающих на 

территории города, 

реализации прав 

национальных меньшинств, 

обеспечения социальной и 

культурной адаптации 

мигрантов, профилактики 

межнациональных 

(этнических) конфликтов 

по профилю отдела 

организации протокола. 

13 

Контрольно- 

ревизионное 

управление 

15,0 15,0 0,0 0,0   0,0 0,0   
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14 

Управление 

бюджетного учета и 

отчетности 

17 26 9,0 14 14 0,0 9,0 

 +9 МС: переданы 2 шт. ед. 

из упраздненного ДЭП, 

введена должность 

"специалист-эксперт" - 2 

шт. ед. 

В результате сокращения 

ДКМПиС: 

-введен отдел 

муниципальных закупок в 

количестве 4 шт. ед.; 

- сокращены должности 

"ведущий экономист" (1 

шт. ед.), "ведущий 

специалист" планово-

экономического отдела (1 

шт. ед.) и "специалист-

эксперт" отдела 

бухгалтерского учета и 

отчетности (1 шт. ед.) и 

введены должности - 

"заместитель начальника 

управления", "заместитель 

начальника", "специалист-

эксперт"  (1 шт. ед.), 

"главный специалист"  

планово-экономического 

отдела (2 шт.ед.) и 

должность "эксперт" отдела 

бухгалтерского учета и 
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отчетности (1 шт. ед.) 

(протоколы  заседания 

рабочей группы от 

22.04.2016 № 146, от 

06.05.2016 № 147, от 

08.06.2016 № 149, 

распоряжения 

Администрации города от 

26.04.2016 № 6-о, 

27.05.2016 № 10-о, от 

21.06.2016 №  13-о). 

Основание:  

1. 6 МС - выполнение 

функции по координации 

финансовой деятельности 

подведомственных 

организаций.  

2. 3 МС - значительное 

увеличение объема работы 

в результате упразднения 

департамента по 

экономической политике и 

департамента культуры, 

молодежной политики и 

спорта. Структура УБУиО 

значительно усложнилась, 

функции увеличились, 

направления работы 

расширились, нагрузка на 

специалистов кратно 

возросла. Вносимые 

изменения 

предусматривают 

перераспределение 

функций между отделами 

управления. 

15 Архивный отдел  12,0 12,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0   
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16 

Отдел по 

организации работы 

Административной 

комиссии 

1,0 1,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

17 

Управление по 

природопользовани

ю и экологии 

18,0 18,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

18 

Отдел по вопросам 

общественной 

безопасности 

7,0 7,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

19 
Контрольное 

управление 
18,0 18,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

20 

Комитет по 

земельным 

отношениям 

23,0 23,0 0,0 10,0 10,0 0,0 0,0   

21 

Комитет по 

управлению 

имуществом 

24,0 24,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

22 

Управление 

экономики и 

стратегического 

планирования 

  22,0 22,0 0,0   0,0 22,0 

 + 22 МС: создано 

управление экономики и 

стратегического 

планирования в структуре 

Администрации города 

(протокол  заседания 

рабочей группы от 

22.04.2016 № 146,  

распоряжение 

Администрации города от 

26.04.2016 № 6-о). 

Основание: управление 

создано в связи с 

упразднением департамента 

по экономической политике 

Администрации города, 

(решение Думы города от 

28.03.2016 № 846 -V ДГ "О 
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внесении изменений в 

решение Думы города от 

01.03.2011 № 862-IV ДГ "О 

структуре Администрации 

города"). 

23 

Управление 

муниципальных 

закупок  

  20,0 20,0 0,0 2,0 2,0 22,0 

 + 20 МС, + 2 ТИ: создано 

управление муниципальных 

закупок в структуре 

Администрации города 

(протокол  заседания 

рабочей группы от 

22.04.2016 № 146,  

распоряжение 

Администрации города от 

26.04.2016 № 6-о). 

Основание:  управление 

создано в связи с 

упразднением департамента 

по экономической политике 

Администрации города, 

(решение Думы города от 

28.03.2016 № 846 -V ДГ "О 

внесении изменений в 

решение Думы города от 

01.03.2011 № 862-IV ДГ "О 

структуре Администрации 

города"). 



 57 

24 
Служба по охране 

здоровья населения 
  3,0 3,0 0,0   0,0 3,0 

 + 3 МС: создана служба по 

охране здоровья населения 

как отдельное структурное 

подразделение в составе 

Администрации города 

(протокол заседания 

рабочей группы от 

06.05.2016 № 147, 

распоряжение 

Администрации города от 

27.05.2016 10-о). 

Основание: Решение Думы 

города от 28.03.2016 № 846 

-V ДГ "О внесении 

изменений в решение Думы 

города от 01.03.2011 № 862-

IV ДГ "О структуре 

Администрации города". 

25 Управление по труду   6,0 6,0 0,0 2,0 2,0 8,0 

  + 10 МС, +2 ТИ: создано 

управление по труду как 

отдельное структурное 

подразделение в составе 

Администрации города 

(протокол заседания 

рабочей группы от 

06.05.2016 № 147, 

распоряжение 

Администрации города от 

27.05.2016 № 10-о). 

Основание:  управление 

создано в связи с 

упразднением департамента 

по экономической политике 

Администрации города, 

(решение Думы города от 

28.03.2016 № 846 -V ДГ "О 

внесении изменений в 
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решение Думы города от 

01.03.2011 № 862-IV ДГ "О 

структуре Администрации 

города"). 

26 Отдел инвестиций   5,0 5,0 0,0   0,0 5,0 

  + 5 МС: создан отдела 

инвестиций в структуре  

Администрации города  

(протокол заседания 

рабочей группы от 

25.05.2016 № 148, 

распоряжение 

Администрации города от 

31.05.2016 № 11-о). 

Основание:  

1. Необходимость создания 

отдела обусловлена 

жесткими требованиями 

федерального и 

регионального 

законодательства, а также 

прямым выполнением 

условий реализации 

полномочий 

муниципального 

образования. 

2. Решение Думы города от 
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28.03.2016 № 846 -V ДГ "О 

внесение изменений в 

решение Думы города от 

01.03.2011 № 862-IV ДГ "О 

структуре Администрации 

города". 

3. Служебная записка 

заместителя главы 

Администрации города 

Шатунова А.А. от 

06.05.2016 № 01-11-

3446/16-0-0. 

27 
Комитет культуры и 

туризма 
  19,0 19,0   1,0 1,0 20,0 

Упразднение департамента 

культуры, молодежной 

политики и спорта 

Администрации города, 

(решение Думы города от 

28.03.2016 № 846 -V ДГ "О 

внесении изменений в 

решение Думы города от 

01.03.2011 № 862-IV ДГ "О 

структуре Администрации 

города"). 

28 

Управление 

физической 

культуры и спорта 

  12,0 12,0   2,0 2,0 14,0 

29 
Отдел молодежной 

политики 
  8,0 8,0     0,0 8,0 

I 

Итого по аппарату 

(городской 

бюджет): 

392,0 437,0 45,0 73,0 75,0 2,0 47,0   

1 
Отдел по 

организации работы 
10,0 10,0 0,0 0,0   0,0 0,0   
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КДН 

2 
Комитет по опеке и 

попечительству 
45,0 45,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

3 

Управление записи 

актов гражданского 

состояния 

18,0 18,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

4 

Отдел по 

организации работы 

административной 

комиссии 

5,0 5,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

5 
Управление по труду 

(охрана труда) 
4,0 4,0 0,0 0,0   0,0 0,0   

II 
Итого по аппарату 

(субвенция): 
82,0 82,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   

III ВСЕГО 474,0 519,0 45,0 73,0 75,0 2,0 47,0   

          

        
    

 
Начальник управления-главный бухгалтер 

 
М.А. Новикова   

        
    

 

исп. Гудошникова Марина Анатольевна, 

специалист-эксперт отдела по организации труда и 

заработной платы управления кадров и 

муниципальной службы Администтрации, тел. 52-

22-99 

       

 

исп. Меркуленко Татьяна Николаевна 

специалист-эксперт ПЭО УБУиО, тел. 52 24 06    
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