
ПОПРАВКИ
к проекту решения Думы города «О внесении изменений в решение Думы города от 07.10.2008 № 440-IV ДГ 

«О Положении о размерах денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих 
должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ

город Сургут»

№
п/п

Редакция текста проекта решения Предлагаемая
поправка

Текст в новой редакции

1. а) пункт 1 изложить в следующей редакции:
1. Должностные оклады муниципальных служащих. 
Должностной оклад муниципальных служащих 

устанавливается работодателем в следующих размерах:

№
п/п

Функциональные признаки/группы/ 

наименование должности

Размер
должностного 
оклада (руб.)

1. Руководители/высшая

1.1. Первый заместитель Главы города 12 729- 14 975

1.2. Заместитель Главы города 12 028- 14 150

1.3. Заместитель Главы города - директор 
департамента

1 1 548 -  13 586

1.4. Управляющий делами 
Администрации города

9 454-11 122

1.5. Председатель Контрольно-счётной 
палаты города

7 869 -9  258

1.6. Руководитель аппарата Думы города 7 671 - 9  025

1.7. Директор департамента 
Администрации города, директор

7 869 -9  258

Изложить 
подпункт «а» 
пункта 4 части 1 
проекта
решения в новой 
редакции

а) пункт 1 изложить в следующей редакции:
1. Должностные оклады муниципальных служащих. 
Должностной оклад муниципальных служащих 

устанавливается работодателем в следующих размерах:

№
п/п

Функциональные признаки/группы/ 
наименование должности

Размер
должностного 
оклада (руб.)

1. Руководитель/'высшая

1.1. Первый заместитель Главы города 14 975

1.2. Заместитель Главы города 14 150

1.3. Заместитель Главы города - директор 
департамента

13 586

1.4. Управляющий делами 
Администрации города

11 122

1.5. Председатель Контрольно-счетной 
палаты города

9 258

1.6. Руководитель аппарата Думы города 9 025

1.7. Директор департамента 
Администрации города, директор 
департамента Администрации города

9 258



департамента Администрации города 
- главный архитектор

1.8. Председатель комитета 
Администрации города

7 869 -9  258

1.9. Начальник управления 
Администрации города, начальник 
управления Администрации города - 
главный бухгалтер

7 869 -9  258

1.10. Начальник управления аппарата 
Думы города

7 0 7 8 -8  327

2. Руководители/главная

2.1. Заместитель Председателя 
Контрольно-счётной палаты города

7 506- 8 830

2.2. Заместитель директора департамента 
Администрации города

7 506- 8 830

2.3. Заместитель председателя комитета 
Администрации города

7 0 0 2 -8  238

2.4. Заместитель начальника управления 
Администрации города, заместитель 
начальника управления 
Администрации города - заместитель 
главного бухгалтера

7 0 0 2 -8  238

2.5. Заместитель управляющего делами 
Администрации города

7 3 9 7 -8  702

2.6. Председатель комитета в составе 
департамента Администрации города

7 506 -8  830

- главный архитектор

1.8. Председатель комитета 
Администрации города

9 258

1.9. Начальник управления 
Администрации города, начальник 
управления Администрации города - 
главный бухгалтер

9 258

1.10. Начальник управления аппарата 
Думы города

8 327

2. Руководителъ/главная

2.1. Заместитель Председателя 
Контрольно-счетной палаты города

8 830

2.2. Заместитель директора департамента 
Администрации города

8 830

2.3. Заместитель председателя комитета 
Администрации города

8 238

2.4. Заместитель начальника управления 
Администрации города, заместитель 
начальника управления 
Администрации города - заместитель 
главного бухгалтера

8 238

2.5. Заместитель управляющего делами 
Администрации города

8 702

2.6. Председатель комитета в составе 
департамента Администрации города

8 830

2.7. Начальник управления в составе 8 118
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2.7. Начальник управления в составе 
департамента, комитета 
Администрации города

6 9 0 0 -8  118

2.8. Начальник отдела, службы 
Администрации города, аппарата 
Думы города, Контрольно-счётной 
палаты города

6 806-8  007

2.9. Начальник отдела, службы - главный 
бухгалтер аппарата Думы города

6 806 -  8 007

2.10. Заместитель начальника управления 
аппарата Думы города

6 806 -  8 007

2.11. Аудитор 6 857-8  067

3 . Руководители/ведущая

3.1. Заместитель председателя комитета в 
составе департамента Администрации 
города

6 806 -8  007

3.2. Заместитель начальника управления в 
составе департамента, комитета 
Администрации города

6 806- 8 007

3 .3 . Начальник отдела, службы в составе 
управления аппарата Думы города

6 489 -  7 634

3.4. Начальник отдела, службы в составе 
департамента, комитета, управления 
Администрации города

5 756 -6  772

3 .5 . Заместитель начальника отдела, 
службы Администрации города, 
аппарата Думы города

5 365  - 6  312

департамента, комитета 
Администрации города

2.8. Начальник отдела, службы 
Администрации города, аппарата 
Думы города, Контрольно-счетной 
палаты города

8 007

2.9. Начальник отдела, службы - главный 
бухгалтер аппарата Думы города

8 007

2.10. Заместитель начальника управления 
аппарата Думы города

8 007

2.11. Аудитор 8 067

3. Руководитель/ведущая

3.1. Заместитель председателя комитета в 
составе департамента Администрации 
города

8 007

3.2. Заместитель начальника управления в 
составе департамента, комитета 
Администрации города

8 007

3.3. Начальник отдела, службы в составе 
управления аппарата Думы города

7 634

3.4. Начальник отдела, службы в составе 
департамента, комитета, управления 
Администрации города

6 772

3.5. Заместитель начальника отдела, 
службы А д м и н и с т р а ц и и  г о р о д а ,

аппарата Думы города

6 312
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3.6. Заместитель начальника отдела в 
составе департамента, комитета, 
управления Администрации города

5 365 - 6  312

3.7. Заместитель начальника отдела, 
службы - заместитель главного 
бухгалтера аппарата Думы города

5 365 - 6  312

4. Помощники (советники)/главная

4.1. Помощник, советник, консультант 
Главы города

6 9 3 0 -8  153

4.2. Помощник, советник, консультант 
Председателя Думы города

6 930- 8 153

4.3. Пресс-секретарь Председателя Думы 
города

6 551 - 7  707

5. Специалисты/главная

5.1. Секретарь комиссии 5 2 3 0 -6  153

5.2. Инспектор 5 255 - 6  182

6. Специалисты/ведущая

6.1. Консультант 5 169-6  081

6.2. Специалист-эксперт 5 169-6  081

6.3. Муниципальный жилищный 
инспектор

5 169-6  081

7. Специалисты/старшая

7.1. Главный специалист 4 706-5  537

7.2. Ведущий специалист 4 120-4 847

3.6. Заместитель начальника отдела в 
составе департамента, комитета, 
управления Администрации города

6 312

3.7. Заместитель начальника отдела, 
службы - заместитель главного 
бухгалтера аппарата Думы города

6 312

4. Помощник (советник)/главная

4.1. Помощник, советник, консультант 
Главы города

8 153

4.2. Помощник, советник, консультант 
Председателя Думы города

8153

4.3. Пресс-секретарь Председателя Думы 
города

7 707

5. Специалист/главная

5.1. Секретарь комиссии 6153

5.2. Инспектор 6 182

6. Специалист/ведущая

6.1. Консультант 6 081

6.2. Специалист-эксперт 6 081

6.3. Муниципальный жилищный 
инспектор

6 081

7. Специалист/старшая

7.1. Главный специалист 5 5 3 7

7.2. Ведущий специалист 4 847
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8. Обеспечивающие специалисты/ведущая 8. Обеспечивающий спещюлист/ведущая

8.1. Консультант 4 972 -  5 849 8.1. Консультант 5 849

8.2. Специалист-эксперт 4 972 -  5 849 8.2. Специалист-эксперт 5 849

8.3. Муниципальный жилищный 
инспектор

4 972 -  5 849 8.3. Муниципальный жилищный 
инспектор

5 849

9. Обеспечивающие специалисты/старшая 9. Обеспечивающий специалист/старшая

9.1. Главный специалист 4 511 - 5  307 9.1. Главный специалист 5 307

9.2. Ведущий специалист 4 032 -  4 743 9.2. Ведущий специалист 4 743

10. Обеспечивающие специалисты/младшая 10. Обеспечивающий специалист/младшая

10.1. Специалист I категории 3 5 7 7 -4  208 10.1. Специалист I категории 4 208

10.2. Специалист II категории 3 ОН -  3 542 10.2. Специалист II категории 3 542

10.3. Специалист 2 639-3  105 10.3. Специалист 3 105

2. б) пункт 3 дополнить абзацами следующего 
содержания:

«В исключительных случаях работодатель вправе 
увеличить конкретным муниципальным служащим, 
замещающим должности муниципальной службы высшей и 
главной групп должностей, учреждаемые для выполнения 
функции «руководитель», размер ежемесячной (персональной) 
выплаты за сложность, напряженность и высокие достижения 
в работе, но не более двукратного максимального размера 
по соответствующей группе должностей»

«в) пункт 5 дополнить абзацами следующего 
содержания:

«В исключительных случаях работодатель вправе 
увеличить конкретным муниципальным служащим,

В абзаце втором 
подпунктов «б», 
«в» пункта 4 
части 1 проекта 
решения после 
слов «для 
выполнения 
функции 
«руководитель» 
дополнить 
словами «и 
«помощник 
(советник)»

«б) пункт 3 дополнить абзацами следующего 
содержания:

«В исключительных случаях работодатель вправе 
увеличить конкретным муниципальным служащим, 
замещающим должности муниципальной службы высшей и 
главной групп должностей, учреждаемые для выполнения 
функции «руководитель» и «помощник (советник)», размер 
ежемесячной (персональной) выплаты за сложность, 
напряженность и высокие достижения в работе, но не более 
двукратного максимального размера по соответствующей 
группе должностей»

«в) пункт 5 дополнить абзацами следующего содержания: 
«В исключительных случаях работодатель вправе 

увеличить конкретным муниципальным служащим,

5



замещающим должности муниципальной службы высшей и 
главной групп должностей, учреждаемые для выполнения 
функции «руководитель», размер ежемесячной надбавки 
к должностному окладу за особые условия муниципальной 
службы, но не более двукратного максимального размера по 
соответствующей группе должностей

замещающим должности муниципальной службы высшей и 
главной групп должностей, учреждаемые для выполнения 
функции «руководитель» и «помощник (советник)», размер 
ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые 
условия муниципальной службы, но не более двукратного 
максимального размера по соответствующей группе 
должностей»

3. Дополнить 
подпункт «в» 
пункта 4 части 1 
проекта 
решения 
абзацем 
следующего 
содержания

подготовка информации, документов и материалов, 
необходимых для выступлений докладчиков (содокладчиков) на 
заседаниях постоянных комитетов Думы города, депутатских 
слушаниях, заседаниях Думы города, комиссий, рабочих групп и 
иных совещательных органов при органах местного 
самоуправления города

4. Конкретный размер доплаты за совмещение профессий 
(должностей), расширение зон обслуживания, увеличение 
объема работы, исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от работы, 
определенной трудовым договором устанавливается по 
соглашению сторон трудового договора, но не более 
50% от должностного оклада муниципального служащего по 
его основной должности, с учетом надбавок и выплат, 
установленных по его основной должности

Изложить абзац 
пятый
подпункта «з» 
пункта 4 части 1 
проекта
решения в новой 
редакции

Конкретный размер доплаты за совмещение профессий 
(должностей), увеличение объёма работы, исполнение 
обязанностей временно отсутствующего работника без 
освобождения от работы, определённой трудовым договором 
устанавливается по соглашению сторон трудового договора, но 
не более 50% от должностного оклада муниципального 
служащего по должности, по которой осуществляется 
исполнение обязанностей муниципальным служащим 
(должности временно отсутствующего работника или 
вакантной), с учётом надбавок и выплат, установленных по его 
основной должности, на основании распоряжения 
работодателя

Депутат, Председатель Думы города Н.А. Красноярова
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