
ПОПРАВКИ
к проекту решения Думы города «О внесении изменений в решение Думы города от 01.06.2010 № 755-IV ДГ 

«О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности на постоянной основе, муниципальные 
должности председателя, заместителя председателя, аудиторов контрольно-счетного органа и должности

муниципальной службы»

№
п/п

Редакция текста проекта решения Предлагаемая поправка Текст в новой редакции

1. 1) часть 10 статьи 4.1 приложения к решению 
изложить в следующий редакции:

«10. В целях исполнения настоящей статьи 
месячное денежное содержание состоит из:

1) ежемесячного денежного вознаграждения;
2) 2,8 ежемесячного денежного поощрения 

в отношении Главы города, Председателя Думы 
города, заместителя Председателя Думы города;

3) 2,7 ежемесячного денежного поощрения 
в отношении депутата Думы города, Председателя 
Контрольно-счетной палаты города;

4) 2,6 ежемесячного денежного поощрения 
в отношении заместителя Председателя 
Контрольно-счетной палаты города;

5) 2,5 ежемесячного денежного поощрения 
в отношении аудитора Контрольно-счетной 
палаты города -

6) ежемесячной процентной надбавки за работу 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях;

7) районного коэффициента к заработной плате 
за работу в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях.»

Пункт 1 части 1 проекта 
решения излоэ/сить в новой 
редакции

1) часть 10 статьи 4.1 приложения к решению 
изложить в следующей редакции:

«10. В целях исполнения настоящей статьи 
месячное денежное содержание состоит из:

1) ежемесячного денежного вознаграждения;
2) ежемесячного денежного поощрения 

в следующем размере:
а) 2,8 ежемесячного денежного вознаграждения 

в отношении Главы города, Председателя Думы 
города, заместителя Председателя Думы города;

б) 2,7 ежемесячного денежного вознаграждения 
в отношении депутата Думы города, Председателя 
Контрольно-счетной палаты города;

в) 2,6 ежемесячного денежного вознаграждения 
в отношении заместителя Председателя Контрольно­
счетной палаты города;

г) 2,5 ежемесячного денежного вознаграждения 
в отношении аудитора Контрольно-счетной палаты 
города;

3) ежемесячной процентной надбавки за работу 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях;

4) районного коэффициента к заработной плате 
за работу в районах Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностях.»

Председатель Думы города М.Н. Слепов


